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RESUMEN
Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) son una aspiración mundial para la
justicia, equidad y prosperidad, las instituciones de educación superior (IES) deben
sumarse con su papel fundamental transformador. El propósito de este estudio fue
conocer los aportes de las IES hondureñas a los ODS. Se aplicó un instrumento adaptado
de dos reconocidas encuestas internacionales con 46 preguntas relativas a las
dimensiones: Gobierno y participación, Docencia y formación, Investigación y
tecnología, Extensión o proyección social y Gestión y ordenamiento. Participaron 15
de 21 IES que integran el Sistema de Educación Superior de Honduras (SES). Los
resultados indican que la mayoría conoce el desarrollo sostenible, se dirige desde
niveles de liderazgo y personal académico y que uno de los principales obstáculos
para la implementación de los ODS es el financiamiento. La dimensión mejor vinculada
con los ODS es Docencia y formación y en segundo lugar Investigación y tecnología.
Las IES realizan diferentes acciones para integrar los ODS en su agenda académica,
pero se requiere una mejor articulación con los diferentes actores internos y externos,
además, se deben sistematizar estrategias y políticas de desarrollo sostenible para
impactar en la sociedad. Este es un diagnóstico inicial sin referentes anteriores y puede
considerarse un documento de reflexión para generar cambios en la gestión de las
IES hondureñas.

Palabras clave: Educación Superior; agenda 2030; ODS; educación para el desarrollo
sostenible
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Knowledge and contributions of HEIs to the 2030 Agenda 
and the SDGs in Honduras

ABSTRACT
the sustainable development goals (sdgs) are a global aspiration for justice, equity,

and prosperity, and higher education institutions (Heis) must join in with their funda-
mental transformative role. this study aims to identify the contributions of Honduran
Heis to the sdgs. a tool adapted from two recognized international surveys was
applied with 46 questions related to the following dimensions: governance and par-
ticipation, teaching and training, research and technology, social outreach, and Man-
agement and planning. Fifteen of the 21 Honduran Heis participated. the results indi-
cate that most of them know of sustainable development, are headed by leadership
and academic staff levels, and one of the main obstacles to the implementation of the
sdgs is financing. the dimension more closely linked to the sdgs is teaching and
training, and in second place is research and technology. Heis undertake actions to
integrate the sdgs into their academic agenda, but better articulation with different
internal and external actors is required, in addition, sustainable development strategies
and policies must be systematized to impact society. this is an initial diagnosis without
previous references and can be considered a reflection document to generate changes
in the management of Honduran Heis.

Keywords: Higher education; 2030 agenda; sdgs; education for sustainable devel-
opment

Conhecimentos e contribuições das IES para a Agenda 2030 
e para os ODS nas Honduras

RESUMO
os objetivos de desenvolvimento sustentável (odss) são uma aspiração global de

justiça, equidade e prosperidade, e as instituições de ensino superior (iess) devem se
unir com seu papel transformador fundamental. o objetivo deste estudo foi conhecer
as contribuições das ies hondurenhas para os ods. Foi aplicado um instrumento
adaptado de duas pesquisas internacionais bem conhecidas, com 46 perguntas rela-
cionadas às seguintes dimensões: governança e participação, ensino e treinamento,
pesquisa e tecnologia, extensão e gestão e organização. Quinze das 21 ies do sistema
de ensino superior de Honduras (ses) participaram. os resultados indicam que a
maioria delas está ciente do desenvolvimento sustentável, que são orientadas pelos
níveis de liderança e do corpo docente e que um dos principais obstáculos para a im-
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plementação dos ods é o financiamento. a dimensão mais bem vinculada aos odss
é ensino e treinamento, seguida por pesquisa e tecnologia. as ies realizam diferentes
ações para integrar os ods em sua agenda acadêmica, mas é necessária uma melhor
articulação com os diferentes atores internos e externos, além disso, as estratégias e
políticas de desenvolvimento sustentável devem ser sistematizadas para ter um im-
pacto na sociedade. este é um diagnóstico inicial sem referências anteriores e pode
ser considerado um documento de reflexão para gerar mudanças na gestão das ies
hondurenhas.

Palavras-chave: ensino superior; agenda 2030; ods; educação para o desenvolvimento
sustentável

Connaissances et apports des EES à l'Agenda 2030 
et aux ODD au Honduras

RÉSUMÉ
les objectifs de développement durable (odd) sont une aspiration mondiale à la

justice, à l'équité et à la prospérité, et les établissements d'enseignement supérieur
(ees) doivent s'y associer grâce à leur rôle fondamental de transformation. l'objectif
de cette étude était de connaître les contributions des ees honduriens aux odd. un
outil adapté à partir de deux enquêtes internationales reconnues a été appliqué avec
46 questions liées aux dimensions suivantes : gouvernance et participation, ensei-
gnement et formation, recherche et technologie, sensibilisation sociale, et gestion et
planification. Quinze des 21 établissements d'enseignement supérieur honduriens
ont participé à l'enquête. les résultats indiquent que la plupart d'entre eux connaissent
le développement durable, sont dirigés par des responsables et des enseignants, et
que l'un des principaux obstacles à la mise en œuvre des odd est le financement. la
dimension la plus étroitement liée aux odd est l'enseignement et la formation, et en
deuxième position la recherche et la technologie. les ees entreprennent des actions
pour intégrer les odd dans leur programme académique, mais une meilleure articu-
lation avec les différents acteurs internes et externes est nécessaire. en outre, les stra-
tégies et politiques de développement durable doivent être systématisées pour avoir
un impact sur la société. il s'agit d'un diagnostic initial sans références antérieures, qui
peut être considéré comme un document de réflexion visant à générer des change-
ments dans la gestion des ees honduriens.

Mots clés: education superiuere; agenda 2030, odd, education pour le dévelopment
durable
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1. INTrODuCCIóN

el aporte de la educación superior al tema de la sostenibilidad ha evolucio-
nado desde la década de los 70s, siendo catalizado por diversos eventos rele-
vantes a nivel internacional. 

la conferencia sobre el Medio ambiente Humano en estocolmo en 1972
sentó las bases para una comprensión más profunda de los desafíos ambien-
tales y sociales que enfrenta la humanidad (organización de las naciones uni-
das [onu], 1972). posteriormente, el informe Brundtland en 1987 definió de-
sarrollo sostenible como el proceso que satisface las necesidades del presente sin
comprometer la capacidad de las futuras generaciones (World commission on
environment and development of united nations [Wced-un], 1987), conso-
lidando así el concepto y estableciéndolo como un marco fundamental para
la acción global.

el compromiso de las instituciones de educación superior (ies) con la soste-
nibilidad quedó registrado en la Declaración de Talloires de 1990, el primer
documento oficial suscrito por universidades que articuló el encargo de en-
señar e investigar desde una perspectiva de desarrollo sostenible (association
of university leaders for a sustainable Future [ulsF], 1990). la cumbre de río
de 1992 amplió este enfoque al incluir el programa 21, que abarcaba desde
nuevos métodos de educación hasta nuevas formas de preservar los recursos
naturales y una economía sostenible (onu, 1992). la adopción de los objetivos
de desarrollo del Milenio (odM) en 2000 y la conferencia río+20 en 2012,
que condujo al programa de acción Mundial sobre educación para el desarrollo
sostenible, reforzaron aún más la importancia de la educación superior en la
sostenibilidad global (onu, 2000; organización de las naciones unidas para
la educacion, la ciencia y la cultura [unesco], 2014).

el hito más reciente en este camino fue la agenda 2030 para el desarrollo
sostenible, aprobada por unanimidad en la cumbre de desarrollo sostenible
de la onu en 2015. esta agenda comprende 17 objetivos de desarrollo sos-
tenible (ods) y 169 metas específicas, abarcando áreas sociales, económicas,
ambientales e institucionales (onu, 2015).

la relevancia de las ies en la transformación hacia la sostenibilidad ha sido
ampliamente respaldada en diversas investigaciones. Berchin et al. (2021)
destacan su capacidad para impulsar el desarrollo social, a través de la gene-
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ración y difusión de conocimientos, la investigación y la divulgación, mientras
que chankseliani y Maccowan (2021) señalan la arraigada relación de la edu-
cación superior con el desarrollo en múltiples enfoques: económico, social,
cultural y científico. no obstante, es necesario documentar la diversidad de
actividades, especialmente en países de ingresos bajos y medianos, evaluando
la coherencia entre docencia, investigación, participación comunitaria y ope-
raciones en los campus, requiriendo investigaciones más rigurosas para medir
el impacto de tales acciones en la sociedad.

por su parte, calles (2020) enfatiza que las ies pueden ser gestoras principales
de los cambios necesarios para cumplir las metas, no solo porque la educación
superior y la generación de conocimiento se menciona categóricamente en
el ods4: educación de calidad, sino también por su naturaleza y deber ser,
eso implica sumarse a los desafíos sociales, económicos, políticos y medio
ambientales que se plantean para las naciones. sin embargo, es relevante re-
conocer que, a pesar de los esfuerzos, las universidades aún no han adoptado
plenamente el enfoque de los ods y muchas se están quedando atrás (leal
Filho et al., 2019). 

Múltiples redes universitarias globales señalan que las ies juegan un papel
único en la producción de conocimiento e innovación para abordar desafíos
globales y apoyar políticas públicas informadas (red de soluciones de desa-
rrollo sostenible australia/pacific [sdsn], 2017; guni, 2017; international as-
sociation of universities [iau], association of commonwealth universities
[acu] & Francophone university association [auF], 2019). estas acciones for-
man líderes y profesionales que impulsan el desarrollo social y económico,
colaborando con actores comunitarios para generar impactos a nivel local,
nacional y global. 

la red de soluciones de desarrollo sostenible (por sus siglas en inglés
sdsn[un sustainable development solutions network) subraya algunas de
las principales áreas de contribución, que abarcan la enseñanza y aprendizaje,
la investigación, la gobernanza institucional y el liderazgo social, incluyendo
por ende la articulación de los planes estratégicos, con marcos de investigación,
de enseñanza y aprendizaje, participación corporativa y la comunicación es-
tudiantil (sdsn australia/pacific, 2017). la integración exitosa de los ods en
las ies requiere coherencia en las misiones fundamentales y transversalización
de los ods en todas las estrategias y políticas institucionales (owens, 2017),
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por lo que la integración de la agenda 2030 en la planificación estratégica de
cada ies es esencial para lograr avances sostenidos (de la poza et al., 2021).

en esta línea, Franco et al. (2019) señala que muchas ies buscan implementar
activamente los ods en sus políticas, plan de estudios y prácticas, a través de
iniciativas dispersas y aisladas, pero es necesario valorar y conocer el impacto
de estas acciones. Kioupy y voulvoulis (2020) enfatizan que las ies deben eva-
luar como sus programas educativos contribuyen a la sostenibilidad mediante
la revisión de los resultados de aprendizaje y su alineación con los ods. coin-
ciden con ello plata et al. (2022) y agregan la disponibilidad de guías específicas
para tales propósitos.

para avanzar, es necesario conocer y evaluar los aportes de las ies a los ods,
consolidando los sistemas institucionales, nacionales y regionales además de
asegurar el abordaje pertinente en la producción de conocimiento con enfo-
ques inter y transdisciplinarios que forme ciudadanos capaces de tratar cues-
tiones complejas con sentido de responsabilidad social a nivel local y mundial
(unesco, 2022a).

en este sentido, se han realizado diversos estudios, algunos con alcance in-
ternacional como la encuesta educación superior e investigación en desarrollo
sostenible (Hesd) dirigido por international association of universities (iau),
desarrollado en tres oportunidades. los hallazgos de esta encuesta muestran
que las universidades de todo el mundo están trabajando en alguna medida
con todos los ods y particularmente el ODS4: Educación de calidad es el mejor
consolidado en la mayoría de las universidades, seguido de cerca por el ODS5:
Igualdad de género y el ODS13: Acción por el clima. las metas que menos se
abordan son las del ODS14: Vida submarina, ODS2: Hambre cero y ODS12: Pro-
ducción y consumo responsables (Mallow, toman, & van’t land, 2020). además,
se ha concluido que la educación superior y las asociaciones son esenciales
para abordar los desafíos globales y construir juntos un futuro más sostenible
(toman, van’t land, & Harris, 2023).

por su parte, ramos torres (2020) respalda los resultados de la segunda en-
cuesta de la iau y reafirma que las dimensiones docencia e investigación
tienen un mayor potencial para incorporar el desarrollo sostenible además
de ser parte de las principales áreas de contribución a los ods. así mismo, las
estadísticas del observatorio de la sustentabilidad en la educación superior
de américa latina y el caribe (oses-alc) muestran que el ámbito de acción



revista educación superior y sociedad, 2023, vol. 35, nro. 2, pp. 354-381 360

Conocimientos y aportes de las IES a la Agenda 2030 ...Chávez Green, Y. et al.                                            

con mayores avances es el ámbito Formación (oses-alc, 2019, 2022a).
la pandemia covid-19 planteó desafíos adicionales para el avance de la

agenda 2030 en américa latina y el caribe, poniendo en relieve las desigual-
dades preexistentes en materia de acceso, inclusión y calidad. en este período,
una de las principales limitaciones para la continuidad educativa fueron las
desigualdades en acceso a conectividad, equipamiento y habilidades digitales
(comisión económica para américa latina y el caribe [cepal], 2022a). en este
contexto, las ies deben fortalecer su capacidad de resiliencia, adaptabilidad e
inclusión digital, asegurando experiencias educativas de alto nivel (instituto
internacional de la unesco para la educacion, la ciencia y la cultura [unesco-
iesalc], 2021).

la unesco (2022a) considera que hoy en día la educación superior es un
derecho y un bien público vigente a lo largo de la vida, y propone un enfoque
renovado de diversidad curricular que promueva la equidad, la inclusión, la
interdisciplinariedad y la conexión con problemas reales. las universidades
de investigación intensiva deben equilibrar investigación básica y aplicada
para abordar los ods. así mismo, es importante desarrollar marcos normativos
que faciliten la articulación entre las diferentes formas en que se proporciona
la educación superior, vinculando contenidos y prácticas relevantes con sos-
tenibilidad de forma sistemática.

tomando en consideración que la educación es una herramienta esencial
para fomentar conciencia, desarrollar capacidades y empoderar a las personas
para abordar los desafíos planteados por los ods, y las investigaciones que
vienen monitoreando los avances de educación superior con los ods, se pro-
pone este estudio con el fin de conocer los aportes de las ies hondureñas a la
agenda 2030.

2. CONTEXTO NACIONAL

Honduras, como suscriptora de la declaración del Milenio en el año 2000, se
comprometió a alcanzar los odM con el propósito de promover los principios
de dignidad humana, igualdad, equidad y erradicación de la pobreza (onu,
2000). así mismo, en 2015, el país renovó su compromiso y adoptó como
propia la agenda 2030 y los ods (onu, 2015). en este escenario, los esfuerzos
y acciones de Honduras han sido informados y en 2020, en su segundo informe,
la secretaría de coordinación general de gobierno (scgg), evidenció avances
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en la mayoría de los ods, sin embargo, no se hizo referencia a las contribucio-
nes del sector de educación superior, pese a que forma parte de la comisión
de alto nivel para seguimiento (scgg, 2020). los datos de educación superior
se proporcionan periódicamente a entes internacionales para el monitoreo
del ods4. esto incluye las metas relacionadas con enseñanza técnica, profe-
sional, superior y de adultos; competencias para el trabajo, equidad, desarrollo
sostenible y ciudadanía mundial (unesco institute for statistics [unesco-
uis], 2018).

en 2020 Honduras destinó el 24.3% del gasto público y el 6.4% del piB a la
educación (BM, 2023), superando el umbral del Marco de acción educación
2030 (unesco, 2016). sin embargo, estos porcentajes han tenido altibajos,
siendo más altos en 2014 (25.65% y 7.09%) y disminuyendo en 2017 (19.67%
y 4.94%). el informe de 2020 podría reflejar inercia debido a la caída del piB
por covid-19 y los recortes presupuestarios implementados como medidas
de contención (la prensa/redacción, 2020). es importante destacar la necesi-
dad de monitorear los años siguientes para analizar objetivamente el finan-
ciamiento educativo en Honduras.

2.1 El Sistema de Educación Superior 

Honduras opera con un sistema de educación superior (ses) establecido
por la constitución de la república, designando a la universidad nacional
autónoma de Honduras (unaH) como responsable de dirigir, organizar y de-
sarrollar la educación superior nacional (constitución de la república de Hon-
duras, 1982). para el cumplimiento de esta responsabilidad la unaH estableció
tres órganos gestores y reguladores de las actuaciones de las ies del país:
consejo de educación superior (ces), consejo técnico consultivo (ctc) y di-
rección de educación superior (des) (ley de educación superior, 1994). ade-
más, forman parte del ses las 21 ies a nivel nacional, 6 públicas y el resto pri-
vadas.

al 2023, la cobertura de educación superior se extiende a 42 de 298 munici-
pios, con 652 programas aprobados, de los cuales la mayoría (32%) pertenece
al campo1 administración de empresas y derecho seguido por ingeniería, in-
dustria y construcción (13%). en contraste, la oferta más baja pertenece a
ciencias naturales, matemáticas y estadísticas; y agricultura, ganadería, silvi-
cultura y veterinaria con 4% cada uno (des, 2023).
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entre 2011 y 2021, la matrícula de estudiantes aumentó de 172,811 a 240,226,
con 93% en programas de licenciatura, 4% en programas técnicos/tecnológicos
y 3% en maestrías. en términos de sexo, el 57% son mujeres y el 43% hombres.
además, el 53% asiste a instituciones públicas y el 77% se encuentra en mo-
dalidad presencial (des, 2022). 

la tasa bruta de matrícula (tBM) de Honduras en 2020 fue del 25.5%, por
debajo del promedio latinoamericano (54.1%) y del promedio global (38%).
los estudiantes del quintil de menores ingresos disminuyeron del 8% en 2015
al 7.2% en 2020, similar a la tendencia regional. la tasa de graduación (11%)
sugiere desafíos en la retención, especialmente en grupos desfavorecidos (es-
cribens et al, 2023). aunque se tienen avances en instrumentos financieros
que promueven la inclusión y la equidad, faltan datos desglosados para un
monitoreo más efectivo.

la mayoría de los estudiantes se especializa en administración de empresas
y derecho (36%) y es necesario resaltar que a pesar de la importancia del
sector agropecuario para el desarrollo del país (Bid, 2019), los estudiantes
matriculados en programas de agricultura, ganadería, silvicultura y veterinaria
representan menos del 3% (des, 2022).

en cuanto a la movilidad estudiantil, las tasas de movilidad (saliente: 1.8%,
entrante: 0.1%) son las más bajas en comparación con otros países de lati-
noamérica, estados unidos es el destino principal para los estudiantes hon-
dureños, mientras que más del 30% de los estudiantes internacionales en
Honduras provienen de américa central (unesco-uis, 2023).

la inversión en educación superior en Honduras sigue siendo limitada. el
gasto estatal en educación superior no supera el 1% del piB desde 2014,
siendo 0.84% en 2022 (des, 2023; red Índices, 2022). la inversión en i+d fue
solo del 0.06% del piB en 2019 (red de indicadores de ciencia y tecnología -
iberoamericana e interamericana-ricYt, 2022). en este rubro, el plan de go-
bierno Honduras 2022-2026 propone un aumento significativo, asignando al
menos un 1% del piB para ciencia, tecnología e innovación (castro, 2021).

los esfuerzos en aseguramiento de la calidad incluyen el sistema Hondureño
de acreditación de la calidad de la educación superior (sHaces), creado en
2010 (ces, 2011), pero su implementación aún no está consolidada. en el
ámbito de investigación, en 2016 se aprobó el sistema de investigación cien-
tífica y tecnológica en educación superior de Honduras (sices) defiendo dentro
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de su programa cinco áreas de conocimiento relacionadas con los ods (ces,
2016). en materia de cooperación, en 2019 se establecieron la red nacional de
educación superior avanzada de Honduras (rednesaH) y red aurea; inicia-
tivas para fortalecer la producción científica y académica. además, en 2021 se
aprobó la red de internacionalización de la educación superior de Honduras
(redieshn) como instancia de colaboración entre ies nacionales y extranjeras.

en julio de 2022, las universidades hondureñas ratificaron su compromiso
ético, legal y constitucional para contribuir a la gestión del desarrollo humano
sostenible al firmar la declaratoria de rectores: transversalización del eje te-
mático ambiente con énfasis en cambio climático y gestión integral del riesgo
de desastres (ctc, 2022).  

el camino por seguir requiere un monitoreo constante, la toma de decisiones
basada en datos y colaboraciones estratégicas para asegurar que la educación
superior en Honduras contribuya de manera efectiva al desarrollo nacional
sostenible.

3. METODOLOGÍA 

3.1 Instrumento

se realizó una adaptación autorizada de la encuesta Hesd de la iau (toman,
2022) y del formulario de la oficina regional del programa de las naciones
unidas para el Medio ambiente (pnuMa) y la universidad de ciencias aplicadas
y ambientales (udca), representantes de la alianza de redes iberoamericanas
de universidades por la sostenibilidad y el ambiente (ariusa) (observatorio
de la sustentabilidad en la educación superior de américa latina y el caribe
[oses-alc], 2022b). 

el instrumento final constó de 46 preguntas dividido en las siguientes
secciones:

. información general (7 preguntas)

. dimensiones de interés

. gobierno y participación (19 preguntas)

. docencia y formación (8 preguntas)

. investigación y tecnología (4 preguntas)

. extensión o proyección social (4 preguntas)

. gestión y ordenamiento de campus (4 preguntas).
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así mismo, cada dimensión incluyó preguntas de diferentes tipos totalizando
10 preguntas de selección única, 16 preguntas de selección múltiple, 6 pre-
guntas con escala de likert de 5 puntos con valores de 0 a 4 (de “no se conoce”
a “altamente conocido, de “no se considera” a la “mayor prioridad” y de “ninguna
relación” a un “mayor grado de relación”) y 7 preguntas abiertas para opinión,
ampliación de información, evidencias y comentarios en formato libre.

en la introducción de la encuesta se destacó la importancia de contar una
participación institucional de las ies, por lo tanto, para responder adecuada-
mente se requirió el respaldo de más altos niveles de dirección además de su-
gerir la conformación de equipos interdisciplinarios según las dimensiones
de análisis que estén involucrados con el desarrollo sostenible.

la recolección se llevó a cabo a través de un formulario de Microsoft enviado
por correo electrónico a las ies en los meses de octubre y noviembre de 2022.

3.2 Participantes del estudio

de un total de 21 ies hondureñas, el formulario fue atendido por 15 ies (71%
del total), 5 públicas y 10 privadas. los perfiles de los participantes pertenecen
en su mayoría a la alta dirección de la institución (80%) y ejercen sus funciones
desde oficinas como rectoría, vicerrectoría académica, dirección o decanatura
de calidad académica y secretaría general, entre otras.

3.3 Procesamiento de datos y análisis de información

la tabulación de datos, transformación, análisis y gráficas de resultados se
realizó a través de Microsoft excel.

se hizo un análisis descriptivo para resumir y presentar los datos de manera
clara y concisa. esto incluyó la generación de estadísticas básicas para cada
una de las dimensiones y preguntas del cuestionario. las preguntas 33, 37, 41
y 45 fueron analizadas con gráficos de barras apiladas, considerando las
puntuaciones 0 y 1 como ninguna o poca relación, la puntuación 2 como
neutral y las puntuaciones 3 y 4 como mayor vinculación. las respuestas a las
preguntas abiertas se interpretaron de manera cualitativa, agrupando y
categorizándolas en función de los temas emergentes, esto permitió identificar
percepciones y opiniones significativas.
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4. rESuLTADOS 

esta sección se presenta en el mismo orden de las dimensiones abordadas
en la encuesta, resaltando los datos más relevantes según las respuestas de
los participantes.

4.1. Gobierno y Participación 

con respecto al nivel de conocimiento sobre el desarrollo sostenible y los
temas relacionados, los encuestados indicaron su principal forma de enten-
der dicho término además de señalar el nivel de conocimiento sobre algunos
conceptos como: Agenda 2030, objetivos de desarrollo sostenible, educación
para el desarrollo sostenible, educación ambiental, enfoque institucional integral,
estilos de vida sostenible y objetivos específicos de aprendizaje. la mayoría
(73%) indica que tiene un entendimiento holístico sobre el desarrollo soste-
nible basado en las tres dimensiones: económica, ambiental, social/cultural,
también más del 66% conoce en alguna medida todos conceptos relacio-
nados siendo educación ambiental el término que más se conoce (80%). por
otro lado, solo el 27% de los participantes plantean que en su institución se
conoce y se comparte plenamente la definición de desarrollo sostenible
formulada por la comisión Brundtland y el 53% conoce alguna norma o po-
lítica nacional que exija o promueva la integración de los ods en la educación
superior.

en cuanto a la participación de las ies en el impulso hacia los ods un 60%
declara que la unidad específica que se encarga de las actividades de sosteni-
bilidad es el equipo de gobierno, las facultades y los departamentos, un 80%
indica que los mayores implicados en el desarrollo sostenible son los niveles
de liderazgo y el personal académico y solo el 20% señala a los socios de la
comunidad. en las áreas involucradas con el desarrollo sostenible predominan
la enseñanza - aprendizaje (93%), la investigación (80%), relaciones con la so-
ciedad (73%) y funcionamiento de campus (67%) y solo el 53% indicó que la
misión, visión y desarrollo de estrategias es un área involucrada.

con respecto a la implementación del desarrollo sostenible, el 47% de los
participantes opina que la adopción de la agenda 2030 y los ods en el 2015
ha aumentado en gran medida el interés por el desarrollo sostenible en las
ies, para el 53% el financiamiento es una de las mayores dificultades y el
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mismo porcentaje considera que el covid-19 influyó en la estrategia de las
ies sobre desarrollo sostenible, con impactos negativos en su mayoría. solo el
20% afirma que se asigna presupuesto específico y únicamente el 7% cuenta
con una oficina, unidad o programa especializado para su coordinación. por
otro lado, el 80% indica que la implementación se dirige desde el más alto
nivel directivo, pero solo el 13% señala que dichas actividades corresponden
a un sistema institucional integral, la mayoría (33%) considera que es una es-
trategia institucional.

acerca de los documentos institucionales, el documento que expresa el
compromiso con los ods que seleccionó la mayoría (67%) es la visión o misión
de la institución y el de menor frecuencia es una política o plan institucional
de sostenibilidad (20%). 

en políticas y programas sociales relacionados con agenda 2030 los más se-
leccionados fueron: programas de salud ocupacional, programas de formación,
capacitación y promoción de empleados, políticas para evitar la discriminación
por género, raza, religión, entre otros aspectos, y capacitación a docentes y
estudiantes sobre copia, fraude y plagio, con un 66% cada uno. las políticas,
o programas, menos seleccionadas fueron política o mecanismo para la in-
clusión social de minorías y política para garantizar la libertad de asociación,
con un 20%. 

la Figura 1 muestra una síntesis por niveles y colores según los porcentajes
altos, medios o bajos obtenidos en las respuestas de la encuesta con respecto
a los enunciados que pertenecen a la dimensión gobierno y participación.

4.2. Docencia y Formación

las acciones de formación con los ods incluidos como contenidos que más
se tratan (73%) son los cursos cortos, diplomados y programas o carreras pro-
fesionales. dichas acciones están dirigidas en su mayoría (53%) a docentes,
investigadores y estudiantes de grado y posgrado; mientras que los funcio-
narios administrativos (33%) y otros grupos de la institución (15%) son los es-
tamentos menos atendidos en acciones de capacitación sobre la agenda 2030
y los ods, además los trabajadores de base y el personal de servicio no se in-
cluyen (pregunta 28 opción c).

en relación con las competencias transversales que pueden aplicarse a la
formación en sostenibilidad, responsabilidad social es la competencia que más



revista educación superior y sociedad, 2023, vol. 35, nro. 2, pp. 354-381 367

Conocimientos y aportes de las IES a la Agenda 2030 ...Chávez Green, Y. et al.                                            

se ha definido de manera explícita (73%) y pensamiento anticipatorio es la
menos definida (13%). en enfoques pedagógicos o herramientas didácticas,
el aprendizaje basado en proyectos es el más utilizado (73%) en la formación
sobre los ods, mientras que eco justicia y enfoque basado en la complejidad
son los menos utilizados (13%). solo el 53% confirma haber definido objetivos
de aprendizaje relacionados con los ods y; según la máxima prioridad asignada
a dichos objetivos, el 33% ha dado la mayor prioridad a los objetivos de apren-
dizaje cognitivo y socioemocional, dejando por último el objetivo de aprendizaje
conductual (20%).

Fuente: Elaboración propia

Figura 1.Resumen de resultados de encuesta. Dimensión: Gobierno y Participación
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con respecto al grado de relación de la dimensión docencia y Formación
con los ods en las ies, la Figura 2 muestra que en todos los ods se reconoce
algún avance. el ODS4: Educación de calidad y el ODS5: Igualdad de género son
los que se encuentran mejor vinculados a las acciones de formación (80%),
mientras que el ODS14: Vida submarina y el ODS15: Vida de ecosistemas terrestres
tienen el mayor porcentaje (40%) de poca o ninguna relación.

Fuente: Elaboración propia

Figura 2. Pregunta 33. Señale el grado en el que se relacionan con los ODS las acciones de
formación que ofrece la institución a sus estudiantes

4.3. Investigación y Tecnología

en las acciones de investigación relacionadas directamente con los ods, las
que más destacan son líneas de investigación (60%) y las menos relacionadas
son los institutos o centros de investigación, utilización del campus para investi-
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gación y publicaciones científicas especializadas, con 33% para cada una. en
cuanto a las acciones de innovación tecnológica relacionadas directamente
con los ods, las más destacadas son estrategias del fomento a la innovación y
programas de innovación tecnológica (60%) y las menos relacionadas son spin
off, emprendimientos, incubadoras o parques científicos con 7% e innovación y
desarrollo de tecnología limpia con 13%.  

el grado de relación de la dimensión investigación y tecnología con los ods
en la ies se muestra en la Figura 3, donde se observa que las acciones de in-
vestigación o innovación tecnológica se encuentran mejor vinculadas en el
ODS4: Educación de Calidad y en el ODS13: Acción por el clima (73%). es de
hacer notar que en esta dimensión el ODS14: Vida submarina obtiene un 60%
de poca o ninguna relación.

Fuente: Elaboración propia

Figura 3. Pregunta 37: Señale el grado en el que se relacionan con los ODS las acciones de
investigación o innovación tecnológica de la institución.
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4.4 Extensión o Proyección Social

el trabajo con las comunidades es la acción de extensión o proyección social
relacionada directamente con los ods que más se destaca (80%) y las prácticas
empresariales y trabajo con grupos étnicos son las acciones menos destacadas
(20%). en cuanto a los sectores sociales con los que se tienen alianzas, conve-
nios, programas o acuerdos de cooperación relacionados con los ods, la más
frecuente es la alianza con las comunidades locales (73%) y las menos frecuentes
son las alianzas con movimientos sociales (7%), grupos étnicos (13%) y gremios
económicos (13%). 

con respecto al grado de relación de esta dimensión con los ods en las ies,
la Figura 4 muestra que al igual que en las otras dimensiones analizadas, tam-

Fuente: Elaboración propia

Figura 4.Pregunta 41: Señale el grado de relación que tiene cada ODS con las acciones de
extensión o proyección social de la institución.
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bién se tienen avances en todos los ods y el ODS13: Acción por el clima es el
que se encuentra mejor vinculado en las acciones de extensión y proyección
social (80%). también en esta dimensión el ODS14: Vida submarina obtienen
el porcentaje más alto de poca o ninguna relación (67%).

4.5 Gestión y Ordenamiento del Campus

en las ies la acción de gestión social en el campus relacionada directamente
con los ods que se desarrolla con mayor frecuencia es el uso del campus para
actividad física y deporte de universitarios y comunidades (80%) y la de menor
frecuencia es promoción de economía local solidaria (26%). con respecto a la
acción de gestión ambiental y ordenamiento en relación directa con los ods,
la que más se desarrolla es la gestión de zonas verdes y paisajismo (87%) y la
que menos se desarrolla es la compensación o remoción de las emisiones (7%).
otras acciones importantes relacionadas con el cambio climático presentan
bajos porcentajes (13%).

el grado de relación de las acciones de gestión y ordenamiento de campus
con los ods en la ies se muestra en la Figura 5, destacando que el ODS3:
Salud y bienestar es el que se encuentra mejor vinculado (80%) en esta di-
mensión y el ODS14: Vida submarina es el que tiene el porcentaje más alto
con poca o ninguna relación (60%).

4.6 Análisis comparativo por Dimensiones

en la Figura 6 se muestra un gráfico comparativo de las dimensiones docencia
y formación, investigación y tecnología, extensión o proyección social y;
gestión y ordenamiento. la amplitud de cada dimensión se definió utilizando
las respuestas 3 y 4 (mayor vinculación) sobre el grado de relación que los par-
ticipantes otorgaron a cada ods en las preguntas 33, 37, 41 y 46 de la encuesta. 

el análisis visual de la figura anterior muestra que la dimensión docencia y
formación es la que tiene mayores avances, marcando diferencias más notables
con respecto a las otras dimensiones y su vinculación con el ODS16: Paz,
justicia e instituciones sólidas. por otro lado, la relación es más sólida y sincrónica
en al menos 3 de las dimensiones del ODS3: Salud y bienestar, del ODS4: Edu-
cación de calidad y del ODS5: Igualdad de género. el ODS13: Acción por el clima
muestra coincidencia en la vinculación de las acciones en las 4 dimensiones
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Fuente: Elaboración propia

Figura 5.Gráfico de pregunta 46: Señale el grado en el que se relacionan con los ODS las
acciones de gestión y ordenamiento del campus o sedes de la institución.

analizadas, mientras que el ODS14: Vida submarina recibe la menor atención. 
por su parte, hay una menor relación entre el ODS2: Hambre cero y la dimen-

sión extensión o proyección social (40%), entre el ODS8: Trabajo decente y cre-
cimiento económico y las dimensiones investigación y tecnología y extensión
o proyección social (40%) y entre ODS17: Alianzas para alcanzar los ODS y la
dimensión investigación y tecnología (33%).

5. DISCuSIóN

las ies de Honduras, al igual que otras del mundo, han estado vinculadas al
desarrollo debido a su naturaleza y funciones sustantivas: docencia, investi-
gación y extensión. al comparar los resultados obtenidos en este estudio con
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Fuente: Elaboración propia

Figura 6.Gráfico radial de cuatro dimensiones del estudio y sus acciones hacia los ODS

el diagnóstico de oses-alc y los informes de la encuesta de la iau, predomina
la enseñanza-aprendizaje seguido de la investigación. sin embargo, para in-
tegrar la educación para los objetivos de desarrollo sostenible (eods), las
universidades deben ampliar las investigación y docencia, incorporando nue-
vos enfoques más allá de las operaciones habituales (sdsn australia/pacific,
2017).

el estudio revela que los niveles de liderazgo y el personal académico están
más comprometidos con el desarrollo sostenible, mientras que estudiantes,
personal administrativo y comunidades locales muestran un menor involu-
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cramiento. a su vez, las estructuras administrativas y académicas no reflejan
el compromiso de los niveles superiores de gestión de las ies y muy pocas
evidencian en sus documentos oficiales un compromiso institucional con los
ods. algunas universidades han asumido compromisos explícitos con los
ods en documentos de menor nivel o temporalidad limitada, en consonancia
con plata et al. (2022) que destacan que la incorporación directa de los ods
en la misión, visión o el proyecto educativo institucional es poco probable,
debido a que estos se mantienen sin cambios por largos periodos, a diferencia
de las metas de los ods que abarcan un periodo limitado de 2015 a 2030.

la adopción de la agenda 2030 en 2015 ha aumentado el interés por la sos-
tenibilidad en las ies hondureñas, no obstante, la crisis del covid-19 ha gene-
rado contratiempos en su implementación. a pesar de esto, se detecta una
comprensión limitada del marco de gestión sostenible en las universidades.
la literatura destaca la necesidad de una transformación coordinada en múl-
tiples niveles (gobernanza, planificación, programas académicos, instalaciones
y finanzas) para convertir los compromisos en acciones concretas (owens,
2017; sdsn australia/pacific, 2017; unesco, 2022a). la experiencia hondureña
presenta también una oportunidad para impulsar la transformación digital,
nuevas metodologías pedagógicas y cooperación internacional, en sintonía
con américa latina y el caribe (escribens et al., 2023).

en la dimensión docencia y formación, las ies declaran un diseño curricular
por competencias, cerca de la mitad aún no definen objetivos de aprendizaje
basados en los ods y se otorga menor prioridad al aprendizaje conductual,
evidenciando que, aunque la planificación educativa ya establece ajustes, las
metodologías siguen siendo tradicionales, en su mayoría. la unesco (2017)
enfatiza la importancia de los resultados de aprendizaje (conocimientos, ha-
bilidades, actitudes y conductas) para apoyar la consecución de los ods y a
su vez, proporciona para cada uno, objetivos de aprendizaje específicos, te-
máticas, enfoques pedagógicos y métodos de implementación para educa-
dores que buscan incorporar la eods en sus planes de estudio y prácticas pe-
dagógicas.

los resultados reflejan una mejor vinculación de las ies en al menos 3 de las
dimensiones de análisis en los ods: salud y bienestar, educación de calidad e
igualdad de género, además un esfuerzo holístico en el ODS13: Acción por el
clima; sin embargo, el ODS14: Vida submarina carece de atención. la visibilidad
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y relevancia directa de problemas como salud, educación, igualdad de género
y cambio climático impulsan la acción en estos ods, con campañas históricas
de conciencia (onu, 1972) respaldadas por políticas nacionales e institucio-
nales. la protección de la vida submarina, por su parte, demanda cooperación
internacional por su naturaleza transfronteriza e investigaciones científicas
más complejas y costosas. plata et al. (2022) señala la necesidad de transver-
salizar la eods a todos los campos de formación inter y transdisciplinarios,
abogando por una educación actualizada que empodere a las comunidades
hacia el desarrollo sostenible, con perspectivas de sostenibilidad ambiental y
social, que a su vez contribuya a la sostenibilidad económica.

escribens et al. (2023) destacan la necesidad de financiamiento sólido y go-
bernanza efectiva para una educación de calidad. aunque las ies identifican
el ODS4: Educación de calidad como altamente vinculado, el gasto público en
educación superior y en i+d es bajo. la matrícula, retención, acceso, equidad
y adaptación a la educación virtual plantean desafíos significativos, tanto para
el estado como para las ies. es imperativa la implementación de estrategias a
largo plazo para abordar la asignación presupuestaria, así como el fortaleci-
miento de los procesos de acreditación de programas e instituciones por
medio del sHaces a nivel nacional, regional e internacional, para promover la
calidad, la investigación científica y la rendición de cuentas a la sociedad, as-
pectos esenciales para el avance de la educación superior en Honduras.

Más del 50% de las ies identifica la limitación financiera como el mayor obs-
táculo en la implementación de los ods, sin embargo, existe una escasa inte-
gración de la agenda 2030 y los ods en la planificación estratégica de las ins-
tituciones, lo que determina la asignación presupuestaria para este propósito.
la carencia de estructuras organizativas y programas de seguimiento dificulta
una evaluación precisa de la contribución de las ies. en este contexto, Franco
et al. (2019) subrayan que, a pesar de los esfuerzos notables de las universidades
en la integración de los ods, la falta de avance se atribuye en parte a la ausencia
de un enfoque de gobernanza estratégica que coordine y armonice las inicia-
tivas, lo que limita la obtención de resultados sostenibles y significativos.

una estrategia comúnmente empleada por los países para abordar desafíos
financieros implica establecer alianzas con socios internos y externos para
acceder a nuevas fuentes de financiamiento (sdsn australia/pacific, 2017).
sin embargo, este estudio demuestra que el ODS17: Alianzas para alcanzar
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los ODS, es uno de los menos desarrollados en las dimensiones investigación
y tecnología, extensión y proyección social, y gestión y ordenamiento de
campus. según la sdsn, uno de los aspectos destacados de los ods es su
capacidad para proporcionar un marco común que facilite la colaboración
entre diversos sectores y organizaciones. esta oportunidad permite a las uni-
versidades generar sinergias y colaboraciones con el gobierno, la industria y
la comunidad tanto en investigación como en educación. además, este marco
favorece la identificación de intereses compartidos en diversas áreas univer-
sitarias, fomentando alianzas interdisciplinarias y colaborativas que impulsen
la innovación.

la ciencia, tecnología e innovación son cruciales para el desarrollo económico
y social, así como en la competitividad global (cepal, 2022b; unesco, 2022b).
en las ies hondureñas, la dimensión investigación y tecnología necesita mejorar
la colaboración con institutos de investigación, uso del campus, publicaciones
especializadas, emprendimientos y parques científicos. en extensión y pro-
yección social, las prácticas empresariales son limitadas, así como en gestión
de campus y ordenamiento son muy pocas las iniciativas para promoción de
economía local y solidaria. estos hallazgos pueden explicar el poco avance de
dichas dimensiones en el ODS8: Trabajo decente y crecimiento económico. la
fortaleza en el campo de administración de empresas de las ies podría impulsar
este ods, y si se promueven los procesos de integración entre disciplinas, se
puede articular la capacidad agrícola del país para potenciar también el ODS2:
Hambre cero.

el sices, como parte del ses, emerge como un activo concreto en el pano-
rama. su misión trasciende la mera gestión para contribuir al desarrollo integral
del país, a través de la investigación, innovación y transferencia de conoci-
miento a instancias nacionales e internacionales. es necesario que consolide
el papel bajo el cual fue creado, definiendo enfoques de investigación inter y
transdisciplinaria, y que se abogue por políticas nacionales de investigación
alineadas con los ods, estableciendo alianzas y programas sobre aspectos
relevantes.

teniendo en cuenta los resultados del estudio y la discusión realizada, se
concluye que:

las ies de Honduras tienen conocimiento de la agenda 2030 y los ods, y no
están al margen del compromiso de país con relación a este tema.
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aunque existen importantes esfuerzos para lograr una mayor articulación
de los ods en las ies, se evidencia una gran desarticulación entre los diferentes
niveles de gestión y administración.

para las ies uno de los mayores obstáculos para lograr la integración de los
ods es el financiamiento, pero también se identifican debilidades relacionadas
con la planificación estratégica y formación de alianzas tanto internas como
externas, factores esenciales para consolidar un sistema institucional univer-
sitario comprometido con los ods.

las dimensiones docencia y formación e investigación y tecnología son las
mejor vinculadas a los ods, pero es necesario que se realicen esfuerzos inte-
grales en todas las dimensiones sistematizando estrategias y políticas de de-
sarrollo sostenible que trasciendan a la sociedad. 

es importante evaluar los avances de las ies con los ods, a fin de medir el im-
pacto social, ambiental y económico de sus actividades en la sociedad y, de
esta manera, garantizar un avance continuo hacia un futuro más sostenible.
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