UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
ACTA No. 302
SESION ORDINARIA
CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR
Viernes 10 de junio de 2016

Reunidos los Miembros del Consejo de Educacion Superior en el Salén de Sesiones de la
Direccion de Educacion Superior, el dia vierh@sle juniode 2016, se celebrd Sesion Ordinaria
con la presencia de los representantes siguiddtasRutiliaCalderén Vice Rectora Académica

de laUniversidad Nacional Autonoma de Honduras(UNAH), en calidad de Presidenta Por Lyeya

MSc. Belinda Flores de Méoza, Decana de la Facultad de Ciencias Econémicas drivarsidad
Nacional Autbnoma de Honduras (UNAH); en calidad dePresidenta Designada del Conseie
Educaciéon Superior Dr. José Carleton Corrales, Rectade la Universidad Politécnica de
Honduras, (UPH); MSc. Oscar Ovidio RedonddRector de la Universidad Nacional de
Agricultura; MSc. Miguel Velasquez Sub-Director de laUniversidad Nacional de Ciencias
Forestales, (IWACIFOR); Lic. Oswaldo ValladaresSecretario Generale laUniversidad de
SanPedro Sula, (URP); MSc. Carlos Echeverriaepresentantdesignadale laUniversidad
Cat-lica de Honduras MANuestra SeMpo. FrancisRei n a
Munguia Director de Servicios Generales @Uni ver si dad Pedag:-gica N
Mor az 8no | Bd MRINyersidad Nacional Autbnoma de Honduras, (UNAH),
Miembros Propietarios: Dra. Margarita Oseguera de Ocha#;. Rosa Elia Sabillénla Arqg.
Rosamalia Ordofiez Ferrera; Dra. Maria de Lourdes Enriquez Hiogeslosé Monico Oyuela
Lic. Rita Tamashiro Nakamurd.ic. Rita Tamashiro NakamuraMiembros Suplentes Dra.
Mirna Lizeth Flores GironDra. Astarté Astidamia Alegria Castellanos; Master Jessica Nohely
Avila Cruz; Doctor José Raul Arita Chavezl Msc. Ramoén Ulises Salgado Pefia, Director de la
Direccion de Educacio8uperior, en su calidad de Secretario del Consejo de Educacién Superior
Con excusal Dr. Armando Eucedel Dr. Octavio Rubén Sanchemiembre propietaris de la
Universidad Nacional Autbnoma de Honduras, (UNAH) ASISTENTES: SubComisionado
dePoliciay MSc. MésilMarin Aguilar Amaya Rectorde la Universidad Nacional dda Policia

de Honduras, (UNPH); Abog. Otto Raul Vasquez Coello, Secretario GeneralGkshtro de
Disefio yArquitectura, (CEDAC) ; Caballeriay MSc. José Ramon Munguia Diakic. Karla
Jeaneth Vindel Reyeslyjc. Luisa V. Zelaya CastrdVicerrector AcadémicoVice-Rector,Jefe

de la Division Académica y Asistente del Reatspectivamentde laUniversidad de Defensa

de Honduras, (UDH) Lic. Miram Varela Lagos, Representamte laUniversidad Cristiana
EvangélicaA Nuev o Mi | e ni Abog. SofidJGakdd NDficjal Académickel Campus
Tegucigalpade la Universidad Tecnologica de Honduras, UTHDra. Rosario Duart&aleas

de Fortiny MAE. Carlos R. Valle Rectora yVicerrector Académicode la Universidad
Metropolitana de Honduras, (UMH); Dr. Marlon Brevé MSc. Roger Martinez MiraldaViSc.
Martha Isabel Zepeda&Ramon Alberto Mendozg Daniel Oconnar Vicerrector Académico,
Secretario GeneraDirectora de Desarrollo Curriculatefe de la carrera de Ingenieyigefe de

la carrera de Gastronomiespectivamentgje laUniversidad Tecnoldgica Centroamericana,
(UNITEC); Ing. Rina Waleska EnamoradoVice Rectora Académicae la Universidad
Politécnica de Ingenieria, (UPI) Lic. GustavoNortier Mendoza, Vicerrector General de la
Universidad Cristiana de Honduras (UCRISH); Lic. Jani Reyes Luna, Eduardo Ariel Castro;
Dr. Orlin RamirezAlvarado,MSc. Roy Menjivar;Maximo RobertaHernandeRivera; Gustavo
Ramén Lépez HernandezosuéAntonio LeivaDiaz JoséAndrésPaz D.;Héctor David Osorio
Espinozay Darwin Joel Varela RubDirector de Desarrollo Estudiantil, Asistente de Rectoria,
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Coordinador de Carrera, Presidente de ASODLINACENTE, Estudiante, Docentejesidente
Estudiantil, Docente, Representante estudiagtiel Apoderado Legal deMSc. Roy Donald
Menjivar Barahonarespectivamentde laUniversidad Nacional deAgricultura ; MSc. Belinda
Marder, Coordinador Académico de Wniversidad José Cecilio del Valle (UJCV); Lic.
Claudia Iveth Nieto Andersomra. Ana MariaChévez, Ethel Maldonado MolinaMSc. Alina
Molina, Periodista, Docente, ddrdinador de Terapia Funcional Rirectora del Centro
Universitario Regional del Litoral Pacificde la Universidad Nacional Autonoma de
Honduras, (UNAH). Por la Direccion de Educacion Superiorasistieron: Dr. Rafael Nufez
Lagos;Dr. Osman Geovany Martineapog. Lily Pinel de EspinalMSc. Amanda Janeth Mejia;
MSc. Cleopatra Isabel Duartkeic. Elizabeth Posadas Cruabog. Edis Adaly OlivaRamirez
Lic. Marlon Eduardo Torres Sierrhic. Doris Yolanda OrtizLic. Sandro René Diaz; Lic. Sara
Ramos, Lic. Alba Alvaradd.ic. Nery Fabricio Barahonsléndezy PM. Julia Francibel Sierra

PRIMERO: COMPROBACION DEL QUORUM Y APERTURA DE LA SESION .

La MSc. Belinda Flores de MendqZ@residerd Designadalel Consejo de Educacion Superior,
Decanade la Facultad deCiencias Economicasde la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras informé al plenoque la seford/ice Rectora Académicad)ra. Rutilia Calderénse

estard incorporanddentro de unos minutos y mientras tanto y para no atrasar el desarrollo de la
agenda dara inicio a la sesion de conformidad a la Le§eguidamentesolicité al Sefior
Secretario la comprobacion del quoruimiciando la Sesidncon la asistencia deatace de

catorce miembros que constituyen el Consejo de Educacién Superior. Habiendo quérum se abrio
la sesidn a ladiez contreintaminutos de la mafiana (107 a.m.).

SEGUNDO: LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DE LA AGENDA

La Sefioa PresidentaDesignadadel Consejo de Educaciéon Superior, solicitésefior Secretario dar
lectura a la agenda para su discusion y aprobacion.

Seguidamente sometid a discusion la agenda.

El MSc. Ovidio Redondo, Rector de la Universidad Nacional de Agricultura, solicitd rdgrar
agenda el punto No. 17 relacionado &brescritopresentdo por el Abog. Darwin Joel Varela
Rubi, en representacion del Sefior Roy Donald Menjivar Baratlemndpnde se solicita la
intervencion con caracter urgente a desconocer las autoridades eddatéamd/ersidad Nacional
de Agriculturapor algunas razoneManifestando quéa Universidad Nacional de Agricultyra
para garatizar el debido proceso y las Garantiasn§litucionales que reconoce la misma
Constitucion de la Replica, el respeto a Leyle Educacion Superior y su Reglamento, el
Estatuto de la Universidad Nacional de Agricultura y sgl&mento, aclarque este es un asunto
de interés de ugandidato a Rector y no de lastitucion ensi, les recordél pleno,que la
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imparticién de justi@ y la toma de decisiones administrativas deben ser tomadas por los érganos
e instancias que tienatribuida por ley estacultad; r lo tanto lagpretensionepor parte del
Abogado deben decidirse en los orgaoisdiccionalesque correspondamna oden contraria

seria objeto de nulidad absoluta y evidenciaria una violacién al ordenamiento juridico y al debido
proceso, al entrar am espacio que legalmente nccteresponde a este Honorable Consejo. En
consecuencia en su condicion de Red®ia Unversidad Nacional de Agriculturaporque el

punto afecta su representada solicitd que se excluya de la agenda el puntal@imero

La MSc. Belinda Flores de Mendoza, Presidenta Designada del Consejo de Educacion Superior,
pregunto si hay mas observacioada agenda.

La Arg. Rosamalia Ordofiez, miembro representante del Consejo de Educacion Superior por la
Universidad Nacional Autonoma de Honduras, solicité correccion en el punto No. 30 y 31 ya que
la carrerade Psicometria y la carrera destdria Social y Cultural son en el graddeMaestria, la

cual fue verificada y corregida plar Secretaride este Consejo.

La MSc. Belinda Flores de Mendoza, Presidenta Designada del Consejo de Educacion Superior,
en relacion a la peticién del MSc. Ovidio Redondo Flores, solicité al Departamento Legal de la
Secretaria del Consejo de Educacion Supéimg. Martha Lily Pinebu intervencion

La Abog. Martha Lily Pinel, Consultora Legal de la Direccién de EducaSidperior de la
Universidad Nacional Autbnoma de Honduras, manifestd que el articulo No.12 de la Ley de
Educacion Superior, establece giieEConsejo de Educacion Superior es el érgano de direccion

y decision del sistenda y 03 veeursds que puedan dagar a las actuaciones en alguna
Universidad, estan sometidos a fm®cedimientos administrativos. Sin embarsjadConsejode
Educacion Superiossi tiene las competencias de conocer cualquier supuesta irregdlayick
pueda suceder en algunailkersidad en este caso lo que procederia seoiabrarunacomision

para investigarReiteré que el Consejticne la potestad de conocerfmero o de derogar ni
anular pero si de conodely enel restose tendran que someter al procedimiento administrativo.

La MSc. Belinda Flores de Mendoza, Presidenta Designdd@atesejo de Educacién Superior,
manifestoqueel Consejo es el 6rgano de mayor jerarquia y es donde se apruglestatatos de
cada una de lasstituciones que pertenecen a esigeNde EducaciérSuperior, pr lo tanto
consider0d que es procedente que €siesejo si bien es cierto no se pronuncie sobre el tema,
pero si,que se nhombre una comisjgporque el Consejo tiene la obligacion de conocer para
mejor proveer al momento de que este Organo tdewmsiones, asi que respetuosamente
recomendo al pleno que se nombre una comisién para investigar los extremos para verificar si en
efecto hubo violacion al estatuto que en su momento este Consejo aprolgué/ndgnera se
pudiera ver afectadeste éganosuperior Ademas ggirié quela comisiénestuviera conformada
por representantes de varias universednto privadas como publicas, para que pueda en su
momento elConsejo conocer de los extremos expresados en el punto No.17.
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El MSc. Ovidio Redondo, &tor de la Universidad Nacional de Agricultura, solicitd que quede
constancia de su participacion, porque cree que aswmto propio de laiversidadel tema de
organizar su gobierno institucional y geéConsejo no @diainterferir en la forma de gobierno y

de organizacion en ninguna de las universidades e incluso en la Universidad Nacional Autbnoma
de Hondurasporque esces propio de la organizacién institucional, que son los pilares de los
centros del nivel superior,eda un mal precedente que pone en riesgo la legalidad y la
institucionalidad de las universidades. Por lo tanto la Universidad Nacional de Agricultura
recurrira a cualquier accion o decision que ponga en riesgo la institucionalidad de este Centro
Educatiw, habida cuenta que es un asunto muy particular y propio de la Universiqad
cualquier inconformidad debera dirimirse en las instancias competentes facultadas por la Ley y
posterior a esa decision si huleigesultado favorable a la pretensioreydstermina que es ilegal,

este @nsejo puede desconocer las autoridades, pasterior a la sentencia emitida por un
juzgado, antes estarian entrando en un campo que no es de su competencia. Ratificé su postura
su peticion de que se excluya este punto.

La MSc. Belinda Flores de Mendoza, Presidenta Designddaatesejo de Educacion Superior

dej6 clarg que no es que el Consejo va intervenir en la organizacién interna de ninguna
universidad, no lo ha hecho antes y no lo va hacer ahora, pero si hay uctaconfiay una
supuesta violacion a un estatuto que este Consejo amshkabvio que el Consejo tiene que
conocer los extremos de esa situacion, no es que va intervenir en las decisiones, porque cada
institucién es auténoma por naturaleza, pero tienesponsabilidad y no puede eludirtie

informar a este Honorable Consejo aeélesson los extremos de esta situaciporque sila
situaciénestacorrecta este Consejo le daria un espaldarazo en la decision Jowéasidad

tome, por lo tanto es prudergae el Consejo tome una decision a futuro si esta llegue a darse en
base a una informacién coherente y en base a una informacién que tenga una base sustentada e
una investigacion que hagan miembros de este Honorable Consejo

La Lic. Rita Tamashiro, miembro representante del Consejo de Educacién Superior por la
Universidad Nacional Autébnoma de Honduras, manifestd estar de acuerdo con la posicion de la
MSc. Belinda Flores

El Dr. José Cédeton Corrales, Rector de la Universidaolitécnica de Honduraaglaré al pleno,

que lo que se edba haciendo en @snomento es si skejaba,o ng el puntode agenda y quga

los argumentos que sBeronindican que es o punto dificil, es conflictivo Mocion6 que se
mantenga el punto el lagenda y que cuando se llegue a ese punto se vuelvan a presentar los
argumentos a favor o en contra.

La MSc. Belinda Flores de Mendoza, Presidenta Designddacsejo de Educacion Superior,
manifestd quesiendo asi y no habiendo ninguna objecion mas a la agenda, consulté al pleno se
apruebagdejar elpunto de agenda el punto No.17, quedando aprobaddienfi0) votos a favor

y tres (3)votos en contra que fueroonsl de & Universdad de San Pedro Suld)JSAP); kA
Universidad Pedagégidda ci on a l AFranci sco Moraz8no (UPNF
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Honduras, (UNICAH)

Seguidamente el Lic. Carlos Echeverria, representante acreditado de la Universidad Catdlica de
Honduras solicité razonar su voto, maniéeguela razon por la cual votd en contra, es porgue
parece que lo que selicitd esquese desonozcaralas autoridadeque fueron electagosa que

le pare@® que ya no es competencia deee€onsejo, pero diene la potestad de conocer y
nombrarcualquier comisiénpero no puede anular.

La MSc. Belinda Flores de Mendoza, Presidenta Designada de este Consejo de Educacion
Superior, manifestd que el punto queda claro y es para discutirlo cuando se llegue al punto No.17.

El MSc. Ovidio Redondo, Remt de la Universidad Nacional de Agricultura, razon6 su voto,
expresanddisu desacuerdo ante la decisidbn tomada por este Honorable Consejo de Educacion
Superior, en vista de la profundidad del punto solicitado donde ya viene casi sentenciado y donde
habrduna emision de acuerdo, donde ni siquiera han agotado las instancias internas de la
Institucion, donde se debedirimir en primera instancia que es, €lonsejo Directivo
Universitarig si aun prevalecen las inconformidades estan las instancias, los pizigaGorte
Suprema de Justicia, pero no es competencia de este Consejo en este comento

Seguidamentéa Sefiora Presidenta Designada del Consejo de Educacién Superior, consultd al
pleno, se aprueba la agentiacual fueaprobada codliez (10) votos a favor y tres (8ptos en

contra que fuerorok de & Universilad de San Pedro Sula, (USAR);Universidad Pedagogica
Naci onal AFrancisco Moraz8no (UPNFM) vy ,l a U]
por tanto la agenda qued@robad de la siguiente manera

1. Comprobacion del quérum y apertura de la sesion.

2. Lectura, discusion y aprobacién de la agenda.

3. Juramentacion de la Master Jessica Nohely Avila Cruz y el Doctor José Raul Arita Chavez,
como representantes suplentes d&Jh@versidad Nacional Autbnoma de Honduras, ante el
Consejo de Educacion Superior.

4. Discusion y aprobacion del Acta No. 301 (Ordinaria) de la sesion anterior.

5. Lectura de Correspondencia.

6. Aprobacion de Reconocimientos e Incorporacion de Titulos y DgdoEmision de
Acuerdo.
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7. Aprobacion de solicitudes para el otorgamiento del Titulo de Abogado a los profesionales del
Derecho que ostentan el Titulo de Licenciado en Ciencias Juridicas y Sdemisisn de
Acuerdo.

8. Informes y Seguimiento de Acuerdos:

8.1 Presentacion de Informe de la Direccion de Educacion Superior sobre el seguimiento del
funcionamiento de la carrera de Administracion de Proyectos, en el grado académico de
Maestria, en la modalidad presencial, de la Universidad Tecnoldgica Centoaaragri
UNITEC, en el campus de Tegucigalganision de Acuerdo.

8.2.Presentacion de Informe de la Direccion de Educacion Superior sobre el seguimiento del
funcionamiento de la carrera de Administracion de Proyectos, en el grado académico de
Maestria, end modalidad presencial, de la Universidad Tecnolégica Centroamericana,
UNITEC, en el campus de San Pedro SHiaision de Acuerdo.

8.3 Presentacion daforme de la Direccion de Educacion Superior sobre el Seguimiento del
funcionamiento de la carrera @estion de Energias Renovable, en el grado académico de
Maestria, en la modalidad presencial, de la Universidad Tecnoldgica Centroamericana,
UNITEC, en el campus de Tegucigalgamision de Acuerdo.

8.4 Presentacion daforme de la Direccion de Educaci@uperior sobre el Seguimiento del
funcionamiento de la carrera de Gestion de Energias Renovable, en el grado académico de
Maestria, en la modalidad presencial, de la Universidad Tecnoldgica Centroamericana,
UNITEC, en el campus de San Pedro SHhaision de Acuerdo.

8.5 Presentacion de Informe de la Direccién de Educacién Superior sobre el seguimiento del
funcionamiento de la carrera de Ingenieria en Energia en el grado académico de
Licenciatura, en la modalidad presencial, de la Universidad Tecnologica
Centroamericana, UNITEC, en el campus de Tegucigaiaision de Acuerdo.

8.6 Presentacion de Informe de la Direccion de Educacion Superior sobre el seguimiento del
funcionamiento de la carrera de Ingenieria en Energia en el grado académico de
Licenciatura en la modalidad presencial de la Universidad Tecnologica Centroamericana,
UNITEC, en el campus de San Pedro SHlaision de Acuerdo.

8.7 Presentacion de Informe de la Direccion de Educacion Superior sobre el seguimiento del
funcionamiento de la carrede Terapia Fisica y Ocupacional en el grado académico de
Licenciatura, en el campus de Tegucigalpa de la Universidad Tecnoldgica
Centroamericana, UNITECEmision de Acuerdo.

9. Presentacion de Informe de la Direccién de Educacion Superior sobre la sqbaraud
eficientar la Administracion y Gestion Curricular en nueve planes de estudio, en el grado de
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Licenciatura, a partir de la inclusiébn de las asignatura de Taller de Emprendedores |y
Electival de Orientacion Profesional, como requisito de Seminario de Graduacion, que estan
dentro de la malla curricular de los planes de estudio aprobados por el Consejo de Educacion
Superior para la Universidad de San Pedro Sula, UBAisiOn de Acuerdo.

10.Presentacion de Informe de la Direccion de Educacién Superior sobre la solicitud para
eficientar la Administracion y Gestion Curricular del Plan de Estudios de la Carrera de
Ingenieria Industrial, en el Grado Académico de Licenciatura, de la Universidad Be®a
Sula, USAPEmision de Acuerdo.

11.Presentacion de Informe de la Direccibn de Educacién Superior sobre la solicitud de
Readecuacion de Requisitos para una Administracion Curricular Eficiente de las Asignaturas
que conforman la Malla Curricular deladl de Estudios de la Carrera de Antropologia, en el
Grado Académico de Licenciatura, de la Universidad Nacional Autonoma de Honduras,
UNAH. Emision de Acuerda

12.Presentacion de Informe de la Direccibn de Educacién Superior sobre la solicitud de
Administraddn Curricular Referente a Cambio de Cadigos y Nombre de Asignaturas del Plan
de Estudios de la Carrera de Astronomia y Astrofisica, en el Grado Académico de
Licenciatura, de la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras, UN&hision de
Acuerdo.

13.Presenteiéon de Informe de la Direccion de Educacién Superior, sobre la solicitud de
Supresion de Requisitos en el Plan de Estudios de la Carrera de Administracion de Proyectos,
en grado académico de Maestria, de la Universidad Tecnolégica Centroamericana, UNITEC.
Emision de Acuerda

14.Presentaciéon de Informe de la Direccion de Educacion Superior, sobre la solicitud de Registro
del Diplomado en Educacién Fisica y Deportes, de la Universidad de Defensa de Honduras,
UDH. Emisién de Acuerda

15. Presentacién de Informe de la Direccion de Educacion Superior, sobre la solicitud de Registro
del Diplomado en Gestion del Talento Humano, de la Universidad de Defensa de Honduras,
UDH. Emisién de Acuerda

16. Presentacion de Informe de la Direccion de EdocaSuperior, sobre la solicitud de Registro
del Diplomado en Planificacion Estratégica y Administracion Publica, de la Universidad de
Defensa de Honduras, UDHmision de Acuerda

17.Introduccion del escrito presentado por el Abog. Darwin Joel Varela Rulbgpresentacion
del Sefior Roy Donald Menjivar Barahona, aspirante a Rector de la Universidad Nacional de
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Agricul tur a, gue textual mente dice: ASol i c
Educacion Superior para la Constatacion de Graves Irregulasdgue Constituyen
Violaciones a la Ley en la Eleccion del Nuevo Rector de la Universidad Nacional de
Agricultura. Que se Desconozca a las Autoridades Superiores de la Universidad Nacional de
Agricultura que Resultaron Electas en el Recién Pasado Prdee&deccion, por estar

Vi ci ado d®eaddonpaiiad documentasnision de Acuerda

18.Presentaciéon de la Opinién Razonada-DIES-751-06-2016, de la Direcciéon de Educacion
Superior sobre la Ampliacion del Funcionamiento de la carrera de GerenciaatgoS e el
Grado Académico de Licenciatura de la Universidad Tecnolégica de Honduras, (UTH).
Emision de Acuerdo.

19.Presentacion de la Opinion Razonada-DIES-752-06-2016, de la Direccion de Educacion
Superior sobre la Ampliacién de Funcionamiento dealaera de Mercadotecnia en el Grado
Académico de Licenciatura, para desarrollarse en el Centro Regional de Choluteca de la
Universidad Tecnologica de Honduras, (UTHision de Acuerdo.

20.Presentacion del Dictamen del Consejo Técnico Consultivo No. N@9423016 vy la
Opinién Razonada ORES75306-2016, de la Direccion de Educacion Superior sobre la
Solicitud de Reforma del Plan de Estudios de la carrera de Sistemas Electronicos, en el Grado
Académico de Licenciatura, que incluye cambio de nombre aigrégeen Electrénica, bajo
la modalidad presencial, de la Universidad Tecnoldgica Centroamericana, UNITEC, para
desarrollarse en sus campus de Tegucigalpa y San Pedr&8iden de Acuerdo.

21.Presentaciéon del Dictamen del Consejo Técnico Consultivo B@982016 y la Opinién
Razonada OES-75406-2016, de la Direccion de Educacion Superior sobre la Solicitud
de Creacién y Funcionamiento de la carrera de Gastronomia, en el Grado Académico de
Licenciatura, de la Universidad Tecnolégica CentroamericaMJEC, para desarrollarse
en su campus de Tegucigalgamision de Acuerdo.

22.Notificacién de Ampliacion Fisica del Centro Universitario Tecnoldgico (CEUTEC) ubicado
en San Pedro Sula, aprobado mediante acuerdo No-258#D11.

23.Solicitud de Aprobacion deeforma al Plan de Estudios de la Carrera de Mercadotecnia en el
Grado Académico de Licenciatura, de la Universidad Cristiana de Honduras (UCRISH), en la
modalidad presencial. Se presenta documémtosion de Acuerdo.

24.Solicitud de Aprobacion para la @@on y Funcionamiento de la Carrera de Derecho del
Trabajo y Proteccion Social en el Grado Académico de Maestria, de la Universidad José
Cecilio del Valle (UJCV), para sus campus de Tegucigalpa y Comayagua en Modalidad
Presencial y a Distancia (virtua§e acompafian documentasnision de Acuerdo.
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25.Solicitud de Aprobacion de Reformas y Actualizacion de Nombre al Plan de Estudios de la
Carrera de Administracion de Empresas en el Grado de Maestria Profesionalizante, de la
Universidad de San Pedro Sula, (USAP). Se acompafian docuntanisi®n de Acuerd.

26. Solicitud de Aprobacion de Reformas al Plan de Estudios de la Carrera de Administracion
Industrial en el Grado de Maestria Profesionalizante, de la Universidad de San Pedro Sula,
(USAP). Se acomparfian documentesiision de Acuerdo.

27.Solicitud para quse Autorice la Reapertura de Matricula para Estudiantes de Primer Ingreso
de la carrera de Medicina Veterinaria, en el grado académico de Licenciatura, de la
Universidad Nacional de AgriculturBmision de Acuerda

28.Entrega del Plan de Estwodide la carrera de IngenieB&ectrénica en el Grado Académico
de Licenciatura, de la Universidad Politécnica de Honduras, UPH, debidamente registrado,
sellado y foliadoEmision de Acuerdo.

29.Entrega del Plan de Estudios de la carrera de Fonoaudiologeth @rado Académico de
Licenciatura, de la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras, UNAH, debidamente
registrado, sellado y foliad&misién de Acuerdo.

30.Entrega del Plan de Estudios de la carrera de Psicometria y Evaluacién Educativa, en el
Grado Acadéico deMaestria de la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras, UNAH,
debidamente registrado, sellado y foliaBmision de Acuerdo.

31.Entrega del Plan de Estudios de la carrera de Historia Social y Cultural, en el Grado
Académico deMaestria de la Uniersidad Nacional Autonoma de Honduras, UNAH,
debidamente registrado, sellado y foliaBmision de Acuerdo.

32.Entrega del Plan de Estudios de la carrera de Gerencia de Negocios, en el Grado Académico
de Licenciatura, de la Universidad JesUs de Nazareth, deébidamente registrado, sellado y
foliado. Emision de Acuerdo.

33.Entrega del Plan de Estudios de la carrera de Derecho, en el Grado Académico de
Licenciatura, de la Universidad Tecnolégica Centroamericana, UNITEC, debidamente
registrado, sellado y foliad&misién de Acuerdo.

34.Varios.

35.Cierre de la Sesion.
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TERCERO: JURAMENTACION DE LA MASTER JESSICA NOHELY AVILA CRUZ Y
EL DOCTOR JOSE RAUL ARITA CHAVEZ, COMO REPRESENTANTES
SUPLENTES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS,
ANTE EL CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR.

Después de haber conocido la Resoluci la Junta de Direccién UniversitariaimNero02-
2016-JDU-UNAH, en donde se nombra al Ing. José Monico Oyuela Decano de la Facultad de
Ingenieria, por su compromiso con la institucion y Bors

amplia experiencia en el campo de la docencia
adquirida como Representante Suplente ante’s =
Consejo de Educacion Superiorpumrepresentante
Propietario, y al Dr. José Raul Arita Chavez y a
Méaste Jessica Nohely Avila Cruz como
representantes suplentes ante el Consejo de A4
Educacién Superiompor la Universidad Nacionafsy
Auténoma de Hondurapor el término de dos (2

del Consejo de EducaC|on Superior, MSc. Beli :
Flores de Mendoza, procedié a tomar la promesa dealleg nuevos representantqsuenes
guedaron inmediatamentd@ posesion de sus cargos.

CUARTO: DISCUSION Y APROBACION DEL ACTA NO. 301 (ORDINARIA) DE LA
SESION ANTERIOR.

La Sefiora Presidenf2esignadasometié a discusion y aprobacion el Acta B@l de la sesién
anterior,la misma fue enviada en digitalcada uno de los miembrgsr lo quese concedieron
unos minutos parsurevision y lectura

Seguidamente consulté al pleno, se aprueba elM@01,la que fue aprobadarsenmiendas
ni reconsideraciones, quedanuwr tantoenfirme.

QUINTO: LECTURA DE CORRESPONDENCIA.

La Secretaridel Consejo, procedio a dar lectura a la correspondencia siguiente:

Acta CES No. 302 del 10jdeio de 2016
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U Nota del SubComisionado de Policia MSc. Médilarin Aguilar Amaya, Rector de la
Universidad Nacional de la Policia de Honduradondeinforma que en el marco del
compromiso adoptado al momento de la aprobacion del Programa de Maestria en
Criminologia ante el Honorable Consejo de Educacidén Superior, de acompRfagrama
con docentes internacionalé®r ello en esta oportunidad seegitacomo docente invitada la
Master en Gestion dBlica Rebeca Herrera Padilla de Nacionalidad Costarricesstara
desde el domingo 08 al domingo 29 de mayo del afio en curso.

U Nota recibidavia correo electronico por el Dr. Octavi®anchezMidence, dondese excua
por no poder asistir a la sesidal Consejo de Educacion Superiporatender reunidéoon el
Decano sobre asuntos urgentes del Sistema de Posgrados.

U Nota recibida del MSCOscar Ovidio Redondo Flores, Rector de la Universidad Nacional de
Agricultura, en la que expreda siguiente:flacusanos atenta convocatoria a la solemne
sesion de ese Honorable Consejo de Educacion Superior y por recibida la agenda del dia.
Muy apropdésito de la agenda, deseamos dejar expresaeigoricamente nuestreshcuerdo
en el que se agende el punto No. 16 que text
Alto Consejo de Educacion Superior para la constatacion de Graves Irregularidades que
constituyen violaciones a la ley en la Eleccién del Nuevo Réetéa Universidad Nacional
de Agricultura que resultaron electas en el recién pasado proceso de Eleccién, por estar
Viciado de Nulidado.

0 Se recibié Credencial del Magister David Orlando Marin Lopez, Rector de la Universidad
Pedag-gica NacMonat8&mdradondeoacredita al
Munguia, Director de Servicios Estudiantiles para que lo represente en el Consejo de
Educacion Superior en la sesion Ordinaria No. 302 del viernes 10 de junio de 2016, ademas
solicitdé excusar su inasisteia dado que junto con el Vicerrector Académico, tienen que
atender asuntos ineludibles que requieren de su presencia e impiden acompafarlos en esta
sesién tan importante.

U Nota recibidade parte deDr. Misael Arguijo, Vicerrector Académico de ldniversidad
Cat -lica de Hondur as fi Nudmdeserxausoper ficopoder astséiri n a
a la reuniordel Consejo de Educacion Superital 10 de junio y acredité al Magister Carlos
Echeverria para que lo represente.

U Nota recibida via corceelectronico del Dr. Armando Euceda, donde se excusa por no poder
asistir a la sesion del Consejo de Educacién Superior, debido a imprevistos que se le han
presentado

Acta CES No. 302 del 10jdeio de 2016
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SEXTO: APROBACION DE RECONOCIMIENTOS E INCORPORACION DE
TITULOS Y DIPLOMAS. EMISION DE ACUERDO.

El Consejo de Educacion Superior después de conocer las solictedesconocimiento e
Incorporacion de Titulos y Diplomas, mediante el sistema maresalvié emitir el siguiente
Acuerdo de ejecucion inmediata:

ACUERDO No. 3261302-2016 El Consejo de Educacion SuperiQONSIDERANDO: Que

la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, otorgard mediante el reconocimiento los
Titulos Académicos que expiddos Centros de Educacion Superior Estatales y Privados.
CONSIDERANDO: Que la validacion de los estudios realizados en el extranjero se hara
mediante su reconocimiento o incorporaciGRANSIDERANDO: Que la Universidad Nacional
Autonoma de Honduras, llevara un registro de Titulos y Diplomas de los Centros de El Nivel y
de las incorporaciones que se sometan a su aprob@ENSIDERANDO: Que la Direcciorde
Educacién Superior, ha presentado a este s€on los Expedientes relacionados al
Reconocimientale Estudios e Incorporacion détulos solicitados por los interesadoPOR
TANTO: El Consejo de Educacion Superior en uso de las facultades de que estd investido y en
aplicacion de los Articulos No60 parrafo cuarto de la Constitucion de la Republica; 26, 27, 28

y 29 de la Ley de Educacién Superior; 47, 48, 49, 50, 57, 58 y 59 del Reglamento General
de la Ley de Educacion Superior; 132 y 133 de las Normas Académicas de la Educacion
Supeior, ACUERDA: PRIMERO : Aprobar el Reconocimientode titulo a siguiente
peticionario: R-001-302-2016 Aprobar la presente solicitud de Reconocimiento TW&lULO
presentado pofFIRSA MAYTEP MENDOZA GARCIA, dePROFESOR DE EDUCACION

MEDIA EN CIENCIAS NATURALES, CON ORIENTACION EN BIOLOGIA Y
QUIMICA EN EL GRADO ACADEMICO DE LICENCIATURA, otorgado por la
Universidad de Pedagogica Nacional Francisco Morazan, UPNFM; en virtud de dictamen No.
3989205-16, de la Secretaria del Nivel de Educacién SuperiocoBsecuencia La Universidad
Nacional Autbnoma de Honduras por medio del Consejo de Educacion Superior, Reconoce el
TITULO DE PROFESOR DE EDUCACION MEDIA EN CIENCIAS NATURALES, CON
ORIENTACION EN BIOLOGIA Y QUIMICA, EN EL GRADO ACADEMICO DE
LICENCIATURA , a TIRSA MAYTEP MENDOZA GARCIA. SEGUNDO: Aprobar las
incorporaciones de titulos a los siguientes peticionarie®01-302-2016 Aprobar la
incorporacion como profesional solicitada pALEXANDRA BEATRIZ MARTINEZ

GUZMAN del Titulo de DOCTORA EN MEDICINA que obtuvo en LA ESCUELA
LATINOAMERICANA DE MEDICINA, CUBA en virtud de dictamen No. 50%8%-2016, de la
Secretaria del Nivel de Educacion Superior. En consecuencia La Universidad Nacional
Auténoma de Honduras por medio del Consejo de Educacion Superiohafauecorporacion

del Titulo de DOCTORA EN MEDICINA Y CIRUGIAen el grado de DOCTORADO EN
MEDICINA Y CIRUGIA, a ALEXANDRA BEATRIZ MARTINEZ GUZMAN. _ 1-002-302-

2016 Aprobar la incorporacion como profesional solicitada pANA CRISTINA
ENAMORADO AGUILAR _del Titulo de DOCTORA EN MEDICINA Y ESPECIALISTA DE
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PRIMER GRADO EN MEDICINA GENERAL INTEGRALque obtuvo enLA ESCUELA
LATINOAMERICANA DE MEDICINA, CUBA en virtud de dictamen No. 508%-2016, de la
Secretaria del Nivel de Educacion Superior. En consecuergidJhiversidad Nacional
Autonoma de Honduras por medio del Consejo de Educacion Superior, aprueba la Incorporacion
del Titulo de DOCTOR EN MEDICINA Y CIRUGIAen el grado de DOCTORADO EN
MEDICINA Y CIRUGIA, a ANA CRISTINA ENAMORADO AGUILAR. 1-003-3022016
Aprobar la incorporaciéon como profesional solicitada ABA GISELA PAZ TEJEDA del

Titulo de DOCTORA EN MEDICINA Y CIRUGIA que obtuvo enLA ESCUELA
LATINOAMERICANA DE MEDICINA, CUBA en virtud de dictamen No. 5096-2016, de la
Secretaria del Nivel de Edudée Superior. En consecuencia La Universidad Nacional
Auténoma de Honduras por medio del Consejo de Educacion Superior, aprueba la Incorporacion
del Titulo de DOCTORA EN MEDICINA Y CIRUGIA en el grado de DOCTORADO EN
MEDICINA Y CIRUGIA, a ANA GISELA PAZ TE JEDA. 1-004302-2016 Aprobar la
incorporacion como profesional solicitada paNUAR FAUSTO MARTINEZ LOPEZ del

Titulo de DOCTOR EN MEDICINA que obtuvo ebA ESCUELA LATINOAMERICANA DE
MEDICINA, CUBA en virtud de dictamen No. 50%%-2016, de la Secretaridel Nivel de
Educacion Superior. En consecuencia La Universidad Nacional Autbnoma de Honduras por
medio del Consejo de Educacion Superior, aprueba la Incorporacion del Titulo de DOCTOR EN
MEDICINA en el grado de DOCTORADO EN MEDICINA Y CIRUGIA,ANUAR FAUSTO
MARTINEZ LOPEZ. 1-005302-2016 Aprobar la incorporacion como profesional solicitada
por BELINDA ANTONIA VASQUEZ OLIVERA _ del Titulo de MAESTRA EN SALUD
SEXUAL Y REPRODUCTIVAque obtuvo et A UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA

DE NICARAGUA, NICARAGUA en virtud de dictamen No. 505@6-2016, de la Secretaria del

Nivel de Educacion Superior. En consecuencia La Universidad Nacional Autbnoma de Honduras
por medio del Consejo de Educacién Superior, aprueba la Incorporacion del Titulo de
MAESTRA EN SALUD SEXUAL Y RERODUCTIVA en el grado de MAESTRIA, a
BELINDA ANTONIA VASQUEZ OLIVERA. 1-006302-2016 Aprobar la incorporacion
como profesional solicitada p@LAUDIA FELICITA ASCENCIO HERRERA _ del Titulo de
DOCTORA EN MEDICINA que obtuvo enL,A ESCUELA LATINOAMERICANA DE
MEDICINA, CUBA en virtud de dictamen No. 508®%-2016, de la Secretaria del Nivel de
Educacion Superior. En consecuencia La Universidad Nacional Autbnoma de Honduras por
medio del Consejo de Educacion Superior, aprueba la Incorporacion del Titulo de DACTOR
EN MEDICINA Y CIRUGIA en el grado de DOCTORADO EN MEDICINA Y CIRUGIA, a
CLAUDIA FELICITA ASCENCIO HERRERA. 1-007-302-2016 Aprobar la incorporacion

como profesional solicitada p@ILMER SAID DIAZ ARDON _ del Titulo de DOCTOR EN
MEDICINA que obtuvo e A ESCUELA LATINOAMERICANA DE MEDICINA, CUBA en

virtud de dictamen No. 50606-2016, de la Secretaria del Nivel de Educacién Superior. En
consecuencia La Universidad Nacional Autonoma de Honduras por medio del Consejo de
Educacion Superior, aprueba la Incorpida del Titulo de DOCTOR EN MEDICINA Y
CIRUGIA en el grado de DOCTORADO EN MEDICINA Y CIRUGIA, RILMER _SAID

DIAZ ARDON. 1-0083022016 Aprobar la incorporacion como profesional solicitada por
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FREDY EFRAIN LOPEZ ROMERO del Titulo de DOCTOR EN MEDICINA gueobtuvo en
LA ESCUELA LATINOAMERICANA DE MEDICINA, CUBA en virtud de dictamen No.
506206-2016, de la Secretaria del Nivel de Educacion Superior. En consecuencia La
Universidad Nacional Autbnoma de Honduras por medio del Consejo de Educacion Superior,
aprweba la Incorporacion del Titulo de DOCTOR EN MEDICINA Y CIRUGIA en el grado de
DOCTORADO EN MEDICINA Y CIRUGIA, aFREDY EFRAIN LOPEZ ROMERO. 1-009
302-2016 Aprobar la incorporacion como profesional solicitada paYSSON AMERICO
LOPEZ RIVERA del Titulo deDOCTOR EN MEDICINA' Y ESPECIALISTA EN MEDICINA
GENERAL INTEGRAL que obtuvo enLA ESCUELA LATINOAMERICANA DE
MEDICINA, CUBA en virtud de dictamen No. 508%-2016, de la Secretaria del Nivel de
Educacion Superior. En consecuencia La Universidad Nacionainémi® de Honduras por
medio del Consejo de Educacion Superior, aprueba la Incorporacion del Titulo de DOCTOR EN
MEDICINA Y CIRUGIA en el grado de DOCTORADO EN MEDICINA Y CIRUGIA, a
JAYSSON AMERICO LOPEZ RIVERA. 1-010-302-2016 Aprobar la incorporacién como
profesional solicitada podOSE RAMON LEON ALEMAN del Titulo de DOCTOR EN
MEDICINA que obtuvo er,A ESCUELA LATINOAMERICANA DE MEDICINA, CUBA en
virtud de dictamen No. 50636-2016, de la Secretaria del Nivel de Educacion Superior. En
consecuencia La Univeidad Nacional Autonoma de Honduras por medio del Consejo de
Educacién Superior, aprueba la Incorporacion del Titulo de DOCTOR EN MEDICINA Y
CIRUGIA en el grado de DOCTORADO EN MEDICINA Y CIRUGIA, 30SE RAMON
LEON ALEMAN. 1-011-3022016 Aprobar la incorpracién como profesional solicitada por
JUAN CARLOS VENTURA VASQUEZ del Titulo de DOCTOR EN MEDICINA Y
ESPECIALISTA DE PRIMER GRADO EN MEDICINA GENERAL INTEGRAL que obtuvo en
LA ESCUELA LATINOAMERICANA DE MEDICINA, CUBA en virtud de dictamen No.
506506-2016, de la Secretaria del Nivel de Educacion Superior. En consecuencia La
Universidad Nacional Autbnoma de Honduras por medio del Consejo de Educacion Superior,
aprueba la Incorporacién del Titulo de DOCTOR EN MEDICINA Y CIRUGIA en el grado de
DOCTORADO EN MEDICINA Y CIRUGIA, aJUAN CARLOS VENTURA VASQUEZ. I-
012-3022016Aprobar la incorporacion como profesional solicitadaJddANA IRIS FLORES
MEDINA del Titulo de DOCTORA EN MEDICINA que obtuvo enLA ESCUELA
LATINOAMERICANA DE MEDICINA, CUBA en vrtud de dictamen No. 50886-2016, de la
Secretaria del Nivel de Educacion Superior. En consecuencia La Universidad Nacional
Autonoma de Honduras por medio del Consejo de Educacion Superior, aprueba la Incorporacion
del Titulo de DOCTORA EN MEDICINA Y CIRGIA en el grado de DOCTORADO EN
MEDICINA Y CIRUGIA, a JUANA IRIS FLORES MEDINA. 1-013302-2016 Aprobar la
incorporacion como profesional solicitada pd&ILYN JAMILETH BERMUDEZ AMADOR
del Titulo de DOCTORA EN MEDICINA que obtuvo en LA ESCUELA
LATINOAMERICANA DE MEDICINA, CUBA en virtud de dictamen No. 50&86-2016, de la
Secretaria del Nivel de Educacion Superior. En consecuencia La Universidad Nacional
Autonoma de Honduras por medio del Consejo de Educacion Superior, aprueba la Incorporacion
del Titulo de DOCTORA EN MEDICINA Y CIRUGIAen el grado de DOCTORADO EN
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MEDICINA Y CIRUGIA, aKEILYN JAMILETH BERMUDEZ AMADOR. _ 1-0143022016
Aprobar la incorporacion como profesional solicitada htGIA MARIA SARMIENTO
GUILLEN del Titulo de MASTER EN INGENIERIA Y GESTION AMBIENTAL que obtuvo
enLA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CATALUNA, ESPANAen virtud de dictamen No.
506806-2016, de la Secretaria del Nivel de Educacion Superior. En consecuencia La
Universidad Nacional Autbnoma de Honduras por medio dek€omde Educacion Superior,
aprueba la Incorporacion del Titulo de MASTER EN INGENIERIA AMBIENTAL Y GESTION
AMBIENTAL en el grado de MAESTRIA, aIGIA MARIA SARMIENTO GUILLEN. |-
0153022016 Aprobar la incorporacion como profesional solicitada htHS MAN UEL
HERNANDEZ MADAN_del Titulo de DOCTOR EN MEDICINA que obtuvo erEL
INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS MEDICAS DE LA HABANA, CUB/en virtud de
dictamen No. 50696-2016, de la Secretaria del Nivel de Educacién Superior. En consecuencia
La UniversidadNacional Autonoma de Honduras por medio del Consejo de Educacion Superior,
aprueba la Incorporaciéon del Titulo de DOCTOR EN MEDICINA Y CIRUGIA en el grado de
DOCTORADO EN MEDICINA Y CIRUGIA, aLUIS MANUEL HERNANDEZ MADAN. |-
0163022016 Aprobar la incorpaacion como profesional solicitada pgiELISSA ANDREA
MONCADA FLORES delTitulo deDOCTORA EN MEDICINA que obtuvo ebhA ESCUELA
LATINOAMERICANA DE MEDICINA, CUBA en virtud de dictamen No. 5008-2016, de la
Secretaria del Nivel de Educacion Superior. Emseouencia La Universidad Nacional
Auténoma de Honduras por medio del Consejo de Educacion Superior, aprueba la Incorporacién
del Titulo de DOCTORA EN MEDICINA Y CIRUGIA en el grado de DOCTORADO EN
MEDICINA Y CIRUGIA, a MELISSA ANDREA MONCADA FLORES. 1-017-3022016
Aprobar la incorporacion como profesional solicitada NG@RMAN FABRICIO GARCIA
YANES del Titulo de DOCTOR EN MEDICINA que obtuvo enlLA ESCUELA
LATINOAMERICANA DE MEDICINA, CUBA en virtud de dictamen No. 50906-2016, de la
Secretaria del Nivel ed Educacion Superior. En consecuencia La Universidad Nacional
Auténoma de Honduras por medio del Consejo de Educacion Superior, aprueba la Incorporacion
del Titulo de DOCTOR EN MEDICINA Y CIRUGIAen el grado de DOCTORADO EN
MEDICINA Y CIRUGIA, a NORMAN FABRICIO GARCIA YANES. 1-0183022016
Aprobar la incorporacibn como profesional solicitada @AMUEL JOSUE MEJIA
MENDOZA del Titulo de DOCTOR EN MEDICINA que obtuvo enlLA ESCUELA
LATINOAMERICANA DE MEDICINA, CUBA en virtud de dictamen No. 50905-2016, dda
Secretaria del Nivel de Educacion Superior. En consecuencia La Universidad Nacional
Auténoma de Honduras por medio del Consejo de Educacion Superior, aprueba la Incorporacién
del Titulo de DOCTORA EN MEDICINA Y CIRUGIAen el grado de DOCTORADO EN
MEDICINA Y CIRUGIA, a SAMUEL JOSUE MEJIA MENDOZA. 1-019302-2016Aprobar
la incorporacion como profesional solicitada P&INESSA JOSE DIAZ PADILLA del Titulo
de DOCTORA EN MEDICINA que obtuvo ehA ESCUELA LATINOAMERICANA DE
MEDICINA, CUBA en virtud de dictante No. 507306-2016, de la Secretaria del Nivel de
Educacion Superior. En consecuencia La Universidad Nacional Autonoma de Honduras por
medio del Consejo de Educacién Superior, aprueba la Incorporacién del Titulo de DOCTOR EN
Acta CES No. 302 del 10jdeio de 2016
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MEDICINA Y CIRUGIA en el gradode DOCTORADO EN MEDICINA Y CIRUGIA, a
VANESSA JOSE DIAZ PADILLA. 1-020-3022016 Aprobar la incorporacion como
profesional solicitada po¥ICTOR MANUEL PAZ SIERRA del Titulo de DOCTOR EN
MEDICINA que obtuvo el A ESCUELA LATINOAMERICANA DE MEDICINA, CUBA en

virtud de dictamen No. 507@6-2016, de la Secretaria del Nivel de Educacion Superior. En
consecuencia La Universidad Nacional Autonoma de Honduras por medio del Consejo de
Educacién Superior, aprueba la Incorporacion del Titulo de DOCTOR EN MEDICINA Y
CIRUGIA en el grado de DOCTORADO EN MEDICINA Y CIRUGIANCTOR MANUEL

PAZ SIERRA. TERCERO: Extender certificacion del presente Acuerdo a los interesados.
CUARTO: El presente Acuerdo es de ejecucion inmed@ti#VIPLASE.

El Consejo de Educacion Superior después de conocer las solictedesconocimiento e
Incorporacion de Titulos y Diplomas, mediante el sisteligéal, resolvido emitir el siguiente
Acuerdo de ejecucion inmediata:

ACUERDO No. 32623022016 El Consejo de Educacion Superi@ONSIDERANDO: Que

la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, otorgard mediante el reconocimiento los
Titulos Académicos que expidan los Centros de Educacién Superior Estatales y Privados.
CONSIDERANDO: Que la validadn de los estudios realizados en el extranjero se hara
mediante su reconocimiento o incorporaciBRANSIDERANDO: Que la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras, llevara un registro de Titulos y Diplomas de los Centros de El Nivel y
de las incorporacionagie se sometan a su aprobacl@@NSIDERANDO: Que la Direcciorde
Educacion Superior, ha presentado a este Consejo los Expedientes relacionados al
Reconocimientale Estudios e Incorporacion détulos solicitados por los interesadoPOR
TANTO: El Consep de Educacion Superior en uso de las facultades de que estd investido y en
aplicacion de los Articulos No. 160 parrafo cuarto de la Constitucion de la Republica; 26, 27, 28
y 29 de la Ley de Educacion Superior; 47, 48, 49, 50, 57, 58 y 59glairieato General

de la Ley de Educacion Superior; 132 y 133 de las Normas Académicas de la Educacion
Superior, ACUERDA: PRIMERO : Aprobar los Reconocimientos de titulos a los siguientes
peticionariosxX ®SEGUNDO: Aprobar las incorporaciones de titulos los siguientes
peticionarios: X X X X XYERCERO: Extender certificacion del presente Acuerdo a los
interesadosCUARTO: El presente Acuerdo es de ejecucion inmed@taVIPLASE.

SEPTIMO: APROBACION DE SOLICITUDES PARA EL OTORGAMIENTO DEL
TITULO DE ABOGADO A LOS PROFESIONALES DEL DERECHO QUE OSTENTAN
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EL TITULO DE LICENCIADO EN CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES. EMISION

DE ACUERDO.

EL Secretario del Consejo, MSc. Ramon Ulises Salgado Pefia, informo6 que se han procesado para
esta sesion veintido49) casos de guados en Ciencias Juridicas y Sociales de la Universidad
Nacional Autonoma de Honduras, (UNAH) y habiéndose debidamente analizado la informacion
correspondiente, se recomienda la aprobacion para otorgarles el titulo de Abogado a los mismos,
en razon de lgual se emite el siguiente acuerdo:

ACUERDO No. 3263302-2016- El Consejo de Educacion Superi@@NSIDERANDO: Que
mediante Decreto Legislativo 2@D00 de fecha 22 de Diciembre del afio 2000 se reformd el
Capitulo Xl Titulo V de la Constitucion de la Republica, que fue ratificado por el Decreto
Legislativo 382001 y entrd en vigencia el 29 de mayo del afio 2QAONSIDERANDO: Que

el
| as

Art2cul o 3
Uni ver si dades a

transitorio
partir

del
de | a

referido

el

Decr €

ecci -n d

Consejo de Educacion Superior resolvera lo pentie en los casos de los no egresados y los

egresados

con

T 2 £ CONSIDERANDQ: iQueeahl Consejd ales Bducacion

Superior mediante acuerdo 9200-2001 aprobd el Reglamento para el otorgamiento del Titulo

de Abogado por los Centros de Educac®uperior, que en su numeral tercero sefiala que se
nombrara una Comisién para que le dé cumplimie@ONSIDERANDO: Que mediante
Acuerdo No. 2892822014 de fecha 18 de julio de 2014 el Consejo de Educacion Superior
nombré una Comision para que reali@restudio correspondiente de los expedientes y emitan
Dictamen sobre lo concerniente a las solicitudes para la obtencion del titulo de Abogado
CONSIDERANDO: Que dicha Comisién con fecha 10 de junio de 2016, emitié Dictamen No.
187 favorable para que sdomgue el Titulo de Abogado a los siguientes profesionales del
Derecho graduados con el titulo de Licenciado en Ciencias Juridicas y Sociales, en la
Universidad Nacional Autbnoma de Honduras:

A continuacion se detalla el nombre de los peticionarios:

No. | CORRELA NOMBRE No. DE IDENTIDAD
TIVO EN
ACTA

1. | 5568 JOSE ROSENDO ROSA LOZANO 010%+196800662

2. | 5569 CLAUDIA LETICIA MEDINA GODOY 0801198105293

3. | 5570 HENRY ALEXANDER FUENTES MEJIA 0801198613510

4. |5571 RUTH MARGARITA CASTILLO SANTOS | 0703198401209

5. | 5572 HEYDI CLEMENTINA MARTINEZ | 1508199200355
SARMIENTO

6. | 5573 CLAUDIA PATRICIA CARTAGENA | 1401197700953
ORELLANA
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No. | CORRELA NOMBRE No. DE IDENTIDAD
TIVO EN
ACTA

7. | 5574 RENE MAURICIO CALIX ZAPATA 0801196102618

8. | 5575 RAUL ANTONIO ZALDIVAR MUNOZ 0801196306240

9. | 5576 FIDEL ANTONIO MEDINA CASTRO 1201197000481

10. | 5577 MARTHA MARITZA ZAMORA ULLOA 0801198511507

11. | 5578 SANDRA PADILLA LOPEZ 0801196606319

12. | 5580 CARLOS JAVIER ZUNIGA CHAVEZ 0801196902397

13. | 5581 EDGARDO ALEXANDER  BECERRA| 0503197605511
ACOSTA

14. | 5582 LEONARDO BLADIMIR ARGUETA | 0801197801947
MURILLO

15. | 5584 PATRICIA  ELIZABETH ZAMBRANO | 0824197400119
GALLO

16. | 5586 MARCELA ALEJANDRA VARGAS | 0801-:1980G-16188
FONSECA

17. | 5587 JUNIOR ISAAC TOSCANO CASCO 0801196804619

18. | 5588 CELMA EDUVIGES TROCHEZ 1807196900630

19. | 5589 EDIS CRUZ LOPEZ RAMIREZ 0802197200123

POR TANTO: El Consejo de Educacion Superior con las facultades de que esta investido y en
aplicacion de los Articulos 160 parrafo 4°, de la Constitucion de la Republica, Articulo 3
transitorio del Decreto Legislativo 2&D00, Articulo 12 literal d), 16 literal cge la Ley
Organica de la UNAHACUERDA: PRIMERO : Tener por acreditados los requisitos para

la obtenciébn del Titulo de Abogado de los peticionarios antes mencionados. En
consecuencia, trasladense los expedientes de mérito a la Uniexgidmnal Autbnoma de
Honduras, a efecto de que procedan al otorgamiento del titulo de Abogado de Conformidad
con la Ley.SEGUNDQO: El presente Acuerdo es de ejecucion inmed@td. MPL ASE. 0O

OCTAVO: INFORMES Y SEGUIMIENTO DE ACUERDOS:

8.1 PRESENTACION DE INFORME DE LA DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR
SOBRE EL SEGUIMIENTO DEL FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA DE
ADMINISTRACION DE PROYECTOS, EN EL GRADO ACADEMICO DE MAESTRIA,

EN LA MODALIDAD PRESENCIAL, DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA

CENTROAMERICANA , UNITEC, EN EL CAMPUS DE TEGUCIGALPA. EMISION DE
ACUERDO.

La Secretaria del Consejo de Educacién Suppramedida dar lectura al siguiente informe:

~

n
Informe sobre el Segnimientng. lev2 del 10jdeio de 2016
Carrera de Administracion de Proyectos en el Grado Académico de Matria

I Modalidad Presenciali Campus Tegucigalpa UNITEC
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l. INTRODUCCION

La Universidad Tecnoldgica Centroamericana, UNITEC es una institucion del Sistema de
Educacion Superior de Honduras pionera en procesos innovadores y de uso de tecnologia
educativa, tal es el caso, el posgrado de Administracion de Proyectos, el cuaptilsadio
alrededor del afios 1999 a través de dos procesos de verdadero adelanto; el primero: procesos de
internacionalizacion, al emprender esta carrera de la mano del Instituto Tecnoldgico de
Monterrey (México) y el segundo: el ofrecer el programa en wtelndotalmente virtual.

El Consejo de Educacién superior aprobo6 la carrera de Maestria en Administracion de Proyectos
para la Universidad Tecnol6gica Centroamericana UNITEC, mediante Acuerdo N&1342

2000 de fecha 21 de julio de 2000, y su plaresiidios ha sido reformado a peticion de la
instituciéon dos veces (Acuerdos 17382-2007 y 2526262-2012) y actualmente se ha
presentado nueva peticion para la tercera reforma referida a la supresion de asignaturas
requisitos.

Para resolver la peticion dsupresion de requisitos, la Direccion de Educacion Superior
consideré oportuno realizar una evaluacion de seguimiento del desarrollo del programa en
UNITEC Tegucigalpa y UNITEC San Pedro Sula. EIl seguimiento incluye el funcionamiento en
la modalidad premncial y en la modalidad a Distancia (100% virtual).

En virtud de lo anterior, la Direccion de Educacion Superior planificé y ejecutd las visitas

correspondientes los dias viernes 06 y sabado 07 de mayo., y la Comisién supervisora fue

recibida por el Dr. Mrlon Brevé, ViceRector Académico, Dr. Arnoldo Sermefio, ViiRector de

Posgrado, Magister Ferdes Vasquez, Directora de Universidad Virtual, Ing. Javier Salgado, Jefe
Acta CES No. 302 del 10jdeio de 2016
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de Carreras, Lic. Martha Zepeda, Directora de Disefio Curricular y Msc. Pablo Moya,
Coordnador Académico de la Maestria en Proyectos de Tegucigalpa.

El presente documento informa sobre los hallazgos de la visita de verificacion realizada, sobre
aspectos administrativos, gestion curricular, infraestructura fisica y los elementos de
investiga®n y vinculacion del programa, en Tegucigalpa y en la modalidad presencial.

II. OBJETIVOS:

Los objetivos de la supervision realizada a la Carrera de Administracion de Proyectos en el Grado
de Maestria de la Universidad Tecnolégica CentroamericRNTEC- Campus Tegucigalpa
son los siguientes:

1. Realizar un seguimiento con personal especializado para verificar el cumplimiento
del desarrollo curricular del plan de estudios de la carrera de Administracion de
Proyectos en el Grado Académico de Maestni@dalidadpresencial con apoyo virtual,
en cumplimiento de Acuerdos previos del Consejo de Educacion Superior para la
Universidad Tecnoldgica CentroamericatdNITEC, en su campus Tegucigalpa; e,

2. Informar sobre los hallazgos al Consejo de Educacién Superior.

.  ANTECEDENTES

La carrera de Administracién de Proyectos el Grado de Maestria de la Universidad Tecnoldgica
CentroamericanBUNITEC en su proceso de creacion, funcionamiento y ampliacion de su oferta
a otras sedes regionales, ha seguido el siguiente proceso:

1. Lapeticion presentada por la Universidad Tecnol6gica Centroamericana (UNITEC)
al Consejo de Educaciéon Superior solicitando la aprobacion y funcionamiento de la
Carrera de Administracion de Proyectos en el Grado de Maestria fue aprobada
mediante Acuerdo No.4P-113-2000 de fecha 21 de julio de 2000; Campus
Tegucigalpa. Esta carrera fue aprobada en la modalidad virtual.

2. Posteriormente, la Universidad Tecnoldgica Centroamericana ha impulsado dos
procesos de reformas al plan de estudios, mismas que fuerondgsrobediante
acuerdos Nos. 1783022007 de fecha 15 de marzo de 2007, 23532011 a
través del cual se ratifica que la carrera se desarrolle en la modalidad presencial y
virtual, en las sedes deegucigalpa, San Pedro Sula y La Ceibg el acuerdo
2526262-2012 de fecha 28 de marzo de 2012.

3. A partir de la segunda reforma del plan, las caracteristicas de la carrera son las

siguientes:
Acta CES No. 302 del 10jdeio de 2016
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Tabla No. 1

CARACTERISTICAS DE LA CARRERA
Nombre de la Carrera Administracion de Proyectos
Grado Académico Maestria
Acreditacion Master en Admén. de Proyectos
Cédigo M -10
Duracién de la Carrera 08 Periodos Académicos: 2 ( dos)afios
Duracion del Periodo Académico 11 semanas

Numero de Periodos Académicos al Afio 4 periodos
Unidades Valorativas 54
Numero deAsignaturas 19
Presencial y Virtual, Campus Tegucigalpa y

Modalidad de Estudio
San Pedro Sula

Fecha de Creacién de la Carrera Diciembre de 2000

4. Con fecha 15 de octubre de 2015, en sesién 295 el Consejo de Educacién superior
admitioé solicitud desupresion de asignaturas requisitos en la maya curricular del
plan de estudios de la maestria en Administracion de Proyectos, misma que esta
pendiente de resolver.

VI. GESTION CURRICULAR DE LA CARRERA DE ADMINISTRACION DE
PROYECTOS

1. Dimensién Estructura Organizativa de la Carrera

UNITEC, cuenta con una estructura acadéraidministrativa que le permite gestionar y ejecutar

las actividades conducentes al logro de sus objetivos. Es miembro de la Red LAUREATE y
como tal responde a urdinAmica administrativa regional segun las politicas del grupo, sin
embargo, en materia académica es una institucion que pertenece al Sistema de Educacion
Superior hondurefio, esta integrada a sus 6rganos de gobierno y es respetuosa de la normative
naciona
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Respecto a la Administracién de la Carrera de Posgrado en Administracion de Proyectos,
UNITEC esta organizada con una \A@ztoria Académica, una Decanatura de Facultad, una
Jefatura de Posgrados y una Jefatura de Carrera. Para los procesos dgadidresyi
Vinculacion, paralelamente funciona la Direccidn de Investigacion y Vinculacion, desde donde se
coordinan las actividades de todas las carreras en esa materia.

2. Dimension PedagogicioCurricular

La Universidad Tecnoldogica CentroamericandNITEC en el Campus Tegucigalpa, busca
asegurar la calidad académica del programa a través de la seleccién cuidadosa de sus docentes
ampliar procesos de internacionalizacion, realizar continuamente talleres de induccién,
realizacion permanente de visitas y emstag a los estudiantes, fomentar la vida estudiantil,
utilizar las redes sociales para comunicacién permanente con la comunidad universitaria sobre la
oferta, etc.

a. El Plan de Estudios

La carrera de Administracion de Proyectos es el segundo programa dadpogge mas
demanda tiene en UNITEC.

El plan de estudios aprobado para la carrera de Administracién de Proyectos en el grado de
Maestria, es ofrecido por UNITEC en los campus de Tegucigalpa, San Pedro Sula y La Ceiba
segun informaron las autoridades evisgadas, en la modalidad presencial con apoyo virtual, y

en forma virtual totalmente.

El programa consta de 19 asignaturas y 54 unidades valorativas, que se desarrollan en ocho
periodos académicos de 11 semanas, agrupadas en las siguientes areas:

Numero de Total de Unidades % Correspondiente
asignaturas que Valorativas de la carrera

contiene

Ciclo propedéutico 3 asignaturas (VRUAY

Planificacion  de 4 asignaturas 9uU.Vv 16.67%
Proyectos
Direccion de 4 asignaturas 21 UV 38.89%
Proyectos
Evaluacion de 4 asignaturas 10 UV 18.52%
Proyectos.
Gestion de 2 asignaturas 6 UV 11.11%
Proyectos
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Investigacion 2 asignaturas 8 U.V 14.8%
Aplicada

19 asignaturas 54 U.V 100&

La hora académica para UNITEC debera ser de 70 minutos, dado progsamacion es de 11
semanas (equivalencia a 50 minutos en periodos de 15 semanas).

Para cada curso, se programan horas teoricas y horas practicas con el profesor, los silabos estal
elaborados por competencia®ro no se describen claramente las activadies del trabajo
autonomo de los estudiantes

En los cursos presenciales se desarrollan algunas clases virtuales.
PROGRAMACION DE ASIGNATURAS Y CUMPLIMIENTO DE U.V.

Segun la programacién de la matricula para el posgrado epefiodo 2016, en la modadid
presencial proporcionada por las autoridades del Programa (Tegucigalpa), la efectividad en el
cumplimiento de las unidades valorativas, estimadas a razén de cuatro (4) horas académicas de
70 min (N.A. del Nivel, 1992) es la siguiente:

Cumplimiento Segin ProgramaciorUNITEC
T.H.
Asignaturas T. Hra. Acad.
o p Mo acad. del  OBSERVACIONES
semana Sem perio
do
1.Técnicas y No se evidenciaron las
herramientas para horas de trabajo practici
la planificacion de 8 horas y autbnomo segun
proyectos (NR010) 8:30 reloj- g.8571 programacion presentad
X . aa
am.a 480 sébasdos La estimacion de las

4:30  min/70 horas académicas cuya

0 12 132 pm.  pin= ﬂ‘?&ezg ejecucion NO fue

6.8571 trabajo evidenciada es de 97.71

Sabad P
0S hras. con horas académicas,
Acad. x docente  representandaon 74.0%.
sabado
(132 hrs. Requeridds34.29 horas
docente e) 97.7143 hras.
Académicas.
2.Estadistica en las 8:30 8horas 6.8571 No se evidenciaron las
organizaciones (NP a.m.a reloj- X5 horas de trabajo practici
011) 0 132  4:30 sabados y auténomo segun

480  -3429 programacion presentad
min/70 hr de
Sabad min = trabajo = La estimacién de las
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Cumplimiento Segin ProgramaciorUNITEC
Total

Total
Asignaturas gg:js nelEs T. Hra ;c:d
00 o Hora i’ del OBSERVACIONES
periodo rio ezl e,
semana Sem perio
do

0s 6.8571 con horas académicas cuya

hras.  99¢€N  gjacucion NO fue
Acad. x evidenciada es de 97.71
sabado horas académicas,
representandon 74.0%.
(132 hrs. Requeridds34.29 horas
docente e) 97.7143 hras.
Académicas.
3.Teoria Economica No se evidenciaron las
(NP-003) horas de trabajo practic
8 horas y auténomo segun
g:30 'eloi-  6.8571 programacion presentad
Ehlilh L A0 X5 Laestimacion de las
4:30 . sabados L
0 132 min/70  ~ 34.29 horas acadéroas cuya
P-M. min= hrde  €iecucion NO fue
Sabad 68571 trabajo  evidenciada es de 97.71
oS hras. con horas académicas,
Acad. x docente  renresentandon 74.0%.
sabado
(132 hrs. Requerid@s34.29 horas
docente e) 97.7143 hras.
Académicas.
4.Estrategias No se evidenciaron las
Empresariales (DE horas de trabajo practic
216) 8 horas y autbnomo segun
8:30 reloj- | .8571 programacion presentad
a.m. X5 . .

o ) a 480 sabados L@ estimacion de las
Periodo: 23 de abril 3 12 132 430 mIN70 3 g’ horas académicas cuya
al 21 de maye2016 pm. mn= 70 ejecucion NO fue
('5sabados) 6.8571 yabajo = evidenciada es de 97.71

Saba hras. con horas académicas,
dos Acad.x docente representandaon 74.0%.
sabado
(132 hrs. Requeridds34.29 horas
docente e) 97.7143 hras.
Académicas.
5.Introduccion a la 06:00 | 120 min/| 85715 | No se evidenciaron las
Admon. de 5 12 132 0800 7omin= Nt SeM  horas de trabajo practico
Proyectos (APF101) am. diaria X semanas Y @uténomo segin

., 5 dias= = programacion presentad

Periodo: (1804 al Lunes
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Cumplimiento Segin ProgramaciorUNITEC
Total

| o124 TH
Asignaturas acad. acad. en el [T T. Hra. Acad.

por S | rio Acad. del OBSERVACIONES
SEmEE] Sem perio

do
06-05-2016) a 85715  25.7145 | a estimacion de las
V'er”ne = el dbe. horas académicas cuya
3 semanas ;EBUS) semandle  TEoa%  ejecucion NO fue

docente evidenciada es de
106.2855 horas
académicas,
representandon
80.51%.

(132 hras. Requeridas
25.7145 horas docente) =

106.2855ras. Académicas no

verificadas
6.Desarrollo de No se evidenciaron las
Habilidades horas de trabajo practic
Directivas (DE-111) y autbnomo segun

programacion presentad

06:00 = 120min/ 85715 o
a 70min= hr.Sem La estimacion de las

Periodo: (0905 al 08:00  1.7143 X4  horas académicas cuya
03-06-2016) 4 a.m. diaria X  semanas ejecucion NO fue
semanas 4 16 176 |ynes U0 - evidenciada es de 141.7
a 85715 34.286 de horas académicas,
Vierne hrs. trabajo | represergndoun
s (un | semanale con 80.51%
mes) s docente ' ’

(176 hras. Requeridas
34.286 horas docente) =

141.71 hras. Académicas no

verificadas
7.Planificacion  de No se evidenciaron las
Proyectos | (APR 06:00 120min; 85715 horas de trabajo practice
102) a  70min= hrkSéem y autbnomo segun
Periodo: (1804 al o:;gf) dg?sx semanas programacién presentad
06-05-2016) 3 12 132 L 5 dias= - La estimacién de las
WIeS o sps 257145 horas académicas cuya
3 semanas Vieme  hrs. de  gjecucion NO fue
s(un  semanale trigﬁjo evidenciada es de
mes) s docente  106.2855 horas
académicas,
representandaon
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Cumplimiento Segin ProgramaciorUNITEC

Tzl Total

horas T. H.
Asignaturas acad. aczgrzsn M Hora T. Hra. Acad.
por T rio Acad. del OBSERVACIONES
semana Sem perio
do
80.51%.
(132 hras. Requeridas
25.7145 horas docente) =
106.2855 hras. Académicas nc
verificadas
8.Gestion de No se evidenciarolas
Proyectos | (APG- horas de trabajo practic
103) y auténomo segun
i programacion presentad
Periodo: 0606 al 24 8.5715
06 -2016 (3 06:00  120min/ "o o La estimacion de las
semanas) a  70min= "y3""  horas académicas cuya
08:00  1.7143 ) i
am. diaria x Semanas  ejecucion NO fue
5 dias= - evidenciada es de
4 16 176
Lunes 5715 | 257145 150.2855 horas
Vieme | fee de  académicas,
s(un  semanale "22210 representandon
0,
mes) s docente  82-389%.
(176 hras. Requeridas
25.7145 horas docente) =
150.2855 hras. Académicas nc
verificadas
9.Formulacion y No se evidenciaron las
Evaluacion de horas de trabajo practici
Proyectos (APF104) y autbnomo segun
) i programacion presentad
Periodo: 18 de abril 06:00 120min/ 8.5715
al 13 de mayo 2016 a 70min= hr.Sem La estimacion de las
(4 semanas) 08:00 17143 X4  horas gcadémicas cuya
a.m. diaria X semanas 0 -z
5 dias= - ejecucion NO fue
4 16 176 Lunes evidenciada es de
a 85715 34.286de 141.714 loras
Vierne hrs. trabajo Arni
s (un semanale con academicas,
mes) 5 docente  representandan
80.519%.

(176 hras. Requeridas
34.286 horas docente) =

141.714 hras. Académicas no
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Asignaturas

Periodo: 23 de abril
al 21 de mayo 201€
(5 sabados)

10.Planificacién de
Proyectos Il (APP-
105)

Periodo: 1804 al 06
06-2016 (3 semanas

11.Gesti6n de
Proyectos Il (APG-
106)

Periodo: 23 de abril
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Total

Cumplimiento Segin ProgramaciorUNITEC

horas Ic?rtgls T. H.
acad. acad. en el [T T. Hra. Acad.
por T rio Acad. del OBSERVACIONES
semana Sem perio
do
verificadas
No se evidenciaron las
horas de trabajo practic
y auténomo segun
programacion presentad
8 horas La estimacion de las
8:30  reloj- 3'8,571 X ' horas académicas cuya
am. a sdbados . .,
: 480 = ejecucion NO fue
4-an min/70 | 34.2857 evidenciada es de
p-m. min=  Jfrde  141.714 horas
Séba  prae o0 académicas,
dos | Acad. x = docente representandan
sabado 80.519%.
(176 hras. Requeridas
34.286 horas docente) =
141.714 hras. Académicas no
verificadas
No se evidenciaron las
horas de trabajo practici
y autbnomo segun
programaciorpresentada
. 8.5715 . L
06:00 120min/ "o o La estimacion de las
a  70min= " "y 3" horas académicas cuya
08:00  1.7143 ) S
am. diaria X Semanas| ejecucion NO fue
3 12 132 5 dias= - evidenciada es de
Lunes A 257145 106.2855 horas
Vieme | oo de  académicas,
s(un | semanale trigﬁlo representandon
0,
mes) s docente  80-51%.
(132 hras. Requeridas
25.7145 horas docente) =
106.2855 hras. Académicas nc
verificadas
8:30 = 8horas | £ ae21 « | NO se evidenciaron las
4 16 176 ama reloj- | 5 sapados horas de trabajo practic
4:30 480 = y auténomo segun
p-m. " min/70 3ﬁ'2§57 programacion presentad
min = rae
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Cumplimiento Segin ProgramaciorUNITEC
T.H.
Asignaturas T. Hra. Acad.
o PR acad el OBSERVACIONES
semana Sem perio
do
al 21 de mayo 201¢€ Saba 6.8571 | trabajo = |a estimacion de las
(5 sabados) dos AE;ZS'X dé’é’é‘nte horas académicas cuya
sabado ejecucion NO fue
evidenciada es de
141.714 horas
académicas,
representandon
80.519.0%.
(176 hrs. Requeridds
34.2857 horas docente)
=1417142 hras.
Académicas No
verificadas
Periodo: 09 de mayo No se evidenciaron las
al 03 de junio 2016 horas de trabajo practici
(4 semanas) y autbnomo segun
programacion presentad
06:00 120min/ 85715 La estimacion de las
a 70min= ' hr.Sem horas académicas cuya
08:00 17143 X4  giacycion NO fue
a.m. | diaria X semanas i .
5 dias= = evidenciada es de
Lunes 141.714 horas
a 8.5715  34.286 de académicas,
\Qe([Jnne serr:lr:ﬁale trigﬁjo representandun
mes) s docente  80.519.0%.
(176 hras. Requeridas
34.286 horas docente) =
141.71 hras. Académicas
no verificadas
12.Evaluacion  del 06:00 120min/ 85715 NoO se evidenciaron las
Impacto Social y a 70min= | hr.Sem horas de trabajo practic
Ambiental de 08:00 | 1.7143 X3 'y auténomo segln
Proyectos (APE 3 12 132 &m déaé'gsi( SeManas programacion presentad
107) Lunes . »
a 85715 @ 257145 La estimacion de las
Vierne hrs. de horas académicas cuya
s (un | semanale trabajo ejecucion NO fue
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Cumplimiento Segin ProgramaciorUNITEC
T.H.
Asignaturas T. Hra. Acad.
1 M acad.  del  OBSERVACIONES
semana Sem perio
do
Periodo: 0606 al 24 mes) s con evidenciada es de
06-2016 (3 seman) docente | 10,2855 horas
académicas,
representandon
80.51%.
(132 hras. Requeridas
25.7145 horas docente) =
106.2855 hras. Académicas nc
verificadas
13.Direccion de No se evidenciaron las
Programas Y horas ddrabajo préactico
Portafolio (APD- 8 horas y auténomo segun
201) 8:30 reloj- @.8571 programacion presentad
a.m. X5 . .
a 48/(;0 sabados -2 estimacion de las
. min ami
Periodo: 2805al25 3 12 132 430 D =3a20 (U0 CCHU IS €
06-2016 (5 sabados) " 6.8571 abajo evidenciada es de 97.71
Séba hras. con horas académicas,
dos Acad.x docente representandan 74.0%.
sabado
(132 hrs. Requeridds34.29 horas
docente e) 97.7143 hras.
Académicas.
14.Gestion de No se evidenciaron las
Proyectos Ill (APG- horas de trabajo practic
202) y autbnomo segun
programacion presentad
8 horas La estimacion de las
Periodo: 23 de abril asﬁoa relol g?asgald)c()s horas académicas cuya
al 21 de mayo 201€ 4:00 480 = ejecucion NO fue
(5 sabados) 3 12 132 pm. MWT0 342857 oidenciada es de 97.71
min = hr de
i 6.8571  trabajo = horas académicas,
Saba  pyras, con  representandaon 74.0%.
dos = Acad.x  docente
sabado (132 hrs. Requeridés

34.2857 horasatente)
=97.7142 hras.
Académicas No
verificadas
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Cumplimiento Segin ProgramaciorUNITEC
T.H.
Asignaturas T. Hra. Acad.
o o ad, del OBSERVACIONES
semana P ro Sem perio
do
15.Admén. de la No se evidenciaron las
calidad en proyectos horas de trabajo practici
(APA-203) 8 horas y autbnomo segun
8:30 reloj- @.8571 programacion presentad
Periodo: 2304 al a.m. X5 P >
21-05-2016 (5 a 480 sabados - estimacién de las
sabados) 4:30 Min/70  ~ horas académicas cuya
3 12 132 — 34.29 o i ;
p.m. i Gl jecucion NO fue
6.8571  trabajo = evidenciada es de 97.71
Séba hras. con horas académicas,
dos Acad.x docente represerndoun 74.0%.
sabado
(132 hrs. Requeridd@s34.29 horas
docente e) 97.7143 hras.
Académicas.
16.Gestion de la No se evidenciaron las
Integracion de horas de trabajo practic
Proyectos (APG 8 horas y autbnomo segun
204) 8:30 reloj- | .8571 programacion presentad
a.m. X5 ) L
a 480 sabados La estimacion de las
iado- 4:30 mMin/70  _ horas académicas cuya
Periodo: 280§ al2s 3 12 132 p.m. min= ﬁ%gg ejecucion NO fue
06-2016 (5 sabados) 6.8571 (rabajo = evidenciada es de 97.71
Séba hras. con horas académicas,
dos Acad.x docente  representandon 74.0%.
sabado
(132 hrs. Requeridds34.29 horas
docente e) 97.7143 hras.
Académicas.
17.Electiva tOpicos No se evidenciaron las
avanzados  (APF horas de trabajo practici
205) Sostenibilidad 06:00 120min/ S°715 yauténomo segin
de proyectos a  70min= hg(s;m programacion presentad
08:00 17143  _C° o
Periodo: (1804 al am. diaria X - La estimacion de las
06-05-2016) 3 12 132 ypes OO0 horas académicas cuya
o a5715 227145 ejecucion NO fue
3 semanas Vierne  hrs. tr:bfi.o evidenciada es de
S (un  semanale Conj 106.2855 horas
i) = docente académicas,
representandaon
80.519.0%.
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Cumplimiento Segin ProgramaciorUNITEC

Tzl Total

horas T. H.
Asignaturas acad. aczgrzsn M Hora T. Hra. Acad.
por T rio Acad. del OBSERVACIONES
semana Sem perio
do
(132 hras. Requeridas
25.7145 horas docente) =
106.2855 hras.
Académicas no verificadas
18.Trabajo Tesis | No se evidenciaron las
(TTP-001) horas de trabajo practic
y autébnomo seguin
programacion presentad
Periodo: 2104 al 24 06:00 342857 | 5 estimacion de las
X hr. S P
3.62016 (Juevesloy 0200 | 240 min 7 re horas académicas cuya
iernes) ( am. Fomm=  semanas ejecucion NO fue
semanas) 4 16 176  Jueves 3.42857 = evidenciada es de
v sem 342857 141.714 horas
Vierne de académicas,
Se suponen  dos hso 535 trabajo = representandaon
L. con 0,
horas diarias sem) docente 80.519.0%.
(176 hras. Requeridas
34.2857 horas docente) =
141.7145 hras.
Académicas no verificadas
19. Trabajo de Tesis No se evidenciaron las
Il (TTP -002) horas de trabajo practici
autbnomo segun
Periodo: 2304 al 25 3.4285 )[;rogramacién p?resentad
06-2016  (Sébado) 08:30 o hr. Sem
(10 sabados) Lomg et X190 _ Laestimacion de las
4 16 176 p.m.  3.4285 horas académicas cuya
séba sem 34.2857  ejecucion NO fue
o ® . :bzo evidenciada es de
sem) ron” 141.714 horas
docente académicas,
representandaon
80.519.0%.

1 Hora de salida no confirmada.

(176 hras. Requeridas
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Cumplimiento Segin ProgramaciorUNITEC
Total

Total
horas T. H.
. Total horas
Asignaturas UV, acad. acad. en el [T T. Hra. Acad.
por periodo PSS Acad. del OBSERVACIONES
semana Sem perio
do
34.2857 horas docente) =
141.7145 hras.
Académicas no verificadas
TOTAL: 19 498.9
54 2376 (21%) 1,877.1 (79%)

Un resumen mas claro se presenta en la siguiente tabla:

por académicas Déficit ~ Total de horas unidades

Horas Horas %

Asignatura semana cumplidas | de horas reglamentarias valorativas
1.Técnicas y herramientas
para la planificacion de 12
proyectos (NP010) 34.29 97.71 132 0
2.Estadistica en las 12
organizaciones (NP011) 34.29 97.71 132 0
3.Teoria Econdomica (NP 12
003) 34.29 97.71 132 0
4.Estrategias Empresariales 12
(DE-216) 34.29 97.71 132 3
5.Introduccion a la Admon. 12 3
de Proyectos (AP1101) 26 106 132
6.Desarrollo de Habilidades 16 4
Directivas (DE-111) 34.29 141.71 176
7.Planificacion de Proyectos 12 3
| (APP-102) 26 106 132
8.Gestion de Proyectos 16 4
(APG-103) 26 150 176
9.Formulacién y Evaluacion 16 4
de Proyectos (APF104) 34.29 141.71 176
10.Planificacion de 12
Proyectos Il (APP-105) 26 106 132
11.Gestion de Proyectos | 16 34.29 141.71 176

2No incluye propedéutico
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Horas Horas
por académicas Déficit ~ Total de horas unidades
Asignatura semana cumplidas de horas reglamentarias valorativas

(APG-106)
12.Evaluacion del Impacto
Social 'y Ambiental de| 12 3
Proyectos (APE107) 26 106 132
13.Direccion de Programas 12 3
y Portafolio (APD-201) 34.29 97.71 132
14.Gestiéon de Proyectos |l 12 3
(APG-202) 34.29 97.71 132
15.Admoén. de la calidad er 12 3
proyectos (APA203) 34.29 97.71 132
16.Gestion de la Integracion 3
de Proyectos (APG204) 12 34.29 97.71 132
17.Electiva tépicos
avanzados (APTF205) 12 3
Sostenibilidad de proyectos 26 106 132
18.Trabajo Tesis | (TTP- 16 4
001) 34.29 141.71 176
19. Trabajo de Tesis I 16 4
(TTP-002) 34.29 141.71 176

TOTAL 252| 498.9 | 1877.1 2376 54

Porcentaje 21% | 79% 100%

De acuerdo al Plan de Estudios vigente tiene 54 U.V o créditos, lo que corresponde en horas de
trabajo a 2,376 horas académicas de trabajo dirigido por el docente, horas préacticas y trabajo
auténomo (sin incluir el propedéutico).

Al analizar la programacion académica, se evidenciaron los siguientes resultados:

por ejemplo una asignatura con 3 U.V., presenta un déficit en horlB6d855de las 132
reglamentarias, representando 80.51%, es decir que el cumplimiento es menor &0%,
dato que result6é por que no se evidenci6 el trabajo practico y del trabajo autébnomo.

Del analisis total del desarrollo curricular del plan de estudios, y sobre la base de la informacion
proporcionada, se concluye que el déficit total del desarahlacular es del 79 %, equivalente
1,877.1 horas académicas.

FORTALEZAS DEL PROGRAMA:

UNITEC para fortalecer el programa, cuenta con una licencia del PMI (Proyect Management
Institute) y el programa de Maestria esta acreditado con el Centoreeitacion Global del
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PMI (GAC), durante 7 afos a través de los cudles este programa acredita a sus docentes, es
requisito para mantener la acreditacion con el PMI, constituyéndose esta en una competencia
central de la carrera.

UNITEC es de las cuatraniversidades de Ameérica Latina acreditadas por el PMI.

Segun indicaciones del Magister Moya, las técnicas de aprendizaje comunmente utilizadas en
esta carrera son el estudio de casos, el debate, el aprendizaje basado en problemas, el
pensamiento critico.En todas las asignaturas se desarrollan proyectos de investigacion de la
factibilidad.

Actualmente UNITEC en esta Maestria tiene una matricula total de 508 maestrantes, de los
cuales 277 estan en el campus de Tegucigalpa.

b. Los docentes

El cuerpo de docentede la Maestria de Administracion de Proyectos de UNITEC en
Tegucigalpa estd compuesta por 21 profesionales de los cuéles no se tuvo a la vista ningun
expediente, mismos que fueron solicitados reiteradamente.

Los docentes del programa en Tegucigalpa tiersggnadas las siguientes asignaturas para el Il
periodo de 2016:

1. CINTHIA WALESKA BUSTILLO FORMULAC. Y EVAL.
BERNHARD PROYECTOS

2. JORGE ALBERTO ESCALANTE SALINAS INTRO. ADMON DE
PROYECTOS
PLANEACION DE PROYECTOS
|

3. OSMAN ADOLFO AMAYA LOPEZ GESTION DE LA INTEGR.
PROY
PLANIFICACION DE
PROYECTOS II

4. TANIA TERESA NAJARRO VARGAS SOSTENIBILIDAD DE
PROYECTOS
EVAL. IMPAC. SOC. Y AMB.
PROY.

5. JUAN ALBERTO SOLANO MENDEZ TRABAJO DE TESIS |

6. FRANCISCO JAVIER CARVAJAL ADMON. DE LA CALIDAD EN

SANCHEZ PROY.

7. GUILLERMO FIALLOS GESTION DE PROYECTOS ||

8. CARLOS ERNESTO DERMITH SALAZAR GESTION DE PROYECTOS IlI

9. FERNANDO PENA CABUS ESTRATEGIAS
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EMPRESARIALES
10. GUILLERMO ENRIQUE MATAMOROS TEORIA ECONOMICA
ARIAS

11. JULIO CESAR LOPEZ ZERON TECNS. Y HERR. PLANIF.
PROYEC.

12. WENDY PATRICIA CHAVEZ MEDINA TRABAJO DE TESIS Il

13. REINA MARIA FIALLOS AGUILAR DESAR. DE HABILID.
DIRECTIVAS

14. EMILIANO PAZ TABOADA GESTION DE LA INTEGR.
PROY.

15. ROBERTO DANILO LANZA CHAVARRIA DIRECC. PROGRAMAS Y
PORTAFOLIO

16. EDGAR ORLANDO VELASQUEZ GOMEZ FORMULAC. Y EVAL.
PROYECTOS

17. JUAN ALEJANDRO AGUERO NARANJO INTRO. ADMON DE
PROYECTOS

18. GERARDO ENRIQUE LUJANO ESTADIS. EN
ORGANIZACIONES

19. PABLO RICARDO RODRIGUEZ RUBIO EVAL. IMPAC. SOC. Y AMB.
PROY.

20. OSCAR GILBERTO ZOCON ALVA GESTION DE PROYECTOS |

21. MAURICIO DEL SOCORRO ALPIZAR ESTRATEGIAS

HIDALGO EMPRESARIALES

No se identifican las caracteristicas profesionales, grados académicos, experiencis
los docentes, reconocimiento y/o la incorporacién de los titulos, por nontar con |os

documentos. No se evidencié experiencia en investigacion, publicacion
investigaciones ni vinculacié

c. Los Estudiantes

El sabado 07 de mayo entre 9:000:00 am aproximadamente se realizé una observacion de
clase y una entrevista con los estudiantes de la maestria, en la asignatura Gerencia Empresarial,
brindada por el Magister Fernando Pefia Cabus. Se observo la daspierse desarrollaba un
estudio de caso de la Fabrica de Muebles Miller, evidenciando una plenaria con alta
participacion, discusion contextualizada, un docente proactivo, seguro, atento a preguntas
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retadoras por parte de los estudiantes y éstos azsuligeutiendo con argumentos profundos y
con fundamento en lecturas relacionadas. El aula cuenta con confort visual y auditivo y
mobiliario adecuado.

En seguida, sin la presencia del docente consultamos a los estudiantes su opinion respecto de la
gestdn institucional, la planificacion, la infraestructura, el programa de la carrera, la bibliografia

y acceso a consultas, la calidad y moralidad de los docentes, la plataforma tecnoldgica, los
contenidos abordados, los tiempos de clase y de estudiosmbaps$ asignados, su experiencia

en el trabajo colectivo, las evaluaciones del curso y las evaluaciones de los docentes.

Entrevista con estudiantes

PERCEPCIONES DE LOS MAESTRANTES EN RELACION AL DESARROLLO DEL
PROGRAMA:

Los maestrantes expresaron satisfaccion por el programa y las condiciones en las que se
desarrollan. Indicaron que lo que aprenden es lo que aplican en sus desempefios profesionales,
que les gusta la metodologia utilizada para desarrollar los temas, en forma préctica, satisfechos
con la plataforma tecnoldgica que les permite acceso permanente a fuentes bibliogréficas y
especialmente a una comunicacioén fluida con sus docentes y compaferos de estudio. Resaltaron
con entusiasmo la vinculaciéon de UNITEC en la red LAUREATE, con el amugPMI y la
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apertura con el gobierno, con la empresa privada y con organismos internacionales a través de
convenios.

3. Dimensién de Infraestructura y equipamiento

Las instalaciones de la Universidad Tecnologica Centroamericana en Tegucigalpa, son amplias,
ordenadas, limpias, seguras y debidamente sefialadas.

Areas administrativas

Las edificaciones cuentan con la infraestructura suficiente para alojar las diferentes instancias
administrativas y sus funcionarios.

a. Aulas

Las aulas del campus estéonstruidas idealmente, con la iluminacion y ventilacion adecuada,
climatizadas, provistas del equipo de multimedia y mobiliario necesario para docentes y
estudiantes. Se cuenta con edificio de aulas para posgrados.

b. Laboratorios y talleres

La carrera de Aahinistracion de Proyectos demanda Unicamente laboratorios de informética, la
institucion cuenta con trece (13) laboratorios en el campus.

En general el Centro cuenta con instalaciones recreativas varias suficientes y en condiciones
Optimas, igualmente ldaastalaciones sanitarias, las medidas de seguridad, extinguidores, sistema
de incendios, pasamanos, sefializaciones, etc.

c. Sistema bibliotecario

Los datos obtenidos respecto a la biblioteca relacionada con la Maestria en Administracién de
Proyectos son losguientes:

Biblioteca Fisica

1T Libros éééééeééeéeééeé. 1, 191

1T CDO6S ééééeéeéeéeéeé. . 128

1T DVD éééééeéeéeécéecé 24

T Proyectos UNKEEEEcéeé88d

Biblioteca Virtual :

28

D
D
D
D

T Biblioteca Gl obal Laureate BGL
T Pearson ééeéééeeééeecééeeé 86
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Base de Datos

1 E-libroé é é éééeéee 35,060 ejempl ares
T ProQuest eééééé. . 3,952,889 (incluye revi
informes, etc)
T EEbrary ééééééééeéebb, 795
1 EBSCO Discovery Service EDS43,551
Suscripcion a Periddicos Importantes
1. International Journal of ManagirRyoyects in Business.
2. International Journal of Proyect Management.
3. Journal of Ingineering
4. Journal of Tecnology & Science
5. European Journal of operational research
Base de datos con acceso pleno por parte de los estudiantes
1 E-libro
1 ProQuest

4. Dimension derlvestigacion y Vinculacion

En la entrevista realizada al MSc. Pablo Moya (con dos meses en el cargo de Jefe de la Carrera),
indic6 que existe en UNITEC la Direccion de Investigacion y Vinculacion, para atender tales
funciones de manera general, y quenstitucién cuenta con el Reglamento de Investigacion,
cuyo Art. 14 establece las lineas de investigacion institucionales.

Sobre los proyectos de investigacion de los estudiantes se indicé que se realizan proyectos de
clase y proyectos de graduacion y geecslifican los mismos para publicarlos en la revista
INNOVARE i Revista Electréonica de UNITEC.

Las lineas de investigacion de la institucion que estan contempladas en el contenido del Art. 14
del reglamento de investigacion antes citado, las siguientes:

1. Desarrollo y gestion empresarial
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Desarrollo Sostenible
Desarrollo social, econdmico y politico
Ensefianza aprendizaje

Salud publica

2.
3.
4.
5.
6.

(@}

Tecnologia e innovaci

n

El programa de Administracion de
proyectos enmarca sus estudios e
investigaciones, en las lineas desalrollo

. sostenible y desarrollo social, econémico y
politico.

Los proyectos de graduacion pueden ser
individuales o en pareja y la institucion
asigna el asesor metodologico y en
conjunto universida@lumno identifican y
seleccionan el asesor técnico onético,

del cuerpo de docentes de la carrera.

Respecto a la funcion de vinculacion indico que se desarrollan estudios para las mancomunidades
del pais, para la cooperacion internacional y que estas se programan entre 6 y 3 meses antes dk
culminar elposgrado.

V. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
Conclusiones

1. La Maestria en Administracion de Proyectos estd debidamente aprobada y cuenta los
recursos fisicos, aulas, oficinas, laboratorio (cémputo), plataforma y bibliografia
suficientes para sdesarrollo.

2. El programa de Administracion de Proyectos funciona en el marco del PMI, del cual
cuenta con una certificacion.

3. UNITEC no evidencia los resultados del programa en materia de investigacién y
vinculacion, tampoco sobre el seguimiento de sussagus.

4. No se revisaron los expedientes personales de los docentes, tasysoportafolios
docentespor lo que no se evidenciaron la formacion profesional, experiencia docente y
en el campo profesional, las capacitaciones y las experiencias en investigaci
vinculacion.
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Respecto al desarrollo curricular, se concluye en base a los datos obtenidos en la
programacion, en promedio existe un déficit de 1,877.1 horas académicas, o sea el 79 %
respecto al cumplimiento de la intensidad de tiempo que requiaserb4 unidades
valorativas del plan, lo que constituye un desafio para la institucion y en general para el
sistema de Educacion Superior.

Recomendaciones

Respecto al desarrollo curricular, UNITEC debera desarrollar un modelo de
administracion académicgue le permita asegurar la planificacion, ejecucion y registro
del trabajo practico y trabajo autbnomo del estudiante, para demostrar el fiel
cumplimiento de las unidades valorativas establecidas en el Plan de Estudios.

Para las actuales promociones URO debe realizar de inmediato los ajustes
correspondientes conducentes al cumplimiento de las unidades valorativas o créditos del
plan de estudios. En cuanto a préximas cohortes, la administracion curricular del plan de
estudios de esta carrera deberdadefiar procesos de control y documentacion que
reflejen el cumplimiento de las horas reglamentarias en las actividades docentes, practicas
y de trabajo autbnomo.

Mantener actualizado el expediente profesional del docente y sus portafolios docentes,
paraque pueda evidenciarse la formacion profesional, experiencia y competencias, asi
como la validacion legal de los titulos ostentados, los programas de capacitacion y
actualizacion, y en el portafolio evidenciar las actividades desarrolladas en cada curso
paa acreditar el trabajo practico y autbnomo de los estudiantes, asi como de las
actividades de vinculacién e investigacion.

Realizar estudios de seguimiento de sus graduados para documentar los logros e
identificar oportunidades de capacitacion o actaalém en los mismos.

Recomendar a UNITEC el sucesivo cumplimiento de los requerimientos para los
programas de Posgrado establecidos en el Reglamento de Estudios de Posgrados
recientemente aprobados por el Consejo de Educacion Superior.

Como todo programae posgrado, debera fortalecer los procesos de investigacion y
vinculacion en funcion de las nuevas normativas, asi como documentar y sistematizar las
experiencias.

. Que la Direccion de Educaciéon Superior de seguimiento al desarrollo del modelo de
administacion académica, que le permita evidenciar la planificacion, ejecucion y registro
del trabajo practico y trabajo autbnomo del estudiante, para demostrar el cumplimiento de
las unidades valorativas o créditos establecidas en el Plan de Estudios, elbeual de
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presentarlo en un plazo de dos (2) meses, para que el seguimiento se realice al final del
tercer periodo académico de 2016 en esa Institucion.

Ciudad Universitaria AJos® Trinidad Reyes

MSc. RAMON ULISES SALGADO PERNA
DIRECTOR DE EDUCACION SUPERIOR
CIDG/RNL/RUSR

Seguidamente I&efiora PresidentBesignadadel Consejo de Educacién Superior, sometio a
discusioén el inform@resentado por la Direccion de Educacion Superior.

La Lic. Rita Tamashiro, miembro del Consejo de Educackuperior por la Universidad
Nacional Autdnoma de Honduras, solicitd revisar el numeral 5 de las conclusiones que dice
fiexiste un déficit de 1,877.1 horas académicas, o sea el 79 % respecto al cumplimiento de la
intensidad de tiempo que requieren las Bidades valorativas.

Seguidamente se le cedid la palabra al Dr. Rafaélez Lagos, del Departamento de Gestion
Curricular, quien explic@ue la razon por la cual se llegé a esa conclusion fue porque no se
encontré ninguna evidencia en cuanto al desareahdémico curricular del programa (unidades
valorativas, horas de trabajo que desarrolla el docente frente al alumno y el trabajo autéhomo).
trabajo autonomo es un fuerte desafio para el sistema y eso lo encontraron muy frecuente en
todos los programs y casi en todas las universidades, a pesar de que sus autoridades
manifestaron que ellos lo desarrollan, pero no se logré evidenciar y haciendo esa relacion de hora
de trabajo es que llega a dar ese porcengaje para ellos es un porcentaje alto queda en

mora en cuanto al desarrollo de contenidos y de conocimi@sjgscificamente para este
programa.

La MSc. Belinda Flores de Mendoza, Presidenta Designada del Consejo de Educaciéon Superior,
manifestd que le dejaba una gran duda y que siente quexpl&cacion no ha sido lo
suficientemente clargorqueen esta concludh estan diciendque no se cumplié con el 79% y

que solo el 21% del plan se cumplio y cree que si eso es asi se esta en un problema bien serio.
Tiene dudas de que esas cifras o dmémera como se ha planteado sea lo que esté pasando,
porque los estudiantes de maestrias y doctorados cumplen con porcentajes elevadisimos, no
solamate en aulas sino que en tralsagutdénomos, por lo que solicitdé que se les aclare bien esto
porque tal y omo esta planteado alli deja una duda eouyplia

El Dr. José Carleto Corrales, Rector de la Universidad Politécnica de Honduras, martesto
esto no estaria pasando si los informes primero fueran discatidda Lhiversidadsupervisada,
ya que es alos que se les debe explicar sobre los créditos, hedaicas y practicagporque lo
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mas solidosonlas horas de claggero no el trabajo autbnomo que desarrollan los estudiantes y
gue es la parte mas importante, por lo quaigirio que quedara como raoendacion quédos
informessean discutide previamente con cada una de llastitucionessupervisadaantes deser
presentados ante es€tensejo de Educacion Superior.

La Lic. Rosa Elia Sabillon, miembro del Consejo de Educacion Superior por la Universidad
Nacional Autdbnoma de Honduraspnsultdé a la Direccion de Educacion Superisir la
supervision fue basada en la nueva reglamentacide una etapa de seguimiento aagnerdo
donde se esta verificando lo anterior.

Dra. Margarita Oseguera, miembro del Consejo de Educacion Superior por la Universidad
Nacional Autbnoma de Hondurakelicitdé a la Direccion de Educacion Superior enfaticamente
por la realizacidén este trabagle supervisidrgue efectuaronporque le parece que hicieron un
trabajo estupendo independientemente de los agdtque pueden ser discutidos ya gemgre

ha tenido la preocupacion, de gsietodos los acuerdos que se emiten y que se aprueban son
realnmente cumplidos por las universidagesoy dia veun informe que a ella le complace porque

le hace ver que realmente la Direccién de Educacion Superior estd cumglerslo trabajo.
Piensa que logrocedimientopara la entrega de esos resultados pusdediscutidos aqui, pero

el trabajo realizado le parece extraordinario y quiere dar fe de su satisfamzjde eso es lo que
esperan de este equipo de trabajo de la Direccion de Educacion Superisupervisn a las
universidadesus practicas paraew si realmente estan cumpliendo con lo que aqui se aprueba y
le pare@ que es un bueprincipio o una buena ejecutariy le parei® que toda esa experiencia,
con todo el detalle que debe hacerse, como procedimparoella esta correciinteresantda
respuesta que puedan tener a la pregunta que hizo la Lic. Sabdidnes el reglamento que
privd para hacer esta supervisidga que es una pregunta interesgtejue hay un margen de
espergara la aplicacion del mismsegun lo aprobado por estenorableConsejo.

El Dr. Marlon Brevé, Vicerrector Académico de la Universidad Tecnologica Centroamericana,
manifesté que en primer lugar UNITEC, reconoce que cualquier visita de supervisiéon de parte de
la Direccion de EducacmSuperior es positiva para la institucion porque las recomendaciones
dadasson oportunidades de mejoras y ellos siemprelranlas puertas abiertgsara que les
supervisen o retroalimenten, si quiso hacer ée las palabra del Dr. Josérigton Corrales
porque hubieran preferido ver este informe antes de la reunidmeron reunioneson los
técnicos de la Direccién sobre algunos temas que se ven reflejados, pero no vieron niimeros
cifras, por lo querespetuosamente solicito que les den la oporaghide revisar los informes
antes de estas reunionga queseesta cumpliendo con las horas, donde hay un problema es con
las evidencias para registrar las horas del trabajo autonomo dstlokantes, sin embardms
estudiantes invierten muchisimo tipmmen cumplir con las taredss proyectoslas horas de
estudio para i@pararse para las evaluaciones, por lo agla® queel déficit que ellos han
reportadoen el informe,es porque no hay evidencia del trabajo auténgmo que si se esta
cumplenda
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El Dr. José Carleton Corrales, Rector de la Universidad Politécnica de Hondarefgestd que

si sevan a realizar actividades de seguimientm lo cual estuvo de acuerdo, porque las
universidades tienen que ser supervisadas y la Direccion en tatahdele ir a supervisar y de
darun informe, eso no se discute, sin embagwsaltd como se va hacer eporque no le quedo
claro si hay un tiempo para quelaiversidad haga el esfuerzo para superarlo

El MSc. RaménUlises Salgado Pefa, Secretario @ehsejo de Educacion Superiaranifestod
qgue laDireccion de Educacién Superior continuaigciendo las supervisiones pmna y se
tomara las sugerenciagadas por los miembros de e€tensejo,se haran las reuniones con los
Centros supervisadpposteriormente sbara otra visita pargue muestredas evidencias de
todos los puntos queehayanacordao que debian de mejorgrara que queden subsanados

Dr. Rafael Nufiez Lagos, del Departamento de Gestion Curricular, dio respuesta a la pregunta
realizada por la Lic. Sabillon, manifestd que naesthaplicando el nuevo Reglamentambién
agradecio la apertura que ha tenido UNITEC, de poner a disposicién toda la informacién, y la
normativa ya dicecomo se evidenciajue es con la planificacion guiene el docente, en la
administracion que tiene cada posgrado se tienen los registros de esos trabajos, también se
converso con los estudiantes y ellos manifiestan todos lo que hacen pero no presentan informes y
para eso se nombra un coordinador de pmogs para que lleve un registro de todas esas
actividades y esto es administracion curricular, todo esto se hace para buscar la mejora del
sistemaasique la Direccion de Educaci®uperiorestahaciendo un esfuerzo y cumpliendo con

el mandato del Consefte Educacion Superior.

La Arg. Rosamalia Ordofiemiembro del Consejo de Educacion Superior por la Universidad
Nacional Autbnoma de Honduras, manifesté que en el numeral que indica que no se pudo revisar
los portafolios de los docentes, cree que es upamsabilidad que todas las instituciones tienen

gue tener eso debidamente organizado y que la Direccion tiene que haber tenido a la vista todos
los portafolios de los docentes para verificar las condiciones.

A continuacién la MSc. Belinda Flores, informaegse retira y que continuara con la sesion la
Dra. RutiliaCalderén

Posteriormente la Dra. Rutil@alderén tomo posesion y dio las gracias a la MSc. Belinda Flores
de Mendozaya que en el orden legal es a quien le correspondia sustituirla porque es la Decana
de mayor antigiedad

Seguidamente consulto al pleno si se da por recddiddorme,con todas las observaciones que
han planteado.

El Dr. José @rleton Corrales, Rectade la UniversidadPolitécnicade Honduras solicité un
previo, para manifestaque losproximosinformes previo a ser presentados ante estes€jo,
sean discutidos con laniversidad, ya que cree gque ese paso es fundamental para que venga un
informe mas pegado a la realidad, este seria un paso para agilizar un trabajo posterior.
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La Dra. RutiliaCalderon Presidenta por Ley del Consejo de Educacion Superior, manifesto que
procedeel agregadp porque esto serimas un momento dsubsanacion, si hubiera atgu
informacion que nestacontemplada.

Seguidamente dio por recibido el anfne incorporandaese punto de mejorpara proxXimos
informes, consultd al pleno se aprueba, aprobado por unanimidad. Por tanto el Consejo de
Educacion Superior resolvié emitir éjjgiente Acuerdo:

ACUERDO No. 32643022016- El Consejo de Educacion Superi@ONSIDERANDO: Que

el Consejo de Educaciornuferior aprobo la carrera de Maestria en Administracion de Proyectos
para la Universidad Teoldgica Centroamericana UNITE@ediante Acuerdo No. 14P13

2000 de fecha 21 de julio de 2000, y su plan de estudios ha sido reformado a peticién de la
institucién dos veces mediante Acuerdos Nos. 42882007, de fecha 15 de marzo de 2007 y
25262622012 de fecha 28 de marzo de 2@lactualmente se ha presentado nueva peticion para

la tercera reforma referida a la supresion de asignaturas requXINSIDERANDO: Que el
Consejo de Educacion Superior en esta fecha conocid el Informe sobre el Seguimiento a la
Carrera de Administraciomle Proyectos en el Grado Académico de Maestria Modalidad
Presencial Campus Tegucigalpa, de la Universidad Tecnoldgica Centroamericana (UNITEC).
CONSIDARANDO: Que con fecha 15 de octubre de 2015, en sesion 295 el Consejo de
Educacion superior admit&plicitud de supresion de asignaturas requisitos en la maya curricular
del plan de estudios de la maestria en Administracion de Proy€@dSIDERANDO: Que

para resolver la peticion de supresion de requisitos, la Direccion de Educacion Superior considero
oportuno realizar una evaluacion de seguimiento del desarrollo del programa en UNITEC
Tegucigalpa y UNITEC San Pedro Sula. EIl seguimiento incluye el funcionamiento en la
modalidad presencial y en la modalidad a Distancia (100% vir€@INSIDERANDO: Queen

el informe presentado por la Direccion de Educacion Superior expresdagMaestria en
Administracién de Proyectos esta debidamente aprobada y ceerites recursos fisicos, aulas,
oficinas, laboratorio (cémputo), plataforma y bibliografia sufig@enfpara su desarrollo.
CONSIDERANDO: Que ¢ programa de Administracion de Proyectos funciona en el marco del
PMI, del cual cuenta con una certificaci@ ONSIDERANDO: QueUNITEC no evidencia los
resultados del programa en materia de investigacion y vinculacién, tampoco sobre el seguimiento
de sus egresado€ONSIDERANDO: Que ro se revisaron los expedientes personales de los
docentes, tampoco sus portafolios docentes, poque® no se evidenciaron la formacion
profesional, experiencia docente y en el campo profesional, las capacitaciones y las experiencias
en investigacion y vinculaciotf ONSIDERANDO: Que Respecto al desarrollo curricular, se
concluye en base a los datosestiios en la programacién, en promedio existe un déficit de
1,877.1 horas académicas, o sea el 79 % respecto al cumplimiento de la intensidad de tiempo que
requieren las 54 unidades valorativas del plan, lo que constituye un desafio para la institucion y
en general para el sistema de Educacion Supdt®R TANTO: El Consejo de Educacion
Superior en uso de las atribuciones de que esta investido, y en aplicacién de lo establecido en los
arts. 12 y 17 de la Ley de Educacion Superior, y demas aplicallés=RDA: PRIMERO :
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Dar por recibido el Informeobre el seguimiento a la Carrera derwistracion de Proyectos en

el Grado Académico de Maestria de la Universidad Tecnologica Centroamericana (UNITEC)
Modalidad Presendia Campus TegucigalpaSEGUNDO: Se instruye a la Direccion de
Educacion Superigraraque losproximosinformesde supervision, previo a ser presentados ante

este Consejo, seaonsensuadoson representantes da UniversidadinteresadaTERCERO:

Que respecto al desarrollo curricular, UNITEC debera desarrollar un modelo de administracion
académica, que le permita asegurar la planificacion, ejecucion y registro del trabajo practico y
trabajo autébnomo del estudiante, para demostrar el fiel cumptonie las unidades valorativas
establecidas en el Plan de EstudiBSIARTO: Que para las actuales promociones UNITEC
debe realizar de inmediato los ajustes correspondientes conducentes al cumplimiento de las
unidades valorativa® créditos del plan de estudios En cuanto proximas cohortes, la
administracion curricular del plan de estudios de esta carrera debera desarrollar procesos de
control y documentacion que reflejen el cumplimiento de la totalidad de las horas reglamentarias
en las actividadedocentes, practicas y de trabajo autono@IGINTO: Mantener actualizado el
expediente profesional del docente y sus portafolios docentes, para que pueda evidenciarse la
formacion profesional, experiencia y competencias, asi como la validacion legal titaldss
ostentados, los programas de capacitacion y actualizacion, y en el portafolio evidenciar las
actividades desarrolladas en cada curso para acreditar el trabajo practico y autobnomo de los
estudiantes, asi como de las actividades de vinculacion estigacion. SEXTO: Realizar
estudios de seguimiento de sus graduados para documentar los logros e identificar oportunidades
de capacitacioén o actualizacién en los misn&PTIMO: Recomendar a UNITEC el sucesivo
cumplimiento de los requerimientos para Ippgramas de Posgrado establecidos en el
Reglamento de Estudios de Posgrados recientemente aprobados por el Consejo de Educacién
Superior. OCTAVO: Como todo programa de posgrado, debera fortalecer los procesos de
investigacion y vinculacion en funcion dasl nuevas normativas, asi como documentar y
sistematizar las experienciadlOVENO: Que la Direccibn de Educacion Superior de
seguimiento al desarrollo del modelo de administraciobn académica, que le permita evidenciar la
planificacidn, ejecucion y registrbel trabajo practico y trabajo autonomo del estudiante, para
demostrar el cumplimiento de las unidades valorativas o créditos establecidas en el Plan de
Estudios, el cual debera presentarlo en un plazo de dos (2) meses, para que el seguimiento se
realiceal final del tercer periodo académico de 2016 en esa Institi@QIMO: Notificar el

presente acuerdo a la Universidad Tecnoldgica Centroamericana, (UNO@@PLASE.

8.2. PRESENTACION DE INFORME DE LA DIRECCION DE EDUCACION
SUPERIOR SOBRE EL SEGUIMIENTO DEL FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA
DE ADMINISTRACION DE PROYECTOS, EN EL GRADO ACADEMICO DE
MAESTRIA, EN LA MODALIDAD PRESENCIAL, DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA CENTROAMERICANA, UNITEC, EN EL CAMPUS DE SAN PEDRO
SULA. EMISION DE ACUERDO.
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Seguidanente la Secretaria del Consejo de Educacion Supedoedida dar lectura al siguiente
documento:

adnforme sobre el Seguimiento a l&Carrera de Administracion de Proyectos en
el Grado Académico de Maestrid Modalidad Presenciali Campus San Pedro
Sulai UNITEC.

Equipo Supervisor DES:
Dr. Rafael Nufez Lagos
Lic. Elizabeth Posadas Cruz
Ing. Mario Perdomo

Lic. Marlon Eduardo Torres

Dr. Osman Martinez
MAE. Cleopatra Isabel Duarte Galvez

MSc. Belkis Yadira Diaz Alfaroi UNAH VS
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l. INTRODUCCION

La Maestria erAdministracion de Proyectos para la Universidad Tecnologica Centroamericana
UNITEC fue aprobada por el Consejo de Educacion Superior mediante Acuerdo NTL.3142

2000 de fecha 21 de julio de 2000, y su plan de estudios ha sido reformado a peticion de la
institucion dos veces (Acuerdos 178822007 y 2526262-2012) y actualmente se ha
presentado nueva peticion para la tercera reforma referida a la supresion de asignaturas
requisitos.

Para resolver la peticion de supresién de requisitos, la Direccion deadducSuperior
considerd pertinente realizar una evaluacion de seguimiento del desarrollo del programa en
UNITEC Tegucigalpa y UNITEC San Pedro Sula. El seguimiento incluye el funcionamiento en
la modalidad presencial y en la modalidad a Distancia (100&a\.

En virtud de lo anterior, la Direccion de Educacion
Superior planificd y ejecutd las visitas correspondientes,
para lo cual se conté con el acompafiamiento de la MSc.
® Belkis Yadira Diaz Alfaro, Docente de la Carrera de
Administracién de Empresae la UNAHVS.

La Comisién fue recibida por el MSc. Abel Salazar, Jefe

» de Facultad de Posgrado de UNITB@n Pedro Sula,
MSc. Hector Machado, Jefe de Facultad de Posgrado de UNISECPedro Sula (nuevo), Msc.
Pablo Moya, Coordinador Académico de la Mtai@ en Proyectos de Tegucigalpa y la MSc.
Martha Hernandez, Coordinadora del Programa en San Pedro Sula.

El presente informe contiene los hallazgos de la visita de verificacion realizada, sobre aspectos
administrativos, gestion curricular, infraestwret fisica y los elementos de investigacion y
vinculacién del programa, en San Pedro Sula y en la modalidad presencial.

Il OBJETIVOS:
Los objetivos de la supervision realizada a la Carrera de Administracién de Proyectos en el Grado
de Maestria de la Universid Tecnoldgica CentroamericardNITEC- Campus San Pedro Sula
son los siguientes:

1.- Realizar un seguimiento con personal especializado para verificar el cumplimiento del
desarrollo curriculardel plan de estudios de la carrera de Administracion de Proyectos en el Grado
Académico de Maestrignodalidad presencial con apoyo virtual, en cumplimiento de Acuerdos
previos del Consejo de Educacion Superior para la Universidad Tecnolégica Centeveageri
UNITEC, en su campus San Pedro Sula; e,

2 .- Informar sobre los hallazgos al Consejo de Educacion Superior.
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Il.- ANTECEDENTES

La carrera de Administracion de Proyectos el Grado de Maestria de la Universidad Tecnoldgica
CentroamericanBUNITEC en suproceso de creacion, funcionamiento y ampliacion de su oferta
a otras sedes regionales, ha seguido el siguiente proceso:

1.- La peticiéon presentada por la Universidad Tecnoldgica Centroamericana (UNITEC) al
Consejo de Educacion Superior solicitandoajarobacion y funcionamiento de la
Carrera de Administracion de Proyectos en el Grado de Maestria fue aprobada mediante
Acuerdo No. 1421132000 de fecha 21 de julio de 2000; Campus Tegucigalpa. Esta
carrera fue aprobada en la modalidad virtual.

2.- Posteiormente, la Universidad Tecnologica Centroamericana ha impulsado dos
procesos de reformas al plan de estudios, mismas que fueron aprobadas mediante
acuerdos Nos. 178802-2007 de fecha 15 de marzo de 2007, 23932011 a través
del cual se ratifica quia carrera se desarrolle en la modalidad presencial y virtual, en
las sedes de Tegucigalpa, San Pedro Sula y La Ceiba y el acuerdd62223.2 de
fecha 28 de marzo de 2012.

3.- Con fecha 15 de octubre de 2015, en sesion 295 el Consejo de Educacidor superi
admitio solicitud de supresion de asignaturas requisitos en la maya curricular del plan de
estudios de la maestria en Administracion de Proyectos registrado a partir de la segunda
reforma cuyas caracteristicas son las siguientes:

Tabla No. 1

CARACTERI STICAS DE LA CARRERA
Nombre de la Carrera Administracion de Proyectos
Grado Académico Maestria
Acreditacion Master en Admén. de Proyectos
Cddigo M -10
Duracién de la Carrera 08 Periodos Académicos: 2 ( dos)afios
Duracién del Periodo Académico 11 semanas

Numero de Periodos Académicos al Afio 4 periodos
Unidades Valorativas 54
Numero de Asignaturas 19
Presencial y Virtual, Campus Tegucigalpa y

Modalidad de Estudio
San Pedro Sula
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Fecha de Creacion de la Carrera Diciembre de 2000

IV.- GESTION CURRICULAR DE LA CARRERA DE ADMINISTRACION DE PROYECTOS

1.- Dimension Estructura Organizativa de la Carrera

La Universidad Tecnoldgica CentroamericandNITEC en el Campus San Pedro Sula cuenta
con la siguiente estructura para el desarrolld’degrama:

Figura No. 1 Organigrama Académico

VICERECTORIA ACADEM|
G General para UNITEC

Decano de FacultagiCampui
SPS

Jefe de Posgrados Campug
SPS

Jefe de Carrera

Coordinadores de Carrera
Posgrado: Dos para el
Programa de Direccion

e

Empresarial y otro para lo:
demas programas.

Fuente: MSc. Abel SalazarJefe de Facultad de Postgrado
2.- Dimension PedagdégicioCurricular
a. El Plan de Estudios

El plan de estudios aprobado para la carrera de Administracién de Proyectos en elegrado
Maestria, es ofrecido por UNITEC en los campus de Tegucigalpa, San Pedro Sula y La Ceiba, en
la modalidad presencial con apoyo virtual, y en forma virtual totalmente.

El programa contiene 19 asignaturas y 54 unidades valorativas, que se desarroltlo en o
periodos académicos de 11 semanas, agrupadas en las areas siguientes:
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NuUmero de Total de Unidades % Correspondiente
asignaturas que Valorativas de la carrera
contiene

Ciclo propedeéutico 3 asignaturas

ouv

Planificacion  de 4 asignaturas 9uU.vV 16.67%
Proyectos
Direccion de 4 asignaturas 21 UV 38.89%
Proyectos
Evaluacion de 4 asignaturas 10 UV 18.52%
Proyectos.
Gestion de 2 asignaturas 6 UV 11.11%
Proyectos
Investigacion 2 asignaturas 8 uU.v 14.8%

Aplicada

19 asignaturas 54 U.V 100&

La hora académica para UNITEC debera ser de 70 minutos, dado que su programacion es de 11
semanas (equivalencia a 50 minutos en periodos de 15 semanas).

No fue proporcionada la programacion de la carrera en este campus, se indicé que es similar a la
del Campus Tegucigalp&lo se evidencio como se distribuyen las actividades de las horas
practicas y el trabajo autbnomo de los maestrantes

FORTALEZA DEL PROG RAMA:

Tal como se indic6 antes, UNITEC cuenta con una licencia del PMI (Proyect Management
Institute) y el programa de Maestria esta acreditado con el Centro de Acreditacion Global del
PMI (GAC), durante 7 afios a través de los cuales este programaaaared# docentes, lo cual

es requisito para mantener la acreditacion con el PMI.

UNITEC es de las cuatro universidades de América Latina acreditadas por el PMI.

Actualmente UNITEC en el posgrado tiene una matricula de 157 maestrantes en el campus San
PedroSula.

En la ejecucion curricular del plan, se observan las mismas debilidades dado que la programacién

de la matricula es coordinada desde la Sede de Tegucigalpa, por lo que aplican las mismas
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recomendaciones respecto al cumplimiento de los tiesqEm$emicos para alcanzar las unidades

valorativas o créditos indicados en el plan de estudios

b. Los docentes

El cuerpo de docentes de la Maestria de Administracion de Proyectos de UNITEC en San Pedro
Sula estéd conformado por 23 profesionales condeacteristicas que a continuacion se detallan:

Formacion profesional Experiencia docente | Investig | Proyectos de | Publica
aciones vinculacién ciones
realizad coordinados de

N° Asignaturas Docente as investig
aciones
Licenciatura Maestria Doct Si No Observaciones
orado
1 | APT-011 Tatiana Ing. Masteren | No | Si Verificar
TECNICAS Y | Rubio Industrial | Admon. reconocimie
HERRAMIENTAS y de De nto de titulos| No No No
PARA LA Sistemas | Proyectos para ambos | indica | indicado indica
PLANIFICACION | Ferenck Ing. En docentes do do
DE PROYECTOS | Vargas Sistemas No graduados
UNITEC
Si
2 | NP-002 Omar Lic. En Masteren | Do | Si Verificar
ESTADISTICA Bonerge Mateméti | Direccion | ctor recon. Titulo
EN LAS | Pineda ca Empresaria| en maestria 'y No No No
ORGANIZACION I Cie doctorado. indica | indicado indica
ES nci do do
as
3 | NP-003 TEORIA| Telma Lic. en Masteren | No | Si Verif.
ECONOMICA Jiménez Economi | Direccién Recon.
a Empresaria Titulo No No No
I maestria indica | indicado indica
do do
4 | DE-216 Luis Ruiz Ing. M. Admon | No | Si Verif.Incorp
ESTRATEGIA Industrial | de oraciones y
EMPRESARIAL Osmer Ing. Empresas Reconoci No No No
Moncada Industrial | M. Admén | No | Si mientos de | indica | indicado indica
y de de titulos do do
Sistemas | Empresas
5 | APA-101 Josué Galel Ing. Masteren | Do | Si Verif.
ADMINISTRACI Nufiez Electricis | Admon. ctor Reconoci
ON DE ta De en mientos No No No
PROYECTOS Proyectos | Cie titulos indica | indicado indica
nci do do
as
6 | DE- 111 | Aldo No Masteren | No | Si Verif.
DESARROLLO Zavala indicado | Direccion Reconodci
DE Empresaria mientos No No No
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HABILIDADES | titulos indica | indicado indica
DIRECTIVAS do do
7 | APP-102 Ronald Ing. Masteren | No | Si Verif.
PLANIFICACION | Amador Electricis | Admon. Reconodci
DE PROYECTOS ta De mientos No No No
| Industrial | Proyectos titulos indica | indicado indica
do do
8 |APG6103 Allan No indi- No No | Si Verif.
GESTION DE | Paredes cado indicado Reconodci
PROYECTOS | mientos No No No
titulos indica | indicado indica
do do
9 | APF104 Luis Ing. M. Admén | No | Si Verif.
FORMULACION | Fernando | Elect. de Reconodi
Y EVALUACION | Suazoy Industrial | Empresas mientos e No No No
DE PROYECTOS | Diana Masteren | No | Si incorporacio | indica | indicado indica
Brizuela No Finanzas nes titulos do do
indicado
10 | APP-105 Héctor Ing. Civil | Masteren | No | Si Verif.
PLANIFICACION | Padilla Admoén. Reconoci
DE PROYECTOS De mientos No No No
Il Proyectos titulos indica | indicado indica
do do
11 | APG-106 Carlos No No No | Si Verif.
GESTION DE| Omar indicado | indicado Reconoci
PROYECTOS Il Durén mientos No No No
titulos indica | indicado indica
do do
12 | APE-107 Claudia Lic. en Masteren | Do | Si Verif.
EVALUACION Castro CCJJSS | Derecho ctor Incorpor. Y
DEL IMPACTO Empresaria| ado Reconodi No No No
SOCIAL Y | Lesbia Ing. En I en | Si mientos indica | indicado indica
AMBIENTAL DE | Castellén Ciencias | Maester en| Der titulos do do
PROYECTOS Ambienta | geologiay | ech
les geofisica o,
em
pre
say
just
icia
No
13 | APD-201 Oscar Cruz| No No No | Si Verif.
DIRECCION DE | Bueso indicado | indicado indi Reconodci
PROGRAMAS Y cad mientos No No No
PORTAFOLIO Josué Galel Ing. Masteren | o titulos indica | indicado indica
Nufiez Electr. Admoén. do do
De No | Si
Proyectos
14 | APG-202 Osman Lic. en Masteren | No | Si Verif.
GESTION DE | Amaya Admon Admon. Reconogi
PROYECTOS llI de De mientos No No No
Proyectos titulos indica | indicado indica
do do
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15 | APA-203 Douglas Ing. Civil | Masteren | No | Si Verif.
ADMINISTRACI Alexander Admon. Reconodci
ON DE LA | cabuz De mientos No No No
CALIDAD EN Proyectos titulos indica | indicado indica
PROYECTOS do do
16 | APG-204 Douglas Ing. Civil | Masteren | No | Si Verif.
GESTION DE LA | Alexander Admon. Reconodci
INTEGRACION cabuz De mientos No No No
DE PROYECTOS Proyectos titulos indica | indicado indica
do do
17 | APT-205 Docente Verif.
ELECTIVA Extranjero Reconodi
TOPICOS mientos No No No
AVANZADOS titulos indica | indicado indica
do do
18 | TTP-001 Abel Ing. MBA-USA Verif. Incorp
TRABAJO DE | Salazar Elect. yReconoci
TESIS | mientos No No No
titulos indica | indicado indica
do do
19 | TTP-002 Abel Ing. MBA i No | Si Verif.
TRABAJO DE | Salazar Electr. USA Incorpo
TESIS I Juan yReconodci No No No
Jacobo M. en Do | Si mientos indica | indicado indica
Paredes Ing. cienciasy | ctor titulos do do
Forestal | Tecnologia| en
Carlos sdela Rec
Triminio No Madera urs | Si
indicado | No 0s
indicado For
esta
les
No
indi
cad
0

De los datos anteriores se concluye lo siguiente:

De los 23 profesionales listados, 4 tienen doctorado (17.39%) dos gradua
nacionales y dos graduados del Extranjerol9 (82.61%) docentes indican posee¢
Maestria, 4 (17.39) no indican su formacion profesional. De los que tienen maestri
son graduados en el extranjero, 13 graduados en UNITEC.

En cuanto a la experiencia docente todos tienen experiencia al menos deadin.

A juicio de la Comision, el perfil profesional de los docentes es pertinente. No

evidencié experiencia en investigacion, publicacién de investigacion ni vinculaci¢
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No se proporcionaron los expedientes docentes.

No se pudo evidenciar el Reconociiento y la incorporacion de los titulos. Debe
insistirse a UNITEC el cumplimiento de la validacién de los titulos de conformida
con lo establecido en la Constitucion de la Republica al respecto.

c. Los Estudiantes

Actualmente estan matriculados un tatal157 estudiantes en el programa en San Pedro Sula y

se informd que se graduaron en el mes de marzo de 2016, un total de 28 estudiantes, lo cual
generd igual numero de tesis de investigacion. UNITEC debera sistematizar los logros en
investigacion y acretarlos debidamente.

3.- Dimension de Infraestructura y equipamiento

La sede del Centro Regional de la Universidad Tecnoldgica
Centroamericana UNITEC, en San Pedro Sula esta ubicado en
km 17 desvio a Armenta, contigo a Altia y sus instalaciones

fueron disefiadas y construidas especialmente para el

funcionamiento de la institucién educativa.

a- Areas administrativas

Las edificaciones cuentan con la infraestructura suficiente para alojar las diferentes instancias
administrativas y sus funcionarios. (2do. Piso edificio 1)

b.- Aulas

Las aulas del campus estan construidas idealmente, con la iluminacion y ventilacidadad
climatizadas, provistas del equipo de multimedia y mobiliario necesario para docentes y
estudiantes. (3 piso edif. 1 y el edificio 3). Se cuenta con 28 aulas para posgrados.

c.- Laboratorios y talleres

La carrera de Administracion de Proyectos deda Unicamente laboratorios de informatica, la
institucion cuenta con siete (7) laboratorios en el campus, de los cuales a tres (3) de ellos pueden
acceder los estudiantes del posgrado.

En general el Centro cuenta con instalaciones recreativas varieierge8 y en condiciones
optimas, igualmente las instalaciones sanitarias, las medidas de seguridad, extinguidores, sistema
de incendios, pasamanos, sefalizaciones, etc.
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d.- Sistema bibliotecario

Fue visitado el Centro de Recursos de Aprendizaje (CRAIl),elertual se vio escasa
disponibilidad de bibliografia fisica, no obstante una robusta disponibilidad de textos, revistas,
articulos, etc, en la biblioteca virtual, desde la cual acceden los estudiantes de todas las sedes y
modalidades. Tal como fue infoatlo para Tegucigalpa, las disponibilidades bibliotecarias
virtuales son las siguientes:

Biblioteca Virtual :

M Biblioteca GI obal Laureate BGL éée¢eé 28
1T Pearson éééééeéeécééeceéeééceeée 86

Base de Datos
T E1l i bro ééééééécée 35,060 ejempl ares

""""

T ProQuest € € é é é é (inclBye 9evigtas,8peribdicos, ponencias, tesis e
informes, etc)
T EEbrary éééééééééeeb, 795
1 EBSCO Discovery Service EDS43,551
Suscripcién a Periddicos Importantes

International Journal of Managing Proyects in Business.
International Journal of Proyektanagement.

Journal of Ingineering

Journal of Tecnology & Science

European Journal of operational research

arwpdpE

Base de datos con acceso pleno por parte de los estudiantes

1 E-libro
1 ProQuest

4.- Dimension de Investigacion y Vinculacion

En la entrevistaealizada al personal, el actual Jefe de la Facultad de Posgrado, el MSc. Abel
Salazar consider6 no oportuna ni factible la medida del nhombramiento del Coordinador de
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Investigacion y Vinculacién para cada posgrado, no obstante se informé que UNITEC tiene
claramente definidas las lineas de investigacion institucionales.

Sobre los proyectos de investigacion de los estudiantes se indicé que se realizan proyectos de
clase y proyectos de graduacion y que se califican los mismos para publicarlos en la revista
INNOVARE i Revista Electrénica de UNITEC.

El Coordinador de la Carrera, el Magister Moya relacionado con las lineas de investigacion,
informo que las lineas de investigacion de la institucion estan contempladas en el contenido del
Art. 14 del reglamento devestigacion, las siguientes:

1.- Desarrollo y gestion empresarial

2.- Desarrollo Sostenible

3.- Desarrollo social, econémico y politico
4.- Ensefianza aprendizaje

5.- Salud publica

6.- Tecnologia e innovacién

El programa de Administracion de proyectos
enmarca sus estudios e investigaciones, en las
lineas de desarrollo sostenible y desarrollo social,
econdmico y politico.

Los proyectos de graduacion pueden ser
individuales o en pareja y la institucién asigna el
asesor metodologico y en conjunto univeasid
alumno identifican y seleccionan el asesor técnico
o temético, del cuerpo de docentes de la carrera.

V.- CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
Conclusiones

1. La Institucion en el Campus San Pedro Sula, cuenta con los recursos fisicos, aulas,
oficinas, laboratorio (computo), plataforma y bibliografia suficientes para desarrollar el
programa.

2. No se evidenciaron los resultados del programa en materia de investigacion y vinculacion,
tampoco sobre el seguimiento de sus egresados.
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No se revisaron los expedtes personales de los docentes, tampoco sus portafolios
docentes, por lo que no se evidencié con la documentacion soporte, la formacién
profesional, experiencia docente y en el campo profesional, las capacitaciones y las
experiencias en investigaciorvinculacion de los mismos. Si se proporcionaron matrices
que contenian la informacion expuesta anteriormente.

Respecto al desarrollo curricular, no se tuvo a la vista la programacion de la carrera para
San Pedro Sula, para verificar el cumplimiento detknsidad de tiempo que requieren el
namero de unidades valorativas o créditos por asignaturas estipuladas en el Plan de
Estudios.

Recomendaciones

Respecto al desarrollo curricular, UNITEC deberd desarrollar un modelo de
administracion académica, que le permita asegurar la planificacion, ejecucion y registro
del trabajo préactico y trabajo autbnomo del estudiante, para demostrar el cumplimiento
de lss unidades valorativas o crédiestablecidogn el Plan de Estudios.

Para las actuales promociones UNITEC debe realizar de inmediato los ajustes
correspondientes conducentes al cumplimiento de las unidades valorativas del plan. En
cuanto a las proximasohortes, la administracion curricular del plan de estudios de esta
carrera debera desarrollar procesos de control y documentacion que reflejen el
cumplimiento de las horas reglamentarias en las actividades docentes, practicas y de
trabajo autbnomo.

. Actudizar permanentemente el expediente profesional del docente y sus portafolios, para
evidenciar en todo momento la formacién profesional, experiencia y competencias, asi
como la validacion legal de los titulos ostentados, los programas de capacitacion y
actualizacion de los docentes, y el portafolio de las actividades desarrolladas en cada
curso para acreditar el trabajo practico y autbnomo de los estudiantes.

Realizar estudios de egresados para documentar los logros de los graduados e identificar
oportunidaes de capacitacion o actualizacién en los mismos.

Recomendar a UNITEC el sucesivo cumplimiento de los requerimientos para los
programas de Posgrado establecidos en el Reglamento de Estudios de Posgrados
recientemente aprobados por el Consejo de EducSciperior.

. Como todo programa de posgrado, debera fortalecer los procesos de investigacion y
vinculacion en funcién de las nuevas normativas, asi como documentar y sistematizar las
experiencias.

. Que la Direccion de Educacion Superior de seguimientdesarrollo del modelo de

administracion académica, que le permita evidenciar la planificacion, ejecucién y registro

del trabajo practico y trabajo autonomo del estudiante, para demostrar el cumplimiento de
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las unidades valorativas o créditos establecata®l Plan de Estudios, el cual debera
presentarlo en un plazo de dos (2) meses, para que el seguimiento se realice al final del
tercer periodo académico de 2016 en esa Institucion.

Ciudad Universitaria AnJos® Trinidad Reyes

MSc. RAMON ULISES SALGADO PENA
DIRECTOR DE EDUCACION SUPERIOR
CIDG/RNL/RUSRP

Seguidamente la Dra. Rutilia Calderdn, Presidenta por Ley del Consejo de Educacion Superior,
someti6 a discusion el informe presentado por la Direccion de Edncaaperior y explicgue

es el mismo casque ¢ anterior, por lo que solicitd a la Secretaria tome nota para la mejora
permanente de la calidad de los inforrges se presenten.

Posteriormentela Sefiora Presidenta por Ley del ConsejdEdacacionSuperior,consulté al
pleno si se da por recibido el informepor lo que es aprobado por unanimidady fanto el
Consejo de Educacion Superior resolvio emitir el siguiente Acuerdo:

ACUERDO No. 3265302-2016- El Consejo de Educacion Superi@ONSIDERANDO: Que

el Consejo de Educacion Superior aprobo la carrera de Maestria en Administracion de Proyectos
para la Universidad Tecnolégica Centroamericana UNITEC, mediante Acuerdo Nth1342

2000 de fecha 21 de julio de 2000, y su plan de estudios ha sido refoarzeticion de la
institucion dos veces mediante Acuerdos Nos. 12882007, de fecha 15 de marzo de 2007 y
2526:262-2012 de fecha 28 de marzo de 2012 y actualmente se ha presentado nueva peticion para
la tercera reforma referida a la supresion de agigaarequisitoSCONSIDARANDO : Quecon

fecha 15 de octubre de 2015, en sesidon 295 el Consejo de Educacion superior admitié solicitud de
supresion de asignaturas requisitos en la maya curricular del plan de estudios de la maestria en
Administracién de Proyecto€ ONSIDERANDO: Que para resoér la peticion de supresion de
requisitos, la Direccion de Educacion Superior considerd pertinente realizar una evaluacion de
seguimiento del desarrollo del programa en UNITEC San Pedro Sula. El seguimiento incluye el
funcionamiento en la modalidad pres@h y en la modalidad a Distancia (100% virtual).
CONSIDERANDO: Que el Consejo de Educacion Superior en esta fecha conocio el Informe
sobre el Seguimiento a la Carrera de Administracion de Proyectos en el Grado AcatEmico
Maestria para la Modalidad Bencial Campus San Pedro Sula, ldeJUniversidad Tecnoldgica
Centroamericana (UNITECCONSIDERANDO: Quela Institucion en el Campus San Pedro

Sula, cuenta con los recursos fisicos, aulas, oficinas, laboratorio (cOomputo), plataforma vy
bibliografia suficentes para desarrollar el program@ONSIDERANDO: Que No se
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evidenciaron los resultados del programa en materia de investigacion y vinculacion, tampoco
sobre el seguimiento de sus egresa@@NSIDERANDO: QueNo se revisaron los expedientes
personales de los docentes, tampses portafolios docentepor lo que no se evidencio con la
documentacion soporte, la formacion profesional, experiencia docente y en el campo profesional,
las capacitaciones y las exp@de@as en investigacion y vinculacion de los mismos. Si se
proporcionaron matrices que contenian la informacion expuesta anteriormente.
CONSIDERANDO: Que respecto al desarrollo curricular, no se tuvo a la vista la programacion
de la carrera para San Pe@uwla, para verificar el cumplimiento de la intensidad de tiempo que
requieren el nimero de unidades valoratvaséditospor asignaturas estipuladas en el Plan de
Estudios.POR TANTO: El Consejo de Educacion Superior en uso de las atribuciones de que
estd investido, y en aplicacion de lo establecido en los arts. 12 y 17 de la Ley de Educacion
Superior, y demas aplicableSCUERDA: PRIMERO : Dar por recibido el Informe sobre el
Seguimiato a la Carrera de Administracion de Proyectos en el Grado Académico de Maestria
para la Modalidad PresencialCampus San Pedro Sula, de la Universidad Tecnologica
Centroamericana (UNITECEEGUNDO: Que respecto al desarrollo curricular, UNITEC debera
desrrollar un modelo de administracibn académica, que le permita asegurar la planificacion,
ejecucion y registro del trabajo practico y trabajo autbnomo del estudiante, para demostrar
cumplimiento de las unidades valorativas o créditos establecidos erareldP| Estudios.
TERCERO: Que para las actuales promociones UNITEC debe realizar de inmediato los ajustes
correspondientes conducentes al cumplimiento de las unidades valorativas del plan. En cuanto a
las proximas cohortes, la administracion curricularpdah de estudios de esta carrera debera
desarrollar procesos de control y documentacion que reflejen el cumplimiento de las horas
reglamentarias en las actividades docentes, practicas y de trabajo autd@d&RTO:
Actualizar permanentemente el expedieptefesional del docente y sus portafolios, para
evidenciar en todo momento la formacion profesional, experiencia y competencias, asi como la
validacion legal de los titulos ostentados, los programas de capacitacion y actualizacion de los
docentes, y el ptafolio de las actividades desarrolladas en cada curso para acreditar el trabajo
practico y auténomo de los estudiant®&/INTO: SEXTO: SEPTIMO: Realizar estudios de
egresados para documentar los logros de los graduados e identificar oportunidades de
capacitacion o actualizacion en los mism@ETAVO : Recomendar a UNITEC el sucesivo
cumplimiento de los requerimientos para los programas de Posgrado establecidos en el
Reglamento de Estudios de Posgrados recientemente aprobados por el Consejo de Educacion
Superior. NOVENO: Como todo programa de posgrado, debera fortalecer los procesos de
investigacién y vinculaciéon en funcién de las nuevas normativas, asi como documentar y
sistematizar las experienciaDECIMO: Que la Direccién de Educacién Superior de
seglimiento al desarrollo del modelo de administracion académica, que le permita evidenciar la
planificacidon, ejecucion y registro del trabajo practico y trabajo autobnomo del estudiante, para
demostrar el cumplimiento de las unidades valorativas o créditablecidas en el Plan de
Estudios, el cual debera presentarlo en un plazo de dos (2) meses, para que el seguimiento se
realice al final del tercer periodo académico de 2016 en esa InstitDEGMO PRIMERO :
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Notificar el presente acuerdo a la Universidadcnologica Centroamericana, (UNITEC).
CUMPLASE.

8.3 PRESENTACION DE INFORME DE LA DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR
SOBRE EL SEGUIMIENTO DEL FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA DE
GESTION DE ENERGIAS RENOVABLES, EN EL GRADO ACADEMICO DE
MAESTRIA, EN LA MODALIDAD PRESENCIAL, DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA CENTROAMERICANA, UNITEC, EN EL CAMPUS DE
TEGUCIGALPA. EMISION DE ACUERDO.

La Secretaria del Consejo de Educacion Superior dio lectura al siguiente documento:

4 NFORME DE LA DIRECION DE EDUCACION SUPERIOR SEGUIMIENTO A LA
CARRERA DE GESTION DE ENERGIAS RENOVABLES EN EL GRADO
ACADEMICO DE MAESTRIA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
CENTROAMERICANA, EN SU CAMPUS DE TEGUCIGALPA

MAYO 2016.

COMISION SUPERVISORA:

1 Dr. Rafael Nufiez Lagos
9 Elizabeth Posadas Cruz

71 Dra. Rina Patricia Munguia
1 Msc.Cleopatra Duarte

9 Dr. Osman Martinez
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1. INTRODUCCION

El informe que a continuacidon se presenta responde al mandato del Consejo de Educacion
Superior, con respecto a la aprobacion de Solicitud de Creacion y Funcionamiento de la carrera
de Gestion de Energias Renovables, en el grado de Maestria de la Usmvdisaholdgica
Centroamericana, para ser ofrecida en el campus de Tegucigalpa y que se instruye a la Direccion
de Educacién Superior (DES), establecer un seguimiento junto a la unidad académica
especializada de la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras, UNAH; para comprobar la
efectividad de las observaciones y recomendaciones hechas al plan de estudios de la Carrera.

2. ANTECEDENTE

Antecede a este informe el Acuerdo No. 22862013, del 15 de noviembre de 2013, del
Consejo de Educacion Superior, mediante el que se instruye a la Direccion de Educacion
Superior establecer un seguimiento para comprobar la efectividad de Ewvaclmes y
recomendaciones hechas al plan de estudios de la Carrera.

3. OBJETIVO

Comprobar la efectividad de las observaciones y recomendaciones hechas al plan de estudios de
la Carrera de Gestion de Energias Renovables, en el grado de Maestria de Isidddiver
Tecnoldgica Centroamericana, ofrecida en el campus de Tegucigalpa.

4. DATOS GENERALES
Nombre del Centro: Universidad Tecnoldgica Centroamericana

Nombre y Grado de la Carrera: Gestion de Energias Renovables el grado académico de
Maestria
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Modalidad de Educacion:Presencial.
Lugar y Ubicacion del Centro: Tegucigalpa, M.D.C..

Personal de la Direccion de Educacion SuperiorDr. Rafael Nufiez Lagos, Coordinador
General de Comisiones, Dra. Rina Patricia Munguia y Lic. Elizabeth Posadas Cruz.

Personal del Centro que atendio al Personal de la Direccion de Educacion SuperidvtSc.
Martha Zepeda, Desarrollo Curricular y MSc. Javier Salgado Centeno, Decano de la Facultad de
Ingenieria.

5. PROCESO METODOLOGICO

Se visitaron las instalaciones deUaiversidad Tecnol6gica Centroamericana, donde el equipo
técnico de la Direccion de Educacion Superior, se entrevistd con autoridades del Centro y
ademas se procedio a recolectar datos de este posgrado.

La coordinacién proporcion6 por escrito el pedé los profesionales que han impartido los
moédulos para el desarrollo de la Maestria, entre otros documentos; también se procedi6é a
observar las instalaciones, laboratorios y el equipo con el que se cuenta.

La informacion se obtuvo mediante la aplicactle diversas técnicas; entrevistas, observacion
directa, didlogo dirigido entre autoridades, analisis de documentos, aplicacion de la técnica de
grupo focal a estudiantes, entrevistas dirigidas con personal docente del Programa.

6. RESULTADO DE LA SUPERVISION

Contando con la participacion y atencion de los profesionales respectivos se realizd lo
procedente, encontrandose los resultados que por dimensiones, se describen a continuacion:

Dimensién Administracion Académica

Estructura Organica Funcional

Direccion de Postgrados: Dr. Arnoldo Sermefio
Coordinador de la Maestria MSc. Jorge Centeno
Carrera: Gestion de Energias Renovables
Grado: Licenciatura

Modalidad: Presencial
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En la entrevista realizada con las autoridades del Centro con respecto alldesateoMaestria

en Gestion de Energias Renovables, informaron que esta siendo ofrecida por la Universidad
Tecnoldgica Centroamericana, en sus campus de Tegucigalpa y San Pedro Sula, bajo la
modalidad presencial.

Infraestructura Fisica

Se realiz6 un rexrido por las instalaciones encontrando lo siguiente:
- Oficina de Registro:

La oficina de registro cuenta con infraestructura, equipo, sistemas y personal exclusivo para su
debido funcionamiento y atencion a los estudiantes.

- Aulas de Clase:

Se informé qudas clases a los estudiantes de la Maestria en general estan siendo impartidas
en las aulas del edificio de postgrado, en ocasiones se les asignan laboratorios de informética
siempre dentro del mismo edificio, dependiendo de la naturaleza de la asigradasaarollar.

- Laboratorios

a. Estacion meteorolégica, cuenta con anemdmetro para hacer las mediciones del viento,
envia mediante sensores indicadores del estado actual del clima.

b. Laboratorio de biodiesel, el cual es compartido con las facultades de pretgado
Mecatrénica, Industrial y otras.

c. Energia solar fotovoltaica, colocada contigua a instalaciones de una cafeteria, se verificd
el funcionamiento y medicion.

d. Energia edlica, ubicada en uno de los edificios proporciona electricidad a dos bombillos.

Uno delos laboratorios cuenta con diferentes impresoras 3D, equipo desarmable de energia solar
e inclusive una maquina de ultrasonidos y radiografias que sirve a la carrera de ciencias de la
salud. Asimismo tiene el equipo multimedia adecuado.

Con respecto a $osoftwares, se solicitaron las licencias correspondientes y la respuesta del
alumnado es congruente, en su mayoria son demo de prueba.

- Biblioteca

Como parte del apoyo a los aprendizajes se cuenta con el Centro de Recursos de Aprendizaje e
Investigacion (RAIl), que funciona de acuerdo a su Reglamento Interno y el Plan de trabajo
respectivo, tienen horarios de atencion adecuados, sin embargo se supo de parte de los
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entrevistados que aun no se cuenta con la bibliografia necesaria para apoyar los apnetatizajes
investigaciones que pudieran desarrollar los estudiantes de la Maestria en Gestion de Energias
Renovables. Poseen ademas la plataforma en la que utilizdooek eEbsco, etc, en las que los
estudiantes pudieran tener acceso a suficiente bibliaggai les vendria a ayudar en cierto
modo, sin embargo siempre es necesario contar con los textos en fisico tal y como lo indica la
normativa, por lo menos 3 textos por asignatura, ya que hasta la fecha la bibliografia
proporcionada es proporcionada pa tlmcentes.

Dimension PedagoégicaCurricular / Estructura Organizativa de la Carrera

- Plan de Estudios

Al revisar el Plan de Estudios se encuentra que segun sus asignatura y contenidos, los estudiante:s
que pertenecen a la 3ra. Promocién y que actualmergancla asignatura nimero 13 deberian
haber realizado practicas, laboratorios y visitas de campo por lo menos desde la asignatura No.7
de la Maestria, por lo que al hacer la comparacién con lo que en la realidad se ha ejecutado se
encuentran falencias muyamtadas en el desarrollo del Programa, puesto que hasta donde llevan
cursado los Maestrantes (Ejm. Caso de la 3era. Promocion), se ha sabido que solamente ha
realizado 1 laboratorio, mismo que es utilizado por los estudiantes de la carrera de Ingenieria en
el grado de Licenciatura, que es el de biodisel; aparte de eso solamente se han realizado dos
visitas de campo.

Al hacer un andlisis sobre el Plan de Estudios y especificamente el nimero de unidades
valorativas se encuentra incoherencias respecto afas foe deberian estar utilizando para el
cumplimiento del tiempo reglamentario, ya que segun el Plan de Estudios vigente tiene 54 U.V o
créditos, lo que corresponde en horas de trabajo a 2,376 horas académicas de trabajo dirigido por
el docente, horas prficas y trabajo autonomo (sin incluir el propedéutico). Al analizar la
programacion académica, se evidenciaron los siguientes resultados: Por ejemplo una asignatura
con 3 U.V., presenta un déficit en horasl@é.2855de las 132 reglamentarias, repréaado

un 80.51%, es decir que el cumplimiento es menor al 20%, dato que resulté por que no se
evidencio el trabajo préactico y del trabajo autbnomo.

Del andlisis total del desarrollo curricular del plan de estudios, y sobre la base de la informacion
proporcionada, se concluye que el déficit total del desarrollo curricular es del 79 %, equivalente
1,877.1 horas académicas.

- Docentes

Del talento humano presentado como propuesta, se identificd que solamente cuatro de ellos han
impartido clases en el Pnagna. Al tomar una muestra de sus docentes se encontré lo siguiente:
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Se revisaron un total de ocho expedientes, encontrandose incompletos ya que la hoja de vida no
refleja experiencia docente, por otro lado en dos de ellos, se encuentra respaldo dodemental
titulo del grado académico de Doctorado mas no de la Maestria, en otros casos no hay titulos que
respalden el grado académico.

Los docentes con grado de Doctorado, han realizado investigaciones ea gantireen inglés
como espafiol.

- Estudiantes

Respecto a estudiantes se entregd informacion precisa sobre la programacion de la Maestria y
matricula de 2016, de la manepae a continuacion se describe:

No. DE|ASIGNATURA QUE ESTA | MATRICULA NUMERO DE

PROMO- | CURSANDO INICIAL DE LA | ALUMNOS

CION PROMOCION ACTUALES

lra. TIP-002 Trabajo de tesis 2 20 17

2da. TIP-001 Trabajo de tesis 1 16 11

3ra. GER-202 Nuevas Tecnologig 21 20
Energéticas en Edificios

4ta. GER-107 Energia Hidrica 16 15
Geotérmica

5ta. GER-103 Economia de la Energ| 17 17

6ta. NP-003 Teoria Econdmica 17 17

Segun la planificacion presentada por las autoridades de la Universidad la matricula inicial de la
3ra. Promocion fue de 21, en cambio segun la informacion brindada por la Coordinacion de la
Maestria fue de 23, de las cuales se retiraron cinco, que segipuesto por los maestrantes

una de las primeras personas desertoras, fue porque desde el comienzo el Programa no lleno su:
expectativas, el resto por motivos personales.

- De la planificacion académica

Las clases se desarrollan en horario de 8:06 &m00 pm, durante la estadia en la sesion se
observé que el dltimo alumno entr6 a las 9:45 am, permitiéndose la entrada tardia.
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Se pudo determinar que las clases no van desarrolldndose de acuerdo a la programacion, ya que
se tuvo la oportunidad de obseryaconversar con los alumnos de la 3ra. Promocidén que segun

la planificacion debian estar cursando la asignatura-B3ERNuevas Tecnologias Energéticas en
Edificios y que en realidad estaban recibiendo clases de-ZBERAnalisis y Optimizacion
Energética e Instalaciones Industriales, impartida por el Master Carlos Leonel Hernandez.

Durante la observacion que se hizo en la clase de la asignatur2@EBRe solicitd al docente

entrar a la plataforma de moodle para verificar que el tema de la clase amuiasp la
planificacion presentada, sin embargo no se pudo tener acceso a la misma, tanto el docente como
los estudiantes realizaron varios intentos, la misma fue enviada posteriormente via correo
electrénico.

Expresaron los alumnos que clase de la agigadormulacion y Evaluacion de Proyectos, fue
compartida con maestrantes de otro programa, de los cinco fines de semana, cuatro fueron
enfocados al estudio de mercados, considera el alumnado que el enfoque para su éarea fue
minimo.

Los estudiantes sefialgne a pesar de encontrarse cursando la décimo tercera clase de su plan de
estudios, solamente han visitado los laboratorios en dos ocasiones, como parte de apoyo al
aprendizaje a los contenidos de cada maodulo, el laboratorio de biodisel, que seguidhadepin
algunos estaba un tanto improvisado y el de generacién de energia solar. No hay documentacién
que respalde los productos obtenidos en la experiencia de los laboratorios, por lo que se
desconoce el nivel de satisfaccion.

Al consultarseles sobre ekthpo de clases tedricas y practicas, por consenso, se manifesté que
necesitaban se planificaran mas visitas por modulo, debido a que el tiempo es insuficiente para el
abordaje de los temas, haciendo énfasis principalmente en la prioridad de realizeaspyActi
visitas de campo, para las que requerian el apoyo de la Institucion, ya que segun les constaba las
que se habian hecho hasta el momento era gracias a la gestion personal de los docentes, no por |
gestion académicb administrativa institucional, pdo que no se pudo evidenciar la existencia

de convenios con empresas para este tipo de actividades. Los proyectos realizados se presentat
en el denominado silabo documentado a la coordinacion.

Dimensién delnvestigacion

En la entrevista realizada con la autoridad académica de la Maestria, se obtuvo la siguiente
informacion:

Lineas de investigacion del programa:

V  Energias renovables
V Investigacion y gerencia
V  Proyectos de inversion de eficiencia energética
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Se solicit6 doamentacion de las tesis para que fuera enviada de forma digital, para cotejarlas con
las lineas de investigacion y su revision pertinente en la metodologia de investigacion vy
productos finales.

Las lineas de investigacion expresadas no son pertinenteprapaiestas en el plan de estudios,
a excepcion de la segunda opcion:

Gestion para la caracterizaciéon y produccion de energia de bajo costo.

Evaluacién de la eficiencia energética de sistemas de iluminacion a base de LEDs.
Confort Térmico para viviendas y edificios

Otros temas que se establezcan.

<K<

Proyectos de tesis defendidos, al menos uno por cada linea de investigacion, solamente fueron
compartidos los temas de tesis:

Investigacion no experimental Estudios de factibilidd: 4

Estudios descriptivos*: 4

Investigacion experimental Estudios explicativos: 4
Total 12 documentos producidos en equipos de
personas

*Orientados al andlisis ambiental
**No explica si son longitudinales, sino incumplen con lo estipulado.

Produccion cientifica: Al finalizar la tesis se seleccionan los mejores trabajos y publican en la
revista Innovare.

Dimension de Vinculacion

Segun lo expresado por los estudiantes, han realizado 3 viajes en el transcurso de trece
asignaturas cursadas.

Los productos alcanzados de vinculacion, son generados por los docentes reflejados en su
planificacion y no como politica institucional.

En el grupo de maestrantes consultados, la propuesta del proyecto correspondiente a la asignature
que estdn cursando, dlabajo de investigacion/vinculacion la haran en torno a las
municipalidades.
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Las investigaciones realizadas que conllevan a actiegdde vinculacion consisten en:

- Balance térmico.
- Ahorro energético por el avance tecnologico de nuevos equipos.

Sesolicitd compartir al menos uno de los proyectos al finalizar.
7. CONCLUSIONES

7.1.La Maestria esta debidamente aprobada y cuenta con los recursos fisicos, aulas, oficinas,
laboratorios (algunos), plataforma y bibliografia suficientes para su desarrollo.

7.2.Las adoridades de la UNITEC en el Plan de Estudios aprobado, presentaron un plan de
accion con estrategias de implementacion del Programa, para hacer eficiente su desarrollo,
sin embargo se ha podido comprobar que existe insatisfaccion de parte del estudiantado

7.3.Los maestrantes consideran insuficiente tanto el tiempo asignado a horas teoéricas, asi como
también las préacticas, por lo que coinciden en proponer hasta de ser necesario cursos o
seminarios nivelatorios, a fin de obtener las competencias esperadas.

7.4.Se arece de suficiente profesional especializado para la conformacion de la planta docente
que esta atendiendo el Programa, ya que se ha tenido que fusionar secciones con estudiante:
de otra Maestria.

7.5.Respecto al desarrollo curricular, se concluye en basesadatos obtenidos en la
programacion, en promedio existe un déficit de 1,877.1 horas académicas, 0 sea el 79 %
respecto al cumplimiento de la intensidad de tiempo que requieren las 54 unidades
valorativas del plan, lo que constituye un desafio paraskitlcion y en general para el
sistema de Educacion Superior.

7.6.No se evidencia los resultados del programa en materia de investigacion y vinculacion,
tampoco sobre el seguimiento de sus egresados.
7.7.No se posee bibliografia especializada, ni en formatmofisidigital.

7.8.No se informd sobre tener convenios con empresas que respaldarian un tanto las practicas de
los estudiantes

8. RECOMENDACIONES
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Debido a las observaciones realizadas la Direccion de Educacion Superior recomienda al Consejo
de Educaciorsuperior, instruir a la Universidad Tecnoldgica Centroamericana para que:

1.
2.

10.

Hacer obligatorio el cumplimiento del plan de desarrollo de la Carrera.

Fortalezca la planta académica y mantener actualizado el expediente profesional del docente
y sus portafoliosdocentes, para que pueda evidenciarse la formacion, experiencia y
competencias, asi como la validacién legal de los titulos obtenidos y las capacitaciones
realizadas.

Que las autoridades de la Universidad realicen lo pertinente a fin de lograr contraer los
convenios a los que se comprometiéo cuando se aprobd la creacién y funcionamiento de la
Maestria en el afio 2013.

Presentar un plan de fortalecimiento que incluya la ampliacion de desarrollo de horas clases
presenciales y trabajo autdbnomo, considerar opsiode mediacion pedagogica y
readecuacion de materiales didacticos vy fisicos. Por lo anterior realizar de inmediato los
ajustes correspondientes que conlleven al cumplimiento de las unidades valorativas del plan
de estudios. Desde ya la administraciomicular debera desarrollar procesos de control y
documentacion que reflejen el cumplimiento de las horas reglamentarias en todas las
actividades.

Crear los laboratorios necesarios y fortalecer los ya existentes, y programar el uso mas
frecuente de los misns, ademas llevar registro documental de los productos logrados en las
visitas a estos.

Cumplir con los requerimientos para los programas de Posgrado establecidos en el
Reglamento de Estudios de Posgrados recientemente aprobados por el Consejo de Educacion
Superior.

Realizar estudios de seguimiento de sus graduados para documentar los logros e identificar
oportunidades de capacitacion o actualizacion en los mismos.

Como todo programa de posgrado, debera fortalecer los procesos de investigacion y
vinculaciénen funcién de las nuevas normativas, asi como documentar y sistematizar las
experiencias.

Adquirir licencias de los softwares y monitorear el uso de los mismos y las aplicaciones
realizadas.

Adquirir la bibliografia necesaria tanto en formato fisico codngital, para ofrecer lo
necesario a los estudiantes en ese aspecto.
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11. Que la Direccion de Educacion Superior de seguimiento permanente de las actividades
académicas de este programa.

Dado en ciudad universitaria a los 10 dias del mes de Junio de 2016.
MSc. Ramén Ulises Salgado Pefa

Director de Educacion Superior

ANEXOS

Figura 1. Estacién meteoroldgica

Figura 2. Clase: Analisis y Optimizacion Energética en Instalaciones Industriales
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Figura 3. Antena edlica
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Figura 4.Laboratorio Biodiesel

Figura 5. Equipo del laboratorio Biodiesel
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Seguidamenteal Dra. RutiliaCalderon Presidenta Por Ley del Consejo de Educacion Superior,
sometid a discusion el informe presentado por la Direccion de Edu&génior.

El Dr. José Carleton Corrales, Rector de la Universidad Politécnica de Honduras, manifesté que
este informe tiene recomendaciones muy valiosas pero también hay otras que son muy
cuestionables que se podrian evitar con la recomendacion anterjpredes informes sean
discutidos previamente con las autoridades.

La Dra. RutiliaCalderén Presidenta Por Ley del Consejo de Educacién Supenemifestdé que
obsend en todos los informes que la Direccidresenta que siempre hay una recomendacion que
di ce: A Qu eeségaimidnid O elagypcocedemte seria que quedara mas bien en una de
las recomendaciones de estos inforfitese la uiversidad supervisada presentaraun plazo no
mayor a un mes a partir de la fecha su plan de mejora el caalgetos de supervision por parte
de la DE® y qupdeepara estenformey para los demague la recomendacién sea mas

explicita.

Seguidamenteconsultd al pleno se da por recibidpe se agregua recomendacion para este y
para los proximos informegue presente la Direccipaprobado por unanimidad por tanto se
emite el siguiente acuerdo:

ACUERDO No. 32663022016- El Consejo de Educacion Superi@ONSIDERANDO: Que
el Consejo de Educacion Superior mediante Acuerdo No.-2782013 de fecha 15 de
noviembre de 2013probo la carrera de Gestion de Energias Renovables en el Grado Académico
de Maestria de la Universidad Tecnolégica Centroamericana y en el mésmmstruye a la
Direccion de Educacion Superior establecer un seguimiento para comprelfiectividad de las
observaciones y recomendaciones hechas al plan de estudios de la C&lNStDERANDO:
Que en esta fecha conocié el Informe de la Direccibn de Educacion Superior sobre el
Seguimiento del funcionamiento de la Carrera de Gestién dgiBadRenovables en el Grado
Académico de Maestria, en la Modalidad Presencial de la Universidad Tecnoldgica
Centroamericana (UNITEC), en el Campus de Tegucigd@NSIDERANDO: Que en el
informe presentado por la Direccion de Educacion Superior expresalagidaestria esta
debidamente aprobada y cuentm los recursos fisicos, aulas, oficinas, laboratorios (algunos),
plataforma y bibliografia suficientes para su desarroC®@NSIDERANDO: Que las
autoridades de la UNITEC en el Plan de Estudios aprobado, presentaron un plan de acciéon con
estrategias de implementacion del Programa, para hacer eficiente su desarrollo, sin embargo se ha
podido comprobar que existe insatisfaccion de partestietiantadoCONSIDERANDO: Que
los maestrantes consideran insuficiente tanto el tiempo asignado a horas teoricas, asi como
también las practicas, por lo que coinciden en proponer hasta de ser necesario cursos o
seminarios nivelatorios, a fin de obtener ¢ampetencias esperad@ONSIDERANDO: Que
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se carece de suficiente profesional especializado para la conformacién de la planta docente que
esta atendiendo el Programa, ya que se ha tenido que fusionar secciones con estudiantes de otr:
Maestria. CONSIDERANDO: Que especto al desarrollo curricular, se concluye en base a los
datos obtenidos en la programacion, en promedio existe un déficit de 1,877.1 horas académicas,
0 sea el 79 % respecto al cumplimiento de la intensidad de tiempo que requieren lasdgs unida
valorativas del plan, lo que constituye un desafio para la institucion y en general para el sistema
de Educacion SuperioEONSIDERANDO: Que ro se evidencia los resultados del programa en
materia de investigacion y vinculacion, tampoco sobre el seégution de sus egresados.
CONSIDERANDO: Que nose posee bibliografia especializada, ni en formato fisico ni digital.
CONSIDERANDO: Que ro se informd sobre tener convenios con empresas que respaldarian un
tanto las practicas de los estudianf®R TANTO: El Consejo de Educacion Superior en uso

de las atribuciones de que esté investido, y en aplicacion de lo establecido en los arts. 12 y 17 de
la Ley de Educacion Superior, y demés aplicaltA6€3JERDA: PRIMERO : Dar por recibidoy
aprobadoel Informe sobre elSeguimiento del funcionamiento de la Carrera de Gestion de
Energias Renovables en el Grado Académico de Maestria, en la Modalidad Presencial de la
Universidad Tecnoldgica Centroamericana (UNITEC), en el Campus de Tegucigalpa.
SEGUNDO: El Consejo de Educam Superior instruye a las autoridades de la Universidad
Tecnoldgica Centroamericana, (UNITEC), que a partir de la aprobacién de este informe de
supervision de seguimiento practicada a la carrera de Gestion de Energias Renovables en el
Grado Académico de dkstria, para el Campus de Tegucigalpa, en el término de un mes
presenten a la Direccion de Educacion Superior un plan de mejora donde incluyan las Estrategias
de Ejecucion para superar las recomendaciones dadas en el presente TERGERO: Que

la Direccién de Educacion Superior de seguimiento a la ejecucion del plan de mejora presentado,
para verificar su cumplimientoaCUARTO: Notificar el presente acuerdo a la Universidad
Tecnoldgica Centroamericana, (UNITEC)UMPLASE.

8.4 PRESENTACION DE INFORME DE LA DIRECCION DE EDUCACION
SUPERIOR SOBRE EL SEGUIMIENTO DEL FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA
DE GESTION DE ENERGIAS RENOVABLE, EN EL GRADO ACADEMICO DE
MAESTRIA, EN LA MODALIDAD PRESENCIAL, DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA CENTROAMERICANA, UNITEC, EN EL CAMPUS D E SAN PEDRO
SULA. EMISION DE ACUERDO.

La Secretaria del Consejo de Educacion Superior procedié a dar lectura al siguiente documento

AINFORME DE LA DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR DE SEGUIMIENTO A
LA CARRERA DE GESTION DE ENERGIAS RENOVABLES EN EL GRADO
ACADEMICO DE MAESTRIA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
CENTROAMERICANA, EN SU CAMPUS DE SAN PEDRO SULA MAYO 2016.

Comision Supervisora:

1 Dr. ReE RERYO 3§83 Lel 10jdeio de 2016

1 Dr. Osman Martinez Padilla 76
1 MSc. Cleopatra Duarte
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1.- INTRODUCCION

El informe que a continuacion se presenta responde al mandato del Consejo de
Educacién Superior, con respecto a la aprobacién de Solicitud de Creacion y
Funcionamiento de la carrera de Gestion de Energias Renovables, en el grado de
Maestria de la Universidad Tecnolégica Centroamericana, para ser ofrecida en el
campus de Tegucigalpa y que se instruye a la Direccion de Educacion Superior (DES),
supervise el desarrollo del postgrado en término de un afio para valorar su
funcionamiento en el Campus de San Pedro Sula, Cortés.

2.- ANTECEDENTE

Acta CES No. 302 del 10jdeio de 2016

77



AR UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
g ACTA No. 302
SESION ORDINARIA
CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR
Viernes 10 de junio de 2016

Antecede a este informe el Acuerdo No. 2786-276-2013, del 15 de noviembre de 2013 y
el Acuerdo No. 3171-297-2015, del 16 de Diciembre de 2015, del Consejo de Educacion
Superior, mediante los que se instruye a la Direccion de Educacion Superior establecer
un seguimiento para comprobar la efectividad de las observaciones y recomendaciones
hechas al plan de estudios de la Carrera, uno que se refiere al campus de Tegucigalpa
y el dltimo al campus de San Pedro Sula.

3.- OBJETIVO

Comprobar la efectividad de las observaciones y recomendaciones hechas al plan de
estudios de la Carrera de Gestion de Energias Renovables, en el grado de Maestria de
la Universidad Tecnoldgica Centroamericana, ofrecida en el campus de San Pedro
Sula.

4.- DATOS GENERALES

Nombre del Centro: Universidad Tecnoldgica Centroamericana

Nombre y Grado de la Carrera: Gestibn de Energias Renovables, en el grado
académico de Maestria.

Modalidad de Educacion: Presencial.
Lugar y Ubicacion del Centro: San Pedro Sula.

Personal de la Direccién de Educacion Superior: Dr. Rafael Nafiez Lagos,
Coordinador General de Comisiones y Lic. Elizabeth Posadas Cruz.

Especialista: MSc. Luis Alexander Deras, de la Universidad Nacional Autonoma de
Honduras en el Valle de Sula.

Personal del Centro que atendié al Personal de la Direccién de Educacién
Superior: MSc. Martha Zepeda, Desarrollo Curricular y MSc. Javier Salgado Centeno,
Decano de la Facultad de Ingenieria.

5.- PROCESO METODOLOGICO

Se visitaron las instalaciones de la Universidad Tecnoldgica Centroamericana, donde el

equipo técnico de la Direccion de Educacion Superior y el Especialista, se entrevistaron
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con autoridades del Centro y ademas se recolectaron datos de este posgrado; también
se procedié a observar las instalaciones, laboratorios y el equipo con el que se cuenta.

La informacién se obtuvo mediante la aplicacién de diversas técnicas; observacion
directa, dialogo dirigido entre autoridades y analisis de documentos.

6.- RESULTADO DE LA SUPERVISION
Contando con la participacion y atencion de los profesionales respectivos se realizé lo

procedente, encontrdndose los resultados que por dimensiones, se describen a
continuacion:

Dimensién Administracion Académica

Estructura Orgénica Funcional

Direccion de Postgrados: Dr. Arnoldo Sermefio

Coordinador General de la Maestria: MSc. Jorge Centeno
Coordinador de la Maestria den SPS: MSc. Leida Ninosca Polanco
Carrera: Gestion de Energias Renovables

Grado: Licenciatura

Modalidad: Presencial

En la entrevista realizada con las autoridades del Centro con respecto al desarrollo de
la Maestria en Gestién de Energias Renovables, informaron que esta siendo ofrecida
por la Universidad Tecnoldgica Centroamericana, en sus campus de Tegucigalpa y San
Pedro Sula, bajo la modalidad presencial.

Infraestructura Fisica

Se realizé un recorrido por las instalaciones encontrando lo siguiente:

- Oficina de Registro:
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La oficina de registro cuenta con infraestructura, equipo, sistemas y personal
exclusivo para su debido funcionamiento y atencién a los estudiantes.

- Aulas de Clase:

Se inform6 que las clases a los estudiantes de la Maestria en general estan siendo
impartidas en las aulas de postgrado.

- Laboratorios

No cuentan con laboratorios para las practicas de los estudiantes de la Maestria, se
mostré uno solo que es el de energia, en el que tienen equipo pero muy basico, que es
el que han venido utilizando los estudiantes de la Licenciatura.

De parte del especialista se consultd si respecto al tema de energia solar tienen dénde
hacer las practicas, explicAndose que hay un espacio ya definido para este fin, pero que
aun no tienen el equipamiento, que mientras tanto esto lo suplen con visitas técnicas
(Aun no se habia realizado ninguna visita).

Con respecto a los softwares, se inform6 que poseen licencias de algunos, pero que el
estudiante tiene acceso a estos solo dentro de la Universidad.

- Biblioteca

Como parte del apoyo a los aprendizajes se cuenta con el Centro de Recursos de
Aprendizaje e Investigacion (CRAI), que funciona de acuerdo a su Reglamento Interno y
el Plan de trabajo respectivo, tienen horarios de atencion adecuados, sin embargo se
supo de parte de los entrevistados que aun no se cuenta con la bibliografia necesaria
para apoyar los aprendizajes y las investigaciones que pudieran desarrollar los
estudiantes de la Maestria en Gestidbn de Energias Renovables. Poseen ademas la
plataforma en la que utilizan el e-book, Ebsco, etc, en las que los estudiantes pudieran
tener acceso a suficiente bibliografia que les vendria a ayudar en cierto modo, sin
embargo siempre es necesario contar con los textos en fisico tal y como lo indica la
normativa, por lo menos 3 textos por asignatura.

Dimension Pedagoégica-Curricular / Estructura Organizativa de la Carrera

- Plan de Estudios
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Al revisar el Plan de Estudios se encuentra que segun sus asignatura y contenidos, los
estudiantes que pertenecen a la 1ra. Promocion y que actualmente cursan la asignatura
namero 7 ya deberian estar realizando practicas, laboratorios y visitas de campo, por lo
que al hacer la comparacion con lo que en la realidad se ha ejecutado se encuentran
falencias en el desarrollo del Programa, puesto que hasta donde llevan cursado los
Maestrante, se informo que hasta en fecha préxima estarian realizando visita de campo.

- Docentes

Respecto a los docentes que estan impartiendo las clases del Programa se inform6 que
se han venido reclutando segun la necesidad y que de esta manera se continla
haciendo. No se tuvo acceso a los expedientes.

- Estudiantes

Respecto a estudiantes se informd que tienen una matricula de 32 alumnos, que
corresponden a dos promociones, una que inicid en diciembre de 2015, quienes estan
cursando la 7ma. Asignatura, sin haber realizado ninguna practica hasta la fecha y la
otra promocién que inicié en enero de 2016.

- De la planificacion académica

No se obtuvo planificacion académica, solamente se informé que las clases se
desarrollan en horario de 8:00 am - 5: 00 pm, los dias sabados.

7.- CONCLUSIONES

7.1-Las autoridades de la UNITEC en el Plan de Inversién aprobado, presentaron un
plan de accion con estrategias de implementacion del Programa, para hacer
eficiente su desarrollo, sin embargo se ha podido comprobar que no se ha
empezado a hacer efectivo.

7.2.No se han realizado précticas, ni visitas de campo en lo que va del desarrollo de la
Maestria.

7.3.Se carece de suficiente profesional especializado para la conformacion de la planta
docente que esta atendiendo el Programa, ya que lo que se ha venido practicando
es el reclutamiento y la contratacion de los docentes segun se va presentando la
necesidad.

7.4.No se posee bibliografia especializada, ni en formato fisico ni digital.

7.5.No se informé sobre tener convenios con empresas que respaldarian un tanto las
practicas de los estudiantes.
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RECOMENDACIONES

Debido a las observaciones realizadas la Direccion de Educacion Superior recomienda

al

Consejo de Educacion Superior, instruir a la Universidad Tecnologica

Centroamericana para que:

1.

Inicie cuanto antes a ejecutar el plan de inversién de la Carrera, presentado cuando
se aprobo la Maestria para ser ofrecida en el Centro Regional de San Pedro Sula.

. Fortalezca la planta académica.

. Que las autoridades de la Universidad realicen lo pertinente a fin de lograr contraer

los convenios necesarios para fortalecer las practicas de los estudiantes de la
Maestria.

. Segun la informacion vertida por los estudiantes del campus de Tegucigalpa, que las

autoridades presenten un plan de fortalecimiento que incluya la ampliaciéon de
desarrollo de horas clases presenciales y trabajo autbnomo, considerar opciones de
mediacién pedagdgica y readecuacion de materiales didacticos y fisicos.

. Creen los laboratorios necesarios y fortalecer los ya existentes, y programar el uso

mas frecuente de los mismos, ademas llevar registro documental de los productos
logrados en las visitas a estos.

. Adquieran las licencias de los softwares y monitorear el uso de los mismos y las

aplicaciones realizadas.

. Adquiera la bibliografia necesaria tanto en formato fisico como digital, para ofrecer lo

necesario a los estudiantes en ese aspecto.

Dado en ciudad universitaria a los 23 dias del mes de mayo de 2016.

MSC. RAMON ULISES SALGADO PENA
DIRECTOR DE EDUACION SUPERIOR

ANEXOS
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LABORATORIO DE ENERGIA

Fig. No.1.Panel solar. Fig. No.2.Equipo informatico con softwas@speciales
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Tabla No.1 Cronograma de equipamiento de laboratorios para la Maestria Gestion de

Energias Renovables (campus SPS)

ANO 2016 2017
1er 2do 4to ler |(2do |3er |4to
Per Per 3er Per|Per |Per |Per |Per |Per

Laboratorio Eélico

Laboratorio Solar

Laboratorio Biomasa

Laboratorio Hidrico

Tabla No.2. Presupuesto general para el funcionamiento de la carrera de Maestria en

Gestion de Energias Renovables en el campus San Pedro Sula. (acta 19/15)

COMPONENTES TOTAL ESTIMADO

1. Reacondicionamiento de espacio fisico del $ 4.000.00
edificio de laboratorios (ingenierias y maestri

2. Capacitacion inicial del personal (traslados, $1.000.00
viaticos, pago de honorarios)

3. Costos para acondicionamiento del laborator $ 4,000.00

4. Equipamiento de laboratorio $ 15,000.00
TOTAL $ 24,000.00
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La Sefiora Presidenta del Consejo de Educacién Superior sometio a Discusién el informe
presentado por la Direccion de Educacion Superior.

Sgguidamente la Sefiora Presidenta Por Ley del Consefeddeacion Superior, Dra. Rutilia
Calderonconsulto al pleno se da por recibidugorporando las observaciones ya aprobadas para
los otros informesaprobado por unanimidad por tanto se emite el siguiente acuerdo:

ACUERDO No. 326%302-2016- El Consejo de Educacion Superi@ONSIDERANDO: Que
mediante acuerdo N®786276-2013 de fecha 15 de noviembre de 2013| @ensejo de
Educacion Superior aprob6 la Creacion y Funcionamiento Ganara deGestion de Energias
Renovables en el Grado Acadico de Maestride la Universidad Tecnoldgica Centroamericana,
(UNITEC), para desarrollarse en el Sistema de Educacion Presencial en el Campus Universitario
de TegucigalpaCONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo No. 31297-2015, de fecha6 de
Diciembre de2015 el Consejo de Educacién Superamrobo la ampliacion del funcionamiento

del Postgrado de Gestion de Energias Renovables en el Grado Académico de Maestria para la
modalidad educativa presencial, y para desarrollarse en el Campus de la Univesidéagioa
Centroamericana UNITEC ubicado en la Ciudad de San Pedro Sula, Cartés/ez instruye a

la Direccion de Educacion Superior para que supervise el desarrollo del postgrado en término de
un afio para valorar su funcionamiento en dicho Ce@@NSIDERANDO: Queen esta fecha
conocié el Informe de la Direccion de Educaciéon Superior sobre el Seguimiento del
funcionamiento de la Carrera de Gestion de Energias Renovables en el Grado Académico de
Maestria, en la Modalidad Presencial de la Universidadndiégica Centroamericana
(UNITEC), en el Campus de San Pedro S@®NSIDERANDO: Queel informe presentado

por la Direccion de Educacion Superior expresa hags:autoridades de la UNITEC en el Plan de
Inversion aprobado, presentaron un plan de accién estrategias de implementacion del
Programa, para hacer eficiente su desarrollo, sin embargo se ha podido comprobar que no se ha
empezado a hacer efectit@ONSIDERANDO: Que m se han realizado practicas, ni visitas de
campo en lo que va del desarrollo ke Maestria. CONSIDERANDO: Que € carece de
suficiente profesional especializado para la conformacién de la planta docente que esta
atendiendo el Programa, ya que lo que se ha venido practicando es el reclutamiento y la
contratacion de los docentes segérva presentando la necesidB@ONSIDERANDO: Que ro

se posee bibliografia especializada, ni en formato fisico ni diGi@NSIDERANDO: Que no

se informd sobre tener convenios con empresas que respaldarian un tanto las practicas de los
estudiantesPOR TANTO: El Consejo de Educacion Superior en uso de las atribuciones de que
esta investido, y en aplicacion de lo establecido en los arts. 12 g l&/ lby de Educacion
Superiory demas aplicableACUERDA: PRIMERO : Dar por recibidoy aprobadcel Informe

de Supervision deSeguimiento del funcionamiento de la Carrera de Gestion de Energias

Renovables en el Grado Académico de Maestria, en la Modalidad Presencial de la Universidad
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Tecnologica Centroamericana (UNITEC), en el Campus de San PedroS&@&INDO: El
Consejo de Educacion Superior instruye a las autoridades de la Universidad Tecnoldgica
Centroamericana, (UNITECHue a partir de la aprobacion de este informe de supervision de
seguimiento practicada a la carrera de Gestidn de Energias Renovables atoeAcadémico

de Maestriapara el Campus San Pedro Sela.el término de un mgsesenta a la Oreccion de
Educacion Superior uplan de mejora donde incluydas Estrategias dé&jecucionpara superar

las recomendaciones dadas en el presente infAlBRCERO: Quela Direccién de Educacion
Superior de seguimiento a la ejecucion del plan de mejora presentado, para verificar su
cumplimiento. CUARTO: Notificar el presente acuerdo a la Universidad Tecnol6gica
Centroamericana, (UNITECEUMPLASE.

8.5 PRESENTACION DE INFORME DE LA DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR
SOBRE EL SEGUIMIENTO DEL FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA DE
INGENIERIA EN ENERGIA EN EL GRADO ACADEMICO DE LICENCIATURA, EN
LA MODALIDAD PRESENCIAL, DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
CENTROAMERICAN A, UNITEC, EN EL CAMPUS DE TEGUCIGALPA. EMISION DE
ACUERDO.

La Secretaria del Consejo de Edudacsperiorprocedidadar lectura al siguiente documento:

sSeguimiento a laCarrera de Ingenieria en Energia en el Grado Académico de
Licenciatura CampusTegucigalpa- UNITEC

EQUIPO SUPERVISOR
Dr. Rafael Nufiez Lagos
Lic. Elizabeth Posadas Cruz
Ing. Mario Perdomo
Lic. Marlon Eduardo Torres
Dr. Osman Martinez

MAE. Cleopatra Isabel Duarte Galvez
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l.- INTRODUCCION

El Consejo de Educacién Superior por Acuerdo No. Z888%2014 de diciembre de 2014 aprobdé

la creacion y el funcionamiento de la carrera de Ingenieria en Energia en el Grado de
Licenciaturai Modalidad Presencial, a la Universidad Tecnoldgica Centroamari¢géNITEC)

para implementarla de inmediato en el campus principal de Tegucigalpa.

En el Acuerdo de aprobacion para la carrera en Tegucigalpa, se establecio que en el plazo de seis
(6) meses se realizara un seguimiento a la ejecucion de la misma, eslel@birealizarse la
inspeccion en junio del afio 2015.

En virtud de lo anterior, la Direccion de Educacion Superior realizo el dia jueves 05 de mayo el
seguimiento correspondiente, haciendo un recorrido por todos los laboratorios con los que cuenta
la institucién en su sede Tegucigalpa, que son utilizados por todas las carreras que ofrece en
grado de Licenciatura y de Posgrado y que por el tipo de carrera sean requeridos.

El equipo de la Direccién de Educacion Superior fue acompafiado en el recorrielolipgr
Ramon Mendoza, Jefe de la Facultad de Ingenierias de UNITEC.

El presente informe describe los laboratorios observados.

II.- OBJETIVOS:

Los objetivos de la supervision realizada a los laboratorios utilizados para la Carrera de
Ingenieria en Energiaen el Grado de Licenciatura de la Universidad Tecnoldgica
CentroamericanalJNITEC- Campus Tegucigalpa son los siguientes:

1. Realizar -en cumplimiento del Acuerdo del Consejo de Educacion Superior y con
personal especializado visitas de seguimiento para verificar el cumplimiento del
desarrollo curricular del plan de estudios de la carrera de Ingenieria en Energia en el
Grado Académico de Licenciaturamodalidad presencial por la Universidad
Tecnologca CentroamericaridJNITEC, en su campus Tegucigalpa; e,

2. Informar sobre los hallazgos al Consejo de Educacién Superior.

lll. - ANTECEDENTES

La carrera de Ingenieria en Energia en el Grado de Licenciatura de la Universidad Tecnologica
Centroamericand UNITEC en su proceso de creacion y funcionamiento y ampliaciéon de su
oferta a otras sedes regionales, ha seguido el siguiente proceso:
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1.- La peticion por parte de la Universidad Tecnologica Centroamericana (UNITEC) al Consejo
de Educacion Superior soliahdo la aprobacion del Plan de Estudios de la Carrera de
Ingenieria en Energia en el Grado Académico de Licenciatura; Campus Tegucigalpa y San
Pedro Sula.

2.- EI AcuerdoNo0.2874280-2014 emitido en sesion ordinaria No. 280 por el Consejo de
Educacion Superior el 9 de mayo de 2014, donde se admite la peticibn y se manda a la
Direccion de Educacion Superior emitir Opinion Razonada.

3.- En relacién a la solicitud presentada para la creagiduncionamiento de la carrera de
Ingenieria en Energia en el Grado Académico de Licenciatura, en los Campus de Tegucigalpa
y San Pedro Sulal Consejo Técnico Consultivese pronuncido mediante el Dictamen N°
6492802014 de forma general, sin especifites Campus.

4.- La Direccion de Educacion Superior verific6 toda la informacion correspondiente de los
Campus de Tegucigalpa y San Pedro Sula, conforme a los Indicadores y Estandares para el
funcionamiento de Centros del Nivel de Educacién Superiamesdando la aprobacién de
la creacion y autorizacion de funcionamiento de la carrera en el campus de Tegucigalpa, en
la modalidad presencial.

5.- El Consejo de Educacion Superior, mediante Acuerdo No.-2882014 de diciembre de
2014, resolvié Isiguiente:

a. Aprobar la Creacion y funcionamiento de la Carrera de Ingenieria en Energia en el
Grado Académico de Licenciatura para la modalidad educativa presencial, a
desarrollarse en el Campus de Tegucigalpa, dado que la Institucién evidencio sus
potencididades en cuanto a recursos didacticos, equipo, laboratorios, espacios
especializados y de personal docentes para cumplir con los objetivos del Plan de
Estudios de la carrera solicitada.

b. ElI Consejo decidi6 finalmente, aprobar el Plan de Estudios delar&€#ngenieria
en Energia, en el Grado Académico de Licenciatura de la Universidad Tecnoldgica
Centroamericana, UNITEC, con las siguientes caracteristicas

Tabla No. 1
CARACTERISTICAS DE LA CARRERA
Nombre de la Carrera Ingenieria en Energia
Grado Académico Licenciatura
Acreditacion Ingeniero (a) en Energia
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Cddigo | -12
. 17 Periodos Académicos: 4 (cuatro)afios y un
Duracion de la Carrera ] o
periodo académico
Duracion del Periodo Académico 11 semanas

NUmero de Periodos Académicos al Afio 4 periodos

Unidades Valorativas 212

Numero de Asignaturas 59

Modalidad de Estudio Presencial, Campus Tegucigalpa
Fecha de Creacion de la Carrera Diciembre de 2014

c. Que la Direccion de Educacion Superior (DES) establezca un seguimiento con personal
especializado, para realizar un acompafiamiento en el desarrollo curricular del plan de
estudios de la Carrera de Ingenieria en Energia en el Grado Académico de Licenciatura
en un término de seis meses a partir de su aprobacion

IV.- GESTION CURRICULAR DE LA CARRERA DE INGENIERIA EN ENERGIA
1.- Dimension Estructura Organizativa de la Carrera

La Universidad Tecnolégica Centroamericana cuenta con una-r&itmia Académica,
desempefiada por el Dr. Marlon Breve, desde dondlesgrenden las facultades, jefaturas de
carrera y diferentes dependencias de apoyo acadénnidoular. Cuenta con personal académico
y auxiliar capacitado para la gestiébn académica.

La Carrera de Ingenieria en Energia en Tegucigalpa esta coordinatlingopReamon Mendoza,
Jefe de la Facultad de Ingenierias.

2.- Dimension PedagdgicoCurricular
a). El Plan de Estudios

El plan de estudios aprobado para la carrera de Ingenieria en Energia, esta organizado en cuatro
bloques:

9 17 Asignaturas de Formaci@eneral y Complementaria (54 u.v.) y corresponden al
28.8% del plan.

1 14 Asignaturas de Ciencias Basicas (54 u.v.), 23.73% del plan,
9 10 Asignaturas de Tecnologias Basicas (39 u.v.), 16.95% del plan, vy,
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1 18 Asignaturas de Tecnologias aplicadas a la Ingar(igsipecificas) (65 u.v.)
correspondientes al 30.5% del plan.

UNITEC en Tegucigalpa inicié esta carrera en el primer periodo de 2015 dado que fue aprobada
en diciembre de 2014, y actualmente esta desarrollando el sexto periodo, habiendo superado con
solvertia las exigencias pedagodgicas para todas las asignaturas generales y cuenta con los
laboratorios requeridos.

No obstante, UNITEC reconoce que debe fortalecer los laboratorios especializados de la carrera y
actualmente esta realizando un proceso de codwraquipos y materiales para fortalecer sus
laboratorios, especialmente el laboratorio de energia.

b). Los docentes

La planta docente propuesta para la autorizacion del funcionamiento de la carrera de Ingenieria
en Energia fue consignada y presentada eln»nsejo de Educacién Superior, y la constituyen
para el nucleo de las asignaturas profesionalizantes, ingenieros electricistas y mecéanicos
principalmente.

Los docentes una vez seleccionados, son integrados a un elaborado programa de capacitacion
metodobgica/didactica y de su avance se va certificando.

Los docentes son evaluados al final de cada curso y retroalimentados por los jefes o
coordinadores de carrera, quienes ademas revisan el trabajo docente de conformidad con el
syllabus del curso y l@rnalizacion correspondiente.

c). Los Estudiantes

A la fecha en los campus de Tegucigalpa UNITEC cuenta en la carrera de Ingenieria en Energia

con 34 estudiantes matriculados, observandose que las tendencias de la carrera son las esperada
y como puedeerse en el grafico siguiente, es mayor la demanda en la Sede San Pedro Sula, dada

su pertinencia con las actividades econdmicas de la ciudad.

Grafico No. 1
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NUmero de Estudiantes
Ingenieria en Energia
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FUENTE: Tomada de presentacion oficial de UNITEC.

Las cifras anteriores muestran que hay un crecimiento sostenido en el aumento de la matricula,
superando incluso las proyecciones iniciales de UNITEC, lo cual ha conducido a sus autoridades
de UNITEC a elevar los montos de inversion previstos en los tabosay equipamientos,
adelante se explican estas positivas variaciones.

Los estudiantes tienen la oportunidad de evaluar las condiciones en las que son atendidos a traves
de diferentes encuestas, supervisiones realizadas por personal de apoyo agadéraices del
sistema de ATicketso, un model o que permite
presentar quejas o sugerencias, mismas que se indicé son atendidas con diligencia y seriedad.

3.- Dimension de Infraestructura y equipamiento

La sede principal de la Universidad Tecnoldgica Centroamericana UNITEC, Tegucigalpa, esta
dotado de todos los requerimientos y estandares para el funcionamiento de un centro de
educacion superior, cuyas condiciones han sido acreditadas suficientememtieGorieejo de
Educacion Superior.

a. Areas administrativas

Las edificaciones cuentan con la infraestructura suficiente para alojar las diferentes instancias
administrativas y sus funcionarios.

b. Aulas
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Las aulas del campus estan construidas idealmemrtela iluminacion y ventilaciéon adecuada,
climatizadas, provistas del equipo de multimedia y mobiliario necesario para docentes y
estudiantes.

c. Laboratorios y talleres

La Universidad Tecnolégica Centroamericana, UNITEC en el proceso de creacion deta Carr

de Ingenieria eiknergiaevidencié contar con los laboratorios basicos exigidos para el adecuado
desarrollo de la carrera, sin embargo, se informé a la Comision que UNITEC ha incrementado
recursos para incluir algunas dotaciones a los laboratorios eede de Tegucigalpa. En el
siguiente apartado se muestra las disponibilidades reales en los laboratorios y las proyecciones de
compras para su fortalecimiento.

La carrera de Ingenieria en Energia demanda los siguientes laboratorios:

1. Laboratorios de cémyto (se cuenta con trece laboratorios de cémputo, para diferentes
especialidades del area).

Laboratorios de computo y equipos especializados

2. Laboratorio de Fisica I, 11y Il
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Laboratorios para fisica
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Laboratorio de Quimica

4. Laboratorio de electrénica con simuladores

% EMONG Telecoms-Treiner 202 &
8| gf 2 ¥

Equipos de SimuladorésLaboratorio de Electronica

5. Laboratorio de Energia
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Panel Solar

Pequefa estacion de energia solar

d. Areas deportivas

El centro cuenta con instalaciones deportiasas suficientes y en condiciones 6ptimas.

e. Servicios Sanitarios

Suficientes y en condiciones de salubridad 6ptimas.

f. Seguridad Humana y Fisica

Se observaron medidas de seguridad: extinguidores, sistema de incendios, pasamanos,
sefalizaciones, etc. ambién se cuenta con un cuerpo de seguridad distribuidos por todo el
campus.

g. Sistema bibliotecario

No se logro visitar Centro de Recursos de Aprendizaje (CRAI), para evaluar la disponibilidad de
bibliografia fisica, no obstante una robusta disponibildiadextos, revistas, articulos, etc, en la
biblioteca virtual (por ejemplo: en la base de dattsagy se encuentran 31,797 obras para el
campo de energia), demostrado el acceso y la rapida descarga de los mismos. Los derechos de
autor estan salvaguardagia través de los convenios y de negociaciones institucionales.

4.- Dimension de Investigacion y Vinculacion

En la entrevista con el Jefe de la Facultad de Ingenierias, el Ing. Mendoza informé que UNITEC
tiene claramente definidas las lineasrdestigacién institucionales y que la carrera de Ingenieria
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en Energia desarrolla proyectos de investigacion relacionada con fuentes alternas y optimizacién
de sistemas de energia. Que la evidencia disponible sobre procesos de investigacion esta en el
acervo de proyectos desarrollados por docentes y estudiantes, mostrando incluso algunos premios
y hominaciones como mérito al respecto.

5.- Los planes de inversion y su ejecucion

Tal como se ha mencionado antes, la Universidad Tecnologica Centroameribananpeiesto

el proposito de fortalecer sus laboratorios, especialmente aquellos que la carrera de Ingenieria en
Energia requiere. La comision fue informada a través del Ing. Ramén Mendoza, Jefe de Facultad
de Ingenierias, que dando cumplimiento al planngersion presentado para esta carrera en el
campus de San Pedro Sula, se ha incluido para fortalecer los laboratorios de la carrera en

Tegucigalpa lo siguiente:

ITEM ASIGNATURA CAMPUS ARO DE INVERSION
2016 2017 2018
1 ENE201 Energia Biomasa y Biocombustibles TGU $ 12, 091.72 § 606115
SPS $ 12,091.72 $ 12,00172
2 MEC300 Termodinamica Tau § 1682823 § 841411
SPS § 1682823 § 841411
3 ENE302 Estudio de la Radiacion Solar Tau § 288815 § 288815
SPS § 288815 § 288815
4 ENE304 Méquinas Térmicas TGU Se incluird después
SPS Se incluird después
5 ENE303 Energia Termosolar y Fotovoltaica TGU § 4412885 $ 1407663
SPS § 4412885 $ 14,076.63
6 ENE402 Méquinas Eléctricas TGU $ 4201140
SPS § 4201140
7 ENE401 Instrument. y Contr. de Sistemas de Energia TGU Se incluira después
SPS Se incluira después
8 ENE404 Energia Edlica Tau $ 2403387
SPS $ 2403387
8 ENE407 Energia Hidraulica Tau § 7171991
SPS § 7171991
SUB TOTAL Tau § 7593295 § 75451.44 § 9575378
SPS § 7593295 § 7948201 § 9575378
TOTAL (L) $ 151,865.90 § 255565.54 $ 191,507.56

d. Inversiones en proceso 2016
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Ya estan aprobadas y en proceso en el sistema o platafohmiaistrativo de UNITEC las
siguientes compras tanto para fortalecer los laboratorios para la carrera en Tegucigalpa como para

San Pedro Sula:
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Tabla No. 3

Programacion de Compras para laboratorios Ingenieria en Energia (Tegucigalpa y
San Pedro Sula)

c Capex narme No. Capex|
Specialized laboratories Equipment B0000033
et §135,281
Budget (USS) CurrencyUS$
L. 2963 41087
Organization i Units Description of Fixed Aset to acquire Commen:’zl:\ma;:pwn e Fi:::it;’l\e Unitecprice  Total price
Equipment to perfom practices in BioDiesel and Machinery &
alta Unitec 5an Pedro Sula 3 BieEihanct Recuied to paform sbrataies o [Equipment S4073(§ 12220
Equipment to perform practices in BioDiesel and |Biomass Energy and Biofuek. Machinery &
lacaleapa Unitec Tegucigalipa 3 BieEthandl Equipment S4073(5 12220
. ) . Neoes sary fo camy put classes of |Machinery &
Al Unitec San Pedro Sula 1 |Platform for experiments in Thermody namics thamodynemics, speclalzed — $86M § 86
experiments for facilities sizing,
. . components to operate Machi &
Jacaleaps Unitee Teguelgalpa 1 |Platfom for experiments in Thermody namics - P Eqip::::‘t $8634 § 86
alta Unite San Pedro Sula 1 |Selarmex 1000, s clar Evomex :;hm:r:r& S1,5N| § 1506
Recired b ol raditonstudis. (=% :" :
Jacaleaps Unitec Tegueigalpa 1 |Solarmex 1000, s clar Evomex c nery 31_.';|.'5| § 1506
Equipment
! Machinery &
T 1
alta Unitec San Pedro Sula 1 |Solar Thermal energy Trainer (127 V) Equipment $285%5|8 285%
. Machinery &
13 caleaps Unitee Teguelgalp 1 |Solar Thermal energy Trainer (127V) Required to perform lsboratories of Equipment $1674718 16747
| tai
ita e an Pedo ula 1 Photovoltaic solar Trainer for connection fo the ::'st and photolsic energy Machinery & wasHls  285%
' gid (gidtied) ‘ Equipment
Photovoltsic solar Trainer for comnection fo the Machinery &
acal i Tegueigl 1 147 16747
acaleaps Unitec egucigalpa oid (gidtied Cquioment $16747|§ 15

GRAN TOTAL

Fuente: Tomada de presentacion de UNITEC
Como puede observarse, la inversion estimada se increment6 de 57 mil quinientos dolares a

$135,281 dolares y se informé que el proveedor principal de estos equipos es la empresa Capex.

El Plan de UNITEC es que paghafio 2016 se conforme plenamente el laboratorio de Energia

Biomasa en donde se deben realizar las siguientes practicas:
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PRACTICAS DE LABORATORIO

ENE201: Biomasa y Biocombustibles

Produccién de Biodiesel
A La transesterificacién de grasas parai-diésel (FAME).
A Determinacion de los parametros de Grasas.
A Laextraccion de la grasa de los alimentos y de las plantas de aceite.

Fermentacion.
A Laproduccion de una mezcla / fermentacion alcohdlica.
A Lafermentacion de diferentes tipos de azlcares ieotp el fraccionamiento catalitico de almidén).
A Prueba de gases de fermentacion.

La destilaciéon y la Produccion de-gi@nol.
A Ladestilacién de la Mezcla.
A Caracteristicas del Etanol producido.

Combustibles de etanol.

A Introduccién a la pila de combustilde etanol.

A Curvali V de la pila de combustible de etanol.

A Ladependencia de las pilas de combustible de etanol de la concentracion y de la temperatura.
A Balance de energia de todo el proceso.

Para el afio 2017, se haran las inversiones para laboratorios Radiacion Solari Energia
Termosolar y Fotovoltaica, etc.

MEC300: Ter modi n8§mi c a

T Ildentificaci-n de todos | os compor
asociados con su operaci - n.

T I'nterpretaci - -n de | os par8metros t

T Criterios de dimensionamiento de i
acondicionado, &etc.

T Criterios de montaje y manteni mi et

T I'nterpretaci-n de | os datos.

ENE303: Energia Termosolar y Fotovoltaica
Area Fotovoltaica:
1 Medicion de: radiacion solar (W/m2) vs. temperatura del panel solar (°C),

1 Medicion, grafico y proporcion a radiacion solar de: corriente del panel solar, corriente de
bateria o de carga, voltaje del panel solar y potencia activa a voltaje de red.

1 Eficiencia y mediciones con el convertidor grid de cc a ca, con salida a voltaje de red 12
V, 300 W.
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1 Mediciones y estimaciones de la energia eléctrica en kW/h.

I Uso del Distribuidor de red.

ENE303: Energia Termosolar y Fotovoltaica
Area Termosolar:

A Ensefianzaedrica y practica de las instalaciones de energia solar para obtener agua
caliente para el saneamiento, aire acondicionado y servicios similares

A Interpretacion de los parametros técnicos de todos los componentes.

A Criterios de dimensionamiento de instatees de ACS, aire acondicionado, etc.
A Criterios de montaje y mantenimiento de instalaciones.

A Interpretacion de datos. Analisis de mejoras.

Los funcionarios académicos de UNITEC informaron a la Comisién que los equipos que estan en
proceso de compra son Isiguientes:

Figura No. 3
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Para evidenciar que los procesos de compras han sido iniciados y que se garantiza la dotacién de
los laboratorios mencionados, se presentaron print de pantallas, en los que se muestran los
diferentes niveles de autorizaci@dministrativa. (Ver anexos)

6.- Conclusiones y Recomendaciones
CONCLUSIONES

1. UNITEC en el proceso de creacién de la Carrera de Ingenieria en Energia para
Tegucigalpa, evidencié contar con los laboratorios basicos, sin embargo, se evidencié
que tiengorevisto presupuesto adicional para fortalecer los mismos.

2. La carrera de Ingenieria en Energia en el Grado de Licenciatura, estd siendo
desarrollada por UNITEC de conformidad con el Plan de Estudios aprobado, no
obstante, se debe evaluar en cumplimientoicuar en la intensidad de las unidades
valorativas o créditos en esta carrera.

RECOMENDACIONES

La Direccion de Educacidén Superior, después de haber evaluado el actual funcionamiento de la
Carrera de Ingenieria en Energia, en el Grado de Licenciatuea Wdieiversidad Tecnoldgica
Centroamericana, UNITEC, en Tegucigalpa, y de conformidad con las atribuciones de que esta
investida, recomienda al Consejo de Educacion Superior lo siguiente:

1. Dar por recibido y aprobado el presente informe y reconocer a \efdiiad Tecnoldgica
Centroamericana por continuar fortaleciendo los recursos y laboratorios que sus carreras
demandan para asegurar la calidad de sus programas.

2. Dado que los laboratorios disponibles son utilizados por los estudiantes de todas las carreras
que lo requieren, se recomienda a UNITEC evaluar constantemente la capacidad instalada
de sus laboratorios, de manera que éstos se fortalezcan de conformidad con el crecimiento de
la demanda de estudiantes en todas las carreras.

3. Que la Direccion de Educ#n Superior de seguimiento al desarrollo del modelo de
administracion académica, que le permita evidenciar la planificacién, ejecucion y registro del
trabajo practico y trabajo autbnomo del estudiante, para demostrar el cumplimiento de las
unidades val@tivas o créditos establecidas en el Plan de Estudios, el cual debera presentarlo
en un plazo de dos (2) meses, para que el seguimiento se realice al final del tercer periodo
académico de 2016 en esa Institucion.

Ciudad UniversitRBeyasidJod® dei pudad de 2016
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ANEXOS
Anexo
Copia de Orden en Sistema
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Anexo
Copia de Orden en Sistema
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La Sefiora Presidenta del Consejo de Educacion Superior sometié a Discusion el informe
presentado por la Direccion &elucacion Superior.

Seguidamente la Sefiora Presidenta Por Ley del Consejo de Educacion Superior, Dra. Rutilia
Calderon, constd al pleno se da por recibidaprobado por unanimidad por tanto se emite el
siguiente acuerdo:

ACUERDO No. 3268302-2016- El Consejo de Educacion Superi@ ONSIDERANDO: Que

el Consejo de Educacion Superior mediante Acuerdo Atmerdo No. 2972882014 de
diciembre de 2014, dio por aprobada la carrertngenieria en Energia, en el Grado Académico

de Licenciatura de la Universid Tecnolégica Centroamericana, UNITEC, y en su numeral c)
establecen Que | a Direcci-n de Educaci-n Superio
personal especializado, para realizar un acompanamiento en el desarrollo curricular del plan de
estudios ded Carrera de Ingenieria en Energia en el Grado Académico de Licenciatura en un
t ®r mino de sei s mes e GONSIDPRANOOL Queet esta$echa @poci®@ b a ¢
el Informe de la Direccién de Educacion Superior sobre el Seguimiento a la carrera de Ingenieria
en Energia en el Grado Académico de Licenciatura, de la Universidad Tecnologica
Centroamericana (UNITEC), en el Campus Tegucig@@NSIDERANDO: Que en el informe
presentado por la Direccion de Educacion Superior expresaliNi@EC en el proceso de
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creacion de la Carrera de Ingenieria en Energia para Tegucigalpa, evidencié contar con los
laboratorios basicos, sin embargo, se evidencidtgme previsto presupuesto adicional para
fortalecer los mismosSCONSIDERANDO: Que la carrera de Ingenieria en Energia en el Grado

de Licenciatura, esta siendo desarrollada por UNITEC de conformidad con el Plan de Estudios
aprobado, no obstante, se debalear en cumplimiento curricular en la intensidad de las
unidades valorativag créditosen esta carrer0OR TANTO: El Consejo de Educacion Superior

en uso de las atribuciones de que esta investido, y en aplicacién de lo establecido en los arts. 12 y
17 de la Ley de Educacion Superior, y demas aplicald€8JERDA: PRIMERO : Dar por

recibido y aprobadel Informe de Seguimiento a la Carrera de Ingenieria en Energia en el Grado
Académico de Licenciaturaen el campus de Tegucigalpa y reconocer a la Universidad
Tecnoldgica Centroamericana por continuar fortaleciendo los recursos y laboratorios que sus
carreras demandan para asegurar la calidad de sus progGEGINDO: Dado que los
laboratorios disponilels son utilizados por los estudiantes de todas las carreras que lo requieren,
se recomienda a UNITEC evaluar constantemente la capacidad instalada de sus laboratorios, de
manera que éstos se fortalezcan de conformidad con el crecimiento de la demahdiaseess

en todas las carreraSERCERO: Que la Direccién de Educacion Superior de seguimiento al
desarrollo del modelo de administracion académica, que le permita evidenciar la planificacion,
ejecucion y registro del trabajo practico y trabajo autonoeicestudiante, para demostrar el
cumplimiento de las unidades valorativas o créditos establecidas en el Plan de Estudios, el cual
debera presentarlo en un plazo de dos (2) meses, para que el seguimiento se realice al final del
tercer periodo académico d@l® en esa InstituciolCUARTO : Notificar el presente acuerdo a

la Universidad Tecnoldgica Centroamericana, (UNITEI)MPLASE.

8.6 PRESENTACION DE INFORME DE LA DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR
SOBRE EL SEGUIMIENTO DEL FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA DE
INGENIERIA EN ENERGIA EN EL GRADO ACADEMICO DE LICENCIATURA,
EN LA MODALIDAD PRESENCIAL DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
CENTROAMERICANA, UN ITEC, EN EL CAMPUS DE SAN PEDRO SULA.
EMISION DE ACUERDO.

La Secretaria del Consejo de Educacién Superior, procedié a dar lectura al siguiente documento:

nSeguimiento a laCarrera de Ingenieria en Energia en el Grado Académico de
Licenciatura i Campus SanPedro Sula- UNITEC
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l.- INTRODUCCION

El Consejo de Educacién Superior por Acuerdo No. Z8&%2014 de diciembre de 2014 aprobé

la creacion y el funcionamiento de la carrera de Ingenieria en Energia en el Grado de
Licenciaturai Modalidad Presencial, a la Universidad Tecnoldgica Centroamericana (UNITEC)
para implementarla de inmediato en el campus principal de Tegucigalpa. La autorizacién para
desarrollar esta carrera en el Centro Regional de San Pedro Sula fue posteriornteeistesién

290, Acuerdo No. 3022902015 de fecha 20 de marzo de 2015.

En el Acuerdo de aprobacion para la carrera en Tegucigalpa, se establecio que en el plazo de seis
(6) meses se realizara un seguimiento a la ejecuciéon de la misma, eslel@birealzarse la
inspeccién en junio del afio 2015

En el caso de la autorizacion para el funcionamiento de la carrera de Ingenieria en Energia en el
campus Regional de San Pedro Sula, el acuerdo respectivo establece lo siguiente:

fAprobar la Ampliacion del Funcionamiento de la Carrera déngenieria en Energian el

Grado Académico de Licenciatura de la Universidad Tecnolégica Centroamericana (UNITEC),
para la modalidad educativa presencial, para que ademas de ser desarrollada en Tegucigalpa,
también se haga en el Campus de San Pedro Qué; la Direccion de Educacion Superior

(DES) establezca un seguimiento con personal especializado para verificacemplimiento

del desarrollo curricular del plan de estudios de la carrera de Ingenieria en Energia en el
Grado Académico de Licenciatura y verificar el cumplimiento del Plan de Inversion presentado
por la Universidad Tecnologica Centroamericana, UNIT&Dsiderando el tiempo a partir del
octavo per2odo acad®mico hasta consolidar to

En virtud de lo anterior, la Direccion de Educacion Superior planificd y ejecut6é el seguimiento
correspondiente, para que aginracompafamiento del Ing. Marvin Alfredo Rodas, Docente de la
Carrera de Ingenieria Eléctrica de la UNM3, se verificaran-situ el cumplimiento de los
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compromisos asumidos por UNITEC para el desarrollo de la Carrera de Ingenieria en Energia en
San Pedro Sula de conformidad con el Plan de inversién presentado en diciembre de 2014.

Informar sobre los hallazgos de la visita de veaifion realizada es el propésito del presente
informe.

Il.- OBJETIVOS:

Los objetivos de la supervision realizada a la Carrera de Ingenieria en Energia en el Grado de
Licenciatura de la Universidad Tecnol6gica CentroamericddllJTEC- Campus San Pedro
Sulason los siguientes:

1.- Realizar -en cumplimiento del Acuerdo del Consejo de Educacion Superior y con
personal especializado visitas de seguimiento para verificar el cumplimiento del
desarrollo curricular del plan de estudios de la carrera de Ingenieria en Energia en el
Grado Académico de Licenciaturamodalidad presencial por la Universidad
Tecnoldgica Centroamerican®dNITEC, en su campus San Pedro Sula; y,

2.- Verificar el cumplimiento del Plan de Jersion presentado por la Universidad
Tecnologica Centroamericana, UNITEC, considerando el tiempo a partir del octavo
periodo académico hasta consolidar todas las instalaciones requeridas y planificadas.

3.- Informar sobre los hallazgos al Consejo de EdidcaSuperior.

lll. - ANTECEDENTES

La carrera de Ingenieria en Energia en el Grado de Licenciatura de la Universidad Tecnoldgica
Centroamericand UNITEC en su proceso de creacion y funcionamiento y ampliaciéon de su
oferta a otras sedes regionales, ha skegel siguiente proceso:

1.- La peticion por parte de la Universidad Tecnoldgica Centroamericana (UNITEC) al
Consejo de Educacién Superior solicitando la aprobacion del Plan de Estudios de la
Carrera de Ingenieria en Energia en el Grado Académicbicdaciatura;, Campus
Tegucigalpa y San Pedro Sula.

2.- EI AcuerdoNo0.2874280-2014 emitido en sesion ordinaria No. 280 por el Consejo de
Educacion Superior el 9 de mayo de 2014, donde se admite la peticion y se manda a la
Direccion de Educacion Superiemitir Opinion Razonada.

3.- En relacion a la solicitud presentada para la creacion y funcionamiento de la carrera de
Ingenieria en Energia en el Grado Académico de Licenciatura, en los Campus de

Acta CES No. 302 del 10jdeio de 2016
109



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
ACTA No. 302
SESION ORDINARIA
CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR
Viernes 10 de junio de 2016

Tegucigalpa y San Pedro Sué,Consejo Técnico Consultio se pronuncié mediante el
Dictamen N° 64280-2014 de forma general, sin especificar los Campus.

4.- La Direccidén de Educacion Superior verificd toda la informacion correspondiente de los
Campus de Tegucigalpa y San Pedro Sula, conforme a los Indicgdesé@ndares para
el funcionamiento de Centros del Nivel de Educacion Superior, encontrandose que en el
Campus de San Pedro Sula no se contaba con los Espacios Especializados para los
laboratorios ( Biomasa, Energia Edlica, Energia Termo Solar, PanelyS&d#aica entre
otros) requeridos como apoyo al desarrollo de la carrera de Ingenieria en Energia en el
Grado Académico de Licenciatura, por lo que recomendaba la aprobaciéon de la creacion y
autorizacion de funcionamiento de la Carrera de Ingenierienergia, Unicamente en el
campus de Tegucigalpa, en la modalidad presencial.

5.- En la discusion de la aprobacion de esta carrera por el Consejo de Educacion Superior, en
sesion No. 288 de diciembre de 2014, el Dr. Marlon Brevé-Regtor Académico de la
Universidad Tecnoldgica Centroamericana, solicitdé se reconsiderara la Opinion Razonada
de la Direccion de Educacion Superior en lo referido a la no autorizacion del
funcionamiento de la carrera en el campus de San Pedro Sula, argumentando que el
Comité Egcutivo le habia autorizado un plan de inversion para crear los laboratorios
especializados, los que se necesitardn hasta el octavo periodo o sea al final del segundo
afo de la carrera, considerando que se contaba con el tiempo suficiente para ejecutar ese
plan de inversion y tener los laboratorios disponibles para ese octavo periodo.

6.- En esa misma discusién, el Dr. Brevé solicit6 al Consejo de Educacion Superior,
autorizacion para realizar matricula en la carrera de Ingenieria en Energia, endel mes
enero de 2015 para Tegucigalpa y para San Pedro Sula, asegurando que su institucion
investida de la seriedad que le caracteriza, se comprometia a ejecutar el plan de inversién
entregado en esa fecha a la Direccién y al Consejo de Educacién Superior.

7.- El Consejo de Educacion Superior, mediante Acuerdo No.-2882014 de diciembre
de 2014, resolvid lo siguiente:

a- Aprobar la Creacion y funcionamiento de la Carrera de Ingenieria en Energia en
el Grado Académico de Licenciatura para la modalidadatidacpresencial, a
desarrollarse en el Campus de Tegucigalpa, dado que la Institucion evidencio sus
potencialidades en cuanto a recursos didacticos, equipo, laboratorios, espacios
especializados y de personal docentes para cumplir con los objetivéardeé P
Estudios de la carrera solicitada.
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b.- En el caso del Campus de San Pedro Sldiage no se evidencio contar con los
espacios especializados, quedd condicionada su aprobacién de creacion y
funcionamientaal andlisis por parte de los miembros del Consejo de Educacion
Superior del Plan de Inversiones y a la Opinion Razonada Ampliada de la
Direccion de Educacidén Superigrpor tantoqued6 también condicionada la
matricula en el entendido de que la decisionirfal del Consejo fuese no
aprobar la carrera, esas matriculas se cancelarian.

c.- El Consejo decidio finalmente, aprobar el Plan de Estudios de la Carrera
Ingenieria en Energia, en el Grado Académico de Licenciatura de la Universidad
Tecnoldgica Centroamieana, UNITEC, con las siguientes caracteristicas

Tabla No. 1
CARACTERISTICAS DE LA CARRERA
Nombre de la Carrera Ingenieria en Energia
Grado Académico Licenciatura
Acreditacion Ingeniero (a) en Energia
Cédigo | -12

N 17 Periodos Académicos: 4 (cuatro)afios y un
Duracion de la Carrera . o
periodo académico
Duracién del Periodo Académico 11 semanas
Numero de Periodos Académicos al Afio 4 periodos
Unidades Valorativas 212
Numero de Asignaturas 59
Presencial, CampusTegucigalpa y Campus
Modalidad de Estudio P gucigalpay P
San Pedro Sula

Fecha de Creacion de la Carrera Diciembre de 2014

d.- Que la Direccién de Educacion Superior (DES) establezca un seguimiento con personal
especializado, para realizar un acompanamiento en el desarrollo curriculgplatelde
estudios de la Carrera de Ingenieria en Energia en el Grado Académico de Licenciatura en un
término de seis meses a partir de su aprobacion

8.- La Direccion de Educacion Superior en cumplimiento del Acuerdo-2882014 antes citado,
procedié a realizar el analisis del plan de inversion presentado por la Universidad Tecnoldgica
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Centroamericand UNITEC para lograr la autorizacion del funcionameemte la carrera de
Ingenieria en Energian el Campus de San Pedro Sulg para ilustrar la decision final del
Consejo de Educacién Superior presentd opinion razonada ampliada, a través de la cual
manifesto lo siguiente:

a. Cumplimiento de indicadores y estandares para la apertura de carreras de
pregrado.

En el seguimiento al proceso de cumplimiento y verificacion de Indicadores y Estandares la
Direccion de Educacion Superior ha identificado los siguientes elementos couegtee el
Campus de San Pedro Sula:

T
T

= =4

Una unidad académica para la gestién de la carrera.

La estructura organizativa estd de acuerdo a los Indicadores y Estandares para el
funcionamiento de Centros del Nivel de Educacion Superior.

Cuenta con el Talento Hano para desempefarse como docentes en la Carrera
solicitada, Campus San Pedro Sula.

Cuentacon fortalezas para el funcionamiento académico y administrativo.

Cuenta con Laboratorios de Computacion (tres), Quimica, Fisica y de Ingenieria en
Energia entre otros, cada uno con su respectivo equipo y materiales. Es preciso indicar
que la infraestructura y el equipo de apoyo se fortalecera con la instalacion de los
espacios especializados descritos en el Plan de Inversion para la Implementacién 2015
2016, aprobado por el Consejo Académico de la Universidad Tecnoldégica
Centroamericana, el 30 de agosto de 2014 (Ver documento).

Ademas se dispone de espacio fisico addmymara el funcionamiento del Centro de
Recursos de Aprendizaje e Investigacion (CRAI) y salén (aulas) de clases presenciales
acondicionadas con normas de seguridad y confort térmico, visual y auditivo.

CAMPUS SAN PEDRO SULA
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b. Recursos para la ejecucion de la carrera

La Universidad Tecnoldgica Centroamericana, cuentaettadento humano especializado en
este campo, con Grado Académico de Licenciaturas y Maestrias. A continuacion se presenta
una némina de diez (profesionales) para esta disciplina.

Tabla No. 2
Docentesde la carrera de Ingenieria en Energia, Campus Saredro Sula- UNITEC

N° | NOMBRE FORMACION PROFESIONAL | ASIGNATURA

1 |[Dar win Ing. Mecénico y pasante de la | -Introduccién a la Ingenieria
Her n 8 n d| Maestria en Administracion de | en Energia

Proyectos -Energia de Biomasa y
Biocombustible

-Sistemas d&estion de
Eficiencia Energética
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N° | NOMBRE FORMACION PROFESIONAL | ASIGNATURA
2 |1 gor An|lIng.Electricista Industrial y -Energia Edlica
Me j 2 a M| Méster en Direccion Empresarial -Captura y Almacenamiento

de Carbono

3 | Hegel Lépez Ing. Eléctrico Industrial y Méaster| -Sistemas d&estion de

en Finanzas Eficiencia Energética

-Evaluacion de Impacto
Ambiental

4 | Yohanny Israel | Ing. Mecanico y Master en -Energia Termosolar y

Gonzalez

Eficiencia Energética

Fotovoltaica
-Energia Geotérmica

5 | Francisco Funef Ing. Electricista Industrial y -Estudio de la Radiacion Solg
Master en Direccion Empresarial -Maquinas Térmicas
-Instrumentacién y Control d
Sistemas de Energia
6 | José Humberto | Ing. Eléctrico Industrial y Master| -Maquinas Eléctricas
Mac-Pui en Administracion de Empresas| -Marco Legal y Normativa
Fajardo Ambiental
7 | Ricardo Ing. Mecanico Industrial y Maste -Auditoria y Gestion de la
Maldonado en Administracion de Empresas| Energia Economica y
Mercados Energéticos
8 | Roger Mauricio | Ing. Mecanico Industrial y Maste| -Termodinamica y Mecénica
Pérez Orellana | enFinanzas de Fluidos
9 | Juan Ramén Ing. Electricista Industrial y -Estudio de Radiacién Solar
Bustamante Master en Administracion de Energia Termosolar y
Empresas con Especialidad en | Fotovoltaica
Finanzas
10 | Lourdes Ing. Civil y Master en Direccién | -Dibujo para Ingenieria
Patricia M@ila | Empresarial -Disefio de Edificio Eficiente
Ramos de Energia

c. La Direccion de Educacion Superior de su analisis al plan de inversién y de la visita
realizada a la sede de San Pedro Sulegncluyo lo siguiente:

1 El Plan describe dos componentes fundamentales: Fortalecimiento y Desarrollo de

Infraestructura Educativa Universitaria; Fortalecimiento de Tecnologias para la Educacion,
cada uno dividido en sub componentes y con su respectivo mheitaersion.

1 El cronograma establece el equipamiento del Laboratorio de Energi2@Da.5
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1 La descripcion del Plan de Inversion detalla los espacios especializados requeridos como
apoyo al aprendizaje, para el desarrollo de las préacticas que se demandararrera de
Ingenieria en Energia.

{1 El Plan de Inversion para la Implementacion de la carrera de Ingenieria en Energia de
UNITEC, Campus San Pedro Sula, coincide con los tiempos en que la carrera precisara de
los espacios especializados, para delarrdas asignaturas de formacion especificas
descritas en el Plan de Estudios, y que en la Distribucién de Asignaturas por Periodos
Académicos se ubican a partir del VIII periodo académico hasta el XV periodo.

9.- Finalmente, el Consejo de Educacion Super mediante Acuerdo No. 3012290-2015 de
fecha 20 de marzo de 2015esolvio apobar la ampliacion del funcionamiento de la
carrera ddngenieria en Energign el Grado Académico de Licenciatura de la Universidad
Tecnoldgica Centroamericana (UNITEQ)ara la modalidad educativa presencial en el
Campus de San Pedro Sula; asimismo,

10- Mando6 que la Direccion de Educacién Superior (DES) estableciera un seguimiento con
personal especializado para verificar el cumplimiento del desarrollo curricular del plan de
estudios de la carrera de Ingenieria en Energia en el Grado Académico drgatlicary
verificara el cumplimiento del Plan de Inversion presentado por la Universidad Tecnoldgica
Centroamericana, UNITEC, considerando el tiempo a partir del octavo periodo académico
hasta consolidar todas las instalaciones requeridas y planificadas.

V.- GESTION CURRICULAR DE LA CARRERA DE INGENIERIA EN
ENERGIA

1.- Dimension Estructura Organizativa de la Carrera

El Centro Regional de la Universidad Tecnologica Centroamericana en la Ciudad de San Pedro
Sula, esté liderado por la Magister Kdkantoja, de quien depende la estructura académica y
administrativa del Centro.

La Carrera de Ingenieria en Energia esta a cargo del Ing. Aldo Edson Pavén Cambar, Jefe de la
Facultad de Ingenierias, quien coordina la gestion académica de la carrera ema estre
cooperacion con el Jefe de la Facultad de Ingenierias del Campus Central en Tegucigalpa, el Ing.
Ramén Mendoza.

En la gestion de recursos para el 6ptimo desarrollo de la carrera también participan funcionarios
de otras instancias académicas como laeYRectoria Académica e instancias administrativas
varias.
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Se observa en UNITEC la definicion clara de roles y de puntos de control, los que son ejecutados
sobre la base de plataformas tecnologicas de alcance nacional y regional a través de las
instituciones LAUREATE.

En relacion a las compras, se informé que la seleccion de los proveedores es una accion
centralizada y las especificaciones técnicas de los equipos, mobiliarios e infraestructuras son
estandarizadas para todas las instancias UNHCEOTEC.

2.- Dimension PedagdégicioCurricular
a. El Plan de Estudios

El plan de estudios aprobado para la carrera de Ingenieria en Energia, est4 organizado en cuatro
bloques:

1 17 Asignaturas de Formacioén General y Complementaria (54 u.v.) y corresponden al
28.8% del plan

1 14 Asignaturas de Ciencias Basicas (54 u.v.), 23.73% del plan,
{1 10 Asignaturas de Tecnologias Basicas (39 u.v.), 16.95% del plan, vy,

{1 18 Asignaturas de Tecnologias aplicadas a la Ingenieria (Especificas) (65 u.v.)
correspondientes al 30.5% del plan.

UNITEC en San Pedro Sula inicié esta carrera en el primer periodo de 2015 y actualmente esta
desarrollando el sexto periodo, habiendo superado con solvencia las exigencias pedagdgicas para
todas las asignaturas generales, y los laboratorios de Fisigaiinyca General.

En el séptimo periodo de la carrera se matricularan las asignatiaesatgones Diferenciales,
Fisica Il y Dibujo para Ingenieria. Se evidencié la disponibilidad de los laboratorios para
fisica Il y laboratorios varios de informaticafisientes para la asignatura de Dibujo para
ingenieria, por lo que cuenta con una holgura para el periodo dagokteseptiembre de 2016.

b. Los docentes

La planta docente propuesta para la autorizacion del funcionamiento de la carrera de Ingenieria
en Erergia en San Pedro Sula, fue de 10 profesionales para las asignaturas especificas de la
carrera, tal como se muestra en la Tabla No. 2 de este informe. En la visita de inspeccion

realizada, el Jefe de la Facultad de Ingenierias mostré el expedientaldistmcente Darwin

Reyes Hernandez el docente contratado para servir la asignatura de Introduccién a la Ingenieria
en Energia, el primer curso del campo profesional de la carrera. Los otros docentes son los
docentes acreditados por UNITEC para desarddls asignaturas basicas o generales en todas

las carreras.
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El Jefe de la Facultad de Ingenierias, Ing. Pavon aseguré contar con los curriculums y referencias
de profesionales docentes con las competencias y conocimientos que requiere la carrera, mismos
que se contratan hasta que se programan las asignaturas. El técnico de la Direccion de Educacior
debera evaluar los curriculums docentes proporcionados en fisico por UNITEC.

c. Los Estudiantes

A la fecha en los campus de Tegucigalpa y San Pedro Sula UNiJé&tfa con 87 estudiantes en

la carrera de Ingenieria en Energia: en Teguciggdpastudiantes matriculados y en San Pedro

Sula un total de 53 estudiantes. Las tendencias de la carrera son las esperadas y como pued:
verse en el gréfico siguiente, es malgppdemanda en la Sede San Pedro Sula, dada su pertinencia
con las actividades econémicas de la ciudad.

Gréafico No. 1

Numero de Estudiantes
Ingenieria en Energia
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FUENTE: Tomada de presentacion oficial de UNITEC.

Las cifras anteriores muestran que hay un crecimiento sostenido en el aumento de la matricula,
superando incluso las proyecciones iniciales de UNITEC, lo cual ha conducido a sus autoridades
de UNITEC a elevar los montos de inversion previstos en los tabosay equipamientos,
adelante se explican estas positivas variaciones.

Se informd que la carrera actualmente cursa el sexto periodo (segundo periodo del afio 2) y se
evidencio que cuentan con los laboratorios que hasta ahora se han requerido.

Figura No.1
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Estatus de los Estudiantes
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FUENTE: Tomada de presentacion oficial de UNITEC.

Es a partir del octavo periodo que le ha sido requerido a UNITEC realizar inversiones tanto para
Tegucigalpa como para San Pedro Sula. En el siguiente apartado se muestra las disponibilidades
reales a los laboratorios y las proyecciones de compras para su fortalecimiento o para el montaje
de nuevos laboratorios que desde el octavo periodo son demandados.

Figura No. 2
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Avance de los Estudlantes
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FUENTE: Tomada de presentacion oficial de UNITEC.

3.- Dimension de Infraestructura y equipamiento

La sede del Centro Regional de la Universidad Tecnoldgica
Centroamericana UNITEC, en San Pedro Sula esta ubicado en el km 17
desvio a Armenta, contigo a Altia y sus instalaciones fueron disefiadas y
construidas especialmente para el funcionamiento de la institucion
educativa. Cuenta con aulas, areas verdes, espacios para laboratorios,
servicios estudiantiles, bibliotecas, etc, en condiciones bastante ideales para
la realizacion del acto académico.

a- Areasadministrativas

Las edificaciones cuentan con la infraestructura suficiente para alojar las diferentes instancias
administrativas y sus funcionarios.

b.- Aulas

Las aulas del campus estan construidas idealmente, con la iluminacion y ventilacién adecuada
climatizadas, provistas del equipo de multimedia y mobiliario necesario para docentes y
estudiantes.
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c.- Laboratorios y talleres
La carrera de Ingenieria en Energia demanda los siguientes laboratorios:

1.- Laboratorios de computo (se cuenta con 7 labdra en el campus, los cuales cuentan con
software especializado que las diferentes asignaturas requieren (hasta 5d).

e

Uno de los laboratorios de computo mas especializados

2.- Laboratorio de Fisica l y Il.

Demostracion clase de Lab. Fisica

3.- Laboraorio de Fisica lll
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Algunos materiales y equipos para fisica

Laboratorio de Quimica

5.- Laboratorio de electrénica con simuladores
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Equipos de SimuladorésLaboratorio de Electronica
Laboratorio de Energia:

Se cuentacon el espacio acondicionado con instalaciones eléctricas (monofésica y
trifdsica) y con la conexién a internet. Algunas mesas de trabajo, no obstante, este
laboratorio debe ser fortalecido con equipos especializados y previstos en el plan de
inversion. las evidencias fotograficas presentadas para la aprobacion de la carrera,
muestran que este laboratorio seis periodos después de iniciar la carrera, sigue en las
mismas condiciones.

Panel Solar
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Mesas de trabajoe Instalaciones Eléctricas (monofasigatsifasicas)

Pequefia estacion de energia solar

A partir del octavo periodo (octubre de 2016) la carrera desarrollara asignaturas que demandaran
laboratorios tales como:

=

Biomasa y biocombustibles,

Circuitos eléctricos | y 1l (laboratorio disponible)
Mecanica de fluidos

Estudio de la Radiacion Solar

Termodinamica

Energia termosolar y fotovoltaica

Instalaciones eléctricas

Maquinas térmicas

© 0 N o g b~ WD

Electronica

10. Energia geotérmica
11.Maquinas eléctricas
12.Energia Edlica

13.Electronica de potencia
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14.Energia hidraulica

La inditucion presenta avances en el proceso de adquisicion de los equipamientos necesarios para
los laboratorios respectivos, mismos que se presentaran adelante.

d. Areas deportivas

El centro cuenta con instalaciones deportivas varias suficientesopnditiones optimas.
e. Servicios Sanitarios

Suficientes y en condiciones de salubridad optimas.

f. Seguridad Humana y Fisica

Se observaron medidas de seguridad: extinguidores, sistema de incendios, pasamanos,
sefalizaciones, etc.

g. Sistema bibliotecario

Fue visitado el Centro de Recursos de Aprendizaje (CRAI), en el cual se vio escasa
disponibilidad de bibliografia fisica, no obstante una robusta disponibilidad de textos, revistas,
articulos, etc, en la biblioteca virtual (por ejemplo: en la base de dét@syese encuentran

31,797 obras para el campo de energia), demostrado el acceso y la rapida descarga de los
mismos. Los derechos de autor estdn salvaguardados a través de los convenios y de
negociaciones institucionales.

4.- Dimension de Investigacion yri¢ulacion

En la entrevista con el Jefe de la Facultad de Ingenierias, el Ing. Pavon inform6 que UNITEC
tiene claramente definidas las lineas de investigacion institucionales y que la carrera de Ingenieria
en Energia desarrolla proyectos de investigagtacionada con fuentes alternas y optimizacién

de sistemas de energia. Que la evidencia disponible sobre procesos de investigacion esta en e
acervo de proyectos desarrollados por docentes y estudiantes, mostrando incluso algunos premios
y nominaciones@mo mérito al respecto.

En cuanto a Vinculacion, el Ing, Pavon indic6 que esta carrera en especifico desarrolla
vinculacion a través de las practicas y proyectos desarrollados en el tema energético para plantas
de procesamiento de aceite de palma afriggma cooperativas organizadas para la exportacion

de este producto, tales como Hondupalma.

5.- Los planes de inversion y su ejecucion

Tal como se ha mencionado antes, el Consejo de Educacion Superior autorizé el funcionamiento
de la carrera de Ingenieria €nergia, condicionado al cumplimiento del plan de inversiéon
presentado, de conformidad con el cronograma de la carrera. La comision fue informada a través
del Ing. Ramén Mendoza, Jefe de Facultad de IngenigCi@spus Tegucigalpa, de lo siguiente:
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a- Plan de inversion original

Para que el Consejo de Educacion Superior aprobara el funcionamiento de la carrera en San
Pedro Sula, fue presentado el siguiente presupuesto de inversién por un valor total de $57,500.00:

Presupuesto inversién campus San Pedreo Sula®®

Presupuesto®™ general a implementar en los primeros seis después de aprobada la carrera
de Ingenieria en Energia a fin de acondicionar la infraestructura y el equipo faltante de los
laboratorios requeridos en las practicas de energias en el campus San Pedro Sula.

| CANMPUS SAN PEDRO SULA ]
} COMPONENTES TOTAL ESTIMADO
1. Reacondicionamiento de espacio fisico del $4,000.00
edificio de laboratorios (ingenierias y
maestrias).
2. Recursos bibliograficos y software. $3,500.00
{ 3. Costos para acondicionamiento del $4,000.00
‘ ~laboratorio.
{ 4. Equipamiento de laboratorio de $8,000.00
] Biocombustible
| 5. Equipamiento de laboratorio de Termosolar y $14,000.00
‘ fotovoltaico
6. Equipamiento de laboratorio de instalaciones $3,000.00
eléctrica
7. Equipamiento de laboratorio de Energia solar $10,000.00
8. Equipamiento de laboratorio de Hidraulica $11,000.00
TOTAL $57,500.00

Marion A. Brevé, Ph.D.
Vicerrector Académico

UNITEC-Laureate International Universities

°° Los laboratorios de las asignaturas especificas del area de energia inician en el Ultimo periodo del segundo
afio, por lo que a esa fecha el campus San Pedro Sula contara con los laboratorios Yy equipo respectivo.

7! Se incluye: nanoturbinas, biodigestor, kits fotovoltaico para practicas profesionales, medidores de sombra, equipo para
optimizacion de sistemas de energia renovabile, kits de generador fotovoltaico- edlico, luxdémetro, medidor de temperatura,
analizador de potencia y de redes, voltimetros, facimetros, amperimetros, equipo para producir biodisel (San Pedro Sula,
Tegucigalpa ya cuenta con este equipo) y otros.

Este plan comprendia inversiornesa los laboratorios siguientes:

l.Lab. Bi ocombustibles: éééeeééeéeééeeééecté
2. Lab. Termosolar y fotovoltaico: éééeéeéeéééé

M-

3. Lab. Il nstal aciones EIl ®ctricas: é
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4. Lab. Energ2?a Solar: éééeéeée
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5. Lab. Energ2a Hidr8ulica: ¢éé

Tal como se lee en el documento inserto, las inversiones por un total de $ 57,500.00 deberian
realizarse en los primeros seis meses después de haberse aprobado su funcionamiento en Sa
Pedro Sula, no obstante se evidencid en la visita realizada casi un afio y medio después, que no s¢
han realizado las inversiones prometidas, sin embargo, se presenté a la Comision un nuevo Plan
de Inversion y un cronograma de los avances en los procesiogad&n para la compra de los
equipos planificados para formar y/o fortalecer los laboratorios requeridos para la carrera.

El andlisis de cantidad de estudiantes ingresados a la carrera, condujo a las autoridades de
UNITEC a estimar aumentos en lagérsiones asi:

ITEM ASIGNATURA CAMPUS ARO DE INVERSION
2016 2017 2018
1 ENE201 Energia Biomasa y Biocombustibles TGU $ 12, 091.72 § 606115
SPS $ 12,091.72 $ 12,00172
2 MEC300 Termodinamica Tau § 1682823 § 841411
SPS § 1682823 § 841411
3 ENE302 Estudio de la Radiacion Solar Tau § 288815 § 288815
SPS § 288815 § 288815
4 ENE304 Méquinas Térmicas TGU Se incluird después
SPS Se incluird después
5 ENE303 Energia Termosolar y Fotovoltaica TGU § 4412885 $ 1407663
SPS § 4412885 $ 14,076.63
6 ENE402 Méquinas Eléctricas TGU $ 4201140
SPS § 4201140
7 ENE401 Instrument. y Contr. de Sistemas de Energia TGU Se incluira después
SPS Se incluira después
8 ENE404 Energia Edlica Tau $ 2403387
SPS $ 2403387
8 ENE407 Energia Hidraulica Tau § 7171991
SPS § 7171991
SUB TOTAL Tau § 7593295 § 75451.44 § 9575378
SPS § 7593295 § 7948201 § 9575378
TOTAL (L) $ 151,865.90 § 255565.54 $ 191,507.56

El nuevo Plan de inversiormodificado de conformidad con la demanda real de la carrera,
incluye lo siguiente:
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a.- Inversiones en proceso 2016

Ya estdn aprobadas y en proceso en el sistema o plataforma administrativo de UNITEC las
siguientes compras tanto para fortalecer los laboratorios para la carrera en Tegucigalpa como para
San Pedro Sula:
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Tabla No. 3

Programacion de Compras para laboratorios Ingenieria en Energia (Tegucigalpa y
San Pedro Sula)

c Capex narme No. Capex|
Specialized laboratories Equipment B0000033
et §135,281
Budget (USS) CurrencyUS$
L. 2963 41087
Organization i Units Description of Fixed Aset to acquire Commen:’zl:\ma;:pwn e Fi:::it;’l\e Unitecprice  Total price
Equipment to perfom practices in BioDiesel and Machinery &
alta Unitec 5an Pedro Sula 3 BieEihanct Recuied to paform sbrataies o [Equipment S4073(§ 12220
Equipment to perform practices in BioDiesel and |Biomass Energy and Biofuek. Machinery &
lacaleapa Unitec Tegucigalipa 3 BieEthandl Equipment S4073(5 12220
. ) . Neoes sary fo camy put classes of |Machinery &
Al Unitec San Pedro Sula 1 |Platform for experiments in Thermody namics thamodynemics, speclalzed — $86M § 86
experiments for facilities sizing,
. . components to operate Machi &
Jacaleaps Unitee Teguelgalpa 1 |Platfom for experiments in Thermody namics - P Eqip::::‘t $8634 § 86
alta Unite San Pedro Sula 1 |Selarmex 1000, s clar Evomex :;hm:r:r& S1,5N| § 1506
Recired b ol raditonstudis. (=% :" :
Jacaleaps Unitec Tegueigalpa 1 |Solarmex 1000, s clar Evomex c nery 31_.';|.'5| § 1506
Equipment
! Machinery &
T 1
alta Unitec San Pedro Sula 1 |Solar Thermal energy Trainer (127 V) Equipment $285%5|8 285%
. Machinery &
13 caleaps Unitee Teguelgalp 1 |Solar Thermal energy Trainer (127V) Required to perform lsboratories of Equipment $1674718 16747
| tai
ita e an Pedo ula 1 Photovoltaic solar Trainer for connection fo the ::'st and photolsic energy Machinery & wasHls  285%
' gid (gidtied) ‘ Equipment
Photovoltsic solar Trainer for comnection fo the Machinery &
acal i Tegueigl 1 147 16747
acaleaps Unitec egucigalpa oid (gidtied Cquioment $16747|§ 15

GRAN TOTAL

Fuente: Tomada dpresentacién de UNITEC

Como puede observarse, la inversion estimada se incrementé de 57 mil quinientos ddlares a

135,281 ddlares con el proveedor principal Capex.

El Plan de UNITEC es que para el aiflo 2016 se conforme plenamente el laboratorio de Energia

Biomasa en donde se deben realizar las siguientes practicas:

PRACTICAS DE LABORATORIO
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Para el afio 2017, se haran las inversiones para los laboratorios Radiacion Sdl&nergia

Termosolar y Fotovoltaica, etc.

MEC300: Ter modi n8mi ca

T Ildentificaci-n de todos | os compor
asociados con su operaci - n.

T I'nterpretaci n de | os par8metros t

T Criterios de di mensionamiento de i
acondicionado, &etc.

T Critermoonst adee y manteni miento de i

T I'nterpretaci-n de | os datos.

ENE303: Energia Termosolar y Fotovoltaica
Area Fotovoltaica:
1 Maedicion de: radiacion solar (W/m2) vs. temperatura del panel solar (°C),

1 Medicion, grafico y proporcion a radiacion solar de: corriente del panel solar, corriente de
bateria o de carga, voltaje del panel solar y potencia activa a voltaje de red.

1 Eficiencia y mediciones con el convertidor grid de cc a ca, con salida a vatege d2
V, 300 W.

! Mediciones y estimaciones de la energia eléctrica en kW/h.
7 Uso del Distribuidor de red.

ENE303: Energia Termosolar y Fotovoltaica

Area Termosolar:

A Ensefianza tedrica y préactica de las instalaciones de energia solar para obtener agua
caliente para el saneamiento, aire acondicionado y servicios similares

Interpretacion de los parametros técnicos de todos los componentes.
Criterios de dimensionamiento de instalaciones de ACS, aire acondicionado, etc.

Criterios de montaje y mantenimierde instalaciones.

T o To >

Interpretacion de datos. Analisis de mejoras.
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Los funcionarios académicos de UNITEC informaron a la Comisién que los equipos que estan en
proceso de compra son los siguientes:

Figura No. 3

Descripcion de los Equipos

La universidad global de Honduras | www.unitec.edu

Para evidenciar que los procesos de commpaassido iniciados y que se garantiza la dotacion de
los laboratorios mencionados para el octavo periodo, se presentaron print de pantallas, en los que
se muestran los diferentes niveles de autorizaciéon administrativa. (Ver anexos)

6.- Conclusiones y Recoamdaciones
CONCLUSIONES

1.- La carrera de Ingenieria en Energia en el grado de Licenciatura en San Pedro Sula, ha sido
iniciada en el | periodo de 2015, es decir, a la fecha se transcurre el sexto periodo académico
(1.5 afios).

2.- El compromiso asumidpor las autoridades de la Universidad Tecnol6gica Centroamericana,
de realizar las inversiones requeridas para la carrera de Ingenieria en Energia en San Pedro
Sula, en un plazo de seis meses, no ha sido cumplido, pues las compras no se han efectuadc
en un100%, sin embargo, el desarrollo natural del plan de estudios exige que las inversiones
estén realizadas para el octavo periodo académico de la carrera, o sea para el IV periodo de
2016.
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3. UNITEC ha presentado un nuevo plan de inversiones, que cubre adessmghra San Pedro
Sula y Tegucigalpa, y ha elevado la prevision presupuestaria de $ 57,500 a $135,281 para
fortalecer los laboratorios exigidos y ha evidenciado los avances en el proceso de compras de
los equipamientos para los laboratorios, aseguranddaylogistica iniciada permitird con
toda seguridad la instalacion de los mismos antes del inicio del IV periodo de 2016 de lo que
se demanda en ese periodo y asi sucesivamente de conformidad con el plan de inversion, en
el afio 2017 y 2018.

4. Las asignatwas de conocimientos especificos que requieren laboratorios, para IV periodo de
2016 y primer semestre del 2017 son:

I Energia Biemasa y Biecombustibles
i Termodinamica

i Estudio de Radiacion solar

I Energia Termosolar y Fotovoltaica

5. La Comision de Especialistasonformadas por docentes del area de la UN/SH
consideraron que las compras comprometidas por UNITEC estardn dando resultados
exactamente en los periodos que se necesitan, y que por el momento, los laboratorios
disponibles son suficientes para un éptiesarrollo de las asignaturas programadas entre el
I'y el VIII periodo académico.

6. La comision del caso, consideré que la planta docente (listado de nombres), es adecuada y
suficiente para desarrollar la carrera.

7. Los laboratorios son utilizados para todas ¢arreras de UNITEC en el Campus San Pedro
Sula.

8. La carrera de Ingenieria en Energia en el Grado de Licenciatura, esta siendo desarrollada por
UNITEC en San Pedro Sula, de conformidad con el Plan de Estudios aprobado, no obstante,
se debe evaluar el cutipiento curricular en la intensidad de las unidades valorativas en
esta carrera.

RECOMENDACIONES

La Direccion de Educacion Superior, después de haber evaluado el actual funcionamiento de la
Carrera de Ingenieria en Energia en el Grado de Licenciatuia Weiversidad Tecnologica
Centroamericana, UNITEC, en San Pedro Sula y de conformidad con las atribuciones de que esta
investida, recomienda al Consejo de Educacion Superior lo siguiente:

Acta CES No. 302 del 10jdeio de 2016
131



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
. ACTA No. 302
SESION ORDINARIA
CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR
Viernes 10 de junio de 2016

1.- Dar por recibido y aprobado el presente informe y exigir &i@versidad Tecnologica
Centroamericana, UNITEC el aprovisionamiento de los laboratorios requeridos para el VIII
periodo de la carrera (IV periodo de 2016), de conformidad con los compromisos asumidos
en sesion del 20 de marzo de 2015. La Direccion dedediurc Superior debera verificar in
situ la disponibilidad de los equipos y laboratorios indicados en el mes de octubre de 2016.

2.- Que la Direccion de Educaciéon Superior dé seguimiento al cumplimiento del nuevo plan de
adquisiciones presentado por UNITH®@2ya hacerse efectivo en el IV periodo de 2016, y en
los periodos sefialados de los afios 2017 y 2018, tanto para Tegucigalpa como para San Pedrc
Sula, y presente informes oportunos al Consejo de Educacién Superior. La Direccion de
Educacion Superior debeerificar el cumplimiento del equipamiento y los laboratorios
requeridos en el primer periodo de 2017 y primer periodo de 2018.

3.- Dado que los laboratorios disponibles son utilizados por los estudiantes de todas las carreras
qgue lo requieren, se recom@a a UNITEC evaluar constantemente la capacidad instalada
de sus laboratorios, de manera que éstos se fortalezcan de conformidad con el crecimiento de
la demanda de estudiantes en las carreras.

4. Que la Direccion de Educaciéon Superior de seguimientdeahrrollo del modelo de
administracion académica, que le permita evidenciar la planificacion, ejecucion y registro del
trabajo practico y trabajo autbnomo del estudiante, para demostrar el cumplimiento de las
unidades valorativas o créditos establecifasl Plan de Estudios, el cual debera presentarlo
en un plazo de dos (2) meses, para que el seguimiento se realice al final del tercer periodo
académico de 2016 en esa Institucion.

Ciudad Universitaria AJos® Trinidad ReyesoO,

MSC.RAMON ULISES SALGADO PENA
DIRECTOR
DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR

CIDG/RNL/RUSP
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La Dra. Rutilia Calderdn, Presidenta por Ley del Consejo de Educacion Superior, pregunté al
pleno si hay comentarios o preguntas.

Seguidamente la Sefiora Presidenta por Ley del Consejo de Educacién Sopesiat) al
pleno se daor recibido el informeaprobado por unanimidgubr tantose emiteel siguiente
acuerdo:

ACUERDO No. 32693022016- El Consejo de Educacion Superi@ONSIDERANDO: El
Consejo de Educacién Superior mediaAiguerdo No.No. 29752882014 de fecha 12 de
diciembre de 2014aprobdla creacion y funcionamiento del plan de estudios de la carrera de
Ingenieria en Energia, en @ado Académico de Licenciatude la Universidad Tecnologica
Centroamericana, para desarrollarse uUnicamente en el Campus de Tegucigalpa
CONSIDERANDO: Que el Consejo de Educacién Superior mediante Acuerdédimrdo No.
3012290-2015, de fecha 20 de marzo de 204ptobo la Ampliacion del Funcionamientode

la Carrera ddngenieria en Energian el Grado Académico de Licenciatura de la Universidad
Tecnologica Centroamericana (UNITE(Q)ara la modalidad educativa presencial, para que
ademas de ser desarrollada en Tegusggahmbién se haga en@mpus de San Pedro Swyla

en su numeralTERCERO: establece:fiQue la Direccion de Educacion Superior (DES)
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establezca un seguimiento con personal especializado para verificar el cumplimiento del
desarrollo curricular del plan dstudios y del Plan de Inversion presentado por la Universidad
Tecnoldgica Centroamericana, UNITEC, considerandtieehpo a partir del octavo periodo
académico hasta consolidar todas las instalaciones requeridas y planificadas.
CONSIDERANDO: Que en estafecha conocioé el Informe de la Direccion de Educacion
Superior sobre el Seguimiento a la carrera de Ingenieria en Energia en el Grado Académico de
Licenciatura, de la Universidad Tecnoldgica Centroamericana (UNITEC), en el Cdm@an
Pedro SulaCONSIDERANDO: Que en el informe presentado por la Direccion de Educacion
Superior expresa quéa carrera de Ingenieria en Energia en el grado de Licenciatura en San
Pedro Sula, ha sido iniciada en el | periodo de 2015, es decir, a la fecha se transcurre el sexto
periodo académico (1.5 afosJONSIDERANDO: Que ¢ compromiso asumido por las
autoridades de la Universidad Tecnologica Centroamericana, de realizar las inversiones
requeridas para la carrera de Ingenieria en Energia en San Pedro Sula, en un plantedesseis
no ha sido cumplido, pues las compras no se han efectuado en un 100%, sin embargo, el
desarrollo natural del plan de estudios exige que las inversiones estén realizadas para el octavo
periodo académico de la carrera, o sea para el IV periodo 6e QONSIDERANDO: Que
UNITEC ha presentado un nuevo plan de inversiones, que cubre necesidades para San Pedro Sule
y Tegucigalpa, y ha elevado la prevision presupuestaria de $ 57,500 a $135,281 para fortalecer
los laboratorios exigidos y ha evidenciado kmsances en el proceso de compras de los
equipamientos para los laboratorios, asegurando que la logistica iniciada permitirA con toda
seguridad la instalacion de los mismos antes del inicio del IV periodo de 2016 de lo que se
demanda en ese periodo y asiesivamente de conformidad con el plan de inversion, en el afio
2017 y 2018.CONSIDERANDO: Que lasasignaturas de conocimientos especificos que
requieren laboratorios, para IV periodo de 2016 y primer semestre del 201Ersengia Bie
masa y Biecombustilesi Termodinamica Estudio de Radiacion solaEnergia Termosolar y
Fotovoltaica CONSIDERANDO: Quela Comisién de Especialistas conformadas por docentes
del area de la UNAH/S, consideraron que las compras comprometidas por UNITEC estaran
dando resu#tdos exactamente en los periodos que se necesitan, y que por el momento, los
laboratorios disponibles son suficientes para un 6ptimo desarrollo de las asignaturas programadas
entre el 1y el VIII periodo académicGONSIDERANDO: Quela comision del casopasiderd
que la planta docente (listado de nombres), es adecuada y suficiente para desarrollar la carrera.
CONSIDERANDO: Los laboratorios son utilizados para todas las carreras de UNITEC en el
Campus San Pedro Sul@ONSIDERANDO: Que la carrera de Ingenieria en Energia en el
Grado de Licenciatura, esta siendo desarrollada por UNITEC en San Pedro Sula, de conformidad
con el Plan de Estudios aprobado, no obstante, se debe evaluar el cumplimiento curricular en la
intensidad de las iolades valorativas en esta carrdP@R TANTO: El Consejo de Educacion
Superior en uso de las atribuciones de que esta investido, y en aplicacién de lo establecido en los
arts. 12 y 17 de la Ley de Educacion Superior, y demas aplicali&#=RDA: PRIMERO :
Dar por recibido y aprobada Informe de Seguimiento a la Carrera de Ingenieria en Energia en
el Grado Académico de Licenciaturde la Universidad Tecnolégica Centroamériea, el
campus de&san Pedro Sul&SEGUNDO: Exigir a la Universidad Tecnolégica Gepamericana,
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UNITEC el aprovisionamiento de los laboratorios requeridos para el VIl periodo de la carrera
(IV periodo de 2016), de conformidad con los compromisos asumidos en sesion del 20 de marzo
de 2015. La Direccion de Educacion Superior deberdicaariin situ la disponibilidad de los
equipos Yy laboratorios indicados en el mes de octubre de PERECERO: Que la Direccion de
Educacién Superior dé seguimiento al cumplimiento del nuevo plan de adquisiciones presentado
por UNITEC, para hacerse efectivo en el IV periodo de 2016, y en los periodos sefialados de los
aflos 2017 y 2018, tanto para Tegucigalpa com@ [an Pedro Sula, y presente informes
oportunos al Consejo de Educacién Superior. La Direccion de Educacién Superior debe verificar
el cumplimiento del equipamiento y los laboratorios requeridos en el primer periodo de 2017 y
primer periodo de 201&UARTO: Dado que los laboratorios disponibles son utilizados por los
estudiantes de todas las carreras que lo requieren, se recomienda a UNITEC evaluar
constantemente la capacidad instalada de sus laboratorios, de manera que éstos se fortalezcan d
conformidcad con el crecimiento de la demanda de estudiantes en las c&teid3.O : Que la
Direccion de Educacion Superior de seguimiento al desarrollo del modelo de administracion
académica, que le permita evidenciar la planificacion, ejecucion y registrolugd tpgdctico y

trabajo autonomo del estudiante, para demostrar el cumplimiento de las unidades valorativas o
créditos establecidas en el Plan de Estudios, el cual deberd presentarlo en un plazo de dos (2)
meses, para que el seguimiento se realice dl diglatercer periodo académico de 2016 en esa
Institucion. SEXTO: Notificar el presente acuerdo a la Universidad Tecnoldgica
Centroamericana, (UNITECEUMPLASE.

8.7PRESENTACION DE INFORME DE LA DIRECCION DE EDUCACION
SUPERIOR SOBRE EL SEGUIMIENTO DEL FUNCIONAMIENTO DE LA
CARRERA DE TERAPIA FIiSICA Y OCUPACIONAL EN EL GRADO
ACADEMICO DE LICENCIATURA, EN EL CAMPUS DE TEGUCIGALPA DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA CENTROAMERICANA, UNITEC. EMISION DE
ACUERDO.

La Secretaria del Consejo de Educacién Superioredidca dar lectura al siguiente
documento:

dNFORME DE LA VISITA DE SEGUIMIENTO A LA CARRERA DE
TERAPIA FUNCIONAL Y OCUPACIONAL DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA CENTROAMERICANA UNITEC EN SU SEDE
CENTRAL EN LA CIUDAD DE TEGUCIGALPA, DEPARTAMENTO DE
FRANCISCO MORAZAN
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1. INTRODUCCION

El informe que a continuacion se presenta responde al mandato del consejo de Educacion
Superior en el cual manda a la Direccion de Educacion Supemddice la supervision y
seguimiento a partir del segundo trimestre del 2DlE6Carrera de Terapia Figig Ocupacional

en el Grado Académico de Licenciatura de la Universidad Tecnologica Centroamericana,
(UNITEC), para evidenciar el cumplimiento del Plan de Inversion en el Campus de Tegucigalpa.

2. ANTECEDENTE
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La Carrera de Terapia Fisica y Ocupacioeal el Grado Académico de Licenciatura de la
Universidad Tecnologica Centroamericana, (UNITEC) fue aprobada para el campus de
Tegucigalpa segun Acuerdo N8034291-2015de fecha 15 de mayo del 20¥mitido por el
Consejo de Educacion Superior, condicttenal cumplimiento de la ejecucion del Plan de
Inversiones y Cronograma propuesto, iniciando acciones a partir del 2016.

3. OBJETIVO

Verificar si la Universidad ecnologica Centroamericana, UNITEC esta dando cumplimiento a la
ejecucion del Plan de estudioplan de Inversiones y Cronograma propuesto para brindar las
condiciones necesarias en el desarrollo dealaera de Terapia Fisica y Ocupaciarakl Grado
Académico de Licenciatura, en el campus de Tegucigalpa.

4. DATOS GENERALES
Nombre del Centro: Universidad Tecnolégica Centroamericana, UNITEC
Nombre del programa Terapia Fisica y Ocupacional
Grado Académica Licenciatura;
Duracion de la Carrera: 4 afios 1/2
Numero de periodos académicost8 periodos trimestrales;
NUumero de asignaturas59;
Modalidad de Estudios Presencial campus Tegucigglpa
Personal del Centro que atendié al Personal de la Direccién de Educacién SuperidSc.

Martha Zepeda, Desarrollo Curricular; Dra. Odessa del Carmen Henriquez Decana de Ciencias
de la Salud y la Codimadora de la Carrera Dra. Ana Jiménez

5. PROCESO METODOLOGICO.
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Se visitd las instalaciones de la Universidad Tecnologica Centroamericana, para realizar
entrevista a las autoridades del Centro y los profesionales que estuvieron apoyando la elaboracion
del plan de estudios y que estaran para el desarrollo de la Cadenaas para observar las
instalaciones, los laboratorios, el equipo con el que se cuenta y otros aspectos necesarios de sel
verificados in situ.

Se procedio a presenciar las exposiciones que exhibieron las autoridades sobre la carrera, realizar
algunasentrevistas, realizar las observaciones y recorridos respectivos.

6. RESULTADOS DE LA SUPERVISION DE SEGUIMIENTO

Contando con la participacion y atencion de los profesionales respectivos se realizdé lo
procedente, encontrandose los resultados que por donessse describen a continuacion:

Dimensioén Administracion Académica

Estructura Organica Funcional

Decanatura de Ciencias de la SaludDra. Odessa del Carmen Henriquez
Coordinadora de la Carrera: Dra. Ana Jiménez

Carrera: Terapia Fisica y Ocupacional

Grado: Licenciatura

Modalidad: Presencial

Ambito Pedagdgico Curricular
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En la entrevista realizada con las autoridades del Centro y los profesionales que han estado al
frente del desarrollo de la carreraTrapia Fisica y Ocupacional el Grado de Lenciatura
informaron que actualmente los estudiantes estan cursando las asignaturas correspondientes al
segundo periodo del primer semestre

Semestre |
I PERIODO [ '

ANO

oODO

TFOw01
INTRODUCCION A LA

l.- GESTION CURRICULAR DE LA CARRERA DE ADMINISTRACION DE
PROYECTOS

1.- Dimension Estructura Organizativa de la Carrera

UNITEC, cuenta con una estructura acadéraidministrativa que le permite gestionar y ejecutar

las actividades conducentes al logro de sus objetivos. Es miembro de la Red LAUREATE y
como tal responde a urdinamica administrativa regional segun las politicas del grupo, sin
embargo, en materia académica es una institucion que pertenece al Sistema de Educacion
Superior hondurefio, esta integrada a sus 6rganos de gobierno y es respetuosa de la normative
nacion
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2.- Dimension PedagdégicioCurricular

La Universidad Tecnologica CentroamericandNITEC en el Campus Tegucigalpa, busca
asegurar la calidad académica del programa a través de la seleccion cuidadosa de sus docentes
ampliar procesos de mejoramientontiouo, se desarrollan talleres de induccion, realizaciéon
permanente de visitas y encuestas a los estudiantes, fomentar la vida estudiantil, utilizar las redes
sociales para comunicacion permanente con la comunidad universitaria sobre la oferta, etc.

Infraestructura Fisica

- Aulas de Clase:

Las aulas del campus estan construidas idealmente, con la iluminacion y ventilacion adecuada,
climatizadas, provistas del equipo de multimedia y mobiliario necesario para docentes y
estudiantes. Se cuenta con edificiolesiva para la Facultad de Cienciki&dicas

- Laboratorios

Las asignaturas que requieran de practicas y/o laboratorios a partir del VI Semestre seran
ofrecidas en los laboratorios Multidisciplinarios y en los Laboratorios de estructura y funcién.

Partiendode VI Semestre las asignaturas del Bloque de practicas y habilidades que requieran
practicas y/o laboratorios las realizaran en el laboratorio de Terapia Fisica y Ocupacional que
hasta el momento cuentan con el espacio fisico el cual esta ubicado emt@lptso del

edificio de la Facultad de Ciencias Médicas y que segun Plan de Inversién presentado por las
autoridades de la Institucion comenzara su readecuacién del area, obra civil de acabados,
instalaciones eléctricas de red de datos e hidrosaniyamagbleria a partir de Junio del 2016.

Programacion de la Inversion.
| Etapa. Julio de 2016 Equipamiento consiste en:

Caminadora eléctrico incluyendo barras paralelos y arnés (1)
Camilla de tratamiento de 2 o 3 secciones (7)

Sillas tipo taburete eruedas (21)

Wall ladderbarrassuecas (1)

Theraband Kit (1)

Rueda Marina (1)

=4 =2 =4 -8 -8 -9
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1 Gradadgeejercicio (1)
1 Mesas déceroinoxidable (4)
1 Tabladetransferencigplastico (1)

Il Etapa. Octubre de 2017 Equipamiento etapa 2 que consiste en:

Unidad de traccidon y deompresion incluyendo camilla (1)

Intelect Laser movil de alta intensidad (1)

Materiales gimnasio de nifios (varios)

Onda de choques (1)

Equipo de 4 terapias en 1 (EE y USG, Magnetoterapia y Laser frio) (7)
TENS portatil: Direct TENS (3)

NMES portatil (3)

Diatermialntelect Shortwave 100 (1)

Compex 3 (1)

Infrarrojo, Lamparagplacamineral (1)

Compresor de compresas calientes de 12, con accesorios (1)
Refrigeradora de empaques frias de 12, con accesorios (1)

Materiales de Terapia Ocupacadn(varios)

Materiales de ortesis y protesis

Sistema para pruebas y entrenamiento NEW Balance (1)

Materiales pequefios: Muletaderaband, materiales de balanceo,
propiocepciodn, rollos de bobath, cojines, toallas.

Espacios especializados que contara la cara a partir de Julio 2016 y octubre 2017.

=4 =2 =0_-0_9_9_9_9_42_2_29_2_-2_-2°_2._-2-

Unidad de Ejercicios Fisicos.

- Unidad Ocupacional

- Unidad de Protesis

- Unidad de Traccién

- Unidad de Medios Fisicos
- Treadmil

- Gimnasio de nifios

- Kit Keraban

- Maquina de Balanceo

- Camastron
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llustracion 1. Laboratorio del Terapia Funcional y Ocupacional

Unsctad ae
@ Ejsrcxos Fisicos

y Coondnaern

EEEEEEE

Qo=
S Maguina
Kt de o Dol Tar S
Keraton

Plan de inversion campus Tegucigalpa

No | DESCRI PCI €N Uni dCanti|P. U. TOTAL

Junio 2016

1 Readecuaci - -n de|U 1.00 [$9100, 0|$100, 00
obra ci vil de a
i nstalaciones e
dat bsdeosanitar

JULI O 2016

2 Equi pamiento (E|G 1.00 |[$300, 0/$300, 0O

OCTUBRE 2017

3 Equi pamiento (E|G 1.00 |[$300, 0/$300, 0O

TOTA $7 00, 00

Tabla 1 inversiones campus Tegucigalpa
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Docentes

Los Docentes que han impartido las 7 asignaturas de la carrera, se verifico que cumplen los
requisitos minimos establecidos, formacionacadémica, reconocimiento de titulos,
formacion metodolégica y 3 de ellos tienen contratacion a tiempo completo.

Listado de docentes que han iniciado un proceso de induccién y que estan en lista para ser
contratados para que desarrollen el blogue deasigs de formacion especifica.
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS

Nombre

Educacion superior

Titulo obtenido

Especialidad

Dra. Esly Padilla

UNAH

Médico general

Medicina de
Rehabilitacion

Lic. Jossefa Yanes
Torres

Universidad de ciencias
Médicas Santa Clara,
Villa Clara Cuba (2006

Licenciada en Terapia
Fisica y Rehabilitacion

1993)
Lic. lvonne Van Lest Holanda Licenciada en Maestria en Medicina
fisioterapia Deportiva
Lic. Maria Ester sierra | Universidad Nacional | LICENCIATURA EN MAESTRIA
Auténoma de Hondurag PSICOLOGIA LATINOAMERICANA
1988-1990 -ORIENTACION EN TRABAJO
Instituto Whilhem SOCIAL SOCIALTGENERO

Reich, Querétaro,
México.1997i 2000

Dra. Ana Jimenez

UNAH

Medico general y
especialista

Medicina de
rehabilitacion.

Estudiantes

Presentan Actualmente una matricula dee2tudiantes la cual aparece detallada

siguiente ilustracion:
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205

2007 TERAPIA FISICA Y OCUPACIONAL

2008

2009 TAT | T243 | T343 | T3 | ™4 | T244 | T344 | T4A4 | ™5 | T2A5 | T345 | T445 | T6 | T246 | T346 | T446
2010 ESTUDIANTES AVANZADOS ( 0 ( 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0
2011 REINGRES0S 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 0 0
2012 ESTUDIANTES NUEVOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 19 4 0 0
2013 MATRICULADEL PERIODO 0 ] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 2 0 0
2014 MENDS EGRESADOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2015 MENDS DESERCION 0 0 0 0 0 i 0 0 0 0 0 -2 3 0 0
2016/ TOTAL AL CIERRE DEL PERIODO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 i pil 25 0 0
217

2018 CURSOS MATRICULADOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 72 72 0 0
2019 Total cursos maticulados 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 PROMEDIO DE MATERIAS MATRIC. 000) 000j 000) 0000 000 000)  000j ooof 000 000 ooof oo0p 31y 288 0.00 0.00
2021 000) 000j 000) 0000 000 000) 000 onof 000 000 000 000 0.00 0.00
2022 GRUPOS ABIERTOS ( 0 ( 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0
2023 PROMECIODEESTUD.PORGRUPD| 000( 000 00| ooof 000f  o0of 000 ooof  o00f 000 000f 0000 3s000 3600 00 000
A0 000 000 000) 000p 000 000 000f o000 000 000 000 000 0oof 000
2025 DESERCION PORCENTUAL 000%) 000% 0.00%| 000% 000%| 000% 000% 000% 000% 000% 0.00%| 0.00%| 13.04% 0.00%  0.00%
2026 000%) 000% 0.00%| 000% 000% 000% 000% 000% 000% O000% 0.00% 0.00% 0.00%]  0.00%

ARRT

7.- CONCLUSIONES

1.- La carrera de Terapia Funcional y Ocupacional en el gradacdeciatura,inicio su
funcionamiento en el | periodo de 2016, es decir, a la fecha se transcurre el sexto periodo
académico.

2- ElI compromiso asumido por las autoridades de la Universidad Tecnoldgica
Centroamericana, de realizar las inversiones requeridés G Q 0 .p&dla carrera de
Terapia Fisica y Ocupacional, en dos etapas Julio 2016 y Octubre 2017. el desarrollo
natural del plan de estudios exige que las inversiones estén realizadas para el VIl periodo
académico de la carrera.

3.- Se consider6 que ldgnta docente (listado de nombres), es adecuada y suficiente para el
desarrollo de la carrera.

4.- Los laboratorios de formacion basica son utilizados para todas las carreras de la Facultad
de Ciencias Médicas UNITEC en el Campus Tegucigalpa.
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5.- Actualmene se esta cursando el segundo periodo de la carrera estando en curso las
siguientes asignaturas: Procesos Biologicos |, Quimica Medica Il, Algebra presencial e
Idioma Extranjerd Ingles

6.- Sevisitd Aula en la que se estaba impartiendo la asignatura MDE 103 Quimica Medica |,
con 37 estudiantes de los cuales 4 pertenecen a la carrera de terapia funcional y los demas a
las carreras Medicina, Odontologia y Nutricion se les hicieron algunas preguntas y
manifestaron estar contentos con el proceso de ensefianza.

7.- La carrera dispone de dos laboratorios Multidisciplinarios en los cuales se realizaran las
practicas de 6 asignaturas correspondientes al Bloque de fundamentacién Bioldgica y de
dos laboratoris de Estructura y funcién en los cuales se realizaran las practicas de 10
asignaturas correspondientes al Bloque de Estructura y Funcién.

8.- Poseen actualmente con el espacio correspondiente al Laboratorio TFO que segun plan de
inversion en junio de 20li6ician con Readecuacion de area existente.

9. Presentan propuesta de futuro cuerpo docente de 5 personas de las cuales 3 muestran tener
posgrado en el area.

8.- RECOMENDACIONES.

La Direccion de Educacion Superior, después de haber evaluado elfacti@amiento de la
Carrera de Terapia Fisica y Ocupacional en el Grado de Licenciatura de la Universidad
Tecnologica Centroamericana, UNITEC, en el Campus de Tegucigalpa, de conformidad con las
atribuciones de que esté investida, recomienda al ConsEjdudacion Superior lo siguiente:

1.- Dar por recibido y aprobado el presente informe y exigir a la Universidad TecnolOgica
Centroamericana, el cumplimiento de plan de inversion para que dicho recursos estén
listos por lo menos dos periodos antes quenpaiitan las asignaturas.

2.- Que la Direccion de Educacion Superior dé seguimiento al cumplimiento del nuevo plan
de adquisiciones presentado por UNITEC, para hacerse efectivo en de los meses de julio
del aflo 2016 y Octubre 2017 y presente informes opostal Consejo de Educacion
Superior.
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3.- Dado que los laboratorios disponibles son utilizados por los estudiantes de todas las
carreras de la facultad de Ciencias Médicas, se recomienda a UNITEC evaluar
constantemente la capacidad instalada de sus tebosa de manera que éstos se

incrementen de conformidad con el incremento de la demanda de estudiantes en las
carreras.

4.- Instruir a la Universidad Tecnoldgica CentroamericabdNITEC para que desarrolle un
modelo que le permita asegurar el cumpliroede tiempo en trabajo practico y trabajo
autonomo o independiente para todas las asignaturas de la carrera, acreditandididinten
requerida para evidenciar el desarrollo de las unidades o créditos educativos, de lo cual la

Direccion de Educacion Super verificara anualmente y este informara al Consejo de
Educacion Superior.

Ciudad Universitaria AJos® Trinidad Reyeso, 10

MSC. RAMON ULISES SALGADO PENA
DIRECTOR

DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR

RNL/MET

2. Anexos

Laboratorio Multidisciplinario TFO

Eaaas 1 BT

Espacio asignado pael Laboratorio
Multidisciplinario TFO

% N
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Laboratorio Multidisciplinar

Area técnica entre los laboratorios
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Laboratorio Estructura y Funcion

Visita Asignatura Quimica Il
(37 alumnos de los cuales
son de la carrera de Terap
Funcional Ocupacional)

g
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La Dra. Rutilia Calderdn, Presidenta por Ley del Consejo de Educacion
Superior, sometié a discusion el informe presentado por la Direccion de
Educacién Superior.

Seguidamenteconsulté al pleno se da por recibido el informe, aprobado por
unanimidad poranto se emite el siguiente acuerdo:

ACUERDO No. 3270-3022016: EI Consejo de Educacion Superior.
CONSIDERANDO: EI Consejo de Educacion Superior mediante Acuerdo No.
3034291-2015de fecha 15 de mayo del 201&probo laCarrera de Terapia
Fisica y Ocupacionalen el Grado Académico de Licenciatura de la
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Universidad Tecnoldgica Centroamericana, (UNITEQgra ser desarrollada

en el Campus de Tegucigalpandicionadaal cumplimiento de la ejecucion

del Plan de Inversiones y Cronograma propuesto.amild acciones a partir

del 2016 CONSIDERANDO: Queen esta fecha conoci6 el Informe de la
Direccion de Educacion Superior sobre el Seguimiento a la carrera Terapia
Fisica y Ocupacional en el Grado Académico de Licenciatura, de la
Universidad Tecnolégic&entroamericanaUNITEC), en su sede Central en
Tegucigalpa. CONSIDERANDQO Que en el informe presentado por la
Direccion de Educacidén Superior expresa gua:carrera de Terapia Fisica y
Ocupacional en el grado de Licenciatura, dio inicio su funcionamiemteel |
periodo de 2016, es decir, a la fecha se transcurre el sexto periodo académico
CONSIDERANDQG Que el compromiso asumido por las autoridades de la
Universidad Tecnologica Centroamericana, de realizar las inversiones
requeridas deb7 0 0 , 0 @aba labcArrera de Terapia Fisica y Ocupacional,

en dos etapas Julio 2016 y Octubre 2017. el desarrollo natural del plan de
estudios exige que las inversiones estén realizadas para el VII periodo
académico de la carreraCONSIDERANDQ Que la planta doaate (listado

de nombres), es adecuada y suficiente para el desarrollo de la carrera.
CONSIDERANDO: Que los laboratorios de formacion basica son utilizados
para todas las carreras de la Facultad de Ciencias Médicas UNITEC en el
Campus Tegucigalp@ONSIDERANDO: Que Actualmente se esta cursando

el segundo periodo de la carrera estando en curso las siguientes asignaturas:
Procesos Biologicos |, Quimica Medica II, Algebra presencial e Idioma
Extranjero i Ingles CONSIDERANDO: Que se visitd Aula en la que se
estdba impartiendo la asignatura MDE 103 Quimica Medica IlI, con 37
estudiantes de los cuales 4 pertenecen a la carrera de tefegiéa y los
demas a las carreras Medicina, Odontologia y Nutricion se les hicieron
algunas preguntas y manifestaron estar cotagron el procesde ensefianza.
CONSIDERANDO: Que Ila carrera dispone de dos laboratorios
Multidisciplinarios en los cuales se realizaran las practicas de 6 asignaturas
correspondientes al Bloque de fundamentacién Biolégica y de dos laboratorios
de Estruatra y funcion en los cuales se realizaran las practicas de 10
asignaturas correspondientes al Bloque de Estructura y Funcion.
CONSIDERANDO: Que poseen actualmente con el espacio correspondiente
al Laboratorio TFO que segun plan de inversion en junio dé Ridian con
Readecuacion del éarea existent€EONSIDERANDO: Que presentan
propuesta de futuro cuerpo docente de 5 profesionales de las cuales 3 muestran
tener posgrado en el areg0OR TANTO: El Consejo de Educacion Superior

en uso de las atribuciones de que esta investido, y en aplicacion de lo
establecido en los arts. 12 y 17 de la Ley de Educacién Superior, y demas
aplicablesACUERDA: PRIMERO : Dar por recibido y aprobada Informe

de la Direccion de Educacion Superior sobre el Seguimiento a la carrera
Terapia Fisica y Ocupacional en el Grado Académico de Licenciatura, de la
Universidad Tecnolédgica Centroamericana (UNITEC), en su sede Central en
Tegucigalpa. SEGUNDO: Exigir a la Universidd Tecnologica
Centroamericana, el cumplimiento de plan de inversion para que dicho
recursos estén listos por lo menos dos periodos antes que se impartan las
asignaturas. TERCERO: Que la Direccion de Educacion Superior dé
seguimiento al cumplimiento del nueplan de adquisiciones presentado por
UNITEC, para hacerse efectivo &3s meses de julio del afio 2016 y Octubre
2017 y presente informes oportunos al Consejo de Educacion Superior.
CUARTO: Dado que los laboratorios disponibles son utilizados por los
estudiantes de todas las carreras de la facultad de Ciencias Médicas, se
recomienda a UNITEC evaluar constantemente la capacidad instalada de sus
laboratorios, de manera que éstos se incremetéerconformidad con el
crecimiento de la demanda de estudiantes en las ca@asTO : Instruir a

la Universidad Tecnologica CentroamericatdNITEC para que desarrolle un
modelo que le permita asegurar el cumplimiento de tiempo en trabajo practico
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y trabajo autdbnomo o independiente para todas las asignaturaaieela,
acreditando la intesidad requerida para evidenciar el desarrollo de las
unidades o créditos educativos, de lo cual la Direccion de Educacion Superior
verificara anualmente y este damfmara al Consejo de Educacion Superior
SEXTO: Notificar el presente acuerdo a la Universidad Tecnologica
Centroamericana, (UNITECEUMPLASE.

NOVENO: PRESENTACION DE INFORME DE LA DIRECCION DE
EDUCACION SUPERIOR SOBRE LA SOLICITUD PARA
EFICIENTAR LA ADMINISTRACION Y GESTION CURRICULAR EN
NUEVE PLANES DE ESTUDIO, EN EL GRADO DE LICENCIATURA,
A PARTIR DE LA INCLUSION DE LAS ASIGNATURA DE TALLER
DE EMPRENDEDORES | Y ELECTIVA | DE ORIENTACION
PROFESIONAL, COMO REQUISITO DE SEMINARIO DE
GRADUACION, QUE ESTAN DENTRO DE LA MALLA
CURRICULAR DE LOS PLANES DE ESTUDIO APROBADOS POR EL
CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR PARA LA UNIVERSIDAD DE
SAN PEDRO SULA, USAP. EMISION DE ACUERDO.

La Secretaria del Consejo de Educacion Superior, procedié a dar lectura al
siguiente documento:

AINFORME LA DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR SOBRE
LA SOLICITUD PARA INCLUIR LAS ASIGNATURAS DE TALLER
DE EMPRENDEDORES |, Y ELECTIVA | DE ORI ENTACION
PROFESIONAL COMO REQUISITO PREVIOS PARA CURSAR,
SEMINARIO DE GRADUACION INCLUIDO EN LA MALLA
CURRICULAR DE NUEVE PLANES DE ESTUDIOS APROBADOS
POR EL CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR PARA LA
UNIVERSIDAD DE SAN PEDRO SULA (USAP).

l. SOLICITUD DE LA UNIVERSIDAD DE SAN PEDRO SULA

Actualmente los Planes de Estudio de las carreragdhaijnistracion de Empresas
(AE-01), Ingenieria Agronémic@dministrativa (AG02), Ciencias de la Comunicacion
y Publicidad (C®04), Informatica Administrativa (I146), Ingenieria Industrial (D7),
Mercadotecnia (MD8), Ingenieria en Tecnologias Computacionales -14J,
Administracién Financiera y Bancaria (APB), y Disefio Grafico (DGL6) todas en el
grado de Licenciatura, se tiene establecido la asignatiBardmaro de graduacion,
pero para cursarlo se debe aprobar asignaturas especificas hasta el 11vo. Periodo
académico, en este sentido se solicita y se propone como requisito previo para
cursar Seminario de Graduacion las asignaturas de; Taller de Emprendedorésy
Electiva | de Orientacion Profesional presente en nueve Planes de Estudio
identificados anteriormente.

Il. - PROPUESTA PARA LA ADMINISTRACION CURRICULAR DE LAS
ASIGNATURAS TALLER DE EMPRENDEDORES I, Y ELECTIVA | DE
ORIENTACION PROFESIONAL.

Situacién Cad. UV  Periodo
CARRERAS  Coéd. UV | Periodo Actual
1 | Administracién de| AEE- | 4 12 Sem. de Aprobar  asignatura)l AEE-4410 | 4 10 Taller de
Empresas (ABD1) | 4712 Graduacion especificas hasta el ] Emprendedore
periodo. 11 |

Electiva | de
Orientacion
Profesional
2 Ingenieria IAE 4 12 Sem. de Aprobar  asignatura IAE-4410 | 4 10 Taller de

Agrondémica 5012 Graduacion especificas hasta el ] Emprendedore
Administrativa periodo. 11 |
8AG-02)

Electiva | de|
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Orientacion
Profesional
3 Cienciasdela | CCE | 4 12 Sem. de Aprobar  asignatura CC-4510 4 10 Taller de
Comunicacién y la| 5012 Graduacion especificas hasta el ] Emprendedore
Publicidad (CC&4) periodo. 11 |
Electiva | de|
Orientacion
Profesional
4 Informatica IE 4 12 Sem. de Aprobar  asignatura IE-4510 4 10 Taller de
Administrativa (IA | 4912 Graduacion especificas hasta el ] Emprendedore
06) periodo. 11 |
Electival de
Orientacion
Profesional
5 Ingenieria IE 4 12 Sem. de Aprobar  asignatura IIE-5111 4 10 Taller de
Industrial (I1F07) | 5512 Graduacion especificas hasta el ] Emprendedore
periodo. |
11
Electiva | de|
Orientacion
Profesional
6 Mercadotecnia | ME- 4 12 Sem. de Aprobar  asignatural ME-501 4 10 Taller de
(M-08). 4812 Graduacion especificas hasta el ] Emprendedore
periodo. |
11
Electiva | de
Orientacion
Profesional
7 Ingenieria en 1A - 4 12 Sem. de Aprobar asignaturag TI-501 4 10 Taller de
Tecnologias 107 Graduacion especificas hasta el ] Emprendedore
Computacionales periodo. |
(T-14) 11
Electiva | de|
Orientacion
Profesional
8 Administracion | AFE | 4 12 Sem. de Aprobar  asignatura) AFE-4310 | 4 10 Taller de
Financiera 'y 4712 Graduacion especificas hasta @l Emprendedore
Bancaria (AF15) periodo. 11 |
Electiva | de|
Orientacion
Profesional
9 Licenciaturaen | DGE | 4 11 Sem. de Aprobar  asignatura DGE-4610| 4 10 Taller de
Disefio Grafico | 5011 Graduacion especificas hasta el 1 Emprendedore:
(DG-16). periodo. 11 |
Electiva | de
Orientacion
Profesional

lll. - FUNDAMENTACION LEGAL EN REALACION A LA SOLICITUD

1.- FundamentolLegal

a) Por tratarse de una modificacién e inclusion de requisitos de dos asigbaturas,
Taller de Emprendedores | YEI ect i va | de Orientaci-n
requisitos previos a Seminario de Graduacionpresente en nueve Planes de
Estudio de pregradse fundamenta en log\rticulos 47, 84 y 85 de las Normas
Académicas de la Educacién Superior en lague literalmete se expresa:

Ar t . 4Aquellagirefarmas que supongan reajustes académicos deberan presentarse a la
Direccion de Educacion Superior para su registro ( NPAES) .

Art . 8 Blan ddi Estudios debera revisarse periédicamente al tenor de los cambios
cientificos y tecnolégicos. Su vigencia no podra exceder de un periodo de @0.aflo6 NAES) .

Ar t . 8&Direcbi@ de Educacion Superior, a fin de flexibilizar la administracion del Plan

de Estudios, conocera, aprobara y registrard cambios relacionadosrobre y codigos de
asignaturas. De estos cambios debe(@AES). nf or mar al

3 Normas Académicas del Nivel de Educacion Superior
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b) Previa emisién del Dictamenforme se ha revisado el Listado de asignaturas,
Distribucion por Periodos Académicos, Descripcion Minima de Adigasit y
Flujograma para el analisis e interpretacién de la modificacién e incldsion
requisitos previos a Seminario de Graduacion de las asigndiufaa | | er de
Emprendedores | y Electiva | de Orientacién Profesional presentes en los
planes de estudio vigentes de las siguientes carreras:

1 Administracion de Empresas (AE), Ingenieria Agrondémic#@dministrativa
(AG-02), Ciencias de la Comunicacién y Publicidad {@8, Informatica
Administrativa (IA06), Ingenieria Industrial (IF07), Mercadotecnia (M
08),Ingenieria en Tecnologias Computacionales -14), Administracion
Financiera y Bancaria (AES), Disefio Gréfico (DEL6).

VI. CONCLUSIONES DE LA DIRECCION DE EDUCACION
SUPERIOR

1 La Direccion de Educacion Superiorvi® y analizé la documentacion
presentada por la Universidad de San Pedro Sula (USAP), referente a la
modificacion e inclusibn de requisitos previos a curSaminario de
Graduacion en nueve Planes de Estudio vigentes de las Carreras de Pregrado
de la WBAP, fundamentandose en Agticulo 47, 84 y 85 de las Normas
Académicas de la Educacion Superior en las cuales se expresa lo
siguiente;

Art . 4 7Aquella8 reférmas que supongan reajustes académicos deberan
presentarse a la Direccion de Educacione®iop para su registto. ( NAES) .

Ar t . &lan de Edfudios debera revisarse periédicamente al tenor de los cambios
cientificos y tecnolégicos. Su vigencia no podra exceder de un periodo de @0. afios
(NAES).

Ar t . 8 3.a Dirécéiébn de EducaciorSuperior, a fin de flexibilizar la

administracion del Plan de Estudios, conocera, aprobara y registrara cambios
relacionados con nombre y cddigos de asignaturas. De estos cambios debera informar
al Consejo de E@MAESACi -n Superior 0f.

1 La Universidad d San Pedro Sula solicita modificacion e inclusion de
requisitos previos para cursar Seminario de Graduacién en nueve Planes de
Estudios de Licenciatura, estos requisitos son las asignaiufasa | | e r de
Emprendedores | yElectiva | de Orientacion Profesiona .0

1 La modificacion e inclusion de las asignaturasideal | er de Emprendedor
I y Electiva I d e Cobmo requititascpievios adisas f esi onal 0O
la asignatura de Seminario de Graduacion, flexibiliza, y eficientara la
administracion y gestion curricular en los nueve Planes de Estudio
identificados, asi mismo contribuye con la eficiencia terminal de los
estudiante,ésta modificacion no es conducente a cambios de cdadigos,
contenidos, unidades valorativas, ni de incumplimiento de requisitos en otros
periodos académicos de la malla curricular aprobada. Por lo que consideramos
esta solicitud pertinente para su aceptacion

V. RECOMENDACIONES

1 La Direccion de Educacion Superior, después de haber revisado y analizado la
solicitud de la Universidad de San Pedro Sula (USAP) en relacion a la
modificacion e inclusion de las asignatufasT al | er de Emprendedores
Electival deOr i ent aci - n cofa regfisgos pregios a tudar
la asignatura de Seminario de Graduacion en Nueve Planes de Estudio de las
carreras de Licenciaturapara la eficiente administracién y gestion curricular de
los Planes de Estudio y en cumplimera losArticulos 47, 84, 85 de las
Normas Académicas de la Educacion Superipen el apartado que expresa que
fflaquel |l as refor mas que supongan reajustes e
presentarse a la Direccibn de Educacion Superior para su registro
correpondi ent eo.
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1 En consecuencia se Informa al Consejo de Educacién Superior sobre la
pertinencia legal, y técnica de la solicitud presentada por las autoridades de la
Universidad de San Pedro Sula (USAP) en relacién a la administracién y gestion
académica cuicular de la inclusion de las asignaturd&8 Tal | er de
Emprendedor es I y El ectiva cimo de Orient :
requisitos previos a cursar la asignatura de Seminario de Graduacion en
nueve Planes de Estudio de las carreras de Licenciatudge cuya prpuesta de
cambios se sintetizan en la tabla siguiente;

No. Cad. uv Periodo
CARRERAS
1 Administracion de Empresaj AEE-4410 4 10 Taller de Emprendedores |
(AE-01)
11 Electiva | de Orientacié
Profesional
2 Ingenieria Agronémica | IAE-4410 4 10 Taller de Emprendedores |
Administrativa 8AG02)
11 Electiva | de Orientacié
Profesional
3 Ciencias de la Comunicacio] CC-4510 4 10 Taller de Emprendedores |
y la Publicidad (CC&1)
11 Electiva | de Orientacio
Profesional
4 Informatica Administrativa | IE-4510 4 10 Taller de Emprendedores |
(IA-06)
11 Electiva | de Orientacié
Profesional
5 Ingenieria Industrial (107) | IIE-5111 4 10 Taller de Emprendedores |
11 Electiva | de Orientacio
Profesional
6 Mercadotecnia ME-501 4 10 Tallerde Emprendedores |
(M-08).
11 Electival de Orientaci6
Profesional
7 Ingenieria en Tecnologias| TI-501 4 10 Taller de Emprendedores |
Computacionales (L4)
11 Electiva | de Orientacié
Profesional
8 Administracion Financiera y| AFE-4310 4 10 Taller de Emprendedores |
Bancaria (AF15)
11 Electiva | de Orientacié
Profesional
9 Licenciatura en Disefio | DGE-4610 4 10 Taller de Emprendedores |
Gréfico(DG-16).
11 Electiva | de Orientacié
Profesional

1 Que la Universidad de San Pedro Sula (USAP), presente el documento de los
cambios actualizado con sus respectivas modificaciones lo que incluye: El
Listado de Asignaturas que se incluirdn como requisitos, distribucién por
Periodos Académicos, y Flujogramamn indicaciéon de los cambios solicitados
para ser incluidos en los Nueve Planes de estudios aprobados por el Consejo de
Educacién Superior, para que la Direccion de Educacién Superior, proceda a su
debido registro y tenga efecto, tal como se establacéase Normas de
Educacion Superior.

Ciudad Universitaria fiJos® Trinidad Rey:

MSc. RAMON ULISES SALGADO PENA
DIRECTOR DE

EDUCACION SUPERIOR
OJMP/AVAD

La Sefiora Presidenta Por Ley del Consejo de Educacion Superior sametio
discusion el informe presentado por la Direccién de Educacién Superior.
Seguidamenteconsultoa la secretaria si en la solicitud se adjunté alguna
argumentacion académica para esta modificaaftee que es importante que

el Consejo la conozca. Si esta en la solicitud, seria importante que en el
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informe ademas de la fundamentacién legal, se diera a conocer al Consejo la
fundamentacidmacadémicasobre todo si viene en la solicitud.

Seguidamenteel Lic. Oswaldo Valladares, Secretario General de la
Universidad de San Pedro Sufaanifestdque cuando fueron aprobados estos
planes de estudios el seminario de graduacion quedé como regiesito
graduacionaprobar asignaturas hasta el onceavo periodo en todas las carreras,
a vecedhabiaestudiantes que tenian que estar dos o tres periodos mas porque
no habian cumplido el requisito. Que hacer para mejorar esa situacion para el
estudiante, quitarle ese vallady poner asignaturas que obligatoriamente
tienen que llevar y que sirvan de requisito.

La Sefiora Presidenta Por Ley del Consejo de Educacion Syupeaioifesto

gue lo que expuso el Lic. Valladares es el argumento académico y que como
punto de mejora,uando se revisen los documentos de solicitud de este tipo de
reformas, habria que revisar si viene o0 no la argumentacion académica, si no
viene solicitarla para que eso sea. Y que para fines de acta que se agregue el
argumento académico.

Seguidamente la f@a. Rutilia Calderon presidenta por Ley del Consejo de
Educacién Superior, manifestfue conste en acta lo que el Consejo dio por
recibido.

Posteriormente consuli# Pleno se da por recibido el informe, aprobado por
unanimidad por tanto se emitesgjuiente acuerdo:

ACUERDO No. 32713022016:- ElI Consejo de Educaciéon Superior,
CONSIDERANDO: Que ha conocido dhforme la Direccion de Educacion
Superior sobre la solicitud para incluir las asignaturas de Taller de
Emprendedores |, y Electiva | derientacion Profesional como requisito
previos para cursar, Seminario de Graduacién incluido en la malla curricular
de nueve Planes de Estudios aprobados por el Consejo de Educacion Superior
para la Universidad de San Pedro Sula (USAFQDNSIDERANDO: QuePor

tratarse de una modificacién e inclusién de requisitos de dos asigmaturas,
Taller de Emprendedores IYE|l ect i va | de Orientaci-n Pr
requisitos previos a Seminario de Graduacionpresente en nueve Planes de
Estudio de pregradase fundamenta en los;Articulos 47, 84 y 85 de las
Normas Académicas de la Educacién Superior en lague literalmente se
expresaAr t . 4Afuellagirefarmas que supongan reajustes académicos
deberan presentarse a la Direccion de Educacion Superior paegistro .
(NAES) Ar t . 8Man defEEtlidios debera revisarse periddicamente al
tenor de los cambios cientificos y tecnologicos. Su vigencia no podra exceder
de un periodo de 10 afips ( NAES) y ela Dikeccibn de 8 5 . A é
Educacion Superior, arfide flexibilizar la administracion del Plan de Estudios,
conocerd, aprobara y registrara cambios relacionados con nombre y codigos de
asignaturas. De estos cambios debera informar al Consejo de Educacion
Super i(NAES). CTONSIDERANDO: Que la Direccion de Educacion
Superior revisé y analizé la documentacion presentada por la Universidad de
San Pedro Sula (USAP), referente a la modificacion e inclusién de requisitos
previos a cursaiSeminario de Graduacion en nueve Planes de Estudio
vigentes de las Carreras de Pregrado de la USAP, fundamentandose en el
Articulo 47, 84 y 85 de las Normas Académicas de la Educacion Superior

en las cuales se expresa lo siguienta;r t . 4Afuelladirefadrmas que
supongan reajustes académicos deberan presenta la Direccion de
Educacion Superior para su registro ( NAE S) . Plar de Estufligs. A EI
deberd revisarse periodicamente al tenor de los cambios cientificos y
tecnologicos. Su vigencia no podra exceder de un periodo de 16 .afios

( NAES) . @ iLaDirec@db de Educacion Superior, a fin de flexibilizar

la administraciéon del Plan de Estudios, conocerd, aprobara y registrara cambios
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relacionados con nombre y codigos de asignaturas. De estos cambios debera
informar al Consejo de Educacién Supefio{NAES). CONSIDERANDO:

Que la Universidad de San Pedro Sula solicita modificacion e inclusion de
requisitos previos para cursar Seminario de Graduacion en nueve Planes de

Estudios de Licenciatura, estos requisitos son las asigndiufaa | | e r de
Emprendedores | y El ecti va I de Orientaci - -n I
CONSIDERANDO: Que lamaodificacién e inclusién de las asignaturas de

ATall er de Emprendedores | vy Edomocti va | de

requisitos previos a cursar la asignatura de Seminario de Graduacion,
flexibiliza, y eficientard la administracion y gestion curricular en los nueve
Planes de Estudio identificados, asi mismo contribuye con la eficiencia
terminal de los estudiantésta modificacion no es conducente a cambios de
codigos, contenidos, unidades valorativas, ni de incumplimiento de requisitos
en otros periodos académicos de la malla curricular aprobada. Por lo que
consideramos  esta  solicitud  pertinente  para su  aceptacion
CONSIDERANDO: Que toda Reforma que implique transformacion de la
Estructura Académica debera ser presentada al Consejo de Educacién Superior
para su estudio y aprobacion segun lo dispuesto en el Articulo No. 47 de las
Normas Académicas de la Educaciémé&ior. CONSIDERANDO: Que es
atribucién del Consejo de Educacion Superior el disefio y redisefio de Planes de
Estudio, el cual debera ser presentado al Consejo de Educacion Superior para
su estudio y aprobacién, segun lo establece el Art. 85 de las Normas
Académicas de la Ley de Educacién Supef®R TANTO: El Consejo de
Educacién Superior en uso de las atribuciones de que estd investido y en
aplicacion de los Articulos Nos. 12, 17 de la Ley de Educacién Superior, 47,
84 y 85 de las Normas Académicas de Nilel, y deméas aplicables.
ACUERDA: PRIMERO: Dar por recibidoel Informe dela Direccién de
Educacién Superior sobre la solicitud para incluir las asignaturas de Taller de
Emprendedores |, y Electiva | de Orientacion Profesional como requisito
previospara cursar, Seminario de Graduacién incluido en la malla curricular
de nueve Planes de Estudios aprobados por el Consejo de Educacion Superior

para la Universidad de San Pedro Sula (USABEGUNDO: Aprobar la

solicitud presentada por las autoridadeslaldJniversidad de San Pedro Sula (USAP) en

relacién a la administracion y gestion académica curricular de la inclusién de las asignaturas
G¢kffSNI RS 9YLINBYRSR2NB&a L @& cdnbBsitdss @ L RS hN
previos a cursar la asignatura déeminario de Graduacion en nueve Planes de Estudio de

las carreras de Licenciatui@de cuya propuesta de cambios se sintetizan en la tabla siguiente;

No. Cad. uv Periodo
CARRERAS
1 Administracion de Empresas AEE-4410 4 10 Taller de
(AE-01) Emprendedores |
11
Electiva | de|
Orientacién Profesiona|
2 Ingenieria Agronémica IAE-4410 4 10 Taller de
Administrativa 8AG02) Emprendedores |
11
Electiva | de|
QOrientacién Profesiona|
3 Ciencias de la Comunicaciéon| CC-4510 4 10 Taller de
la Publicidad (CCét) Emprendedores |
11
Electiva | de
Orientacién Profesiona
4 Informatica Administrativa | IE-4510 4 10 Taller de
(1IA-06) Emprendedores |
11
Electiva | de
Orientacién Profesiona
5 Ingenieria Industrial (#07) | IIE-5111 4 10 Taller de
Emprendedores |
11
Electiva | de|
Orientacién Profesional
6 Mercadotecnia ME-501 4 10 Taller de
(M-08). Emprendedores |
11
Electival de
QOrientacion Profesiona|
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No. Cad. uv Periodo
CARRERAS
7 Ingenieria en Tecnologias | TI-501 4 10 Taller de
Computacionales ¢L4) Emprendedores |
11
Electiva | de|
Orientacién Profesiona
8 Administracion Financiera 'y | AFE-4310 4 10 Taller de
Bancaria (AF15) Emprendedores |
11
Electiva | de|
Orientacién Profesiona
9 Licenciatura en Disefio Gréafic| DGE-4610 4 10 Taller de
(DG-16). Emprendedores |
11
Electiva | de|
Orientacién Profesiona

TERCERO: Que la Universidad de San Pedro Sula (USAP), presente el
documento de los cambios actualizado con sus respectivas modificaciones lo
que incluye: El Listado de Asignaturas que se incluirdn como requisitos,
distribucion por Periodos Académicos, y Flujograroas indicacion de los
cambios solicitados para ser incluidos en los Nueve Planes de estudios
aprobados por el Consejo de Educacién Superior, para que la Direccion de
Educacion Superior, proceda a su debido registro y tenga efecto, tal como se
establece e las Normas de Educacion Superi@UARTO: Transcribir el
presente Acuerdo a ldniversidad de San Pedro, (USAPRUINTO: Este
Acuerdo es de ejecuciéon inmediafdJMPLASE Y NOTIFIQUESE.

DECIMO: PRESENTACION DE INFORME DE LA DIRECCION DE
EDUCACION SUPERIOR SOBRE LA SOLICITUD PARA
EFICIENTAR LA ADMINISTRACION Y GESTION CURRICULAR
DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA CARRERA DE INGENIERIA
INDUSTRIAL, EN EL GRADO ACADEMICO DE LICENCIATURA,
DE LA UNIVERSIDAD DE SAN PEDRO SULA, USAP. EMISION DE
ACUERDO.

La Secretaria del Consejo de Educacion Superior, procedié a dar lectura al
siguiente documento:

AINFORME SOBRE EL PROCESO DE MODIFICACION DE
REQUISITOS PARA CURSAR LAS ASIGNATURAS DE IlI-30%
CADENA DE SUMINISTROS Y Il -302INGENIERIA DE METODOS |
DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA CARRERA DE INGENIERIA
INDUSTRIAL EN EL GRADO ACADEMICO DE LICENCIATURA DE
LA UNIVERSIDAD DE SAN PEDRO SULA, USAP, APROBADA POR
EL CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR.

I.- ANTECEDENTES

La Direccién de Educacion Superior hace de su conociongpré ha recibido de la
Universidad de San Pedro Sula solicitud de fecha 3 de junio del 2015.

El plan de Estudio de la carrera de Ingenieria Industrial esta aprobado por el Consejo
de Educacién Superior y inscrito bajo el Registro Ne4gR22-11.

Il. - PETICION DE LA UNIVERSIDAD DE SAN PEDRO SULA (USAP)
Las autoridades de la USAP solicitan lo siguiente;
a) Cambio de requisito para cursar la asignaturd05. Cadena de Suministros,

que actualmente tiene como requisito la asignatir804 Procesos de
Manufactura.
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b) Cambio de requisito para cursar la asignatlyd02. Ingenieria de Métodos,|
que actualmente tiene como requisito la asignadlifel03.Administracion de
Recursos Humanos.

. - JUSTIFICACION

La Universidad de San Pedro Sula, argumenta la modificacion de reqersitos
las asignaturas

fill -305. Cadena de Suministros Y1 -302. Ingenieria de Métodosd, del Plan de
Estudios de Ingenieria Industrf@r las siguientes razones:

En relacion la solicitud deél n ¢ i snaanifidsta que los conocimientos que adquieren

los estudiantes en la asignatura304Procesos de Manufactura (maquinas,
herramientas, soldadura, propiedades de los materiales, procesos del maquinado,
transformaciad de madera y plasticetc.) no son base para cursar la asignatta3l

Cadena de Suministros cuyos contenidos estadn mas relacionados con los métodos de
prondsticos, planeacién muestra y control integral de inventarios. En consecuencia se
propone comaequisitoll -201 Investigacion de Operaciones Hado su pertinencia en
cuanto a contenidos relacionadd$l &305).

En relacién la solicitud del n ¢ i smoanifigdbad que los contenidos y conocimientos

que adquieren los estudiantes en la asigna&id03. Administracion de Recursos
Humanos no son base para cursar la asignaturall €892 Ingenieria de Métodosl

cuyos contenidos estan mas relacionados, lo que se necesita es una asignatura a partir de la
cual se generen conocimientos estadisticos. En consecuencia se propone como requisito
MM -305. Estadistica lldado su pertinencia en cuanto a contenidos rekdimna(ll -

302).

[I. CONCLUSIONES

9 La Direccion de Educacion Superior revis6 y analizd la documentacion
presentada por la Universidad de San Pedro Sula (USAP), referente a la
modificacion de requisitos en las asignatuiials305. Cadena de Suministros y
II-302. Ingenieria de Métodos,b, del Plan de Estudios de Ingenieria Industrial,
fundamentandose en Atticulo 47, 84 y 85 de las Normas Académicas de la
Educacion Superiori é Aquel |l as reformas que supongan
operativos deberan presarse a la Direccion de Educacion Superior para su
registro correspondienteo. Por l o que cons
debidamente la peticion.

1 La Universidad de San Pedro Sula solicita modificacién de requisitos en las
asignaturasi 1-305. Cadma de Suministros para la que se propone como
nuevo requisitoll -201 Investigacion de Operaciones | y para la asignatug®2.
Ingenieria de Métodos | se propone como nuevo requisitoMM -305.
Estadistica II.

1 La modificacion de requisitos en las asignatuirds305. Cadena de Suministros
y 11-302. Ingenieria de Métodos,b contribuye en la formacion de competencias
conceptuales y técnicas ademas contribuye en la formacion de saberes que deben
tener los alumnogn la transicion entre las asignaturas, ademas contribuye a la
administracién y gestién curricular del Plan de Estudios de Ingenieria Industrial,
ésta modificaciébn no es conducente a cambios de cddigos, contenidos, unidades
valorativas, ni de incumplimig¢o de requisitos en otros periodos académicos de la
malla curricular.

V. RECOMENDACIONES:

9 La Direccion de Educacién Superior, después de haber revisado y analizado la
solicitud de la Universidad de San Pedro Sula (USAP) en relacion a la
modificacion de requisitos para las asignaturas fille-305. Cadena de
Suministros y 11-302. Ingenieria de Méodos I,0 del Plan de Estudio de
Ingenieria Industrial en el grado de Licenciatura para la  eficiente
administracion y gestion curricular del Plan de Estudio y en cumplimiento a los
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UNIVERSIDARACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS

Articulos 47, 84, 85 de las Normas Académicas de la Educacion Superien el

apartado

gue

expresa

que

ARnéaquell as refo

académicos operativos deberan presentarse a la Direccion de Educacién Superior

para su

registro

correspondi

ent eo.

1 En consecuencia se Informa al Consejo de Educacion Superiolasglerdnencia
legal, y técnica de la solicitud presentada por las autoridades de la Universidad de
San Pedro Sula (USAP) en relacion a la administracion y gestion académica
curricular de los requisitos de las asignatuids305. Cadena de Suministros y
[1-302. Ingenieria de Métodosd cuya propuesta de cambios se sintetizan en la

tabla siguiente;

No.

Asignatura

Requisito Actual

Propuesta
de nuevo
requisito

1 [1-305. Cadena de
Suministros

[1-304. Procesos q
Manufactura

[1-201.
Investigacion
de
Operaciones

[

2 [1-302. Ingenieria de
Métodos |

AE-103 Administraciorn

de Recursos Humanos.

MM -305.
Estadistica |

1 Que la Universidad de San Pedro Sula (USAP), presente el documento de los
cambios actualizados con sus respectivas modificaciones lo que incluye: El
Listado de Asignaturas que se incluirdn como requisitos, distribucién por periodos
académico, y Flujogramaon indicacion de los cambios solicitados para ser
incluidos en el Plan de estudios de Ingenieria Industrial, aprobado por el Consejo
de Educacion Superior, para que la Direccion de Educacion Superior, proceda a su
debido registro y tenga efecto, tal coseestablece en las Normas de Educacion

Superior.

Ciudad

Uni versitaria

MSc. RAMON ULISES SALGADO PENA
DIRECTOR DE EDUCACION SUPERIOR

OJMP/AVAS

fJos® Tri

ni dad Reyes:«

La Sefora Presidenta Por Ley del Consejo de Educ&tiperior sometio a
discusion el informe presentado por la Direccién de Educacién Superior.

Posteriormente consuli# Pleno se da por recibido el informe, aprobado por
unanimidad por tanto se emite el siguiente acuerdo:

ACUERDO No. 3272302-2016- El

Consejo de Educacion Superior,

CONSIDERANDO: Que ha conocido einforme sobre el proceso de
modificacion de requisitos para cursar las asignaturas-8@e5iicadena de
suministros y H302-ingenieria de métodos | del Plan de Estudios de la Carrera
de Ingenieria Industrial en el Grado Académico de Licenciatura de la
Universidad de San Pedro Sula, (USAP). Debidamente aprobada por el
Consejo de Educacion SuperidCONSIDERANDO: Que en el informe
presentado por la Direccion de Educacién Superior expresd.guDireccion

de Educacion Superior revisé y analizo0 la documentacion presentada por la
Universidad de San Pedro Sula (USAP), referente a la modificacion de
requisitos en las asignaturdis-305. Cadena de Suministros y 302.
Ingenieria de Métodos Jo, del Plan de Estudios de Ingenieria Industrial,
fundamentandose en Atticulo 47, 84 y 85 de las Normas Académicas de

la Educacion Superiorfi

que

establ ece ¢

ue: AAqguel |l as r

reajustes académicos operativos deberan presentarse areecid de
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Educaci - n Superior par a su registro

consideramos pertinente 'y fundamentada debidamente la peticidn.
CONSIDERANDO: Que la Universidad de San Pedro Sula solicita
modificacion de requisitos en las asignaturas305.Cadena de Suministros

para la que se propone como nuevo requisitdl -201 Investigacion de
Operaciones | y para la asignatuta302. Ingenieria de Métodos ,| se
propone como  nhuevo  requisito MM -305. Estadistica Il
CONSIDERANDO: Quela modificacion de requisitos en las asignatuids |

305. Cadena de Suministros y 802. Ingenieria de Métodos,b contribuye

en la formacion de competencias conceptuales y técnicas ademas contribuye en
la formacion de saberes que deben tener los aluemds transicion entre las
asignaturas, ademas contribuye a la administracion y gestion curricular del
Plan de Estudios de Ingenieria Industrial, ésta modificacion no es conducente
a cambios de codigos, contenidos, unidades valorativas, ni de incumpdimie

de requisitos en otros periodos académicos de la malla curricular.
CONSIDERANDO: Que toda Reforma que implique transformacion de la
Estructura Académica debera ser presentada al Consejo de Educacién Superior
para su estudio y aprobacion segun lo disfuen el Articulo No. 47 de las
Normas Académicas de la Educacion Supe@®NSIDERANDO: Que es
atribucién del Consejo de Educacion Superior el disefio y redisefio de Planes de
Estudio, el cual debera ser presentado al Consejo de Educacion Superior para
su estudio y aprobacién, segun lo establece el Art. 85 de las Normas
Académicas de la Ley de Educacién Supef®R TANTO: El Consejo de
Educacién Superior en uso de las atribuciones de que estd investido y en
aplicacion de los Articulos Nos. 12, 17 de kylde Educacion Superior, 47,

84 y 85 de las Normas Académicas de El Nivel, y demas aplicables.
ACUERDA: PRIMERO: Dar por recibidoel Informe sobre el proceso de
modificacion de requisitos para cursar las asignaturas-8e5ilcadena de
suministros y H302ingenieria de métodos | del plan de estudios de la Carrera
de Ingenieria Industrial en el Grado Académico de Licenciatura de la
Universidal de San Pedro Sula, (USABEGUNDO: Aprobar lasolicitud
presentada por las autoridades de la Universidad de San Pedro Sula (USAP) en
relacion a la administracidon y gestion académica curricular de los requisitos de
las asignaturagi 1-305. Cadena de Sumistros y I1-302. Ingenieria de
Métodos 10 ¢uya propuesta de cambios se sintetizan en la tabla siguiente;

No. Requisito Actual Propuesta de nuevo
Asignatura requisito

1 [1-305. Cadena d¢ 11-304. Procesos ¢ 11-201. Investigacion
Suministros | Manufactura de Operaciones |

2 [1-302. Ingenieria| AE-103 Administracion d{ MM-305. Estadistica
de Métodos | |Recursos Humanos. Il

TERCERO: Que la Universidad de San Pedro Sula (USAP), presente el
documento de los cambios actualizados con sus respectivas modificaciones lo
que incluye: El Listado de Asignaturas que se incluirdn como requisitos,
distribucion por periodos académicos, y Flujogracoa indicacion de los
cambios solicitados para ser incluidos en el Plan de estudios de Ingenieria
Industrial, aprobado por el Consejo de Educacion Superior, para que la
Direccién de Educacion Superior, proceda a su debido registro y tenga efecto,
tal cono se establece en las Normas de Educacion Sup@idhRTO:
Transcribir el presente Acuerdo aUaiversidad de San Pedro Sula, (USAP).
QUINTO: Este Acuerdo es de ejecucion inmedia@UMPLASE Y
NOTIFIQUESE.

DECIMO
PRIMERO: PRESENTACION DE INFORME DE LA DIRECCION DE
EDUCACION SUPERIOR SOBRE LA SOLICITUD DE
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READECUACION DE REQUISITOS PARA UNA ADMINISTRACION
CURRICULAR EFICIENTE DE LAS ASIGNATURAS QUE
CONFORMAN LA MALLA CURRICULAR DEL PLAN DE ESTUDIOS
DE LA CARRERA DE ANTROPOLOGIA, EN EL GRADO
ACADEMICO DE LICENCIATURA, DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS, UNAH. EMISION DE
ACUERDO.

La Secretaria del Consejo de Educacion Superior, procedié a dar lectura al
siguiente documento:

i NFORMESOBRE LA SOLICITUD DE READECUACION DE
REQUISITOS PARA UNA ADMINISTRACION Y GESTION CURRICULAR
EFICIENTE DE LAS ASIGNATURAS QUE CONFORMAN LA MALLA
CURRICULAR DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA CARRERA DE
ANTROPOLOGIA CON ORIENTACION SOCIOCULTURAL @)
ARQUEOLOGIA EN EL GRADO ACADEMICO DE LICENCIATURA DE LA
UNIVERSIDAD NACIO NAL AUTONOMA DE HONDURAS.

I.- ANTECEDENTES

a) La carrera de Antropologia con Orientacién Sociocultural o Arqueologia en el grado
académico de Licenciatura fue aprobada por el Consejo de Educacion Superior el 12
de agosto de 20l1lacuerdo. N0.243&2552011y registrada en la Direccion de
Educacién Superior, con R¥38-08-2011.

b) Dictamen favorable No. DD081-2015 emitido por la Direccibn de Docencia y
avalado por la Vicdrectoria Académica de la UNAH. Recomendando se acepte la
solicitud de la coordinacion agémica de la carrera de Antropologia fundamentada en
los articulos No. 47, 84 y 85 de las Normas Académicas de Educacién Superior.

II.- DATOS GENERALES DE LA CARRERA

Antropologia con  orientacibn  en:

Al Ot Antropologia Sociocultural o Arquedogia.

Cdadigo: AN-159
Duracién de la Carrera: 5 afios
Numero de asignaturas: 48
Modalidad: Presencial
., ) L. 15 semanas periodo regular 9 semanas perio
Duracion del Periodo Académico . .
intensivo.
Numero de Unidades Valorativas: 176 U.V.

Licenciado(a) en Antropologia con orientacion

Acreditacion: en: Antropologia Sociocultural o Arqueologia

Fecha de Creaciony 2011
funcionamiento

lll. - PLANTEAMIENTO DE LA SOLICITUD

La Direccion de Educacion Superior hace de conocimiento grexiido de la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras (UNAH) solicitud de fecha 10 de marzo de 2016, en la parte
fundamental de la peticién se expresa lo siguiente:

a) Adecuacion de requisitosen 26 asignaturasdel Plan de Estudio de la carrera de
Antropologia con Orientacion Sociocultural o Arqueologia en el grado académico de
Licenciatura;

Cadigos; AN-074. Antropologia Linglistica)(TS-436. Epistemologia de las Ciencias
Sociale}, (AN-094.Teoria de la Antropologia),l (ANE-104.Historia de la Antroplogia
hondurefia), BI-101Ecologia General), AN-165Patrimonio Cultural; Historia
Perspectiva y actualidad)AN-156. Etnologia de América 1),AN-229. Antropologia
Econdmica Il), AN-197.Etnologia de América II),HH-713Etno-Historia), AN-188
Seminario en Etnicidad e Identidad Cultural; pluralismo multiculturalismo e
interculturalidad), AN-178Etnografia), AN-219 Seminario de Etnologia de Honduras),
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(AN-231Q Antropologia Aplicada 1),AN-3111 Seminario de los Pueblos
Indigenas en el Contexto Muntlia(AN-261Q Familia, Genealogia y
Parentesco),AN-2912Disefio de Investigacion)AN-3413Antropologia

del Desarrollo), AN-439. Introduccién al trabajo de campo Arqueoldgico),
(AN-409. Fundamentos de Topografia, Cartografia Fotografia y
Fotointerpretaion), (AN-419. Dibujo lineal y arqueoldgico), AN-

389 Materiales Arqueoldgicos 1) AN-4511 Arqueologia de Honduras),
(AN-4611 Seminario de Disefio de InvestigaciomyN¢4813Seminario
sobre arqueologia y arqueologiaAN-4714Técnicas de Investigacion
Arqueoldgica ll).

b)) Entre | as 26 asignaturas enunciados en
requieren cambio de cddigo alfanumeérico

1 Cambio de cb6digo.TS.436.Epistemologia de las Ciencias Sociales por
el codigo de Antropologi@AN-83),

Cambio de codigo. HH173. Etnohistoria por el deAN-146,

Cambio de codigo de MF101.Métodos y Técnicas de Investigacion
Social porAN-135.

T
T

c) Requieren cambio del cédigo numeérico como consecuencia de la
adecuacion del blogue de asignaturas:

Cdéd. Nuevo Nombre de Asignatura

AN-164** Patrimonio Cultural; Historia Perspectiva y actualidad
AN-187** Seminario en Etnicidad e Identidad Cultural
AN-178** Etnografia

AN-219** Seminario de Etnologia de Honduras
AN-2310** Antropologia Aplicada |

AN-2611** Familia Genealogia y Parentesco

AN-4311** Introduccién al Campo Arqueolégico
AN-3810** Materiales Arqueoldgicos |

AN-4510** Arqueologia de Honduras

AN-4612** Seminario de Disefio de Investigacion
AN-4810** Seminario sobre Arqueologia y Arqueologias
AN-4413** Técnicas de Investigacion Arqueoldgica |

IV.- JUSTIFICACION

La organizaciéon curricular actual, del Plan de Estudio de Antropologia con
Orientacién Sociocultural o Arqueologia en lo referente a algunos requisitos
genera alguno®bstaculos enla administracién y gestion curricular del
mismo, también dificultades en la generacion de lasmpetencias
conceptuales y metodoldgicas que deben adquirir los alumnos en el proceso
de transicion entre una asignatura y otras asignaturas

Después del seguiento al desarrollo del Plan de Estudios y a las competencias
adquiridas por los estudiantes (durante cinco afos), consideramos oportuna la
solicitud de readecuacion en los requisitos que tienen algunas asignaturas lo que
permitira que las siguientesgmnociones de alumnos de esta carrera adquieran
las competencias conceptuales y metodoldgicas pertinentes y se viabilice la
administracion académica curricular de manera eficiente, ordenada vy
sistematica. Se Justifica legalmente esta peticion en los asti¢d) 84 y 85 de

las Normas Académicas del Nivel de Educacion Superior.

Art . Aduellas ifreformas que supongan reajustes académicos deberan
presentarse a la Direccion de Educacion Superior para su registrol NAES) .
Ar t . 8Pfan de fE&iudios debera revisarse periédicamente al tenor de los

cambios cientificos y tecnoldgicos. Su vigencia no podra exceder de un periodo
delO0afics. ( NAES) .
Art . 8 k. Direficédn de Educacion Superior, a fin de flexibilizar la
administraciondel Plan de Estudios, conocera, aprobara y registrard cambios
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relacionados con nombre y cédigos de asignaturas. De @sbo®s debera
informar al Consej oNAES). Educaci -n Superior

[ll. - PLANTEAMIENTO DE LOS CAMBIOS

Los cambios que se requieresr@ una administracion curricular eficiente se plantean en la
tabla siguiente:

TABLA N° 1
Propuesta de cambios en los requisitos de asignaturas del Plan de Estudios de la carrera
de Antropologia (AN-159)

N° [ COD. ASIGNATURA Requisito Propuesta de Justificacion
Actual requisito nuevo
1 AN- Introducciéon a la | AN-101- Sustituir actual | Antropologia social
074 Antropologia Antropologia requisito por proporciona los
Linguistica General AN-201 Antropologia | conocimientos  basicos
Sociocultural. de estructura
lingliistica,  semidtica,
importancia del

conocimiento y el
estudio de estructura
del lenguaje para una
mayor compresion de

los temas de
Antropologia
linguistica.
2 TS-436 | Epistemologia de| Ninguno Colocar como | Es necesaria una base
las Ciencias requisito FF-101- | filoséfica para la
Sociales. Filosofia compresion de la
teméatica abordada en
Antropologia. El

enfoque actual desde e
Trabajo  Social no
cumple con el perfil
deseado y disefiado parg

los alumnos de
Antropologia.
3 AN- Teoria de la| AN- Agregar como | Es necesario una base
094 Antropologia | 201.Antropologia | requisito, filosofica y
Social AN-84.Epistemologia | epistemolégica para la
de las Cienciag compresién de de la a
Sociales. temética abordada en
Antropologia |
4 ANE- Historia de la | Ninguno Colocar como | Es necesario el
104 Antropologia requisito AN- | conocimiento de los
Hondurefia 201.Antropologia principios  elementales
Socic-cultural de la disciplina
Antropolégica para
comprender y
contextualizar la
historiografia de la
disciplina, enrelacién a
cambios tedricos,
metodolégicos y
epistemoldgicos.
5 Bi-101 | Ecologia General Ninguno Colocar como Los conocimientos
requisitoBl-121- generales de biologial
Biologia llegan a wuna mejor
compresion de los temas
de ecologia lo cual
representa una base
para la asignatura de
antropologia fisica.
6 AN- Patrimonio Ninguna Colocar como Es necesaria una base
165 | Cultural; Historia requisito Antropoldgica desde la
Perspectiva y AN-201- perspectiva
actualidad Antropologia sociocultural para
Sociocultural. cursar  AN-165, es

necesario manejar las
categorias de identidad,
cultura, etnia, etnicidad,
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N° | COD. ASIGNATURA Requisito Propuesta de Justificacion
Actual requisito nuevo
etnocentrismo etc.
7 AN- Etnologia de | AN-201- Sustituir el requisito| Es necesario el
156 América | Antropologia actual por: conocimiento  de la
Sociocultural. AN-094. Teorias de la| teoria antropoldgica
Antropologia para comprender las
diferentes  propuestas
sobre el poblamiento de
América y el desarrollo
tedérico-metodolégico en
el estudio del continente
americano.
8 AN- Antropologia AN-115 Sustituir el requisito| Es  fundamental el
229 Econdmica Il Antropologia. actual por; conocimiento sobre las
Econdémica | AN-126. Teorias| corrientes
Antropolégica Il antropolégicas tal
como; el materialismo
cultural, marxismo
francés, el neo
marxismo, el
evolucionismq la teoria
de la préctica, enfoques
sobre la globalizacién
por eso es necesario AN
126.
9 AN- Etnologia de | AN-156 Etnologia | Agregar como | Es necesario el
197 América Il I requisito;  AN-126- | conocimiento de las
Teorias EscuelasAntropologicas
Antropolégicas I y este conocimiento lo
brinda. AN-126.
10 | HH- Etnohistoria Ninguna Colocar como| Es necesario una
713 requisito; introduccién a las a las
AN-094Teorias de la| corrientes del
Antropologia | pensamiento
antropolégico para la
adopcion de una
perspectiva en el estudio
y desarrollo de la
etnohistoria.
11 | AN- Seminario en| AN-126 Teorias| Sustituir el requisito| Etnologia de América |
188 ** | Etnicidad e | de la| actual de; AN-197 | generaria las
Identidad cultural | Antropolégicas 11| Etnologia de América | competencias y
y AN-197 | Il por AN - 156 | conocimientos de los
Etnologia Il Etnologia de América | asentamientos de log
| grupos indigenas
prehispanicos en
América.
12 | AN- Etnografia MT-101 Métodos | Agregar requisito de| Es necesaria la basg
178 * técnicas de AN-126.Teorias tedrica manejada en la
investigacion. Antropoldgicas Il disciplina antropolégica
para la aplicabilidad de
la metodologia
etnografica.
13 | AN- Seminario de | AN-197 Etnologia | Sustituir requisito Los conocimientos y el
219* | Etnologia de | de América Il actual porAN-187 abordaje de las diversas
Honduras Seminario en categorias como
Etnicidad identidad etnicidad cultura
Cultural y AN -178 identidad etnias son
Etnografia necesarias para el
entendimiento de los
grupos de Honduras.
14 | AN- Antropologia AN- 126 Teoria Sustituir requisito | Es necesario el
2310** | Aplicada | Antropoldgicas Il | actual por; AN- 219 | conocimiento y el
Seminario de | manejo de los diferentes
Etnologia de | tipos de organizaciones
Honduras y econémicas estudiadag
AN-229 Antropologia | por la antropologia
Econémica Il para la aplicabilidad de
esta.
15 | AN- Seminario de los| AN-188 Sustituir requisito | El seminario de
3111 Pueblos Indigenas| Seminario de| actual por; AN-3210 | antropologia  politica
en el contexto| gpjcidad e| Antropologia Politica | generaria las
mundial Identidad Cultural competencias para el
estudio del contexto
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N° | COD. ASIGNATURA Requisito Propuesta de Justificacion
Actual requisito nuevo

politico actual de los
pueblos indigenas.

16 | AN- Familia , | AN -126 Teorfa| Sustituir requisito por;| Aplicada generara las

2611** | Genealogia Y| Antropolégicas Il | AN-2310 competencias para el

parentesco Antropologia estudio de los diferentes

Aplicada | sistemas de parentesco.

17 | AN- Disefio de| AN-177 Agregar como | Es necesaria la bass
2912 Investigacion Etnografia requisito;  AN-2611 | metodoldgica,

Familia, Genealogia y| etnografica y aplicada

Parentesco. que oriente el proceso

de disefio de

investigacion de las tesis
de grado. AN2611

consolidaran las

competencias
conceptuales y

metodoldgicas.
18 | AN- Antropologia  del | AN-187- Sustituir requisito | La antropologia politica
3413 Desarrollo Seminario en| actual por; AN-261% | provee la base
Etnicidad e| Antropologia Politica. | conceptual y
Identidad Cultural metodolégica necesarial
para el abordaje de la
antropologia del

desarrollo.

19 | AN- Introduccién al | AN-204 Sustituir requisito | Los conocimientos de
439* | Campo n Fundamentos dq actual por; AN-381C | topografia y
Arqueoldgico Arqueologa. Materiales cartografia, asi como el

arqueoldgicos | y AN | conocimiento de la
409 Fundamentos de| composicién de los

Topografia, materiales ceramicos y
Cartografia, la existencia de otros
fotografia y | que se puede encontra
Fotointerpretacion. en es fundamental

porque conduce a una
mejor comprension de
los datos obtenidos en e
trabajo de  campo
arqueoldgico.

20 | AN- Fund. De | Ninguno Colocarcomo requisito| Son  necesarios  log
409 Topograﬁ:':\ AN-204 conocimientos  basicog
Cartografia, Fundamentos de| de la arqueologia para

Fotografia y

Arqueologia. una mejor comprension
de las aplicacionegle la
topografia, cartografia,

Fotointerpretacién

Fotografia y
fotointerpretacion.
21 | AN- Dibujo Lineal y | Ninguno Colocar como | Son necesarios los
419 Arqueoldgico requisito;  AN-204 | conocimientos basicos
Fundamentos. de| de la arqueologia para
Arqueologia una mejor comprension

de las aplicaciones del
dibujo lineal y
arqueoldgico.

22 | AN- Materiales AN-204 Sustituir requisito | Es necesario la
3810** | Arqueologicos | Fundamentos d¢ actual por; AN- 419 | competencia en dibujo
Arqueologia. Dibujo  Lineal y | linealy arqueolégico
Arqueolégico para la implementacién

elaboraciéon de los
dibujos de los distintos
muestras de material
arqueoldgico

23 | AN- Arqueologia de | ANE-104. Historia| Sustituir requisito | Es  fundamental el

4510** | Honduras de la Antropologia| actual por; AN-379 | conocimiento de las

Hondurefia. Seminario. de Teoria| diversas  teorias vy

AN-204Fund. de| Argueoldgica. cambios paradigméticos

Arqueologia en la arqueologia para

poder comprender y

contextualizar el

desarrollo de la

disciplina en Honduras.

24 | AN- Seminario de | MT-1012-Metodos | Sustituir requisito | Es necesaria una basg
4612** | Disefio de| y Técnicas de actual por; AN-4311 | metodolégica

Investigacion Investigacion Introduccion al | arqueoldgica que
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N° | COD. ASIGNATURA Requisito Propuesta de Justificacion
Actual requisito nuevo

Social. y AN379. | Trabajo de campo | oriente el proceso de

Seminario de| Arqueoldgico. disefio de investigacion
Teoria de la tesis de grado.
25 | AN- Seminario  sobre | AN -3911% | Sustituir requisito | Es necesaria una base
4810™ | Arqueologia Y | Materiales actual por; AN-379 | de las diversas
Arqueologias Arqueolégicos Il | Seminario de Teoria| corrientes arqueoldgicas
Arqueolégica. para poder comprender
y posicionar
tedricamente los

diversos campos de
estudio e investigacion
de la disciplina

26 | AN- Técnicas de| AN-4311% Agregar como| Es base para la
4410" | Investigacion Introduccién al requisitos; AN-4912 | prospeccion

Arqueoldgica | Trabajo de Campo| Sistema de| arqueoldgica, tener

Arqueolégico. Informacion conocimiento del

Geogréfica y | espacio que se conoc

Estadistica aplicada a| con el uso y manejo de

la arqueologia hojas cartograficas,

lectura levantamiento
de croquis topogréficos,
mapas y fotografias.

O Sustituir requisito actual del plan por uno nuevo.  (QColocar requisito que no se tenia antes

O Agregar otro requisito conservando los existentes.

En la tabla No.1. Se identifica que en 26 asignaturas de la malla
curricular del Plan de Estudios de l&cenciatura en Antropologia
con Orientacion Sociocultural o Arqueologiase han modificado los
requisitos con ebbjetivo deeficientar la administracién curricular

del Plan de Estudios pero también pargarantizar la generacién de

las competencias tedricas y metodologicas de manera sistematica
en los estudiantes.

TABLA N° 2
Propuesta de cambios de cédigadfanuméricos de asignaturas d la
Carrera de Antropologia

N° [ COD. | ASIGNATURA | Requisito | Propuesta de Justificacion
Actual Cambio al
Cddigo
1 TS Epistemologia de| Ninguno AN-83- El enfoque actual desde el Trabajo
436 las ciencias Epistemologia dd Social no cumple con el perfil
sociales las ciencias| deseado y disefiado para los alumno
Sociales de Antropologia. Ademas de generar|

dificultades en la programacion dado
que tiene el cddigo de la carrera.

2 HH- Etnohistoria Ninguno AN- Es necesario el cambio de cédigo yq
713 146.Etnohistoria | que pertenece a otra carrera
generando  dificultad en  su
programacion para ofertarla para

alumnos de carrera, ademas de tene
un enfoque distinto a la légica del
perfil de la carrera de Antropologia

que es lo Social y Cultual. Ademas
es una asignatura obligatoria y no

electiva.
3 MT- Métodos y técnicas| SS102 AN-135. Métodos | Es necesario el cambio de cédigo vy;
101 de la Investigacion y técnicas de la| que pertenece a otra carrera
Social Investigacion generando  dificultad en  su
Social programacion para ofertarla para

alumnos de la carrera antropologia,
ademas de tener un enfoque distintg
a la légica del perfil de la carrera de
Antropologia que tiene 6 espacios d¢
investigacion y tiene como requisito
de graduacién hacertesis por lo que
es necesario articular los diferentes
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N° | COD. | ASIGNATURA | Requisito | Propuesta de Justificacién
Actual Cambio al
Caédigo

espacios de investigacion e
coordinacion con los otros docenteg
de Antropologia que brindan
Investigacion.

En la tabla No.2 Se identifica que en 3 asignaturas de las 26 asignaturas de la
malla curricular del plan de estudios de la Licenciatura en Antropologia en las
cuales se solicita modificar el codigo alfanumérico para hacer propias de la
carrera de Antropologia estas amityras con el objetivo de realizar una mejor
administracion de las mismas con relaciébn a la programacién, enfoque de
acuerdo al perfil y también para articular con otras asignaturas y coordinar con
otros docentes de Antropologia su desarrollo especianaentos espacios de
investigacion.

IV.- CONCLUSIONES

71 La Direccion de Educacion Superior revis6 y analizé la documentacion
presentada por la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras (UNAH),
referente a la modificacion de requisitos en 26 asignaguambio del
codigo alfanumérico en tres asignaturas, del Plan de Estudios de la Carrera
de Antropologia con Orientacion Sociocultural o Arqueologia en el grado
académico de Licenciatura el que fue aprobado mediante acuerdo del CES
No. 2436255-2011.

La solicitud presentada es pertinente, viable y fundamentada en los
articulos 47, 84, y 85 de las Normas académicas de Educacién Superior en
donde se expresa lo siguiente:

Ar t . Aduellas ifreformas que supongan reajustes académicos deberan
presentarsa la Direccién de Educacién Superior parasu registro ( NAES) .
Art . 8Pfan de fEEUdios debera revisarse periddicamente al tenor de los

cambios cientificos y tecnoldgicos. Su vigencia no podra exceder de un periodo
del0aficd. ( NAES) .

Art . 8 Ika.Direéc®n de Educacién Superior, a fin de flexibilizar la
administracion del Plan de Estudios, conocerd, aprobara y registrara cambios
relacionados con nombre y cdédigos de asignaturas. De estos cambios debera

i nformar al Consej oNAES). Educaci -n Superior

1 La modificacion de requisitos en las asignaturas identificadas como parte
de la malla curricular del Plan de Estudios delLlaenciatura en
Antropologia con Orientacion Sociocultural o Arqueologidaflexibiliza el
proceso, para que el estudiantes curse las asignaturas en el periodo indicado
segun el flujograma del Plan de Estudios, pero también para que adquieran
las competencias tedricas y metodologicas de manera sistematica entre uno
y otro bloquede asignaturas que permita cumplir con los objetivos de
aprendizaje y el perfil de egreso; Esta propuesta desde la perspectiva
curricular es viable y factible, dado que fortalece la formacion de
competencias conceptuales y técnicas de manera sistematicauprime
ni aumenta asignaturas en la malla curricular del Plan de Estudios, por el
contrario fortalece la formacion de competencias y valores a partir de los
procesos de ensefianza aprendizaje que generan el acto pedagdgico.

1 La propuesta en la modificacion de los codigos alfanuméricos en tres
asignaturas de la malla curricular del Plan de Estudios de Antropologia
Sociocultural o Arqueologia, eson el objetivo de realizar una mejor
administracion curricular de las mismas cemacion a la programacion,
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enfoque de acuerdo al perfil profesional para los egresados de la carrera,

también para articular las bases conceptuales, epistemoldgicas y técnicas de
otras asignaturas y coordinar procesos con los docentes de la carrera de
Antropologia, para un desarrollo eficiente, especialmente de los espacios de

investigacion y vinculacion.

1 Se debe considerar también que como consecuencia de la adecuaciéon de
bloques de asignaturas en este proceso a doce asignaturas de las 26 se les
modifico su cdédigo numérico; (ANL64. Patrimonio Cultural; Historia
perspectiva y actualidad), (AMB7.Sem. de Etnicidad e Identidad
Cultural), (AN-178.Etnografia), (AN219.Sem. de Etnologia de Honduras),
(AN-2310.Antropologia Aplicada 1), (AM611.Familia, Geneagia y
Parentesco), (AM311.Introduccion al Campo Arqueolégico), A810.
Materiales Arqueologicos [), (AM510. Arqueologia de Honduras), AN
4612. Sem. Disefio de Investigacion), (AR10.Sem. sobre Arqueologia y
Arqueologias), (AN4413. Técnicas de Inviggacion Arqueoldgicas ).

V.- RECOMENDACIONES

1 La Direccion de Educacién Superior, después de haber revisado y
analizado la solicitud de la Universidad Nacional Autonoma de
Honduras en relacién a la readecuacion de requisitos en 26 asignaturas
y cambiode codigos alfanuméricos en tres asignaturas y cambio de
codigo numérico por adecuacion de blogue en doce asignaturas de las
mismas(26), para la eficiente administracion y gestion curricular del
Plan de Estudio de laicenciatura de Antropologia con Orientacion
Sociocultural o Arqueologig y en cumplimiento al ArtArticulo 47,
84, 85 de las Normas Académicas de la Educacion Superien el
apartado que expresa que Aaquell as re
académicos operativos deberan presentars®adecion de Educacion
Superior para su registro correspondien

1 Por lo tanto se Informa al Consejo de Educacion Superior sobre la
pertinencia legal, y técnica de la solicitud presentada por las
autoridades de la Universidad Nacional Autbnoma de Hasdur
(UNAH) en relacion a la administracion y gestion del Plan de Estudios
de Antropologia con Orientacién Sociocultural o Arqueologia, cuyos
cambios de requisitos de asignaturas y cambios de cddigos
alfanuméricos se sintetizan en la tabla No. 1y2 del piegsgiorme.

a) Cambios de requisitos de asignaturas
Tabla No. 1. Cambio de Requisitos.

N° | Cddigo Asignatura Requisito Actual Propuesta para
Nuevo agregar, colocar,
cambiar o sustituir
requisitos nuevos.
1 AN-074 Introduccién a la Antropologia | AN-101 Antropologia General Sustituir requisito
Lingtistica actual por AN201
Antropologia  Socie
Cultural.
2 AN-83* Epistemologia de las Cienciag Ninguno Colocar requisito.
Sociales FF-101- Filosofia
3 AN-094 Teoria de la Antropologia | AN-201.Antropologia Social Agregar requisito
AN-83.Epistemologia
de la CC.SS
4 ANE-104 Historia de la Antropologia | Ninguno Colocar requisito
Hondurefa AN-201.Antropologia
Sociocultural
5 Bi-101 Ecologia General Ninguno Colocar requisito
Bl-121-Biologia
6 AN-164** Patrimonio Cultural; Historia | Ninguno Colocar requisito
Perspectiva y actualidad AN-201-
Antropologia
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No

Cadigo
Nuevo

Asignatura

Requisito Actual

Propuesta para
agregar, colocar,
cambiar o sustituir
requisitos nuevos.

Sociocultural.

AN-156

Etnologia de América |

AN-201-Antropologia Social.

Sustituir requisito
por AN-094. Teorias
de la Antropologia

AN-229

Antropologia Econémica I

AN-115Antropologia. Econémica |

Sustituir  requisito
por AN-126. Teorias
Antropolégica Il

AN-197

Etnologia de América Il

AN-156 Etnologia |

Agregar AN-126-
Teorias
Antropolégicas I

10

AN-146*

Etnohistoria

Ninguna

Colocar AN094
Teorias dela
Antropologia |

11

AN-187**

Seminario en Etnicidad e

Identidad Cultural

AN-126 Teoria de la Antropologia I/
AN-197 Etnologia de América Il

Sustituir AN-197
Etnologia de América
Il por AN -156
Etnologia de América
|

12

AN-178**

Etnografia

AN-135 Métodos/ Técnicas de
Investigacion

Agregar AN-126
Teoria de la
Antropologia Il

13

AN-219**

Seminario de Etnologia de
Honduras

AN-197 Etnologia de América Il

Sustituir por AN -187
Seminario en
Etnicidad e Identidad
Cultural / AN -178
Etnografia

14

AN-2310**

Antropologia Aplicada |

AN-126 Teoria de la Antropologia Il

Sustituir por AN -229
Antropologia
Econdmica / AN219
Seminario de
Etnologia de
Honduras

15

AN-3111

Pueblos
contexto|

de los
en el

Seminario
Indigenas
mundial

AN-187-Seminario de Etnicidad e
Identidad Cultural

Sustituir por AN -
3210 Antropologia
Politica

16

AN-2611**

Familia
Parentesco

Genealogia y

AN-126 Teoria de la Antropologia Il

Sustituir porAN -2310
Antropologia
Aplicada |

17

AN-2912

Disefio de Investigacion

AN-178Etnografia

Agregar AN-
2611Familia
Genealogia y

Parentesco

18

AN-3413

Antropologia del Desarrollo

AN-187- Seminario de Etnicidad e
Identidad Cultural

Sustituir por AN -
3210 Antropologia
Politica / AN-2310
Antropologia
Aplicada |

19

AN-4311**

Introduccién al
Arqueolégico

Campo

AN-204 Fundamentos de
Arqueologica

Sustituir por AN -409
Fundamentos de
Topografia y AN-
3810 Materiales
Arqueoldgicos |

20

AN-409

Fund. De Topografia
Cartografia, Fotografia vy

Fotointerpretacion

Ninguno

Colocar AN-204
Fundamentos de
Arqueologia.

21

AN-419

Dibujo Lineal y Arqueolégico

Ninguno

Colocar AN-204
Fund. de
Arqueologia

22

AN-3810**

Materiales Arqueoldgicos |

AN-204 Fundamentos de Arqueolog

Cambiar por AN-419
Dibujo Lineal

23

AN-4510**

Arqueologia de Honduras

ANE-104.Historia de la Antropologia
Hondurefia.
AN-204-Fund. de Arqueologia

Cambiar por AN-
379 Sem. De Teoria
Arqueoldgica.

24

AN-4612**

Seminario de Disefio de|

Investigacion

AN-135Metodos y Técnicas de
Investigacion Social. y AN79.
Seminario de TeoriArqueologica

Sustituir por AN -135
métodos y técnicas de
Investigacion por
AN-431%

Introduccion al
Trabajo de campo
Arqueoldgico.

25

AN-4810**

Seminario sobre Arqueologia y

AN -3911 Materiales Arqueol6gicos

Sustituir el requisito
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N° | Cbdigo Asignatura Requisito Actual Propuesta para
Nuevo agregar, colocar,
cambiar o sustituir
requisitos nuevos.
Arqueologias Il actual

por
AN-379-Seminario de
Teoria Arqueoldgica.
26 | AN-4413* | Técnicas de Investigacion| AN-4311 Introduccion al Trabajo de| Agregar requisito
Arqueologica | Campo Arqueolégico. AN-4912 Sistema de
Informacion
Geogréfica.

*Tienen cambio de codigoAlfa-Numérico.
** Tiene cambio de c6digo numérico por adecuacion de bloque.

b) Cambio en los cédigos alfanuméricos de las asignaturas:

Cambio de cddigo de TS.436Epistemologia de las Ciencias Sociales por
el coédigo de la carrera de Antropolo@fN-83), de codigo de (HH173).
Etnohistoria por el deAN-146. Cambio de codigo de MF101. Métodos

y Técnicas de Investigacion Social pokN-135.

c) Cambio del cédigo numérico como consecuencia de la adecuacion del
bloque de asignaturas:

AN-164** Patrimonio Cultural; Historia Perspectiva y actualidad
AN-187** Seminario en Etnicidad e Identidad Cultural
AN-178** Etnografia

AN-219** Seminario de Etnologia de Honduras
AN-2310** Antropologia Aplicada |

AN-2611** Familia Genealogia y Parentesco
AN-4311** Introduccién al Campo Arqueolégico
AN-3810** Materiales Arqueoldgicos |

AN-4510** Arqueologia de Honduras

AN-4612** Seminario de Disefio de Investigacion
AN-4810** Seminario sobre Arqueologia y Arqueologias
AN-4413** Técnicas de Investigaciorirgueoldgica |

d) Que la Universidad Nacional Autonoma de Honduras, presente el
documentoPlan de Estudios de la carrera de Antropologiacon
Orientacion Sociocultural o Arqueologia en el Grado Académico de
Licenciatura con sus respectivas modificaciones dae incluye: El
Listado de Asignaturas con su nuevos cambios, Distribucién por periodos
académicos por orientacién, y flujograma del Plan de Estudios, con
nueva organizacion de requisitos y codigos nuevos de las tres asignaturas
identificadas en el insiob ¢fy en el incisofi ¢ €ddigo numérico por
adecuacion de bloque de asignaturas para que la Direccion de Educacion
Superior, proceda a su debido registro de los cambios de acuerdo a este
Informe, tal como lo indica la Normativa de Educacion Superior.

Ciudad Universitaria fAiJos® Trinidad

MSc. RAMON ULISES SALGADO PENA
DIRECTOR DE EDUCACION SUPERIOR.

cc. Expediente
OJMP/AVA 6

La Sefiora Presidenta Por Ley del Consejo de Educacion Superior sometié a
discusion el inform@resentado por la Direccion de Educacion Superior.

Posteriormente consulil Pleno se da por recibido el informe, aprobado por
unanimidad por tanto se emite el siguiente acuerdo:
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ACUERDO No. 32733022016: ElI Consejo de Educaciéon Superior,
CONSIDERANDO: Que ha conocido el Informe sobre la solicitud de
Readecuacion de Requisitos para una Administracion y Gestién Curricular
eficiente de las asignaturas que conforman la malla curricular del plan de
Estudios de la carrera de Antropologia cone@@cion Sociocultural o
Arqueologia en el Grado Académico de Licenciatura de la Universidad
Nacional Autonoma de Honduras, (UNAH), presentado por la Direccién de
Educacion SuperiolCONSIDERANDO: Quela carrera de Antropologia con
Orientacion Sociocultuta o Arqueologia en el grado académico de
Licenciatura fue aprobada por el Consejo de Educacion Superior el 12 de
agosto de 201lacuerdo No0.24362552011y registrada en la Direccién de
Educacion Superior, con R¥38082011. CONSIDERANDO: Que la
Direccionde Educacién Superior reviso y analizé la documentacion presentada
por la Universidad Nacional Autonoma de Honduras (UNAH), referente a la
modificacion de requisitos en 26 asignaturas y cambio del cddigo alfanumérico
en tres asignaturas, del Plan de Esidle la Carrera de Antropologia con
Orientacibn  Sociocultural o Arqueologia en el grado académico de
Licenciatura el que fue aprobado mediante acuerdo del Q§BS2436255

2011. CONSIDERANDO: Quela solicitud presentada es pertinente, viable

y fundamentada en losarticulos 47, 84, y 85 de las Normas académicas de

Educacién Superior en donde se expresa lo siguidntet . Mquellasin é
reformas que supongan reajustes académicos deberan presentarse a la
Direccion de Educacion Superior para su registftoNAES) . APBn 84. AE|I

de Estudios debera revisarse periddicamente al tenor de los cambios cientificos
y tecnoldgicos. Su vigencia no podra exceder de un periodo de 10 .afos

( NAES) . A LaDirec@db de Eduéacion Superior, a fin de flexibilizar

la administracion del Plan de Estudios, conocerd, aprobara y registrara cambios
relacionados con nombre y codigos de asignaturas. De estos cambios debera
i nformar al Consej o (NAES). EONSIDERANDON Superi or
Quela modificacion de requisitosndas asignaturas identificadas como parte

de la malla curricular del Plan de Estudios de L&enciatura en
Antropologia con Orientacién Sociocultural o Arqueologiaflexibiliza el
proceso, para que el estudiantes curse las asignaturas en el periodo indicado
segun el flujograma del Plan de Estudios, pero también para que adquieran las
competencias tedricas y metodolégicas de manera sistemética entre uno y otro
bloquede asignaturas que permita cumplir con los objetivos de aprendizaje y el
perfil de egreso; Esta propuesta desde la perspectiva curricular es viable y
factible, dado que fortalece la formacion de competencias conceptuales y
técnicas de manera sistematicaoysuprime ni aumenta asignaturas en la malla
curricular del Plan de Estudios, por el contrario fortalece la formacion de
competencias y valores a partir de los procesos de ensefianza aprendizaje que
generan el acto pedagogicGONSIDERANDO: Que la propuest en la
modificacion de los codigos alfanuméricos en tres asignaturas de la malla
curricular del Plan de Estudios de Antropologia Sociocultural o Arqueologia,
es con el objetivo de realizar una mejor administracion curricular de las
mismas con relacion aal programacion, enfoque de acuerdo al perfil
profesional para los egresados de la carrera, también para articular las bases
conceptuales, epistemoldgicas y técnicas de otras asignaturas y coordinar
procesos con los docentes de la carrera de Antropologia,yn desarrollo
eficiente, especialmente de los espacios de investigacion y vinculacion.
CONSIDERANDO: Quese debe considerar también que como consecuencia
de la adecuacion de blogues de asignaturas en este proceso a doce asignaturas
de las 26 se les rddico su codigo numérico; (AN64. Patrimonio Cultural;
Historia perspectiva y actualidad), (AD87.Sem. de Etnicidad e Identidad
Cultural), (AN-178.Etnografia), (AN219.Sem. de Etnologia de Honduras),
(AN-2310.Antropologia Aplicada 1), (AR611.Familia, Genealogia Yy
Parentesco), (AM311l.Introduccion al Campo Arqueoldgico), A3810.
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Materiales Arqueologicos 1), (A¥510. Arqueologia de Honduras), AN12.

Sem. Disefio de Investigacion), (AM10.Sem. sobre Arqueologia vy
Arqueologias), (AN4413. Técnicas delnvestigacion Arqueoldgicas ).
CONSIDERANDO: Que toda Reforma que impligueansformacion de la
Estructura Académica debera ser presentada al Consejo de Educacion Superior
para su estudio y aprobacion segun lo dispuesto en el Articulo No. 47 de las
Normas Académicas de la Educacion Super@ONSIDERANDO: Que es
atribucion del Consejo de Educacion Superior el disefio y redisefio de Planes de
Estudio, el cual debera ser presentado al Consejo de Educacion Superior para
su estudio y aprobacién, segun lo estebl el Art. 85 de las Normas
Académicas de la Ley de Educacion Supef®R TANTO: El Consejo de
Educacién Superior en uso de las atribuciones de que estd investido y en
aplicacion de los Articulos Nos. 12, 17 de la Ley de Educacién Superior, 47,
84 y 85 de las Normas Académicas de El Nivel, y deméas aplicables.
ACUERDA: PRIMERO: Dar por recibideel de Informesobre la solicitud de
Readecuacion de Requisitos para una Administracion y Gestién Curricular
eficiente de las asignaturas que conforman la malla curricular del plan de
Estudios de la carrera de Antropologia con Orientacion Sociocultural o
Arqueolgia en leGrado Académico de Licenciatura de la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras, (UNAH), presentado por la Direccion de Educacion
Superior. SEGUNDO: Aprobar la Readecuaciéon de Requisitos para una
Administracibn y Gestion Curricular eficiente de las aaigras que
conforman la malla curricular del plan de Estudios de la carrera de
Antropologia con Orientacién Sociocultural o Arqueol6gica en el Grado
Académico de Licenciatura de la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras, (UNAH),cambios de requisitosedasignaturas y cambios de
codigos alfanuméricos tal como se sintetizan en la tabla No. 1y 2 que describe
a continuacion:

Cambios de requisitos de asignaturas
Tabla No. 1. Cambio de Requisitos.

N° Cdédigo Nuevo Asignatura Requisito Propuesta para agregar,
Actual colocar, cambiar o sustituir
requisitos nuevos.
1 AN-074 Introduccién a la | AN-101 Sustituir requisito actual por AN
Antropologia Linguistica Antropologia 201 Antropologia Soci€ultural.
General
2 AN-83* Epistemologia de las| Ninguno Colocar requisito. FF101-
Ciencias Sociales Eilosofia
3 AN-094 Teoria de la Antropologia | AN- Agregar requisito AN-
201.Antropologia | 83.Epistemologia de la CC.SS
Social
4 ANE-104 Historia de la Antropologia | Ninguno Colocar requisito AN-
Hondurefia 201.Antropologia Socio
cultural
5 Bi-101 Ecologia General Ninguno Colocar requisito BI-121-
Biologia
6 AN-164** Patrimonio Cultural; | Ninguno Colocar requisito AN-201-
Historia  Perspectiva vy Antropologia Sociocultural.
actualidad
7 AN-156 Etnologia de América | AN-201- Sustituir requisito por AN-094.
Antropologia Teorias de la Antropologia
Social.
8 AN-229 Antropologia Econdmica Il AN-115 Sustituir requisito por AN-126.
Antropologia. Teorias Antropoldgica Il
Econdmica |
9 AN-197 Etnologia de América Il AN-156Etnologia | Agregar AN-126-  Teorias
| Antropoldgicas |l
10 AN-146* Etnohistoria Ninguna Colocar AN094 Teorias de la
Antropologia |
11 AN-187** Seminario en Etnicidad e| AN-126 Teoria de| Sustituir AN-197 Etnologia de
Identidad Cultural la Antropologia Il/ | América Il por AN -156
AN-197 Etnologia| Etnologia de América |
de América Il
12 AN-178** Etnografia AN-135 Métodos | Agregar AN-126 Teoria de la
y Técnicas de Antropologia Il
Investigacion
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N° Caédigo Nuevo Asignatura Requisito Propuesta para agregar,
Actual colocar, cambiar o sustituir
requisitos nuevos.
13 AN-219** Seminario de Etnologia de| AN-197 Etnologia| Sustituir por AN-187
Honduras deAmérica Il Seminario en Etnicidad e
Identidad Cultural / AN -178
Etnografia
14 AN-2310** Antropologia Aplicada | AN-126 Teoria de| Sustituir por AN -229
la Antropologia Il | Antropologia Econémica / AN
219 Seminario de Etnologia de
Honduras
15 AN-3111 Seminario de los Pueblog AN-187- Sustituir por AN -3210
Indigenas en el contexto Seminario de Antropologia Politica
mundial Etnicidad e
Identidad Cultural
16 AN-2611** Familia Genealogia y| AN-126 Teoria de Sustituir porAN -2310
Parentesco la Antropologia Il Antropologia Aplicada |
17 AN-2912 Disefio de Investigacion AN-178 Agregar AN-2611Familia
Etnografia Genealogia y Parentesco
18 AN-3413 Antropologia del Desarrollo | AN-187- Sustituir por AN-3210
Seminario de Antropologia Politica / AN-
Etnicidad e 2310 Antropologia Aplicada |
Identidad Cultural
19 AN-4311** Introduccion al  Campo | AN-204 Sustituir por AN -409
Arqueoldgico Fundamentos de | Fundamentos de Topografia y
Arqueoldgica AN-3810 Materiales
Arqueoldgicos |
20 AN-409 Fund. De  Topografia | Ninguno Colocar AN-204 Fundamentos
Cartografia, Fotografia y de Arqueologia.
Fotointerpretacion
21 AN-419 Dibujo Lineal y | Ninguno Colocar AN-204- Fund. de
Arqueoldgico Arqueologia
22 AN-3810** Materiales Arqueoldgicos | AN-204 Cambiar por AN-419 Dibujo
Fundamentos de Lineal
Arqueologia
23 AN-4510** Arqueologia de Honduras ANE-104. Cambiar por AN-379- Sem. De
Historia de la Teoria Arqueolégica.
Antropologia
Hondurefa.
AN-204-Fund. de
Argueologia
24 AN-4612** Seminario de Disefio de| AN-135Metodos | Sustituir por AN-135 métodos
Investigacion y Técnicas de y técnicas de Investigacién por
Investigacion AN-431% Introduccién al
Social. y AN Trabajo de campo
379. Seminario de| Arqueoldgico.
Teoria
Arqueologica
25 AN-4810** Seminario sobre | AN -3911% Sustituir el requisito actual
Arqueologia y Arqueologias | Materiales por
Arqueolégicos Il | AN-379-Seminario de Teoria
Arqueoldgica.
26 AN-4413** Técnicas de Investigacion| AN-4311 Agregar requisito AN-4912
Arqueolégica | Introduccién al Sistema de Informacién
Trabajo de Campg Geogréfica.
Arqueoldgico.

*Tienen cambio de cédigo AlfaNumeérico.
** Tiene cambio de cddigo numérico por adecuacion de bloque.

Cambio en los cédigos alfanuméricos de las asignaturas:

Cambio de cddigo de TS.43eEpistemologia de las Ciencias Sociales por el codigo de la
carrera de Antropologi@AN-83), de codigo de (HH173). Etnohistoria por el deAN-
146.

Cambio de codigo de MF101. Métodos y Técnicas de Investigacion Social péiN-
135.

Cambio del codigo numérico como consecuencia de la adecuaciéon del bloque de
asignaturas:

AN-164** Patrimonio Cultural; Historia Perspectiva y actualidad
AN-187** Seminario en Etnicidad e Identidad Cultural
AN-178** Etnografia

AN-219** Seminario deEtnologia de Honduras

AN-2310** Antropologia Aplicada |
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AN-2611** Familia Genealogia y Parentesco
AN-4311** Introduccion al Campo Arqueoldgico
AN-3810** Materiales Arqueoldgicos |
AN-4510** Arqueologia de Honduras
AN-4612** Seminario de Disefio dénvestigacion
AN-4810** Seminario sobre Arqueologia y Arqueologias
AN-4413** Técnicas de Investigacion Argueoldgica |

TERCERO: Que la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras, presente el
documentd’lan de Estudios de la carrera de Antropologi@on Orientacion
Sociocultural o Arqueologia en el Grado Académico de Licenciaturaon

sus respectivas modificaciones lo que incluye: El Listado de Asignaturas con
Su nuevos cambios, Distribucion por periodos académicos por orientacion y
flujograma del Plarde Estudios, con nueva organizacién de requisitos y
c-digos nuevos de | as tres kl@yiegaat ur as
incisofi ¢ @digo numérico por adecuacion de bloque de asignaturas para que
la Direccion de Educacion Superior, proceda adshido registro de los
cambios de acuerdo a este Informe, tal como lo indica la Normativa de
Educacion Superior.CUARTO: Transcribir el presente Acuerdo a la
Universidad Nacional Autonoma de Honduras, (UNAHRQUINTO: Este
Acuerdo es de ejecuciéon inmediafdJMPLASE Y NOTIFIQUESE.

DECIMO

SEGUNDO: PRESENTACION DE INFORME DE LA DIRECCION DE
EDUCACION SUPERIOR SOBRE LA SOLICITUD DE
ADMINISTRACION CURRICULAR REFERENTE A CAMBIO DE
CODIGOS Y NOMBRE DE ASIGNATURAS DEL PLAN DE ESTUDIOS
DE LA CARRERA DE ASTRONOMIA Y ASTROFISICA, EN EL
GRADO ACADEMICO DE LICENCIATURA, DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS, UNAH. EMISION DE
ACUERDO.

La Secretaria del Consejo de Educacion Superior procedid a dar lectura al
siguiente doconento:

6NFORME DE LA DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR SOBRE
LA SOLICITUD DE ADMINISTRACION CURRICULAR REFERENTE

AL CAMBIO DE CODIGOS Y NOMBRE DE ASIGNATURAS DEL
PLAN DE ESTUDIOS DE LA CARRERA DE ASTRONOMIA Y
ASTROFISICA EN EL GRADO ACADEMICO DE LICENCIATURA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.

|. ANTECEDENTES

a) Nota recibida de la Decana de la Facultad de Ciencias Espaciales de fecha
11 de febrero de 2016, en donde la Direcciébn de Educacion Superior
proceda a registrar los cambios rzadlos al Plan de Estudios de la carrera

de Astronomia y Astrofisica, en el grado académico de Licenciatura.

b) La carrera de Astronomia y Astrofisica en el grado académico de
Licenciatura fue aprobada por el Consejo de Educacion Superior el 7 de
diciembre de 2012, Acuerdo. No0.26302682012 y registrada en la
Direccion de Educacién Superior, cdRP-351-12-2012 del 18 de
diciembre del 2012.
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II. DATOS GENERALES DE LA CARRERA

Licenciatura en Astronomia

Nombre de Carrera: Astrofisica. y
Cadigo: 161
Duracion de la Carrera: 5 afios
Numero de asignaturas: 50
NUmero de Unidades Valorativas: 180 U.V.

o Licenciado(a) en Astronomia y
Acreditacion: Astrofisica
Fecha de Creacién y funcionamiento 7 de diciembre, 2012

[lIl. PLANTEAMIENTO DE LA SOLICITUD

La Direccién de Educacion Superior hace de conocimiento que ha recibido de
la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras (UNAH), solicitud de fecha
11 de febrero de 201Gue en su parte fundamental solicitan:

a) Cambio de codigos, nombre y unidades valorativasodeo (8)
asignaturas del Plan de Estudio de la carrera de Astronomia y Astrofisica
en el grado académico de Licenciatura, que a continuacion se detallan:

No. PLAN VIGENTE U.Vv. PLAN READECUADO U.V.
1| QQ100 Quimica General 4 | QQ100 Quimica Fundamental | 4
2 | FS100 Fisica | 5 FS100 Fisica General | 5
3| FS200 Eisica 1 5 FS200 El'sica General Il 5
4 | FS421 Optica 5 FS425 Optica 5
5| IN101 Inglés | 3 IN101 Inglés | 4
6 | IN101 Inglés Il 3 IN101 Inglés I 4
7 | IN101 Inglés llI 3 IN101 Inglés i 4
8 | EG025 Redaccién General 4 EO025 Redaccion General 4

IV. JUSTIFICACION

Los Articulos 84 y 85 de las Normas Académicas del Nivel Superior son el
fundamento legal para la viabilidad de la propuesta realizada por la Facultad de
Ciencias Espaciales de la Universidad Nacional Autonoma de Honduras,
consistiendo en cambios de cédiganombre y unidades valorativasat#o (8)
asignaturas. Dichos cambios son necesarios y oportunos para viabilizar de
manera organizada y sistematica la administracion curricular del Plan de
Estudios de la carrera de Astronomia y Astrofisica en el Graddémico de
Licenciatura.

V. CONCLUSIONES

9 La Direcciéon de Educacion revisé y analizd la documentacién presentada
por la Universidad Nacional Autonoma de Honduras (UNAH), referente a
cambio de cddigo, nombre y unidades valorativasat® (8)asignaturas
gue se detallan a continuacion:

Acta CES No. 302 del 10 de junio de 2016
178



UNIVERSIDARACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
ACTA No. 302
SESION ORDINARIA
CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR
Viernes 10 de junio de 2016

Ne. PLAN VIGENTE U.Vv. PLAN u.v.
READECUADO
1| QQ100 Quimica 4 QQ100 Quimica 4
2 | General FS100 Fisica | 5 Fundamental 5
3| FS200 Eisica Il 5 FS100 Fisica General 5
4 | FS421 Optica 5 FS200 Fisica Gener 5
Il
FS425 Optica
5| IN101 Inglés | 3 IN101 Inglés | 4
6 | IN101 Inglés lI 3 IN101 Inglés Il 4
7 | IN101 Inglés llI 3 IN101 Inglés I 4
8 | EG025 Redaccién 4 EO025 Redaccior 4
General General

1 La modificacion de cddigos, nhombres y unidades valorativas de ocho (8)
asignaturas identificadas como parte de la malla curricular del plan de
Estudios de la Licenciatura en Astrofisica y Astronomia, permitira una
mayor organizacion y administracion cuuler.

{1 La propuesta en la modificacion de codigos, nombre y unidades valorativas
de ocho (8)asignaturas de la malla curricular del Plan de Estudiospres
el objetivo de realizar una mejor administracion de las mismas con relaciéon
a la programaciérenfoque de acuerdo al perfil de egreso de la carrera.

VI. RECOMENDACIONES

1 La Direccion de Educacion Superior, después de haber revisado y
analizado la solicitud de la Universidad Nacional Autonoma de Honduras
en relaciéon al cambio de cddigo, nombrenydades valorativas decho (8)
asignaturas para la administracién curricular del plan de estudio de la
carrera de Astronomia y Astrofisica en el Grado Académico de
Licenciatura y en cumplimiento a lésticulos 84 y 85 de las Normas
Académicas deEducacion Superior, en el apartado que expresa guieE |
disefio y redisefio de Planes de Estudio debera ser presentado al Consejo
de Educacion Superior para su estudio y aprobacion. La Direccién de
Educacién Superior, a fin de flexibilizar la administracidel plan de
Estudios, conocera, registrara y aprobard cambios relacionado con
nombre y codigo de asignaturas. De estos cambios debera informar al
Consejo de Eduopaloiante seSacgméenda al ICansejo
de Educacion Supericaiprobar el presge informe.

1 Que la Universidad Nacional Autonoma de Honduras, presente el
documento con sus respectivas modificaciones lo que incluye: el Listado de
Asignaturas, Distribucion por Periodos Académicos, Flujograma vy
Descripcion de Asignaturas del plan detud®s de la carrera de
Astronomia y Astrofisica en el grado Académico de Licenciatura, con los
cambios respectivos para que la Direccidon de Educacién Superior, proceda
a su debido registro.
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Ciudad Universitaria nJo2®. Trinidad

MSc. RAMON ULISES SALGADO PENA
Director de Educacion Superior

cc. Archivoo

AVA/SR/RNL 0

La Dra. Rutilia Calderén Presidenta por Ley del Consejo de Educacion
Superior, pregunté al pleno si hay comentarios o preguntas.

Seguidamente la Sefofresidenta por Ley del Consejo de Educacion
Superior, dio por recibido el informe, por tanto el Consejo de Educacion
Superior, resolvié emitir el siguiente acuerdo:

ACUERDO No. 32743022016- ElI Consejo de Educaciéon Superior,
CONSIDERANDO: Que haconocido el Informe sobre la solicitud de
Administracién y Gestion Curricular referente a cambio de cddigos y nombre
de asignaturas del Plan de Estudios de la Carrera de Astronomia y Astrofisica
en el Grado Académico de Licenciatura de la Universidad Nalcutonoma

de Honduras, (UNAH), presentado por la Direccion de Educacion Superior.
CONSIDERANDO: Quela carrera de Astronomia y Astrofisica en el grado
académico de Licenciatura fue aprobada por el Consejo de Educacion Superior
el 7 de diciembre de 2012Acuerdo. N0.26302682012y registrada en la
Direccion de Educacion Superior, c&P-351-12-2012 del 18 de diciembre

del 2012.CONSIDERANDO: Quela Direccion de Educacion Superior revisé

y analizé la documentacion presentada por la Universidad Naciot@h@dxoa

de Honduras (UNAH), referente al cambio de cddigo, nombre y unidades
valorativas de ocho (8) asignaturas que se detallan a continuacion:

Ne. PLAN VIGENTE U.V. PLAN READECUADO u.v.
1| QQ100 Quimica General 4 QQ100 Quimicg 4
2 | FS100 Fisica | 5 Fundamental 5
3 | FS200 Fisica ll 5 FS100 Fisica General | 5
4 | FS421 Optica 5 FS200 Fisica General Il 5
FS425 Optica
51| IN101 Inglés | 3 IN101 Inglés | 4
6 | IN101 Inglés lI 3 IN101 Inglés I 4
7 | IN101 Inglés llI 3 IN101 Inglés llI 4
8 | EG025 Redaccion General 4 EO025 Redaccion General| 4

CONSIDERANDO: Que La modificacion de cdodigos, nombres y unidades
valorativas de ocho (8) asignaturas identificadas como parte de la malla
curricular del plan de Estudios de la Licenciatura en Astrofisica y Astronomia,
permitira una mayor organizacion y administracion culaic
CONSIDERANDO: Quela propuesta en la modificacién de cdédigos, nombre

y unidades valorativas de ocho @ignaturas de la malla curricular del Plan

de Estudios, eson el objetivo de realizar una mejor administracion de las
mismas con relacion a la programacion, enfoque de acuerdo al perfil de egreso
de la carrera. CONSIDERANDO: Que toda Reforma que implique
transformacion de la Estructura Académica debera ser padaesd Consejo de
Educacion Superior para su estudio y aprobacién segun lo dispuesto en el
Articulo No. 47 de las Normas Académicas de la Educacion Superior.
CONSIDERANDO: Que es atribucion del Consejo de Educacion Superior el
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disefio y redisefio de Plande Estudio, el cual deberd ser presentado al
Consejo de Educacion Superior para su estudio y aprobacion, segun lo
establece el Art. 85 de las Normas Académicas de la Ley de Educacion
Superior.POR TANTO: El Consejo de Educacion Superior en uso de las
atribuciones de que esta investido y en aplicacion de los Articulos Nos. 12, 17
de la Ley de Educacién Superior, 47, 84 y 85 de las Normas Académicas de El
Nivel, y demas aplicablesACUERDA: PRIMERO: Dar por recibido el
Informe sobre la solicitud de Administracion y Gestion Curricular referente a
cambio de cddigos y nombre de asignaturas del Plan de Estudios de la Carrera
de Astronomia y Astrofisica en el Grado Académico de Licenciatura de la
Universidad Naional Autbnoma de Honduras, (UNAH), presentado por la
Direccion de Educacién Superior.SEGUNDO: Aprobar la solicitud de
Administracion y Gestion Curricular referente a cambio de cédigos y nombre
de asignaturas del Plan de Estudios de la Carrera de éwstiary Astrofisica

en el Grado Académico de Licenciatura de la Universidad Nalchuténoma

de Honduras, (UNAH)referente al cambio de codigo, nhombre y unidades
valorativas de ocho (8) asignaturas que se detallan a continuacion:

N°. PLAN VIGENTE U.vV. PLAN READECUADO u.v.
1 | QQ100 Quimica General 4 QQ100 Quimicyg 4
2 | FS100 Fisica | 5 Fundamental 5
3 | FS200 Fisica ll 5 FS100 Fisica General | 5
4 | FS421 Optica 5 | FS200 Fisica General |l 5
FS425 Optica
5| IN101 Inglés | 3 IN101 Inglés | 4
6 | IN101 Inglés Il 3 IN101 Inglés I 4
7 | IN101 Inglés 1l 3 IN101 Inglés i 4
8 | EG025 Redaccion General 4 EO025 Redaccién General 4

TERCERO: Que la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras, presente el
documento con sus respectivas modificaciones lo que incluye: el Listado de
Asignaturas, Distribucion por Periodos Académicos, Flujograma y Descripcién
de Asignaturas del plan de estudios dedaera de Astronomia y Astrofisica

en el grado Académico de Licenciatura, con los cambios respectivos para que
la Direccion de Educacion Superior, proceda a su debido reddi®dRTO:
Transcribir el presente Acuerdo a lniversidad Nacional Auténoma de
Honduras, (UNAH). QUINTO: Este Acuerdo es de ejecucion inmediata.
CUMPLASE Y NOTIFIQUESE.

DECIMO

TERCERO: PRESENTACION DE INFORME DE LA DIRECCION DE

EDUCACION SUPERIOR, SOBRE LA SOLICITUD DE SUPRESION
DE REQUISITOS EN EL PLAN DE ESTUDIOS DE LA CARRERA DE
ADMINISTRACION DE PROYECTOS, EN GRADO ACADEMICO DE

MAESTRIA, DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA

CENTROAMERICANA, UNITEC. EMISION DE ACUERDO.

La Secretaria del Consejo de Educacion Superior procedid a dar lectura al
siguiente informe:

dnforme sobre la solicitud de supresion de requisitos de
asignaturas en el Plan de Estudios de la Carrera de
Administracion de Proyectos en el Grado Académico de
Maestria Tipresentado por la Universidad Tecnoldgica
Centroamericana - UNITEC
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VIERNES 10 DE JUNIO DE 2016

HONORABLES MIEMBROS DEL CONSEJO DE EDUCACION
SUPERIOR:

La Universidad Tecnologica Centroamericana, UNITEC presentd en sesion
295 de fecha 15 de octubre de 2015, la solicitud de supresion de requisitos de
asignaturas en el plan de estudios de la carrefalaenistracion de Proyectos

en el Estadio Académico de Maestria aprobado mediante Acuerdo Ne. 2526
2602012 por el Consejo de Educaciéon Superior.

La peticion fue admitida por el Consejo de Educaciéon Superior, mediante
Acuerdo N031232952015.

A continuacion se presenta el informe correspondiente:

ANTECEDENTES DE LA CARRERA

La carrera de Maestria en Administracion de Proyectos de la Universidad
Tecnoldgica Centroamericana UNITEC, fue creada y autorizado su
funcionamiento por el Consejo de Educacsuperior mediante Acuerdo No.
142-113-2000 de fecha 21 de julio de 2000.

A la fecha UNITEC ha solicitado previamente dos procesos de reforma al Plan
de Estudios y se han aprobado las mismas mediante Acuerde0¥3807

de fecha 15 de marzo de 2007 y @252-2012 de fecha 28 de marzo de 2012
respectivamente.

Las caracteristicas de la carrera de Administracion de Proyectos en el Grado de
Maestria son las siguientes:

Tabla No. 1
CARACTERISTICAS DE LA CARRERA

Nombre de la Carrera Administracion de Proyectos
Grado Académico Maestria
Acreditacion Master en Admén. de Proyectos
Cédigo M -10
Duracién de la Carrera 08 Periodos Académicos: 2 ( dos)afios
Duracién del Periodo Académico 11 semanas

Numero de Periodos Académicos al Ao 4 periodos
Unidades Valorativas 54
Nimero de Asignaturas 19

Presencial y Virtual, Campus Tegucigalpa
Modalidad de Estudio y pus Tegucigalpa y
San Pedro Sula

Fecha de Creacion de la Carrera Diciembre de 2000

Es del caso que en este momento se ha presentado y admjetaidn de
supresion de requisitos para algunas asignaturas del posgrado en
Administracion de Proyectos (Acuerdo No. 3322852015), y dado que se
trata de una carrera que se ejecuta desde el afio 2000, la Direccion de
Educacion Superior consider6 oportunealizar una evaluacion de
seguimiento del desarrollo del programa en UNITEC Tegucigalpa y UNITEC
San Pedro Sula. EI seguimiento incluye el funcionamiento en la modalidad
presencial y en la modalidad a Distancia (100% virtual).
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En virtud de lo anteriotta Direccion de Educacion Superior planifico y ejecutod

las visitas correspondientes los dias viernes 06 y sdbado 07 de mayo en
Tegucigalpa vy, el viernes 13 y sdbado 14 de mayo en el campus de San Pedro
Sula, en donde autoridades del Centro y del Prograspectivamente
informaron sobre los resultados del funcionamiento de la carrera.

En la presente sesion fueron presentados los informes correspondientes al
seguimiento realizado al desarrollo de la caregréda modalidad presencialy

se presentaron concloges y recomendaciones al Consejo de Educacion
Superior, para mejorar el cumplimiento de las unidades valorativas, la
inexcusable validacion legal de los titulos de los docentes y el fortalecimiento
de los procesos de investigacion y vinculacion, perogeneral se ha
recomendado a las autoridades del programa iniciar procesos de adecuacion o
de cumplimiento de los indicadores y lineamientos impuestos en el Reglamento
de Estudios de Posgrado recientemente aprobado por el Consejo de Educacion
Superior.

ANAL ISIS LEGAL DE LA PETICION:

El escrito que fue presentado por el Abog. Michael Alexander Rascoff Irias en
representaciéon de UNITEC al Consejo de Educacién Superior, se confina a
solicitar la aprobacién de manera directade los reajustes académicos
referidosa la supresion de los requisitos de las asignaturas siguientes:

ASIGNATURA REQUISITO A SUPRIMIR

APG-103 Gestion de Proyectos | DE-216 Estrategias Empresariales

APF-104 Formulacion y Evaluacion AE-101 Introduccion a le
de Proyectos Administracion déProyectos
APD-201 Direccién de Programas y DE-111 Desarrollo de Habilidade
Portafolio Directivas

APG-106 Gestion de Proyectos II

APE-107 Evaluacion del Impact

Social y Ambiental de Proyectos
APG-202 Gestion de Proyectos Il | APP-105 Planificacion deProyectos

[l

APE-107 Evaluacion del Impact

Social y Ambiental de Proyectos
APA-203 Administracion de la APP-105 Planificacion de Proyectc
Calidad en Proyectos Il

APG-106 Gestion de Proyectos Il
APG-204 Gestion de la Integracion APG-202 Gestion de Proyectos lli
de Proyectos APA-203 Administracion de [

Calidad en Proyectos
EAP-01 Topicos Avanzados APD-201 Direccion de Programas
(Electiva) Portafolio

El car §ct ede manerh idiedtab agpo etiendi - qgue el Con
EducacionSuperior autorizara el proceso abreviado para la resolucion de la

peticion, es decir, que se resuelva escuchando Unicamente a la Direccion de

Educacion Superior fundamentandose en lo establecido en los Articulos 47 y

85 de las Normas Académicas de Edugad8aperior.

E Ar t . 47 ' iteral mente expresa gue A
transformacion de la estructura académica y administrativa de un Centro,

debera ser presentada al Consejo de Educacién Superior para su estudio y

aprobacion. Aquellas reformas que supongan reajustes académicos

operativos deberan presentarse a la Direccién de Educacion Superior para

Su registro correspondient® .
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Por su parte, el Art . 85 expresa AEI di s e
debera ser presentado al Consejo de Educdsiguerior para su estudio y

aprobacion. La Direccion de Educacion Superior, a fin de flexibilizar la

administracion del Plan de Estudiospnocera, aprobard y registrara

cambios relacionados con nombre y cédigo de asignaturasDe estos

cambios deberainfr mar al Consejo de Educaci -n Supe
Habi ®ndose establecido concretamente el i
el gue se | i msuptesadn @de regjwositob c iat &1 et @8 @Asi gnatur
las 19 que conforman el Plan de Estudiss, deduce queno aplica la

excepci-n del Art. 85, en cuanto a que se

relacionados con nombr equeyo es eldcasgdelade asi gn.
peticion presentada.

Sin embargo, el segundo parrafo del Art. 47 antes citado y quentitaria

ma n dAguelidas reformas que supongan reajustes académicos operativos
deberan presentarse a la Direccién de Educacion Superior para su registro
corr es p o podriasendpledble al caso, si se concluye que los cambios
solicitados no implican mdaficacion a la estructura curricular del plan y que
por |l o tant o s aeajustesnaadémecosaaperativismmo | & s
supresiones de requisitos pretendidas por UNITEC.

ANALISIS CURRICULAR RELACIONADO CON LA SUPRESION DE
REQUISITOS DE ASIGNATURAS

La estructura curricular contenida en el Flujograma del Plan de Estudios de la
Maestria en Administracién de Proyectos (folio 164), muestra un ordenamiento
de las 19 asignaturas por periodos académicos, a razon de tres asignaturas en
los primeros cinco periodo El primer periodo conforma el nucleo
propedéutico, obligatorio para cursar las asignaturas del segundo periodo y asi
sucesivamente.

Se observa que a partir del segundo periodo, las asignaturas se distribuyen en
tres bloques o areas de conocimiento:Rii@nificacién, de Direccion y de
Evaluacion, asi:
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Al\r&trqdpccié_n,a lda Estrategias Desarrollo de

ministracion de = i Habilidades Directivd
mpresariales

Proyectos (AP101) (BE— 21 6) (DE111)

Planificacién de = y
Proyectos | (ARP Gestion de Formulacién y

102) Proyectos | Evaluacion de
(APG103)

Proyectos (AREO4)

Planificacion de

Proyectos Il (ARP Gestion de
105) Proyectos || Social y Ambiental 0

( APG10 6) Proyectos (AREQ7)

Direccion de

Programas y »
Portafolio (APER01 Gestion de Administracién de |2

Proyectos I Calidad en Proyecta
(APG202) (APA203)

Gestion de la
Integracion de
Proyectos (APG04

Electiva Topicg
l Avanzados E/

Trabajo de Tes|
Il (TTFO02)

ANALISIS CASO POR CASO:

Asignatura y Requisito Andlisis de pertinencia Recomendacion
a suprimir

APG-103 Gestién de La asignatura di Acéptese la supresiol
Proyectos | Estrategias pues no tiene ul
Empresariales aungt contenia

estd en la misma &are exclusivamente
(Direccion), se trata d vinculado con Gestidl
una asignatura gener de Proyectos I.

(sello) de UNITEC que

la cursan en todas l¢

Suprimir requisito:
DE-216 Estrategias
Empresariales

carreras.
APF-104 Formulacion La asignatura requisit Es pertinente le
y Evaluacion de pertenece al é&rea ( supresion solicitada.
Proyectos Apl ani ficac

o o de Evaluacion.
Suprimir requisito:

AE-101 Introduccion a Asimismo es ung
la Administracion de asignatura que se cur.
Proyectos en un periodo previo.

APD-201 Direccion de Las asignaturas requisiit Es  pertinente le
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Asignatura y Requisito Analisis de pertinencia Recomendacion
a suprimir

Programas y Portafolio no pertenecen al area | supresion solicitada.
planificacibn 'y  son

Suprimir requisitos: previas a la asignatu

DE-111 Desarrollo de

Habilidades Directivas g(ca)rtafdiz.rogramas

APG-106 Gestion de

Proyectos Il

APE-107 Evaluacion

del Impacto Social y

Ambiental de

Proyectos

APG-202 Gestion de Las asignaturas requisii Es  pertinente le
Proyectos Il no pertenecen al area | supresion solicitada.

Direccion y son previa
a la asignatura d
APP-105 Planificacion Gestion de Proyectos I
de Proyectos Il

APE-107 Evaluacion

del Impacto Social y

Ambiental de

Proyectos

Suprimir requisitos:

APA-203 Las asignaturas requisit Es  pertinente le
Administracion de la no pertenecen al area  supresion solicitada.
Calidad en Proyectos  evaluacion y son previe

a la asignatura d

Administracion de e

APP-105 Planificacion calidad en proyectos.
de Proyectos Il
APG-106 Gestion de

Suprimir requisitos:

Proyectos Il
APG-204 Gestion de la Las asignaturas requisii Es  pertinente le
Integracion de no pertenecen al area ( supresion solitada.
Proyectos planificacion 'y  son
. - previas a la asignatui
Suprimir requisitos: de Gestion de I
APG-202 Gestion de  Integracion de
Proyectos I Proyectos.
APA-203

Administracion de la
Calidad en Proyectos

EAP-01 Topicos Las asignaturas requisii Es  pertinente la
Avanzados (Electiva)  pertenecen al é&rea ( supresion solicitada.
planificacion y son

previas a la asignatul

APD-201 Direccién de de Electiva Topicos

Programas de Avanzados.(érea d

Portafolio evaluacion)

Suprimir requisitos:

Adicionalmente, en el proceso de seguimiento dado a la carr&t&claBelkis
Yadira Diaz Alfaroi designada de la UNAKVS opind que los cambios son
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pertinentes desde el punto de vista de doatenidos de cada una de las
asignaturas.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones

1. La peticion fue presentada en legal y debida forma, y cuenta con el
fundamento en el segundo parrafo del Art. 47 de las Normas
Académicas de Educacién Superior.

2. Serealiz6 un seguimiento al desarrollo de la carrera, encontrando
debilidades en la programacion y los tiempos para cumplimiento de las
unidades valorativas establecidas.

3. Se analiz6 técnicamente la peticion, concluyendo que efectivamente se
trata de suprimircondicionamientos establecidos originalmente en el
plan, y que su supresion no disminuye la continuidad dado que se
rompe con requisitos que no son de la misma area disciplinar en el Plan.

4. La supresion de los requisitos no modifica la maya curriculavanta
a numero de asignaturas y niamero de unidades valorativas, por lo que
se consideran los cambios solicitados coajastes académicos
operativos que tendrdn como resultado la flexibilizacion en la
administracion de la carrera.

5. La Comisién asignada pda Direccion de Educacion Superior y
acompafiada por una especialista docente de UMBHjue participo
en el analisis de esta solicitud, se determind que son los ajustes
solicitados son pertinentes.

Recomendaciones:

La Direcciéon de Educacion Superior, desp de haber evaluado el actual
funcionamiento y analizado la supresion de requisitos solicitados al Plan de
Estudios de la Carrera de Administracién de Proyectos en el Grado de Maestria
de la Universidad Tecnoldgica Centroamericana, UNITEC, y de confadmid
con lo establecido en el segundo parrafo del Art. 47 de las Normas Académicas
de Educacion Superior, recomienda al Consejo de Educacion Superior lo
siguiente:

1.- Aprobar este informe y autorizar a la Direccion de Educacion
Superior para que realice el registro de las supresiones de
requisitos para siete asignaturas del Plan de Estudios de la Carrera
de Administracion de Proyectos en el Grado de Maestria de la
Universidad Tecnoldgica Centroamericana, UNITEC que han sido
debidamente detalladas en eés®nte informe, por no alterar la maya
curricular en relacion al numero de asignaturas y unidades valorativas.

2.- Instruir a la Universidad Tecnoldgica CentroamericabNITEC para
gue desarrolle un modelo que le permita asegurar el cumplimiento de
tiempo en trabajo practico y trabajo autbnomo o independiente para
todas las asignaturas del programa.

3.- Que la Direccion de Educacion Superior de seguimiento al proceso
implementado para cumplir el 100% de la intensidad requerida para
acreditar las unaldes valorativas establecidas en el Plan de Estudios de
la carrera e informe oportunamente al Consejo.
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Ciudad Universitaria nJos® Trinidad

MSC. RAMON ULISES SALGADO PENA
~ DIRECTOR
DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR

CIDG/RNL/RUSR

Despuésie haber sido ampliamente discutido la sefiora Presidenta Por Ley del
Consejo de Educacion Superior dio por recibido el informe. Por tanto el
Consejo de Educacion Superior resolvié emitir el siguiente acuerdo:

ACUERDO No. 32753022016:- EI Consep de Educaciéon Superior,
CONSIDERANDO: Que mediante acuerdo N81232952015 de fecha 15

de octubre del 2015 el Consejo de Educacion Superior conocié y dio por
recibida la solicitudde Supresion de Requisitos de asignaturas en el Plan de
Estudios de la &rera de Administracion de Proyectos en el Grado Académico
de Maestria de la Universidad Tecnoldgica Centroamericana, (UNITEC)
CONSIDERANDO: Que la carrera de Administracion de Proyectos en el
grado académico de Maestria de la Universidad Tecnoldgica Centroamericana
fue aprobada por el Consejo de Educacién Superior mediante acuerdo No.
17882022007 de fecha 15 de marzo de 2@0eformadamedianteacuerdo

No. 2526260-2012, de fecha 28 de marzo de 20C@NSIDERANDO: Que

ha conocido el Informe sobre la solicitud de Supresion de Requisitos de
asignaturas en el Plan de Estudios de la Carrera de Administracion de
Proyectos en el Grado Académico de Btda de la Universidad Tecnoldgica
Centroamericana, (UNITEC), presentado por la Direccibn de Educacion
Superior. CONSIDERANDO: Que h peticion fue presentada en legal y
debida forma, y cuenta con el fundamento en el segundo parrafo del Art. 47 de
las Normas Académicas de Educaciéon Super@@@NSIDERANDO: Quese
realiz6 seguimiento al desarrollo de la carrera, encontrando debilidades en la
programacion y los tiempos para cumplimiento de las unidades valorativas
establecidasCONSIDERANDO: Que se analizé técnicamente la peticion,
concluyendo que efectivamente se trata de suprimir condicionamientos
establecidos originalmente en el plan, y que su supresiéon no disminuye la
continuidad dado que se rompe con requisitos que no son de la meama ar
disciplinar en el PlanCONSIDERANDO: Que la supresion de los requisitos

no modificala mdla curricularen cuanto a nUmero de asignaturas y numero de
unidades valorativas, por lo que se consideran los cambios solicitados como
ajustes académicos operatds, que tendran como resultado la flexibilizacién

en la administracion de la carrel@ONSIDERANDO: Que la Comision
asignada por la Direccion de Educacion Superior y acompafiada por una
especialista docente de UNAWS que participo en el andlisis de esihc#tud,

se determind que los ajustes solicitados son pertindb@NSIDERANDO:

Que toda reforma que implique transformacion de la Estructura Académica
debera ser presentada al Consejo de Educacién Superior para su estudio y
aprobacion segun lo dispuesten el Articulo No. 47 de las Normas
Académicas de la Educacion Super@©ONSIDERANDO: Que es atribucion

del Consejo de Educacion Superior el disefio y redisefio de Planes de Estudio,
el cual debera ser presentado al Consejo de Educacién Superior para su estudio
y aprobacion, segun lo establece el Art. 85 de las Normas Académicas de la
Ley de Educacion SuperioPOR TANTO: El Consejo de Educacion Superior

en uso de las atribuciones de que esta investido y en aplicacion de los Articulos
Nos. 12, 17 de la Ley de Educacién Superior, 47, 84 y 85 de las Normas
Académicas de El Nivel, y deméas aplles. ACUERDA: PRIMERO: Dar

por recibidoel Informe sobre la solicitud de Supresiébn de Requisitos de
asignaturas en el Plan de Estudios de la Carrera de Administracion de
Proyectos en el Grado Académico de Maestria de la Universidad Tecnoldgica
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Centroamdcana, (UNITEC). SEGUNDO: Aprobar la supresiones de
requisitos para siete asignaturas del Plan de Estudios de la Carrera de
Administracion de Proyectos en el Grado de Maestria de la Universidad
Tecnolégica Centroamericana, UNITEG por no alterar la malla curricular
en relacion al numero de asignaturas y unidades valoraiNERCERO:
Trasladar dade Secretari&jecutivade la Direccién de Educacion Superior el
plan de estudios de la carrera de Administracion de Proyectos eadsl Ge
Maestria para que realice el registro respectido las supresiones de
requisitos, para siete asignaturas que se detallan a continuacion:

ASIGNATURA REQUISITO A SUPRIMIR

APG-103 Gestion de Proyectos | DE-216 Estrategias Empresariales

APF-104 Formulacion y Evaluacion AE-101 Introduccion a le
de Proyectos Administracién de Proyectos
APD-201 Direccién de Programas y DE-111 Desarrollo de Habilidade
Portafolio Directivas

APG-106 Gestion de Proyectos Il

APE-107 Evaluacién del Impact

Social yAmbiental de Proyectos
APG-202 Gestion de Proyectos Ill | APP-105 Planificacion de Proyectc

I

APE-107 Evaluacién del Impact

Social y Ambiental de Proyectos
APA-203 Administracion de la APP-105 Planificacion de Proyectc
Calidad en Proyectos Il

APG-106 Gestion de Proyectos |l
APG-204 Gestion de la Integracion APG-202 Gestion de Proyectos i
de Proyectos APA-203 Administracion de [

Calidad en Proyectos
EAP-01 Topicos Avanzados APD-201 Direccion de Programas
(Electiva) Portafolio

CUARTO: Instruir a la Universidad Tecnoldgica Centroamericana (UNITEC),
para que desarrolle un modelo que le permita asegurar el cumplimiento de
tiempo en trabajo practico y trabajo autobnomo o independiente para todas las
asignaturas del program@QUINTO: Que la Dreccién de Educacion Superior

de seguimiento al proceso implementado para cumplir el 100% de la intensidad
requerida para acreditar las unidades valorativas establecidas en el Plan de
Estudios de la carrera e informe oportunamente al Con&HXTO:
Trangribir el presente Acuerdo a liniversidadTecnoldgica Centroamericana
(UNITEC). SEPTIMO: Este Acuerdo es de ejecucion inmediata.
CUMPLASE Y NOTIFIQUESE.

DECIMO

CUARTO: PRESENTACION DEL INFORME DE LA DIRECCION DE
EDUCACION SUPERIOR, SOBRE LA SOLICITUD D E REGISTRO
DEL DIPLOMADO EN EDUCACION FiSICA Y DEPORTES, DE LA
UNIVERSIDAD DE DEFENSA DE HONDURAS, UDH. EMISION DE
ACUERDO.

La Secretaria del Consejo de Educacion Superior procedid a dar lectura al
siguiente informe:

4NFORME DE LA DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR
SOBRE LA SOLICITUD DE REGISTRO DEL DIPLOMADO EN
EDUCACION FiSICA Y DEPORTES DE LA UNIVERSIDAD DE
DEFENSA DE HONDURAS (UDH).
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HONORABLES MIEMBROS DEL CONSEJO DE EDUCACION
SUPERIOR:

La Universidad de Defensde Honduras, como institucion de educacion
superior nacional, actuando en congruencia con los objetivos estratégicos
nacionales para lograr una poblacién sana y en atencion a las caracteristicas
profesionales y fisicas demandadas a los miembros de lasafuWemadas de
Honduras y reguladas en el Reglamento de Evaluacion Fisica para el personal
de las FF.AA., ha presentadsolicitud de registro del programa de
Diplomado en Educacion Fisica y Deportedo cual resulta congruente con el
mandato que se ldsmce a los Centros de Educacion Superior en la normativa
vigente, que es el de responder a las demandas sociales en términos de: a), b)
Perfeccionamiento y actualizacion de los profesionales; c) Desarrollo de
Educacion No formal del Nivel; d) Comprensioe ¢h realidad nacional
orientada a la fundamentacion de propuestas de transformacion social; y e)
Compartir con las comunidades hondurefias los logros cientificos, tecnoldgicos
y culturales y contribuir a mejorar su calidad de vida, todo ello, a través de
programas de Educacion Superior Formal y No Formal (Art. 9y 10 NA).

La Direccion de Educacion Superior en cumplimiento de sus funciones, ha
analizado la propuesta curricular presentada y eleva para consideracion del
Consejo de Educacion Superior el sgque Informe:

ANALISIS LEGAL DE LA SOLICITUD PRESENTADA:

La Universidad de Defensa de Honduras (UDH), facultada segun el Art. 9 de

|l as Normas Acad®micas de | a Educaci-n Sup
For mal de Nivel Super i ordé diplomadosdcmn sefado |
Planificacién Estratégica y Administracion Puablica, en Gestion del Talento

Humano y en Educacion Fisica y Deportes, y al amparo del Art. 13 de las

mismas Normas Académicas, ha presentaduwotificacion correspondiente a

la Direccidén de Hucacion Superior para el registro del programa respectivo.

La Direccion de Educacion Superior, en cumplimiento de las atribuciones de
que esta investida, ha realizado el andlisis de la peticion, del documento
curricular presentado para el diplomado ylaleormativa aplicable a este tipo

de estudios y encuentra lo siguiente:

Segun normativa de educacion superior

La Educacion Superior Formalrespondera a una estructura de
grados académicos pudiendo incluir ademas estudios técnicos !
especializacion (Art. 7 LES).

Asimismo, el Art. 81 del Reglamento General de la Ley de

La Educacion Educacién Superior tipifica como educacién formal, a aquellos
Superior es: Progranas de Educacion Superior, que tengan:
FORMAL Y NO

(A) duracion de més de cincuenta hectase y que exijan requisitc
FORMAL (Arts.  de titulo de educacién media o universitaria y que sean éstos
7 LES, 7 RGLES promovidos por los Centros de Nivel Superior reconocidos o

y 10 de las NA) autorizados; 0,

(B) que condzca a un grado académico, titulo o reconocimiento
unidades valorativas y que exijan requisito de titulo de educacic¢
media o universitaria y que sean éstos promovidos por los Cent
de Nivel Superior reconocidos o autorizados.
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Segun normativa de educacion superior

La Educacién Superior No Formal es aquélla que se imparte

manera excepcional, no permanente y puede servir para al
necesidades ocasionales (Art. 7 RGLES), se desarrollara en
libres, conferencias, seminarios y otras formas que contribuyat
investigacion cietifica, humanistica y tecnoldgica, a la difusi
general de la cultura y al estudio de los problemas nacionales.
7 LES).

Esta modalidad contribuye a la educacion y actualizacion de
participantes, perao tiene caracter profesionalizante, por lque
no conduce a la obtencidn de grados académicd®e caracteriz:
por no estar organizada en forma escalonada ni continue
considera Educacion No Formal la que no relne los requisito
articulo 81 del Reglamento de la Ley.

Los Centros de Educaciduperior son motivados a ofrecer Educacion No
Formal, también es cierto que ninguno podra ofrecer conocimientos de calidad
inferior a los del nivel superior (Art. 34 LES).

Por otro lado, segun el Art. 29 de la misma Ley de Educacion Superior, Arts.
49 y 5l letra ¢) del Reglamento General, la Universidad Nacional Autbnoma
de Honduras debera llevar un registro de titulos y ddifdemas expedidos

por los Centros del nivel para acreditar los estudios indicados en el Art. 81 del
Reglamento General de la Ldg Educacion Superior. Estos estudios pueden
0 no conducir a grado académico o reconocimiento de unidades valorativas.

Un ADiIiplomao sin embargo, seg®wseelel Ar t
documento expedido por los Centros de Educacion Superior yraegign la

U.N.A.H. en reconocimiento de estudios formales que no conducen a la
obtencion de un grado académico y un Certificado es el documento expedido

por los Centros de Educacion Superior que acredita haber recibido cursos de
educacion no formalArt. 81 NA).

Los Diplomados propuestos por la Universidad de Defensa de Honduras, son
considerados estudios no formales, no conducentes a grado académico o al
reconocimiento de créditos o unidades valorativas, que si sobrepasan las 50
horas y exigen educacidnedia o0 universitaria previa, se acreditaran con un
Diploma y certificado de estudios, pero no se solicitara registro de tales
diplomas a la Direccién de Educacién Superior, la institucion Unicamente
pretende registrar el programa respectivo, tal cuatibéece el Articulo 13 de

las Normas Académicas de Educacion Superior.

OBJETIVOS:

Mediante el desarrollo del Diplomado en Educacion Fisica y Deportes se
pretende lograr los objetivos siguientes:

1. Desarrollar la educacion fisica, los deportes ndiestramiento fisico
militar para el personal de las Fuerzas Armadas de Honduras.

2. Establecer en el campo cientifico de la actividad fisica, la educacién
fisica y el deporte, de cuyos conocimientos se nutre adaptandolos a las
caracteristicas propias deltestruccién Fisico Militar.

3. Profesionalizar el personal para impartir la instruccion fisico militar de
acuerdo a las normas y métodos de ensefianza contemporaneos.

4. Acreditar las competencias para el ejercicio eficiente de la préactica e
instruccion de la Ediacién Fisica y el Deporte.

ESTRUCTURA CURRICULAR:
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El Diplomado en Educacién Fisica y Deportes, ha sido disefiado para formar o
fortalecer las competencias de los educadores fisicos que la Universidad de
Defensa de Honduras requiere en los niveles deguofle Educacion Fisica,
Instructores de Educacion Fisica, Preparadores Fisicos y Monitores de
Educacion Fisica para las Fuerzas Armadas de Honduras, y en general, para
aportar a la sociedad personas con conocimientos técnicos sobre la actividad
fisica enconcordancia con las tendencias sobre el cuidado de la salud y el
bienestar observada hoy dia.

El Diplomado esta estructurado curricularmente desde una vision integradora,
cuenta con un amplio marco tedrico referente a la educacion fisica y los
deportes,se fundamenta filoséfica y pedagodgicamente desde un modelo
constructivista de la educacion.

El Diplomado en Educacién Fisica y Deportes se estructura en tres areas
curriculares diferenciadas y complementarias:

Area de Educacion

Fisica: Area de Deportes
Brinda las Brinda las
herramientas competencias para el
tedrico- eficiente ejercicio del
metodoldgicas sobre deporte.

la educacion fisica.

Area
Complementaria
Espacio de reflexion
y accion permanente
sobre el quehacer de
la educacién fisica.

MODULOS DEL DIPLOMADO:

Desde esa pgusctiva, el programa ha sido configurado curricularmente a
través de doce (12) médulos, cuyas caracteristicas son:

HORAS SOl bl HORAS

TRABAJO
PRESENCIALES INDIVIDUAL TOTALES

MODULO

. Teoria del
Entrenamient

. Principios de
Anatomia 'y 10 30
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HORAS DE
: HORAS HORAS
MODULO TRABAJO
PRESENCIALES |\ o\vioga.  TOTALES
3. Psicologia del 15 10 25
Deporte
4. Actividad
Fisica y Salud
(Salud o 0 #
Deportiva)
5. Pedagogia de 15 10 25
Deporte
6. Instrucciéon
Fisico-Militar 30 20 >0
7. Introduccion
a la 15 10 2>
Recreacion
8. Depqrtes 40 20 60
Individuales
9. Atletismo 20 10 30
10. Deport_es 40 20 60
Colectivos
11.Pentatlon y
Deportes 20 10 &
Militares
12.Evaluacién 10 10 20

Fisica

El Diplomado en Educacién Fisica y Deportes, esta programado para
desarrollarse en 425 horas (3#Bsenciales y 150 no presenciales).

El documento cuenta con la descripcion minima de los médulos, los cuales
cuentan con los siguientes elementos:

Datos generales del Modulo,

Descripcion,

Objetivos,

Contenidos,

Metodologia,

Evaluacion, vy,

Bibliografia

NookwhE

Todos los elementos fueron revisados de conformidad y modificados con
las observaciones dadas por la Direccion de Educacion Superior.
Asimismo, se incluyen en el plan del programa, las orientaciones

metodoldgicas, los criterios de evaluacion, la desdipde las previsiones

de los recursos para la ejecucién (humanos (profesionales universitarios
especialistas de la UDH y otros Centros de Educacién Superior), Materiales
y el presupuesto para el financiamiento de los mdédulos establecidos vy la
Bibliografiageneral de la formulacién del programa.

CONCLUSIONES GENERALES

1. Los Centros de Educacion Superior tienen la potestad de promover
programas de actualizacion para los profesionales en ambitos como el
gue desarrolla este Diplomado en Educacion Fisicappibes, para el

Acta CES No. 302 del 10 de junio de 2016
193



AN

L
Pt UNIVERSIDARACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
‘ ACTA No. 302
SESION ORDINARIA
CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR
Viernes 10 de junio de 2016

fortalecimiento de sus cuadros docentes y administrativos, asi como
para atender demandas de la sociedad en el campo de la salud. Este
diplomado contribuird a la comunidad de las Fuerzas Armadas, en el
cumplimiento de condiciones fisicagqueridas en el Reglamento de
Evaluacion Fisica para el personal de las Fuerzas Armadas. También
sus graduados podran incidir en la actividad fisica, un habito creciente
en la poblacién civil a través de los servicios de instructores o
preparadores fisos, lo cual es congruente con el objetivo nacional de
una poblacién mas sana.

2. El disefo curricular para el desarrollo del Diplomado esta acorde a los
objetivos planteados, en un nivel teérico y metodologico aceptables
para este nivel de formacion.

3. Los articulos 12 y 13 de las Normas Académicas de la Educacion
Superior est abl ec éNo Fognaleautoiizada esEducaci - n
impartida para atender necesidades ocasionales de formacion. Esta
modalidad contribuye a la educacién y actualizacion de los
participantes, pero no tiene caracter profesionalizante, por lo que no
conduce a | a obtenci -n de grados ac
universitarios legalizados tienen la potestad de desarrollarla notificando
a la Direccion de Educacion para su registro correspotedie

4. La documentacién curricular que sustenta el programa del Diplomado
en Educacion Fisica y Deportes fue redisefiado de conformidad con los
lineamientos dados por el Consejo de Educacién en la Sesion No. 285
del 23 de septiembre de 2014 para los programBspiiemado.

RECOMENDACION

La Direccion de Educacion Superior, después de haber revisado y confirmado
que la Universidad de Defensa de Honduras, ha cumplido con las
observaciones y recomendaciones de mejora dadas al documento curricular del
programa, yde conformidad con lo establecido en la Ley de Educacion
Superior, Reglamento General de la Ley y en cumplimiento a los articulos 12 y
13 de las Normas Académicas de Educacién Superior, se recomienda al
Consejo de Educacion Superior lo siguiente:

Aprobar este informe y autorizar a la Direccion de Educacion Superior

para que realice el registro del Diplomado en Educacién Fisica y Deportes

de la Universidad de Defensa de Honduras, haciendo especial mencion en la
resolucién que este Diplomado no tiene cardptofesionalizante, por lo que

sus créditos no conducen a la obtencién de grados académicos.

Ciudad Universitaria AJos® Trinidad Rey

MSc. RAMON ULISES SALGADO PENA
DIRECTOR DE EDUCACION SUPERIOR

CIDG/RNL/RUSE

La SefioraPresidenta por Ley del Consejo de Educacion Superior, sometié a
discusion el informe presentado por la Direccién de Educacion Superior.
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Seguidamente larg. RosamaliaOrdofiez, miembro del Consejo de Educacion
Superior, por la Universidad Nacional Autonone Honduras consultsi los
docentes que impartiran @diplomado soricenciadosn EducacionFisica

El MSc. José Ramon Munguia Dia¢icerrectorAcadémicode la Lhiversidad

de Defensa deHonduras, respondique todos los docentes que imparten el
diplomado son egresados de laivérsidadPedagodgicaNacionali Fr anci s co
Mo r a zZighendina especialidad que vienen del extranjero, principalmente de
Espana.

Dra. RutiliaCalderon, manifestdé que deberia de manto de mejoragl tema
de los profesore@orqueaurque esducacion no formaleberiacumplirsecon
los requisitos déa planta docente que va desarrollameéma Seguidamente
solicité agregasiempreen el informela verificacion de la planta docente que
va a desatrrollarlo.

El Msc. RamonUlises Salgado, ferecordd que en la sesion pasada@®mbro

una comisién, encargada de revisaoflerta detodos los diplomados de todas
las universidadesla cual va a traer una propuesta para la mejora de los
mismos, se les estara convocando para agiigarprocesoja que ha habido
muchos comentarios sobre el tema de la duracidosd@ismos yquisieraque

se hagain esfuerzgaraque esto se pueda mejorar.

Seguidamente la Sra. Presidenta Por Ley del Consejo de Educacion Superior
dio por recibido el nforme. Por tanto el Consejo de Educacién Superior
resolvié emitir el siguiente acuerdo:

ACUERDO No. 35763022016- Consejo de Educacién Superior.
CONSIDERANDO: Queconocié la solicitud de Registro del Diplomaeo
Educacién Fisica y Deportede la Universidad de Defensa de Honduras
(UDH). CONSIDERANDO: Que ha conocido el Informe de la Direccion de
Educacién Superior sobredalicitud de Registro del Diplomadm Educacion

Fisica y Deportesde la Universidad de Defensa de Honduras (UDH).
CONSIDERANDO: Que los Centros de Educacion Superior tienen la potestad
de promover programas de actualizacion para los profesionales en ambitos
como el que desarrolla este Diplomado en Educacion Fisica y Deportes, para el
fortalecimiento de sus cuadros docentesdministrativos, asi como para
atender demandas de la sociedad en el campo de la salud. Este diplomado
contribuird a la comunidad de las Fuerzas Armadas, en el cumplimiento de
condiciones fisicas, requeridas en el Reglamento de Evaluacién Fisica para e
personal de las Fuerzas Armadas. También sus graduados podran incidir en la
actividad fisica, un habito creciente en la poblacion civil a través de los
servicios de instructores o preparadores fisicos, lo cual es congruente con el
objetivo nacional dauna poblacion mas san@ONSIDERANDO: Que el

disefio curricular para el desarrollo del Diplomado esta acorde a los objetivos
planteados, en un nivel te6rico y metodologico aceptables para este nivel de
formacion. CONSIDERANDO: Que los articulos 12 y 13 dasl Normas
Acad®mi cas de | a Educaci -n SumNeri or est a
Formal autorizada es impartida para atender necesidades ocasionales de
formacion. Esta modalidad contribuye a la educacion y actualizacién de los
participantes, pero no tieneréater profesionalizante, por lo que no conduce a

|l a obtenci-n de grados acad®mi coso. Los
tienen la potestad de desarrollarla notificando a la Direccion de Educacion para
su registro correspondientdCONSIDERANDO: Que la documentacién
curricular que sustenta el programa del Diplomado en Educacion Fisica y
Deportes fue redisefiado de conformidad con los lineamientos dados por el
Consejo de Educacion en la Sesiéon No. 285 del 23 de septiembre de 2014 para
los programas de Dlipmado. CONSIDERANDO: Que es atribucion del
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Consejo de Educacion Superior registrar aprobar la creacién y funcionamiento
de carreras y programas de los Centros de El NREGIR TANTO: En
aplicacion de los Articulos 12 y 13 de las Normas Académicas diutza&ion
Superior, el Consejo de Educacion Superior en uso de las facultades de que
esta investidoACUERDA: PRIMERO: Dar por recibido elnforme de la
Direccion de Educacion Superior sobrestdicitud de Registro del Diplomado

en Educacion Fisica Yeportesde la Universidad de Defensa de Honduras
(UDH). SEGUNDO: Aprobar el Diplomado eftducacion Fisica y Deportes

de la Universidad de Defensa de HondurBERCERO: Trasladar a la
Secretaria Ejecutiva de la Direccion de Educacion Superior para tpgistee

el Diplomado erEducacion Fisica y Deportég la Universidad de Defensa de
Honduras (UDH), con la observacion de que este Diplomado no tiene caracter
profesionalizante, por lo que sus créditos no conducen a la obtencion de grados
académicosCUARTO: Transcribir el presente Acuerdo aUmiversidad de
Defensa de Honduras, (UDHRUINTO: Este Acuerdo es de ejecucion
inmediataNOTIFIQUESE Y CUMPLASE

DECIMO

QUINTO: PRESENTACION DE INFORME DE LA DIRECCION DE
EDUCACION SUPERIOR, SOBRE LA SOLICITUD DE REGISTRO
DEL DIPLOMADO EN GESTION DEL TALENTO HUMANO, DE LA
UNIVERSIDAD DE DEFENSA DE HONDURAS, UDH. EMISION DE
ACUERDO.

La Secretaria del Consejo de Educacion Superior procedio a dar lectura al
siguiente informe:

dNFORME DE LA DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR
SOBRE LA SOLICITUD DE REGISTRO DEL DIPLOMADO EN
GESTION DEL TALENTO HUMANO DE LA UNIVERSIDAD DE
DEFENSA DE HONDURAS (UDH).

HONORABLES MIEMBROS DEL CONSEJO DE EDUCACION
SUPERIOR:

La Administracion del TalentHumano en las organizaciones o empresas ha
evolucionado constantemente, hay una concepcion moderna de la
administracion de este componente tan importante de las empresas o
instituciones, dado que son efectivamente las personas las que convierten en
realidades los objetivos y las metas. Hoy dia las personas (los empleados)
deben versecomo seres humanos con personalidad propia y diferenciada, con
una historia particular, como asociadas de la organizacion que son capaces de
conducirla a la excelencia y d@xito y como el capital humano de las
organizacionesdhiavenato, 2008

Esta vision renovada de la gestion del talento humano en las organizaciones
debe comunicarse y socializarse con los diferentes profesionales que hoy por
hoy estan asumiendo fasponsabilidad de liderar equipos de trabajo y altas
instancias en las organizaciones del pais.

La Universidad de Defensa de Honduras como institucion de educacién
superior nacional, reconoce la necesidad y asume el mandato derivado de la
normativa de Hucacién Superior vigente, que es el de responder a las
demandas sociales en términos de: a) Formacion de profesionales altamente
calificados; b) Perfeccionamiento y actualizacion de los profesionales; c)
Educacion No formal del Nivel, d) Comprension deréalidad nacional
orientada a la fundamentacion de propuestas de transformacion social; y e)
Compartir con las comunidades hondurefias los logros cientificos, tecnoldgicos
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y culturales y contribuir a mejorar su calidad de vida, todo ello, a través de
proglamas de Educacion Superior Formal y No Formal (Art. 9 y 10 NA).

En virtud de lo anterior ha presentado solicitudes de aprobacion y registro de
programas de Diplomado, tal es el caso del Diplomado en Gestidén del Talento
Humano, cuya pertinencia se analjz@sume en el siguiente Informe:

ANALISIS LEGAL DE LA SOLICITUD PRESENTADA:

La Universidad de Defensa de Honduras (UDH), facultada segun el Art. 9 de
| as Normas Acad®micas de | a Educaci
For mal de Ni v dibefiad®ulgs eprogramasd de diplanados en
Planificacién Estratégica y Administracion Puablica, en Gestion del Talento
Humano y en Educacion Fisica y Deportes, y al amparo del Art. 13 de las
mismas Normas Académicas, ha presentadmtificacién correspondi¢a a

la Direccion de Educacién Superior para el registro de los programas
respectivos.

La Direccion de Educacion Superior, en cumplimiento de las atribuciones de
que esta investida, ha realizado el andlisis de la peticion, del documento
curricular presetdo para el diplomado y de la normativa aplicable a este tipo
de estudios y encuentra lo siguiente:

La Educacién Superior Formalrespondera a una estructura de
grados académicos pudiendo incluir ademas estudios técnicos
especializacién (Art. 7 LES).

Asimismo, el Art. 81 del Reglamento General de la Ley de
Educacién Superior tipifica como educacion formal, a aquellos
Progranas de Educacion Superior, que tengan:

(A) duracion de mas de cincuenta hecésse y que exijan
requisito de titulo de educacion media o universitaria y que se¢
., éstos promovidos por los Centros de Nivel Superior reconocidt
La Educacion autorizados; 6,

Superior es:  (B) que condzca a un grado académico, titulo o reconocimient
unidades valorativas y que exijan requisito de titulo de educaci
FORMAL 'Y media o universitaria y que sean éstos promovidos por los Cer

NO FORMAL de Nivel Superior reconocidos o autorizados.

(Arts. 7 LES,
La Educacion Superior No Formal es aquélla que se imparte
7 RGLES y 10 manera excepcional, no permanente y puede servir para al
de |aS NA) r.1ece5|dades oca_S|onaIes_ (A_rt. 7 RGLES), se desarrollarg en |
libres, conferencias, seminarios y otras formas que contribuyal
investigacion cietifica, humanistica y tecnolégica, a la difusi
general de la cultura y al estudio de los problemas nacionales.
7 LES).

Esta modalidad contribuye a la educacién y actualizacion di
participantes, permo tiene caracter profesionalizante, por lo
que no conduce a la obtenciébn de grados académicoSe
caracteriza por no estar organizada en forma escalonac
continua. Se considera Educaciéon No Formal la que no redr
requisitos del articulo 81 del Reglamento de la Ley.
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Los Centros de Educacid®uperior son motivados a ofrecer Educacion No
Formal, también es cierto que ninguno podra ofrecer conocimientos de calidad
inferior a los del nivel superior (Art. 34 LES).

Por otro lado, segun el Art. 29 de la misma Ley de Educacion Superior, Arts.
49 y 5l letra c) del Reglamento General, la Universidad Nacional Autonoma
de Honduras deberé llevar un registro de titulos y déifdemas expedidos

por los Centros del nivel para acreditar los estudios indicados en el Art. 81 del
Reglamento General de la Ldg Educacion Superior. Estos estudios pueden
0 no conducir a grado académico o reconocimiento de unidades valorativas.

Un nADiplomao sin embargo, seg¥%selel Art .
documento expedido por los Centros de Educacion Superior yaegisn la
U.N.A.H. en reconocimiento de estudios formales que no conducen a la
obtencién de un grado académico y un Certificado es el documento expedido
por los Centros de Educacion Superior que acredita haber recibido cursos de
educaciéon no formalArt. 81 NA).

Los Diplomados propuestos por la Universidad de Defensa de Honduras, son
considerados estudios no formales, no conducentes a grado académico o al
reconocimiento de créditos o unidades valorativas, que si sobrepasan las 50
horas y exigen educacidnedia o0 universitaria previa, se acreditaran con un
Diploma y certificado de estudios, pero no se solicitara registro de tales
diplomas a la Direcciébn de Educacién Superior, la institucion Unicamente
pretende registrar el programa respectivo, tal cuatibéece el Articulo 13 de

las Normas Académicas de Educacion Superior.

OBJETIVOS:

Mediante el desarrollo del Diplomado en Gestion del Talento Humano se
pretende lograr los objetivos siguientes:

1.- Definir los conceptos fundamentales del enfoqueathepetencias en el area
de recursos humanos, su administracién y gestion.

2.- Elaborar perfiles y normas de competencia laboral, con un esquema de
gestidn estratégica de recursos humanos.

3.- Aplicar mapas estratégicos para detectar competencias, elabsgerfiles
validando la informaciéon recolectada en forma departamental vy
corporativa.

4.-Vincular las aplicaciones de competencias con las estrategias corporativas
para la elaboracion de perfiles.

5.- Planificar los usos y aplicaciones del perfilag Ihormas en el desarrollo de
sistemas de recursos humanos basados en competencias.

6.- Detectar necesidades de entrenamiento, capacitacion y evaluacion de la
eficacia de estos.

7 .- Clasificar y valorar los cargos segun ponderaciones, escalas y grados en
base a un enfoque por competencias y con ello estructurar una politica de
remuneraciones.

8.- Conocer la importancia de la administraciéon efectiva dentro de la
organizacion, e identificar los principales factores que afectan la
compensacion y como detamar los sueldos y salarios.
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ESTRUCTURA CURRICULAR:

El programa del Diplomado en Gestion del Talento Humano, describe los datos
generales, los objetivos, sus justificaciones, el marco teorico en el que se
inspira la propuesta, la descripcion de pasbleméticas que enfrenta la sana
administracion del Talento Humano en las empresas y en las instituciones u
organizaciones publicas, la fundamentacion filosofica y eduepédagdgica
desde un modelo constructivista de la educacién. Quedan clarateénigos

en el documento el perfil de ingreso, permanencia y egreso.

El Diplomado estd estructurado curricularmente en seis (06) modulos,
consecuentes con la Administracion del Talento Humano. La Administracion
del Talento Humano, es el conjunto de podi$ y practicas necesarias para
dirigir | os aspectos administrativos
humanos, es una funcién administrativa dedicada a la integracion, la
formacion, la evaluaciéon y la remuneracion de los empleados. Es el érea qu
construye talentos y cuida el capital humano de las organizacmirgesnéto,

2008

Los aspectos fundamentales de la moderna Administracion de Talento
Humano implica ver a:
A Las personascomo seres humanos, tenemos personalidad propia y
diferenciadagcon una historia particular.
A Las personascomo activadores de los recursos de la organizacion, la
impulsan, la dotan de talento renovado, competitivo y cambiante.
A Las personascomo asociadas de la organizacién son capaces de
conducirla a la excelencia yéxito.
A Las personascomo el capital humano de las organizaciones

Los procesos de la Administracion del Talento Humano que se desarrollaran en
el Diplomado de Gestién del Talento Humano, se muestran en la siguiente
figura:

Procesos
para integrar

Procesos para Procesos parg
desarrollar a la retener a las auditar a las

personas personas

: 4 recompensar 3
organizar a las

personas
personas

laspersonag personas

- . seguridad,
Disefio de | Remuneracio Formacion, calidad de vida Banco de dato.
Reclutamiento Puestosy [l Prestaciones ¢ desarrollo, relaciones co sistemas de
Seleccion Evaluacion de incentivos aprendizaje, admorilljos empleados informacion |
desempefio Del conocimiento - administrativa

Tomado del téxfTal B6ésot Humadeod (Chiavenato 2008)
MODULOS DEL DIPLOMADO:

El Diplomado se desarrollara en base a los seis (06) médulos siguientes:
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1. Fundamentos y Desafios de la ATH

. Preparacior{Planificacion, Reclutamiento)

. Evaluacion del desempefio, Desarrollo

6. Legislacion Laboral

5. Relaciones y evaluacion de la vida labor

El Diplomado de Gestion del Talento Humano, esta programado para
desarrollarse en 120 horas, a razén de 20 horas por cada modulo.

El documento cuenta con la descripcion minima de los modulos, los cuales
cuentan con los siguientes elementos:

1.- Datos generales del Médulo,

2.- Descripcion,

3.- Objetivos,

4 .- Contenidos,

5.- Metodologia de Ensefianza,

6.- Metodologia de Evaluacién de los aprendizajes, vy,

7 - Bibliografia

Todos los elementos fueron revisados de conformidad y modificados con
las observaciones dadas por la Direccion de Educacién Superior.

CONCLUSIONES GENERALES

1.- Los objetivos principales para formar en la Gestion del Talento Humano
de las organizaciones estan relacionados con el ayudar a la organizacién
a alcanzar sus objetivos y a realizar su mision, proporcionarle
competitividad y personas biemntrenadas y bien motivadas,
administrar e impulsar el cambio, mantener politicas éticas y
socialmente responsables y construir la mejor organizacion y el mejor
equipo.

2.- La documentacion curricular que sustenta el programa del Diplomado
en Gestion deTalento Humano fue redisefiado de conformidad con los
lineamientos dados por el Consejo de Educacién en la Sesién No. 285
del 23 de septiembre de 2014 para los programas de Diplomado.

3.- Los Centros de Educacién Superior tienen la responsabilidaddega
promover programas de actualizacion para los profesionales en ambitos
como el que desarrolla este Diplomado, la Gestion del Talento Humano,
lo cual tendra su impacto en el manejo del Talento Humano de las
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organizaciones y fortalecera competencias iderdzgo al personal
docente y administrativo de la misma Universidad de Defensa de
Honduras y de la sociedad en general.

4.- El disefio curricular para el desarrollo del Diplomado esta acorde a los
objetivos planteados, en un nivel tedrico y metodologiceptables
para este nivel de formacion.

5. Los articulos 12 y 13 de las Normas Académicas de la Educacion
Superior est abl ec é&No Fognaleautoiizada esEducaci - n
impartida para atender necesidades ocasionales de formacion. Esta
modalidad contribuye a la educacion y actualizacibn de los
participantes, pero no tiene caracter profesionalizante, por lo que no
conduce a | a obtenci -n de grados ac
universitarios legalizados tienen la potestad de desarrollarla notificando
a la Direcciorde Educacién para su registro correspondiente.

RECOMENDACIONES

La Direccion de Educacion Superior, después de haber revisado y confirmado
que la Universidad de Defensa de Honduras, ha cumplido con las
observaciones y recomendaciones de mejora dadiaE@inento curricular del
programa de Diplomado en Gestion del Talento Humano, y de conformidad
con lo establecido en la Ley de Educacién Superior, Reglamento General de la
Ley y en cumplimiento a los articulos 12 y 13 de las Normas Académicas de
Educacién Superior, se recomienda al Consejo de Educacion Superior lo
siguiente:

Aprobar este informe y autorizar a la Direccion de Educacion Superior

para que realice el registro del Diplomado en Gestion del Talento Humano

a la Universidad de Defensa de Honduras, haciendo especial mencion en la
resolucion que este Diplomado no tiene caracter profesionalizante, por lo que
sus créditos no conducen a la obtencién de grados académicos.

Ciudad UniversiRayesao,iJok® de ijnindiaad de

MSc. RAMON ULISES SALGADO PENA
DIRECTOR DE EDUCACION SUPERIOR

CIDG/RNL/RUSR

Seguidamente la Sra. Presidenta Por Ley del Consejo de Educacion Superior,
sometié a discusion el informe presentado por la DirecciorEdiecacion
Superior

Seguidamente consulté al pleno sepda recibido el informe, aprobado por
unanimidad. Por tanto el Consejo de Educacion Superior resolvid emitir el
siguiente acuerdo:

ACUERDO No. 3277%3022016- ElI Consejo de Educacion Superior,
CONSIDERANDO: Que el Consejo de Educacién Superior, conocio la
solicitud de Registro del Diplomado en Gestién del Talento Humano de la
Universidad de Defensa de Honduras (UBDBONSIDERANDO: Que ha
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conocido el Informe de la Direccion de Educacion Superior sobre la solicitud
de Registro del Diplomado en Gestion del Talento Humano de la Universidad
de Defensa de Honduras (UDHJONSIDERANDO: Que los objetivos
principales para formar en la Gést del Talento Humano de las
organizaciones estan relacionados con el ayudar a la organizacion a alcanzar
sus objetivos y a realizar su misién, proporcionarle competitividad y personas
bien entrenadas y bien motivadas, administrar e impulsar el cambitenea
politicas éticas y socialmente responsables y construir la mejor organizacion y
el mejor equipo.CONSIDERANDO: Que la documentacion curricular que
sustenta el programa del Diplomado en Gestion del Talento Humano fue
redisefiado de conformidad con lbseamientos dados por el Consejo de
Educacion en la Sesién No. 285 del 23 de septiembre de 2014 para los
programas de Diplomad@ONSIDERANDO: Que los Centros de Educaciéon
Superior tienen la responsabilidad legal de promover programas de
actualizacion gra los profesionales en ambitos como el que desarrolla este
Diplomado, la Gestion del Talento Humano, lo cual tendra su impacto en el
manejo del Talento Humano de las organizaciones y fortalecera competencias
de liderazgo al personal docente y administoatle la misma Universidad de
Defensa de Honduras y de la sociedad en ger@@SIDERANDO: Que el
disefio curricular para el desarrollo del Diplomado est4 acorde a los objetivos
planteados, en un nivel tedrico y metodologico aceptables para este nivel de
formacién. CONSIDERANDO: Que los articulos 12 y 13 de las Normas
Acad®mi cas de |l a Educaci -n SumNeri or esta
Formal autorizada es impartida para atender necesidades ocasionales de
formacion. Esta modalidad contribuye a la educagidactualizacion de los
participantes, pero no tiene caracter profesionalizante, por lo que no conduce a
l a obtenci - -n de CONSIOERANDG QaedlGncentos s O .
universitarios legalizados tienen la potestad de desarrollarla notificando a la
Direccion de Educacion para su registro correspondi@@&SIDERANDO:

Que es atribucion del Consejo de Educacion Superior registrar aprobar la
creacion y funcionamiento de carreras y programas de los Centros de El Nivel,
POR TANTO: En aplicacién de los Artidos 12 y 13 de las Normas
Académicas de la Educacion Superior, el Consejo de Educacién Superior en
uso de las facultades de que esta invesA@JERDA: PRIMERO : Dar por
recibidoel Informe de la Direccién de Educacion Superior sobre la solicitud de
Registro del Diplomado en Gestidén del Talento Humano de la Universidad de
Defensa de Honduras (UDHREGUNDO: Aprobar el Diplomado enen
Gestion del Talento Humanoa la Universidad déefensa de Honduras
(UDH). TERCERO: Trasladar a la Secretaria Ejecutiva de la Direccion de
Educacion Superior para que se registre el Diplomado en Gestion del Talento
Humano de la Universidad de Defensa de Honduras (UDEHn la
observacién de que estépldmado no tiene caracter profesionalizante, por lo
gue sus créditos no conducen a la obtencion de grados acad€&BI.O:
Transcribir el presente Acuerdo de ejecucion inmediatalinigersidad de
Defensa de Honduras (UDH).QUINTO: Este Acuerdo es dejecucion
inmediata CUMPLASE Y NOTIFIQUESE.

DECIMO

SEXTO: PRESENTACION DE INFORME DE LA DIRECCION DE
EDUCACION SUPERIOR, SOBRE LA SOLICITUD DE REGISTRO
DEL DIPLOMADO EN PLANIFICACION ESTRATEGICA Y

ADMINISTRACION PUBLICA, DE LA UNIVERSIDAD DE DEFENSA
DE HONDURAS, UDH. EMISION DE ACUERDO.

La Secretaria del Consejo de Educacion Superior procedid a dar lectura al
siguiente informe:
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4dNFORME DE LA DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR
SOBRE LA SOLICITUD DE REGISTRO DEL DIPLOMADO EN
PLANIFICACION ESTRATEGICA Y A DMINISTRACION PUBLICA
DE LA UNIVERSIDAD DE DEFENSA DE HONDURAS (UDH).

HONORABLES MIEMBROS DEL CONSEJO DE EDUCACION
SUPERIOR:

La Universidad de Defensa de Honduras es consciente de que la gestién de la
Administracion Publica debe eficientarse, ofreciersdovicios pensados y
disefiados para ejecutarse con celeridad, oportunidad y transparencia. La
dinamica del nuevo contexto so@oonomico estd conduciendo al
replanteamiento de modelos de organizacion y de gestion de alto alcance,
innovacion y proactidad. La concrecion de las nuevas tendencias en la
gestién publica en Honduras, sera posible si se insiste en la aplicacion de
modelos administrativos que promuevan en el funcionario publico una actitud
prospectiva, que les impulse a visualizar escendutsos que pueden ser
viables si se adoptan ahora habitos y practicas que les permitan anticipar
acciones conducentes a esos estados futuros pretendidos.

Adicionalmente, la Universidad de Defensa de Honduras, como institucion de
educacidén superionacional, reconoce el mandato que se les hace en la
normativa de Educacion Superior vigente, que es el de responder a las
demandas sociales en términos de: a) Formacion de profesionales altamente
calificados; b) Perfeccionamiento y actualizacion de lodepionales; c)
Educacion No formal del Nivel, d) Comprension de la realidad nacional
orientada a la fundamentacion de propuestas de transformacion social; y €)
Compartir con las comunidades hondurefias los logros cientificos, tecnoldgicos
y culturales y comibuir a mejorar su calidad de vida, todo ello, a través de
programas de Educacion Superior Formal y No Formal (Art. 9y 10 NA).

En virtud de lo anterior, la UDH ha presentado solicitudes de aprobacion y
registro de programas de Diplomado, tal es elocakel Diplomado en
Planificacion Estratégica y Administracion Publica, para el cual se hace el
siguiente Informe:

ANALISIS LEGAL DE LA SOLICITUD PRESENTADA:

La Universidad de Defensa de Honduras (UDH), facultada segun el Art. 9 de

las Normas Académicase | a Edwucaci -n Superior a ofr.e
For mal de Ni vel Superior o, ha disefado |
Planificacion Estratégica y Administracion Publica, en Gestion del Talento

Humano y en Educacion Fisica y Deportes, y al amparo dellArte las

mismas Normas Académicas, ha presentadwotificacion correspondiente a

la Direccién de Educacién Superior para el registro del programa respectivo.

La Direccion de Educacion Superior, en cumplimiento de las atribuciones de
que esta investidaha realizado el analisis de la peticion, del documento
curricular presentado para el diplomado y de la normativa aplicable a este tipo
de estudios y encuentra lo siguiente:

La Educacion y _ )
S . . La Educacion Superior Formalrespondera a una estructura de
Uperior es. grados académicos pudiendo incluir ademas estudios técnicos !
FORMAL Y NO  especializacion (Art. 7 LES).

FORMAL (Arts. Asimi | Art. 81 del Regl to G | de lay ¢l
simismo, el Art. el Reglamento General de ly de
7 LES, 7 RGLES Educacién Superior tipifica como educacion formal, a aquellos

Acta CES No. 302 del 10 de junio de 2016
203



i

y 10 de las NA)

Los Centros de Educacion Supergmn motivados a ofrecer Educacion No
Formal, también es cierto que ninguno podra ofrecer conocimientos de calidad

sy UNIVERSIDABACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS

ACTA No. 302
SESION ORDINARIA
CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR
Viernes 10 de junio de 2016

Programas de Educacién Superior, que tengan:

(A) duracion de mas de cincuenta hectase y que exijan requisitc
de titulo de educacidon media o universitaria y que sean éstos
promovidos polos Centros de Nivel Superior reconocidos o
autorizados; 6,

(B) que conduzca a un grado académico, titulo o reconocimientt
unidades valorativas y que exijan requisito de titulo de educaci¢
media o universitaria y que sean éstos promovidos por lasaSen
de Nivel Superior reconocidos o autorizados.

La Educacion Superior No Formales aquélla que se imparte
manera excepcional, no permanente y puede servir para ai
necesidades ocasionales (Art. 7 RGLES), se desarrollard en
libres, conferencias, seminarios y otras formas que contribuyar
investigacién cientifica, hmanistica y tecnolégica, a la difusic
general de la cultura y al estudio de los problemas nacionales.
7 LES).

Esta modalidad contribuye a la educacién y actualizacion d¢
participantes, perao tiene caracter profesionalizante, por lo que
no corduce a la obtencion de grados académicoSe caracteriz:
por no estar organizada en forma escalonada ni continue
considera Educacion No Formal la que no relne los requisito
articulo 81 del Reglamento de la Ley.

inferior a los del nivel superior (Art. 34 LES).

Por otro lado, segun el Art. 29 de la misma Ley de Educacién Superior, Arts.
49 y 51 letra r del Reglamento General, la Universidad Nacional Autbnoma
de Honduras deberé llevar un registro de titulos y déifdemas expedidos

por los Centros del nivel para acreditar los estudios indicados en el Art. 81 del
Reglamento General de la Ley de Edu@adSuperior. Estos estudios pueden

0 no conducir a grado académico o reconocimiento de unidades valorativas.

Un ADiplomao sin embargo, seg¥%selel
documento expedido por los Centros de Educacion Superior y registraalo en |
U.N.A.H. en reconocimiento de estudios formales que no conducen a la
obtencion de un grado académico y un Certificado es el documento expedido
por los Centros de Educacion Superior que acredita haber recibido cursos de

educaciéon no formalArt. 81 NA).

Los Diplomados propuestos por la Universidad de Defensa de Honduras, son
considerados estudios no formales, no conducentes a grado académico o al
reconocimiento de créditos o unidades valorativas, que si sobrepasan las 50
horas y exigen educacion mediainiversitaria previa, se acreditaran con un
Diploma y certificado de estudios, pero no se solicitara registro de tales
diplomas a la Direcciébn de Educacién Superior, la institucién Unicamente
pretende registrar el programa respectivo, tal cual lo estadlléetdculo 13 de

las Normas Académicas de Educacion Superior.

OBJETIVOS:

Mediante el desarrollo del

Administracion Publica se pretende lograr los objetivos siguientes:
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1.- Examinar los fundamentos de la placén estratégica y la administracion
publica, para que basados en la recuperacibn de experiencias de los
participantes, estos desarrollen un modelo de planeacion y apliquen la praxis
resultante a contextos simulados adecuados a las dimensiones e$pacios
temporales del pais, fomentando una cultura de alto desempefio, innovacion y
calidad en el Gobierno.

2.- Formar servidores publicos con liderazgo institucional, capaces de dirigir y
servir con responsabilidad social, politica y administrativa y convigién
prospectiva y positiva.

3.- Dotar al diplomando de los conocimientos y habilidades necesarios para
desempenfarse en instituciones publicas, en el ambito municipal o nacional, en
los campos de la Administracion Estratégica, la Administracion Pulica,
Gerencia del Talento Humano, Leyes nacionales de aplicacion en la
Administraciébn Publica, la Comunicacién Estratégica y el Coaching, la
Contabilidad y Gestion Financiera y la Gestibn de Calidad en la
Administracion Puablica.

4.- Proporcionar capacitam y actualizacion a los servidores publicos de
carrera, con objeto de que éstos cuenten con la induccion, actualizacion y
preparacion pertinentes con vista en su certificacion para desempefiar un cargo
en la Administracion Publica.

ESTRUCTURA CURRICULAR:

Con el programa de Diplomado en Planificacion Estratégica y Administracion
Publica, la Universidad de Defensa de Honduras pretende formar competencias
en los docentes y servidores publicos conducentes a mejorar significativamente
su desempefio como funcaios del Estado Hondurefio, a través del
apropiamiento y aplicacion de metodologias de planificacidn estratégica
orientadas al ejercicio de la administraciébn publica con el propésito de
incrementar la eficiencia y eficacia a través de la realizacion deabajo
racionalizado y prospectivo del docente y del servidor publico.

El Diplomado est4 estructurado curricularmente desde una vision integradora
adaptada a la realidad, se fundamenta filoséfica y pedagdgicamente desde un
modelo constructivista de la @chcién. Consta de ocho (8) médulos que se
indican a continuacion.

MODULOS DEL DIPLOMADO:

El Diplomado se desarrollara en base a los médulos siguientes:
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GC
8. Gestiéon de la
7. Gestion Calidad en la
Financiera Administracion
Publica (GCAP)

6. Contabilidad para la toma d
decisiones

5. Comunicacion Estratégica y Coaching

4. Planeacion Estratégica (Proceso)

3. Gerencia del Talento Humano en la Administracién Publica

2. Fundamento Juridico de la Administracién Publica

1. Administraciéngeneral
Administracion publica y su organizacion

El Diplomado de Planificacion Estratégica y Administracion Publica, esta
disefiado para desarrollarse durante 26 semanas, programado para 407
horas (262 presenciales y 119 no presenciales).

El documento cuenta cond@scripcion minima de los modulos, los cuales
cuentan con los siguientes elementos:

1.- Datos generales del Modulo,

2.- Descripcion,

3.- Objetivos,

4.- Contenidos,

5.- Metodologia,

6.- Evaluacion, vy,

7 .- Bibliografia

Todos los elementos fueron revisadoscdaformidad y modificados con
las observaciones dadas por la Direccion de Educacion Superior.

CONCLUSIONES GENERALES

1.- Es responsabilidad de los Centros de Educacion Superior promover
programas de actualizacién para los profesionales en dmbitos €omo e
gue desarrolla este Diplomado, la planificacion y gestion estratégica en
la Administracién Pudblica, lo cual tendra su impacto en la eficiencia y
eficacia del desempefio profesional de los funcionarios de las
instituciones publicas y del personal docept@dministrativo de la
misma Universidad de Defensa de Honduras.

2.- El disefio curricular para el desarrollo del Diplomado esta acorde a los
objetivos planteados, en un nivel tedrico y metodolégico aceptables
para este nivel de formacion.
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3.- Los articulos 12 y 13 de las Normas Académicas de la Educacion
Superior est abl ec e&No FognaleautofiZada esEduc ac i
impartida para atender necesidades ocasionales de formacion. Esta
modalidad contribuye a la educacién y actualizacibn de los
participantes, pero no tiene caracter profesionalizante, por lo que no
conduce a | a obtenci -n de grados
universitarios legalizados tienen la potestad de desarrollarla notificando
a la Direccion de Educacion para su registro correspotedie

4.- La documentacion curricular que sustenta el programa del Diplomado
en Planificacion Estratégica y Administracion Publica fue redisefiado de
conformidad con los lineamientos dados por el Consejo de Educacion
en la Sesion No. 285 del 23 de sepbeende 2014 para los programas
de Diplomado.

RECOMENDACIONES

La Direccion de Educacion Superior, después de haber revisado y confirmado
que la Universidad de Defensa de Honduras, ha cumplido con las
observaciones y recomendaciones de mejora dadia&@inento curricular del
programa, y de conformidad con lo establecido en la Ley de Educacion
Superior, Reglamento General de la Ley y en cumplimiento a los articulos 12 y
13 de las Normas Académicas de Educaciéon Superior, se recomienda al
Consejo de Educ#n Superior lo siguiente:

Aprobar este informe y autorizar a la Direccion de Educacién Superior

para que realice el registro del Diplomado en Planificacion Estratégica y
Administracion Publica a la Universidad de Defensa de Honduras, haciendo
especial rancién en la resolucion que este Diplomado no tiene caracter
profesionalizante, por lo que sus créditos no conducen a la obtencién de grados
académicos.

Ciudad Universitaria nJos® Trinidad

MSc. RAMON ULISES SALGADO PENA
DIRECTOR DE EDUCACION SUPERIOR

CIDG/RNL/RUSR

Seguidamente la Sefiora Presidenta Por Ley del Consejo de Educacién
Superior,dio por recibido el informe. Por tanto el Consejo de Educacion
Superior resolvié emitir el siguiente acuerdo:

ACUERDO No. 3278-3022016- ElI Consejo de Educacion Superior,
CONSIDERANDO: Que el Consejo de Educacion Superior, conocio la
solicitud de Registro del Diplomado en Planificacion Estratégica y
Administracion Publica de la Universidad de Defensa de Honduras (UDH.
CONSIDERANDO: Que ha conocido el Informe de la Direccion de
Educacion Superior sobre la solicitud de Registro del Diplomado en
Planificacion Estratégica y Administracion Publica de la Universidad de
Defensa de Honduras (UDHJONSIDERANDO: Que es responsabilidad de

los Centros de Educacién Superior promover programas de actualizacion para
los profesionales en ambitos como el que desarrolla este Diplomado, la
planificacion y gestidn estratégica en la Administracion Publica, lo cual tendra
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su impacto en la eficiencia y eficacia del desempefio profesional de los
funcionarios de las instituciones publicas y del personal docente y
administrativo de la misma Universidad de Defensa de Honduras.
CONSIDERANDO: Que el disefio curricular para el desdordiel Diplomado

esta acorde a los objetivos planteados, en un nivel tedrico y metodolégico
aceptables para este nivel de formac@@NSIDERANDO: Que los articulos

12 y 13 de las Normas Académicas de la Educacion Superior establecen que
Nl a Ed dea Roeonal-autorizada es impartida para atender necesidades
ocasionales de formacion. Esta modalidad contribuye a la educacion y
actualizacion de los participantes, pero no tiene caracter profesionalizante, por
lo que no conduce a la obtencion de grados adadgm s O . Los centro
universitarios legalizados tienen la potestad de desarrollarla notificando a la
Direccion de Educacién para su registro correspondi€@@&SIDERANDO:

Que la documentacion curricular que sustenta el programa del Diplomado en
Planificacidh Estratégica y Administracion Publica fue redisefiado de
conformidad con los lineamientos dados por el Consejo de Educacion en la
Sesion  No. 285 del 23 de septiembre de 2014 para los programas de
Diplomado. CONSIDERANDO: Que los centros universitarios &igados
tienen la potestad de desarrollarla notificando a la Direccién de Educacion para
su registro correspondientaONSIDERANDO: Que es atribucién del
Consejo de Educacion Superior registrar aprobar la creacién y funcionamiento
de carreras y programate los Centros de ElI NivePOR TANTO: En
aplicacion de los Articulos 12 y 13 de las Normas Académicas de la Educacion
Superior, el Consejo de Educacion Superior en uso de las facultades de que
esta investidoACUERDA: PRIMERO : Dar por recibidoel Informe de la
Direccion de Educacion Superior sobre la solicitud de Registro del Diplomado
en Planificacion Estratégica y Administracion Publica de la Universidad de
Defensa de Honduras (UDHPEGUNDO: Aprobar el Diplomado en
Planificaciéon Estratégica y Adminiatrion Pulblica de la Universidad de
Defensa de Honduras (UDH)ERCERO: Trasladar a la Secretaria Ejecutiva

de la Direccién de Educacién Superior para que se registre el Diplomado en
Planificacion Estratégica y Administracion Publica de la Universidad de
Defensa de Honduras (UDH)aciendo especial mencién que este Diplomado
no tiene caracter profesionalizante, por lo que sus créditos no conducen a la
obtencion de grados académic@JARTO: Este Acuerdo es de ejecucion
inmediataCUMPLASE Y NOTIFIQUESE.

DECIMO

SEPTIMO: INTRODUCCION DEL ESCRITO PRESENTADO POR EL
ABOG. DARWIN JOEL VARELA RUBI, EN REPRESENTACION DEL
SENOR ROY DONALD MENJIVAR BARAHONA, ASPIRANTE A
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE AGRICULTURA,
QUE TEXTUALMENTE DI CE: fiSOLI CONDED DE | NTEF
ESTE ALTO CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR PARA LA
CONSTATACION DE GRAVES IRREGULARIDADES QUE
CONSTITUYEN VIOLACIONES A LA LEY EN LA ELECCION DEL
NUEVO RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
AGRICULTURA. QUE SE DESCONOZCA A LAS AUTORIDADES
SUPERIORES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
AGRICULTURA QUE RESULTARON ELECTAS EN EL RECIEN
PASADO PROCESO DE ELECCION, POR ESTAR VICIADO DE
NUL | DADS&E. ACOMPANAN DOCUMENTOS. EMISION DE
ACUERDO.

La Secretaria del Consejo de Educacion Superior procedio a dar lectura al
siguientedocumento
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SE SOLICITA INTERVENCION DE ESTE ALTO CONSEJO DE
EDUCACION SUPERIOR PARA LA CONSTATACION DE GRAVES
IRREGULARIDADES QUE CONSTITUYEN VIOLACIONES A LA LEY
EN LA ELECCION DEL NUEVO RECTOR DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE AGRICULTURA.

QUE SE DESCONOZCA A LAS AUTORIDADES SUPERIORES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE AGRICULTURA QUE RERSULTARON
ELECTAS EN EL RECIEN PASADO PROCESO DE ELECCION, POR
ESTAR VICIADO DE NULIDAD.

Honorable Consejo de Educacion Superior:

DARWIN JOEL VARELA RUBI, mayor de edad, hondurefio, casado, Abogado con
inscripcion en el Colegio de Abogados de Honduras nimero 14917. y oficina
profesional en el barrio Jests, contiguo a Pollolandia, Boulevard Las Acacias,
Catacamas, Olancho, actuando en mi condicién de Apoderado Legal del sefior ROY
DONALD MENJIVAR BARAHONA, aspirante a Rector de la Universidad Nacional
de Agricultura, respetuosamente comparezco a solicitar que este ente regulador del
nivel de educacion superior, proceda a intervenir en la Universidad Nacional de

Agricultura, a los efectos de constatar las irregularidades en las que las autoridades de
la mencionada universidad, encargadas de organizar, dirigir y ejecutar el proceso de
eleccion de su Rector, han incurrido, consumando con ello graves violaciones a la
normativa interna cuyo cumplimiento es el que valida y legitima la gestion
universitaria, por lo que este Consejo de Educacion Superior, debe proceder a
desconocer a las autoridades surgidas de dicho proceso, el cual estd impugnado por mi
representado y pendiente de resolucion la impugnacion presentada. La solicitud de
intervencion y desconocimiento de las autoridades ilegalmente electas, la fundamento
en los hechos y consideraciones legales que e seguida expongo:

e Antecedentes a considerar

PRIMERO: El Sefior Marlon Oniel Escoto Valerio, cumpliendo con los requisitos que
el Estatuto y el Reglamento del Estatuto prevén, se desempefié como Rector de la
Universidad Nacional de Agricultura, durante los afios de 2007 al 2010, siendo este su
primer periodo ya que al finalizar este, fue reelecto legalmente por el Consejo
Directivo Universitario para el periodo inmediatamente siguiente, el cual comenzo6 a
correr a partir de 2010 y finaliz6 en 2013.

Es decir que el Sefior Escoto Valerio se desempefio durante dos periodos consecutivos,

como Rector de la Universidad Nacional de Agricultura.

{ DIRECCION DE
EDUCACION SUPERIOR
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