UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
ACTA No 233
SESION ORDINARIA
CONSEJO TECNICO CONSULTIVO
Jueves 30 de septiembre de 2010

Reunidos los Miembros del Consejo Técnico Consultivo en el salon de
sesiones de la Universidad José Cecilio del Valle, UJVC; Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, el dia
jueves 30 de septiembre de 2010, se celebr6 sesion ordinaria con la
presencia de los representantes siguientes: MAE. Armando Enamorado,
Rector de la Universidad Metropolitana de Honduras UMH; en su
condicion de Presidente del Consejo Técnico Consultivo; asistieron a la
sesion los siguientes miembros: Ing. Carlos Avila Molina, Rector de la

Universidad José Cecilio Valle UJCV, Lic. Lila Argentina Uclés de
Chavez, Rectora de la Universidad Cristiana de Honduras UCRISH,
Presbitero Jaime Antonio Rojas Gutiérrez, Rector Seminario Mayor

“Nuestra Seiiora de Suyapa ,” SMNSS; MSc. Iris Milagro Erazo
Tabora, Secretaria General como suplente designada de la Universidad
Pedagogica Francisco Morazan UPNFM, MCP. Mario E. Martin Rector
Centro de Disefio, Arquitectura y Construccion, CEDAC; Comisionado
Jorge Armando Carias, Rector de la Universidad Nacional de la Policia
de Honduras, UNPH; MSc. Francisco Javier Medina, Vice-Rector de la
Universidad Nacional de Agricultura, Dr. Luis Diego Chaco6n, Vicerrector
Instituto Superior Tecnoldogico Jesiis de Nazaret, ISTIN; Ing. Amilcar
Salgado, Decano Académico y Abogado Gerardo Tomé Rosales, Secretario
General de la Escuela Nacional de Ciencias Forestales ESNACIFOR,
Coronel de Administracion y PhD. Alfredo Santos Tabora, Rector de la
Universidad de Defensa de Honduras, UDH; Abogada Ana Graciela Elvir
Mendoza, designada suplente de la Universidad Tecnologica de
Honduras, UTH; Ingeniera Carla Henriquez, Jefe de Apoyo Educacional de
la Escuela Agricola Panamericana, EAP; licenciada Martha Isabel Zepeda,
Directora Desarrollo Curricular y Acreditacion, de la Universidad
Tecnologica Centroamericana UNITEC; Abogada Aracely Zuniga,
designada suplente de la Universidad Catodlica de Honduras “Nuestra
Seniora Reina de la Paz” UNICAH; Msc. Martha Julia Valle, Secretaria
General de la Universidad Politécnica de Honduras UPH, y el Abogado
Victor Isaias Molina Sanchez Director de Educacion Superior, en su
condicion de Secretario del Consejo. Asistentes: de la Universidad
Nacional Autonoma UNAH; Lic. Maribel Pavon, Lic. Sandra Isabel Paz,
Héctor Murcia Pinto. Por laDireccion de Educacion Superior: MSc.
Cleopatra Isabel Duarte, Coordinadora Secretaria Adjunta, Lic. Juana
Bertilia Cruz, Abog. Lily Pinel, Dr. Melvin Edgardo Venegas, Dr. Joseph
Malta.
PRIMERO: COMPROBACION DEL QUORUM Y APERTURA DE LA SESION.
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SEGUNDO:

El Sr. Presidente Armando Enamorado, verifico que estaban presentes
diecisiete de los veintiin miembros que conforman el Consejo Técnico
Consultivo.

Comprobado el quorum, inicio la sesion ordinaria del Consejo Técnico
Consultivo, siendo las 10:18 minutos ante meridiano.

INVOCACION A DIOS dirigida por el Prefecto Jaime Antonio Rojas,
Rector del Seminario Mayor Nuestra Senora de Suyapa.

TERCERO: LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DE LA AGENDA.

CUARTO:

QUINTO:

El senior Presidente sometio a discusion la agenda, misma que después
de ser conocida y discutida, fue aprobada de la siguiente forma:

Comprobacion del quorum y apertura de la sesion.

Invocacion a Dios.
Lectura, Discusion y aprobacion de la agenda.

Discusion y aprobacion del Acta de la Sesion N° 231 (Extraordinaria)
y 232 (Ordinaria).

Correspondencia e informes.

Conferencia sobre “Lineamientos basicos para la Estructuracion del
Plan del Desarrollo de la Educacion Superior”. Dr. Melvin Venegas.

Conferencia sobre el “Plan de Sostenibilidad de los Derechos
Humanos” Doctor Juan Joseph Malta

Varios

Cierre de la Sesion

DISCUSION Y APROBACION DE LA ACTA DE LA SESION N° 231
(EXTRAORDINARIA) Y 232 (ORDINARIA).

El Senor Presidente, MAE. Armando Enamorado, sometié a discusion

y aprobacién del Pleno, el Acta no. 231. El Ingeniero Carlos Avila

Molina, solicito incluir como enmienda a la misma, las correcciones de
forma enviadas mediante correo electronico.

CORRESPONDENCIA E INFORMES.

a.-Nota de fecha 30 de septiembre via correo electréonico enviada por la

Dra. Rutilia Calderéon se excusa por no estar presente en la sesion
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del Consejo Técnico Consultivo en vista de un imprevisto a ultima
hora.

b.-Nota de fecha 28 de septiembre del 2010 enviada por la MSc. Lea
Azucena Cruz en la cual acredita a la Magister Iris Milagro Erazo
Tabora, Secretaria General de la UPNFM para que la represente en el
Consejo Técnico Consultivo de esta fecha.

c.- Nota de fecha 29 de septiembre del 2010 enviada por el Lic.
Josemaria Sanchez, Rector del Instituto Superior Tecnologico Jesus
de Nazaret, en la cual informa que se hara representar por el
Vicerrector Dr. Luis Diego Chacon, en la presente sesion.

d.-Nota de fecha 29 de septiembre enviada el MSc. Ricardo Francisco
Antillon Morales, Rector de la Universidad Tecnolégico de Honduras,
UTH; en la cual informa que en su representacion asistira a la sesion
del Consejo Técnico Consultivo la Abogada Ana Graciela Elvir
Mendoza.

e.-Nota de fecha 30 de septiembre via correo electronico enviada por la
Lic. Jance Carolina Funez, Secretaria General de la Universidad
Politécnica de Ingenieria UPI en la cual se excusa por no poder asistir
a la sesion del Consejo Técnico Consultivo, por tener que atender
asuntos pendientes.

f.- Nota de fecha 30 de septiembre via correo electréonico enviada por el
Ingeniero Senén Villanueva Henderson, Vicerrector de la Universidad
de San Pedro Sula, en la cual se excusa por no poder asistir a la
sesion del Consejo Técnico Consultivo por tener que atender asuntos
pendientes.

h. Nota de fecha enviada el 30 de septiembre enviada por el Ingeniero
Luis Orlando Zelaya en la cual informa que en su representacion
asistira en la sesion del Consejo Técnico Consultivo la Lic. Marta
Isabel Zepeda.

SEXTO: CONFERENCIA SOBRE “LINEAMIENTOS BASICOS PARA LA

ESTRUCTURACION DEL PLAN DEL DESARROLLO DE LA
EDUCACION SUPERIOR”. DR. MELVIN VENEGAS.

El senor Presidente del Consejo Técnico Consultivo, MAE. Armando
Enamorado, presento al Doctor Melvin Eduardo Venegas, quien procedio a
presentar la siguiente conferencia:

“UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS DIRECCION DE
EDUCACION SUPERIOR. “EXPOSICION DE LINEAMIENTOS BASICOS PARA LA
ELABORACION DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO DE LA EDUCACION
SUPERIOR” “UNA ROPUESTA DESDE UN PROCESO CIENTIFICO Y ACADEMICO
ESTRUCTURADO”. PRESENTADO AL: CONSEJO TECNICO CONSULTIVO
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RESPONSABLE: DR. MELVIN EDGARDO VENEGAS. 25 de septiembre de 2010..
PRESENTACION: Esta propuesta solo pretende seguir un proceso con rigor metodoldgico,
cientifico y académico, una forma distintiva que debe caracterizar a los érganos que representan las
méaximas autoridades del nivel de educacion superior, con un franco abandono de las viejas
practicas de imitacion de formatos o esquemas realizados en otras realidades distintas a la nuestra.
Il. ANTECEDENTES. Se han desarrollado varios esfuerzos de elaboracion del Plan Nacional de
Desarrollo del Nivel de Educacion Superior, mismos que han quedado inconclusos, por lo que
estamos en deuda con la sociedad hondurefia desde el afio 2002, un recuento de los principales
acontecimientos y registros de estas actividades se detallan a continuacion. EI 23 de agosto del
2002, se realiza la presentacion y justificacion del perfil del Proyecto denominado: Disefio del Plan
Nacional de Desarrollo de la Educacion Superior, por la UNAH a través de la Direccién de
Educacion Superior (DES), y se presenta ante la Cooperacion: Asociacion Nacional de
Universidades e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES) y el Consejo Superior
Universitario Centroamericano (CSUCA). El 9, 10, y 11 de octubre del 2002, de 8:00 am a 4:00 pm
se desarrolla el Taller: Disefio del Plan Nacional de Desarrollo de Educacion Superior. EI 8 de
noviembre del 2002, en sesion ordinaria del Consejo de Educacion Superior, Acta 152, mediante
dictamen No. 211-140-2002 de fecha 3 de octubre del 2002 ,del Consejo Técnico Consultivo y de
conformidad al articulo 160 de la Constitucion de la Republica, 31 de la Ley de Educacién
Superior y 63 de su Reglamento, se presenta por la DES, el documento: Disefio del Plan Nacional
de Desarrollo de la Educacion Superior quien mediante Acuerdo No. 1050-152-2002, acuerda dar
por recibido el Proyecto del Disefio y le delega al Consejo Técnico la preparacion del Plan
Nacional de Desarrollo, en atencion a lo establecido en la Ley. EI 9 de mayo del 2003, Ila
Direccién de Educacion Superior presenta el Informe sobre el proceso de Elaboracion del Plan
Nacional de Desarrollo de la Educacidn Superior ante el Consejo de Educacién Superior. EI 18 de
julio del 2003, la Direccién de Educacion Superior presenta el Informe sobre la decision del
Consejo Técnico Consultivo de la Elaboracion del Plan Nacional de Desarrollo. El 24 y 25 de
noviembre de 2003, se desarrolla en la Escuela Agricola Panamericana el Taller: Marco
Estratégico para Preparar el Plan Nacional de Desarrollo de la Educacién Superior en Honduras, de
esta se desprenden un conjunto de acciones entre estas: Nombramiento de Comision de trabajo con
representacion de los Centros del Nivel Superior y Direccion de Educacion Superior. Se elabora el
documento Actividades previstas para el afio 2004 sobre la elaboracion del “Plan de Desarrollo de
la Educacion Superior en Honduras” EI 18 y 19 de mayo, exposiciones del Doctor Claudio Rama
Vitale, Director Regional de UNESCO en: Nuevas Tendencias en la Educacion Superior en
Latinoamérica y experiencias de éxito. Lineamientos para el Disefio de un Plan de Desarrollo para
el Nivel de Educacion Superior Desarrollo del Foro: Elaboracién del Plan Nacional de Desarrollo
de Educacién Superior, sita en la universidad Pedag6gica Nacional Francisco Morazan. El 11 de
marzo del 2004, informe de la Comisién designada para la realizacién del Foro: elaboracién del
Plan Nacional de desarrollo de la Educacion Superior donde en el documento obtenido de la
memoria se expone la participacion en el Foro mediante ponencias de los rectores de los centros
del nivel, asi como las recomendaciones finales dadas. En el 2008 después de los esfuerzos fallidos
en los afios anteriores en la elaboracion del plan nacional de desarrollo del nivel de educacion
superior, La Direccién de Educacion Superior introduce en su Plan Operativo Anual, dos metas
importantes relacionados con el plan de desarrollo del nivel de educacién superior: a)
Determinacion del proceso de elaboracion de politicas publicas como insumo necesario para el plan
mencionado. b) Disefio y Realizacion del Estudio sobre Oferta y Demanda de Profesionales del
Nivel de Educacion Superior en Honduras. En la primera meta de la UNAH, por iniciativa de la
Direccién de Educacién Superior, inicia un proceso que lo respalda la Vice-Rectoria Académica,
para la determinacion del enfoque tedrico y modelo practico para la elaboracion de politicas en el
nivel, de este esfuerzo técnico, se realizaron varios niveles de consulta partiendo desde la discusion
con técnicos de la Direccion de Educacion Superior y finalmente en un seminario taller con los
Directores Académicos que plantearon dentro de diferentes enfoques tedricos al mixto, es decir
elaboracién de politicas publicas por concertacion, en otras palabras la UNAH elabora politicas y
se ponen a discusion con las representaciones de las instituciones educativas del nivel de educacion
superior, en este proceso se selecciond también el enfoque pragmético de Habermas, este esfuerzo
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actualmente presenta todavia una etapa de iniciacion en la elaboracion de las politicas publicas. En
la segundo meta se elaboré un pre-disefio de investigaciéon del Estudio de Oferta y Demanda de
Profesionales del Nivel de Educacion Superior, el cual fue discutido y ajustado para su
socializacidn, este esfuerzo de socializacidn todavia tiene su continuidad en los centros regionales
de la UNAH, lo que ha dejado claro que se necesitara de la participacion de otros actores
educativos que representan a todos los centros del nivel de educacion superior, para el
levantamiento de la informacion en forma exitosa. Los anteriores eventos planificados vy
gjecutados, permiten recoger un cimulo de experiencias, que junto con la reactivacion del Consejo
Nacional de Educacion, actividad prioritaria en el marco del Programa VI de la Reforma de la
UNAH, son prioridades insumos basicos para la plataforma en la que se construya el Plan Nacional
de Desarrollo del Nivel de Educacion Superior. Como es visible que el proceso de la elaboracién
del plan ya comenzd y existen tres grandes iniciativas en proceso de consolidacion por parte de la
Universidad Nacional Autonoma de Honduras, resta la etapa de consolidacion y elaboracion del
diagnostico situacional a partir de una fundamentacion que recoja las principales tendencias
tedricas en educacion, para hacer del levantamiento de informacion un procedimiento cientifico y
no improvisado propio del sector académico, es asi como se exponen a continuacion los
lineamientos basicos para proceder a diagnosticar para proponer el Plan Nacional de Desarrollo de
la Educacion Superior. 111. CONDICIONES BASICAS PARA LA ELABORACION DEL PLAN
NACIONAL DE DESARROLLO DE LA EDUCACION SUPERIOR EN HONDURAS.
Elaborar un diagnéstico participativo sobre la situacion real de la Educacion Superior en
Honduras y su relacion con el contexto nacional, regional e internacional, que aporte como
resultado lo siguiente: a) Una valoracion del contexto hondurefio describiendo fortalezas y
debilidades por sectores o areas que atiende el Estado de Honduras. Sectores como el agricola, el
pecuario, salud, educacidn, industria, comercio, judicial, policial, infraestructura, defensa o
militar, municipal, vial, telecomunicaciones, cultural, histérico, social, turismo, comunicacién y
lengua, hidrico, forestal, agua potable, energia y recursos naturales y otros. b) Una valoracion
del contexto del nivel de educacion superior sobre del cumplimiento o no del marco juridico por
parte de las instituciones educativas y de los 6rganos de decision, ejecucién y regulacion. c) Una
valoracion sobre los aspectos esenciales de los centros educativos del nivel en cuanto a gestion,
calidad de la educacion, tipo de educacion por objetivos o por competencias, formacion en
valores, concepciones pedagégicas o modelos educativos, modalidades de educacion a distancia
prevalecientes. d) Una participacién de actores con aporte econémico y logistico por cada centro
educativo del nivel de educacion superior o la gestion del financiamiento, o peticién del Consejo
de Educacién Superior a los organismos nacionales o internacionales correspondientes. €) Una
organizacion de una comisién técnica integrada por personal calificado en el campo de la
investigacion para la elaboracion del Plan de Investigacion, instrumentos, y el diagnostico, asi
como también para coordinar y consolidar el plan. f). El respeto en el cumplimiento de la
calendarizacién de las actividades que programe la comision técnica responsable. g) El
Establecimiento de un orden de prioridades de atencién para su tratamiento en los espacios de
tiempos oportunos, con base a las necesidades o problemas identificados en el diagndstico. h) La
participacion obligatoria y comprometida de los técnicos docentes de cada institucién educativa
para la organizacion, coordinacion y levantamiento de informacion en el centro educativo y en el
contexto mas cercano de acuerdo al area o sector afin a las carreras que ofrece. IV. ACCIONES
A EJECUTAR POR LA COMISION TECNICA PARA LA ELABORACION DEL PLAN
NACIONAL DE DESARROLLO DE LA EDUCACION SUPERIOR. 1. Elaboracion del plan de
investigacion para preparar el diagndstico, este debera incluir los elementos esenciales para la
realizacion de una investigacion con rigor metodologico y cientifico, para ello es fundamental
contar con: 1.1. Preparacion de una fundamentacion tedrica para la elaboracion de los
instrumentos de recogida de informaciéon con los siguientes temas: a) Conceptualizacion y
determinacion de los elementos constitutivos de cada sector o aéreas de atencion del Estado:
para investigar necesidades o fortalezas relacionadas con el nivel de educacion superior tales
como: Sector agricola, pecuario, salud, educacion, industria, comercio, judicial, policial,
infraestructura, defensa o militar, municipal, vial, telecomunicaciones, social, histérico,
cultural, comunicacion y lengua, turismo, hidrico, forestal, agua potable, energia, recursos
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naturales y otros. b) Fundamentacién juridica: deberes u obligaciones que deben cumplir los
actores vinculados con el cumplimiento de la ley, el reglamento y la normas del nivel de educacion
superior en el desempefio de sus actos (centros del nivel, 6rganos de decision, de ejecucién y de
ilustracion).

¢) Fundamentacion psicopedagdgica: gestion de la educacion nuevo paradigma, calidad de la
educacion, educacién basada en competencias, educacion en valores o desarrollo de contenidos
actitudinales, teoria curricular estructuras o elementos del curriculo, concepcion pedagogica
gue desarrolla la metacognicién, educacién a distancia, modalidades y exigencias. _Gestién de
la educacion en su nuevo paradigma: Propoésitos para su consideracion: 1. Orienta el proceso de
organizacion del proyecto institucional de los centros con su modelo de gestién, su modelo
pedagogico y su normativa de funcionamiento. 2. Pone énfasis en lo pedagédgico curricular sin
descuidar lo financiero administrativo. 3. Desarrollo de procesos mas democraticos vy
participativos para al toma de decisiones, énfasis en trabajo en equipos. 4. Vincula mas los
centros educativos con la sociedad. DIMENSIONES DE LA GESTION EDUCATIVA 1.
Dimension administrativa y financiera: Incluye el modelo de gestion, la estructura organizativa y
funcional de los centros educativos, el plan de desarrollo del centro, los planes de desarrollo
profesional, la distribucion del gasto operativo y de inversién y la evaluacion institucional, con
impacto en lo pedagdgico curricular. 2. Dimension pedagdégico curricular: Incluye el modelo
pedagdgico, el sistema de supervision y evaluacion interna (desempefio docente, procesos
educativos, escenarios de aprendizaje, estadisticas de rendimiento como ser: aprobacion,
reprobacion y desercion entre otros.) 3. Dimension comunitaria: Incluye todas la acciones de
vinculacion universidad sociedad por asignatura, practicas o servicio social, proyectos
institucionales de transferencia de conocimiento. 4. Dimension convivencial: aborda la cultura
organizacional, las relaciones intersubjetivas, el desarrollo de practicas de comunién entre el
personal. CALIDAD DE LA EDUCACION . Para la determinacion de las variables e indicadores
que permitiran valorar la situacion de este tema en el nivel de educacion superior y plantear lineas
estratégicas para su mejora. EDUCACION BASADA EN COMPETENCIAS . Para determinar
las competencias béasicas que se consideran no desarrolladas en el subsistema de educacion
superior y proponer estrategias y acciones. 2. Para definir las competencias basicas que Honduras
requiere que su recurso humano posea al egresar de la educacion superior. EDUCACION EN
VALORES O EN CONTENIDO ACTITUDINAL Para determinar los valores y contenidos
actitudinales que se encuentran deficitarios en los egresados del nivel de educacion superior y que
la sociedad demanda se trabajen en la formacion en este nivel. CONCEPCIONES
PEDAGOGICAS .Para determinar la concepcion pedagdgica imperante en el nivel de educacion
superior de Honduras, sus ventajas y desventajas comparativas frente a otras que se pueden
asumir por su relacién con el desarrollo del pais. LA EDUCACION A DISTANCIA SUS
MODLIDADES Y EXIGENCIAS . Determinar las caracteristicas basicas de las modalidades de
educacién a distancia que se presentan en el pais, el grado de cumplimiento de los criterios de
calidad identificados, asi como sus debilidades para la toma de decisiones. V. PROCESO
LOGICO DE LA RUTA CRITICA PARA LA CONSECUSION DEL PLAN

FUNDAMENTOS TEORICOS CON
TENDENCIAS TEORICAS EN EDUCACION

\

EL ELABORACION DE DETECTAR
INSTRUMENTOS CON VARIABLES E NECESIDADES
v
PRIORIZAR
NECESIDADES

DEFINIR ESTRATEGIAS Y

Acta No0.233 Sesion Ordinaria 30 de septiembre de 2010. UJCV 6



\/

ESTRUCTURAR EL
PLAN

ESTRUCTURAR EL PLAN. Para lo efectos de estructuracion del Plan Nacional de Desarrollo del
Nivel de Educacién Superior, se elaborard una fundamentacién que comprenda todas aquellos
aspectos referidos a la politicas publicas, resultados del estudio sobre oferta y demanda de
profesionales del nivel de educacion superior, metas del milenio, plan de nacién, las proyecciones
estratégicas de desarrollo nacionales, regionales e internacionales (acuerdos y leyes y convenios), y
los fundamentos tedricos considerados en el diagnostico situacional, a afecto de producir una
propuesta de plan basado en las principales tendencias Te6ricas en educacion, pero esto constituye la
segunda etapa de consolidaciéon del Plan. Su estructura ser4 una construccion colectiva en la
comisidn técnica que se asigne, la cual estara sujeta a validacion por una comision de estilo para su
redaccion final. GRACIAS. Después de escuchar y conocer la exposicion respecto al Plan de
Sostenibilidad de iniciativas y redes de Derechos Humanos en Honduras, con vision regional
Centroamericana: 2010-2015, el Pleno del Consejo Técnico Consultivo, dio por recibida la misma.

SEXTO: CONFERENCIA SOBRE EL “PLAN DE SOSTENIBILIDAD DE LOS
DERECHOS HUMANOS”DR. JUAN JOSEPH MALTA Y DR, HECTOR
MURCIA PINTO.

ONAL
AUTONOMA
DE HONDURAS

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN

VICERRECTORIA ACADEMICA - UNAH
DIRECCION DE POSTGRADOS - UPNFM

PLAN DE SOSTENIBILIDAD DE INICIATIVAS Y REDES DE
DERECHOS HUMANOS EN HONDURAS,
CON VISION REGIONAL CENTROAMERICANA: 2010 - 2015

RUTILIA CALDERON, JENNY ZELAYA,
HECTOR MURCIA, JOSEPH MALTA

26 DE AGOSTO DE 2010 LANZAMIENTO OFICIAL CLUB DE COLEGIO MEDICO
29 DE SEPTIEMBRE DE 2010 SOCIALIZACION ANTE C.T.C. - UJCV
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CONTENIDO

PRIMERA PARTE: MARCO TEORICO

|.- SUJETO COLECTIVO Y NATURALEZA INTEGRAL DE
LOS DERECHOS HUMANOS

Il.- ENFOQUES TEORICOS DE TRIPLE DIMENSION

lll.- POBREZA LIGADA A NUESTRA GENERACION DE
DERECHOS HUMANOS

SEGUNDA PARTE:
IV.- PLAN ESTRATEGICO

I.-SUJETO COLECTIVO Y NATURALEZA INTEGRAL DE LOS DDHH

CLASIFICACION DE LOS DERECHOS HUMANOS POR EL SUJETO

Individuales, colectivos, derechos de los pueblos (Derechos de los pueblos se deriva de los derechos
colectivos)

Sin desentenderse los derechos individuales, se potencian los derechos colectivos y derechos de los pueblos
Concentracion en el bien comun de los grupos organizados y no organizados
Bien comun, bienestar, concepcion de desarrollo humano

CLASIFICACION POR LA NATURALEZA
Civiles y Politicos
DESC

Concatenando derechos humanos con desarrollo humano, se completa la trilogia del desarrollo humano
sostenible:

econoémico, social, ambiente, agregando este Gltimo;
mas los derechos civico-politicos que ya estan definidos;
y ampliando los derechos culturales a histoéricos, culturales y étnicos.
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DIMENSIONES DE LOS DERECHOS HUMANOS

= . .. .
Pc':llet?C”:'OH Incluye Crisis politica del 28 de LA DEMOCRAC'A

derechos junio de 2009
civiles
- . L
S(')?i?_slon In_cltily_e- Condicion estructural de SEGU RIDAD
oy V. historicos, pobreza extrema -
culturalesy ECONOM'CA
étnicos
Dimension Cambio climatico a nivel

Ambiental internacional, como por la

necesidad de que las
comunidades hondurenas
se apropien de los
recursos locales

DESARROLLO HUMANO SOSTENIBLE

Il.- ENFOQUES TEORICOS DE TRIPLE DIMENSION

La primera construccion tedrica es tomada de:
PNUD: Derechos humanos, desarrollo humano
y seguridad humana.

Aprendizajes del enfoque practico: CIPRODEH.
Relacionado con formacion de redes étnicas, el
derecho a la tierra y construccion de
indicadores en desarrollo humano.
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Es necesario replantearse los
derechos humanos y saber de
que fitosofia se desprenden.

POLITICO
eJohn Gray de John Locke:
“La concepcion liberal

predominante de la tolerancia
la concibe como un medio de
llegar a una civilizacién
universal. Si abandonamos
esta concepcion y aceptamos
un mundo en el que coexisten
muchos modos de vida y

muchos regimenes,
tendremos _que  repensar
nuestr: i re I
rech human /
gobierno democratico”.

Criticar y
adoptar

MODUS VIVENDIS

SOCIOECONOMICO
Bernardo Klitksberg

Los Pobres: ...Un aspecto
central de sus vivencias
de la pobreza, que los
afectan  especialmente,
son los atentados
permanentes a su
dignidad humana y el
irrespeto a sus
DERECHOS HUMANOS.

Sistematizary

emular

AMBIENTAL

e Enrique Leff

*Principio de Sustentabilidad: Pasan dos
cosas: la sustentabilidad no surgié por
conciencia, por convencimiento, sino por una
necesidad ante la crisis ambiental; derivado,
la sustentabilidad es todavia un principio
normativo, que quiere decir que se encuadra
en lo que debe ser, lo incursionan en el
ambito de los juicios de valor.

*Si los derechos humanos son concurrentes a
la paz, la justicia, la convivencia, respeto de
la dignidad y la humanidad, salvamento de
la civilizaciéon; para Leff el principio de la
sostenibilidad seria el garante de tales
derechos.

[ DERECHOS DE LA ]
HUMANIDAD

Consenso a la
Fuerza

QUE SIEMPRE SERAN DIFERENTES

Preguntas que vienen de John Gray

¢;,CoOmo vivir juntos en una sociedad que
alberga diferentes modos de vida?

Extra pobre

Excluidos

¢, CoOmo encontrar un modus vivendus armonico
en un pais tan plural?

Nacional
liberal

Pseudo
Socialismo

Conservador
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LAS PREGUNTAS DE BERNARDO KLITKSBERG

Hay oportunidad de construir tolerancia en nuestros espacios intolerantes (Politico)
Socioecondémico: Construir sociedades que posibiliten una vida digna para todos.

¢Por qué un continente potencialmente tan rico genera un modo de vida tan oprimente
para muchos?

R.-
La calidad del crecimiento.- $A quién beneficia?

Ineficiencia de las instituciones gubernamentales y de desarrollo (Fortalecer las
instituciones de base)

Carencia de poder de los pobres (organizacion)

EL ARRAIGO INCLEMENTE DE LA
DESESPERANZA

En sintesis la pobreza tiene esas multiples
dimensiones: No es sb6lo una cuestion de
carencias econémicas. Entrafia una VIOLACION
DE DERECHOS HUMANOS en gran escala.
Derechos como el acceso a la salud, a
constituir una familia y tener estabilidad para
ella, a la nutricién, a la educacion, al trabajo, a
la propia cultura, a ser escuchados, a
participar.
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LA DESESPERANZA COMO FORMA DE
IRRESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

Félix Rohatyn (2000), Embajador de Estados Unidos en
Francia: “para sostener los beneficios (del actual sistema
econdmico) en los Estados Unidos y globalmente, tenemos que
convertir a los perdedores en ganadores. Si no lo hacemos,
probablemente todos nosotros nos convertiremos también en
perdedores”. Esto es como dice Hinkelammert: “El asesinato
es un suicidio”

LA DESESPERANZA ES OTRA CAUSA PERVERSA DE LA POBREZA

LA DESESPERANZA COMO ESTABILIZADOR

“la cultura de la desesperanza es el heroismo del suicidio colectivo”: “En lo
ideolégico, las falsas democracias se fundan en la negacién de cualquier
alternativa, de la esperanza. Es una sociedad que sostiene que para ella no
hay alternativa. Estabiliza las sociedades por la desesperacion”.

El precepto de Theodore Shultz de “Invirtiendo en la Gente”, como el de
Amartya Sen de “Primero la Gente”, debemos cambiarlo por “Rescatando a
la Gente”.
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GENERACION AMBIENTAL DE ENRIQUE LEFF

Se descubre aca otro causal de pobreza, que no es la trillada
falta de medios de produccion; se trata de la ausencia de
posesiones sobre la naturaleza y por lo tanto ningun usufructo
deriva de las mismas.

Denuncias de Leff:
Reintegrar los valores y potencialidades de la naturaleza
Externalidades sociales
Los saberes estan subyugados
Racionalidad reduccionista: aniquila a la persona

(a) Por un lado observamos el Por otro anhelamos la conservacion de
crecimiento econémico la naturaleza
(b) Por un lado se va divulgando la Por otro se va vulgarizando, diluyendo y
concepcion del desarrollo sostenible pervirtiendo el concepto en la

internalizacién de costos
(c) Por un lado la fuerza de las Por otro lado los grupos indigenas y
empresas transnacionales campesinos defendiendo su derecho
apropiandose de la naturaleza histérico de apropiacion

CONCLUSION

Por un lado el ecodesarrollo instala Por otro lado el neoliberalismo
bases morales y productivas para el ambiental destruye las formas de vida
modo de produccion
Por un lado se niega la causa de la Por otro resultara en la profundizacion
crisis ambiental. del irrespeto a los “derechos humanos

ambientales”.
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BASAMENTO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y EL DESARROLLO
Macroeconomia del Desarrollo Integral — James
D. Wolfensohn

Desarrollo Integral con Crecimiento Dinamico -
Joseph Schumpeter - Michael Kalecki

Etica del Desarrollo - Denis Goullet

Desarrollo Humano Sostenible — Augusto
Serrano

lll.- POBREZA LIGADA A NUESTRA
GENERACION DE LOS DERECHOS HUMANOS

LAS GENERACIONES HISTORICAS DE DERECHOS HUMANOS

Primera Generacién (civiles, politicos e individuales). Retoma como emblema practico la Revolucion
Francesa y la Independencia de los Estados Unidos.

La segunda generacion, se centra prioritariamente en los derechos socio-econémicos (culturales y para el
colectivo). Histéricamente, se circunscriben a la Revolucion Rusa y Revolucion Mexicana.

La tercera generacion. Si la primera generacion aboga por la libertad, la segunda por el derecho de los
pueblos a gozar de la prosperidad, la tercera es la generacion de la paz. Precisamente surge en el marco de
la Segunda Guerra Mundial, por un nuevo orden internacional de paz: Estrategia obligada de solidaridad. Los
derechos humanos no es responsabilidad de cada nacion, sino del concurso del mundo entero, en una
estrategia obligada de solidaridad y concordia internacional.
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LA CONSTRUCCION DE NUESTRA GENERACION DE LOS DERECHOS HUMANOS

JA qué llamaremos “Nuestra Generacion de Derechos
Humanos”?

R.- A aquella que englobe a un grupo de derechos mas
contextualizados a l|a realidad de paises pobres como
Honduras.

Informe PNUD 1998: “Superar la Pobreza Humana” es
contundente en afirmar que:

“La dimension de la pobreza humana al final del siglo XX es
una afrenta a la dignidad humana”

¢COMO SE HA COMBATIDO LA POBREZA?

EL CRECIMIENTO ES NECESARIO, PERO NO
SUFICIENTE

James Gustave Speth, Administrador PNUD
(1998), responde a la pregunta ¢Como se ha
combatido la pobreza? “...mas de lo que se
cree normalmente, pero muchos menos de lo
suficiente”.
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POBREZA Y DERECHOS HUMANOS

Dice Speth: “Han transcurrido cincuenta anos
desde que se proclamo la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos, y todavia
un tercio de la poblacion de los paises en
desarrollo esta esclavizado por una pobreza
tan completa que les priva de los derechos
humanos fundamentales”.

DEFENSA DE LOS POBRES EN MEDIO DE LA
CRISIS FINANCIERA

Dos preocupaciones: 1.- Flujos de
financiamiento para la recuperacion financiera.
2.- Flujos contingentes de dinero para que los
pobres no salgan afectados en la crisis.
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Grupo 1: Grupo de

pobres Grupo 1: Grupo de
beneficiados del pobres que no ha
crecimiento recibido beneficio
econémico de la alguno

dltima década

Al PNUD le
interesa

Atencién
inmediata y de
emergencia para
el segundo

\[e) observar
retrocesos en el
primer grupo

LAS NACIONES UNIDAS SE ALEJAN DE LA ORTODOXIA DEL MERCADO Y
DAN LA PAUTA PARA LO QUE DENOMINAMOS

“NUESTRA GENERACION DE DERECHOS HUMANOS”.

»x Se proponen: Seguir apoyando los ODMs.; obtener
financiamiento para el FMI y Banco Mundial;
proteccion social, seguridad alimentaria y cambio
climatico. El argumento sencillo y contundente de Ban
Ki-Moon fue el siguiente:

» “..8arantizar que la asistencia llegue a los paises mas
pobres sera fundamental a medida que la crisis
economica se convierta en una crisis del desarrollo y
la seguridad humana”.
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LA POSICION DE KOFI ANNAN

Kofi Annan, Ex Secretario de la ONU, nos brinda
un concepto de pobreza lejos del
planteamiento excluyente Malthusiano; y
denuncia a quienes privan a los pobres del
desarrollo, a quienes los empobrecen: “La
pobreza es la forma mas extendida de
negacion de las oportunidades y la capacidad
de eleccion de las personas”.

SIEMPRE EN DEFENSA DE LOS POBRES Y LA CONSTRUCCION DE
UNA “NUEVA GENERACION DE DERECHOS HUMANOS”

Helen Clark y Ad Melkert, Administradora del PNUD y Administrador
Asociado respectivamente (2009): La primera afirmé “...la comunidad
internacional debe cumplir sus compromisos con los pobres. Este no es el
momento de reducir la asistencia para el desarrollo, especialmente porque
los mas afectados no son los responsables de la crisis”. El segundo afirmo
“Las preocupaciones de los ricos (ejemplo: la crisis financiera mundial) no
deben convertirse en la penuria de los pobres”.
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LAS UNIVERSIDADES EN EL MARCO DE LOS DERECHOS

HUMANOS

UNAH Y DDHH

{

DEMANDAS ViA LOS
DERECHOS HUMANOS

DEMAMNDAS DE LA
SOCIEDAD

Incidencia
defender

para
los
humanos

PLURALIDAD DE IDEAS al servicio
derechos de las grandes mayorias.

de todos

Conocimiento para el bienestar y la
felicidad.

Investigacion para
liderar las propuestas
de atencion a los
derechos humanos

ESCUELA DE DEMOCRACIA,
CIUDADANIAE IDENTIDAD

Promocion de los
| derechos  humanos
de la comunidad

‘ universitaria

AGENTE DEL DESARROLLO vy de
transformacion de la realidad

CONCIENCIA CRITICA vy accion

Formacién =
propositiva

especializada en
derechos humanos vy
desarrollo

UPNFMY DDHH 1

DOCENCIA Y CONSTRUCCION SOCIAL DEL
CONOCIMIENTO PARA LA CONSTRUCCION CIUDADANA

OFERTA EDUCATIVA CON
INVOLUCRAMIENTO DE LOS SECTORES
(Interesados o en Contienda)

Construccion
Social del
Conocimiento Programas académicos formalesy no
formales con un curriculo diversificado,

flexible, abierto y pertinente.

\

@MPROMISO POR LATOLERANCIA Y
SOLUCION DE CONFLICTOS

1.- El ser humano tiene capacidad de
pensamiento y accion.

Formacion
Humanay
Ciudadana

2.-Participacion y conciencia social.

3.- Estrategias de convivencia ciudadanay paz.

4.-Comunicabilidad humanay Participacion:

-}

espacios de convivencia. /

DEMANDAS DE UN NUEVO
PROFESIONAL COMPROMETIDO
CON EL DESARROLLO SOCIALY

la
lo

Educacion: No
academizacion:
académico, politico y ético.
El profesional universitario
egresado de la UNAH debe
aprender a ser, a hacer, a
pensary sentir.

a

Educacion: (a) Mediar entre
el conocimiento cotidiano y
cientifico.

Perfil: Inter-disciplinay
trans-disciplina.

Educacion: (a) Despliegue
de humanidad; (b)
Educacion en ciudadania y
ética.

Perfil: Ingenio, creatividad,
espiritu innovador
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UPNFM Y DDHH 2

INVESTIGACION Y EXTENSION PARA LA
PROYECCION SOCIAL

INSTITUCIONALIDAD E
INVESTIGACION EN DERECHOS
HUMANOS

a.- Crear instancias para las nuevas
exigencias de la realidad nacional.
b.- Preocupacion por la condicion de
vida de la poblacion y la reduccién de
la pobreza.

Investigacion
al Servicio de
la Educacién L

Educacion:{a)
Compromiso con el
combate ala pobreza,
desarrollo sostenible,
derechoshumanosy
ciudadania activa.

Perfil: Inter-disciplina y
sistemas de incentivo.
Investigador y divulgador.

Proyeccion
Social y
Cultural

ENAPEGO A UNA FUNCION SOCIAL

econéomico y social, nacional y local.

El imperativo es la unidad nacional y el desarrollo

Educacion: Docencia,
investigacion y extension
en pertinencia total con el
desarrollo
socioeconomico.

IV.- PLAN ESTRATEGICO
A.- FINES Y COMPROMISOS DE PAIS

(@
UNAH-UPNFM - 2015: Son instituciones
de referencia nacional y regional en
investigacion, formacién e incidencia
politica para el respeto de los derechos
humanos; que contribuyen con apego a
sus competencias y pertinencia de pais
al cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio, los Ejes del Plan
de Nacién y la Estrategia para la
Reduccién de la Pobreza, con atencidon
especial a los grupos vulnerables,
vulnerados y excluidos.

/

Perfil: Servir a la sociedad,
responsabilidad social,
sujetosauténomosy
productivos.

/

¢Que queremos? Alcanzar
grados de legitimidad
operativizar los siguientes temas:
* Derechos Humanos

» Desarrollo Humano

* Formacion de Talento Humano
» Combate a la Pobreza

« Estrategia de Inclusion Social

o

para

\

los

/

/g,Que queremos? Renovar |
capacidad de orientar d
forma responsable y solidari
el desarrollo socioeconémic
del pais.

Unir a la familia hondurena.
Contribuir a la unién de |
@milia centroamericana

a )

e
a
(0]

a

A
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PRINCIPIOS SUPREMOS Y FINES

MATRIZ DE LA PAZ, JUSTICIA E IGUALDAD COMO PRINCIPIOS
SUPREMOS DEL RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS

PROPOSITO PAZ-JUSTICIA- TIPO BENEFICIARIOS
IGUALDAD
Construir Ciudadania INCLUYENTE Grupos
Forjar Convivencia PAZ vulnerables,
Democratica vulnerados,
o . excluidos y
Fortalecer In§t|'Fu0|onaI|dad AL SERVICIO poblacién en
Padblica DE LA GENTE general.
Reconocer Saber Ambiental PODER DEL
SABER
AMBIENTAL

¢QUE HACEMOS?

UNAH-UPNFM, 2010-2015: Generar y socializar respuestas
cientifico-técnicas —en el cumplimiento de los derechos
humanos- para construir ciudadania, forjar convivencia
democratica, fortalecer la institucionalidad publica, y reconocer
el saber ambiental y derecho al usufructo de las comunidades.

C
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INSTITUCIONES INVOLUCRADAS

EXTENSION
VINCULACION
UNIVERSIDAD
SOCIEDAD
UNAH-UPNFM
INCIDENCIA
UNAH
UPNFM
CIPRODEH

RED DE LOS DERECHOS HUMANOS

UNIVERSIDADES
PUBLICO

PRIVADO
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C.- OBJETIVOS GENERALES
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D.- EJES ESTRATEGICOS

EJES ESTRATEGICOS DE

TRANSFORMACION

[

ESTRATEGICOS

EJES ESTRATEGICOS

=== COMPLEMENTARIOS

) {

)

EJES ESTRATEGICOS
TRANSVERSALES

EJE ESTRATEGICO 4

@ROMOCK‘)N DE LO&

DERECHOS HUMANOS

EJE4 FUNDAMENTALES Y
ESTRATEGICO CALIDAD DE VIDA DE
TRANSVERSAL LOS GRUPOS
VULNERABLES,
VULNERADOS Y
QXCLUIDOS /

1.- Investigacion Participativa en
Derechos Humanos y Desarrollo
Humano Sostenible

g N
2.- Formacion en Derechos
Humanos y Fortalecimiento del

\Talento Humano Institucional y

C I
3.- Incidencia Politica para la

Construcciéon y Cohesion Social de
Redes y Microcosmos Estratégicos en
\Derechos Humanos

J
/4.- Promocion de  los
Derechos Humanos
Fundamentales y Calidad de
Vida de los Grupos
Vulnerables, Vulnerados y
\_Excluidos /)
. N\

SUB EJE TRANSVERSAL 1:

PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS
DE LA JUVENTUD

Y LA CULTURA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

UNIVERSITARIA
A\ J

SUB EJE TRANSVERSAL 2:
PROMOCION DEL ENFOQUE DE GENERO
DESDE LOS DERECHOS HUMANOS:

EL ROL DE LAS UNIVERSIDADES EN LA
SUPERACION DE LA DISCRIMINACION

MULTIPLE A LA MUJER /

SUB EJE TRANSVERSAL 3:
PROMOCION DE LA INVERSION EN LA NINEZ
COMO GARANTIA DE DERECHOS HUMANOS
SOSTENIBLES:

OTRA EDUCACION BASICAY MEDIA ES

POSIBLE

&
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E.- LINEAS DE ACCION - PROGRAMAS Y PROYECTOS 1

DERECHOS HUMANOS.

Problemas Lineas de Accidén Programas y
Proyectos

AUSENCIA DE | Investigacidn v | Instituto de
INVESTIGACION Publicacidn. Investigacidén en
CIENTIFICO - TECNICA Derechos Humanos vy
- SISTEMATICA Y Desarrollo Humano
PARTICIPATIVA PARA Sostenible.

LA PROMOCION DE LOS Revista Cientifica

de Derechos Humanos
v Analisis de la
Realidad Nacional.

Centro de Formacidén

e Investigacidn en

Derechos Humanos.
Sistematizacidén de | Plataforma
Informacidén Informatica Nacional
Interconectada en|en Derechos Humanos.
DD.HH.
Monitoreo vy | Observatorio en
Evaluacién. DD.HH., Desarrollo y

Seguridad Humana.

LINEAS DE ACCION - PROGRAMAS Y PROYECTOS 2

Problemas Lineas de Enunciado de Programas y Proyectos
Accidn

INCIPIENTE Formacidén Manual de Derechos Humanos para Docentes.
TRANSVERSALIZACIOF ComEinmnz Manual de Derechos Civiles y Politicos para
Y VISIBILIZACION| (Formacidn de SRS
R ENEOQOUE DE|Formadores €N iManual de Derechos Sociales, Econdémicos v
DR s HU¥ANOS Dereches Culturales para Docentes.
EN LA CURRICULA|Humanos) .

EDUCATIVA EN TODOS
LOS NIVELES.

Manual de Derechos Humanos con Orientacidén en
Grupos Vulnerables y Vulnerados.

Manual de Redes para la Promocidén de Derechos

Humanos en Comunidades Etnicas. v

Afrodescendientes.

Diplomado en Derechos Humanos de las
Poblaciones Indigenas y Afrodescendientes.

Diplomado en Liderazgo Social del Siglo XXI.

Especializacidn
a Nivel de
Postgrado.

Maestria en Educacién Ambiental.

Maestria en Extensidn Rural v Seguridad

Alimentaria.
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ACCION - PROGRAMAS Y PROYECTOS 3

Problemas Lineas de Acciédén Programas y Proyectos
ACADEMIZACION DE |Multiplicacidén de |Red Centroamericana Inter
LAS UNIVERSIDADES Y Redes en Derechos|Universitaria para la Educacidn, la
DESENTENDIMIENTO DE | Humanos: De la|Capacitacién y la Investigacidén en
EJERCICIOS DE macro red a las|Derechos Humanos.

INCIDENCIA POLITICA|redes multiples o|Red Comunitaria e Inter—-étnica para el
Y RESPONSABILIDAD microespacios Desarrollo Local.

SOCIAL POR LOS |asociativos.

DERECHOS HUMANOS . Concientizacidn y|Campafia de Incidencia Politica para el

trabajo comunitario
el

integral de género.

para enfoque

de
Sociales y Culturales.

Respeto los Derechos Econdmicos,

Campafia Publicitaria para la Promocidén
de los Derechos Humanos de la Nifez y
la Juventud.

Comisidén de Enlace entre Universidades
y Sociedad Civil:
Sociedad

Congreso Nacional,
Civil, Municipalidades,

Asociaciones, entre otros.

F.- PLAN ESTRATEGICO AMPLIADO

PSDH
2010 - 2015

PLAN ESTRATEGICO

PRIORIZADO

' ™)

a.- Iniciativa General Derivada del
PSDH 2010-2015

\

N\

<
b.- Iniciativas Especificas segln

L Rol de las Universidades

c.- Iniciativas para el Logro de la
Paz, Seguridad y Cooperacion
U

e )
d.- Derivado de la Crisis Politica

Institucional (asuntos irresueltos):
\ J

/.- Para un Plan de Accion de Ios\
Grupos Vulnerables, Vulnerados y
Excluidos y para Concientizar con
Relacion al Incumplimiento de los
Derechos Econémicos, Sociales vy

\Culturales: J
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INICIATIVAS DEL PLAN AMPLIADO

INICIATIVA 1: PSDH 2010-2015. Red de Investigacion, Educacion e Incidencia Politica para el
Respeto de los Derechos Humanos en Honduras UNAH - UPNFM - CIPRODEH.

INICIATIVA 2: Plan de Accion y/o Investigacion para el Respeto de los Derechos Humanos y el
Desarrollo.

INICIATIVA 3: Plan de Formacion del Talento Humano para el Respeto de los Derechos
Humanos.

INICIATIVA 4: Principios Rectores para un Plan de Accion para la Gestion Educativa
Comunitaria.

INICIATIVA 5: Campana de Promocion de la Paz y Tranquilidad Nacional y Regional.
INICIATIVA 6: Promocion de la Democracia Social y Garantia de Derechos Politicos Individuales.

INICIATIVA 7: Macroestrategias de atencion priorizada a los grupos vulnerables, vulnerados y
excluidos desde el Pacto Internacional sobre los DESC.

INICIATIVA 8: Microestrategias de atencion priorizada a los grupos vulnerables, vulnerados y
excluidos desde la Responsabilidad Social de las Universidades para con los derechos
humanos.

FINALMENTE: LA APUESTA

Mas tolerancia y reconocimiento del otro

Mas igualdad e inclusion

Saber ambiental y usufructo comunitario
Desde UNAH - UPNFM:

“Investigar y educar para incidir en el respeto
por la vida”.

Después de escuchar y conocer la exposicion respecto al Plan de Sostenibilidad de iniciativas y
redes de Derechos Humanos en Honduras, con vision regional Centroamericana: 2010-2015, el
Pleno del Consejo Técnico Consultivo, dio por recibida la misma.
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SEPTIMO: VARIOS

OCTAVO:

El Dr. Alfredo Santos Tabora, Rector de la Universidad de Defensa de Honduras, UDH,;
expresO que ellos tienen una estructura sobre el tema de los Derechos Humanos y pueden
apoyar para el fortalecimiento de los conocimientos, ya que es de interés nacional.

La Abog. Lila Argentina Uclés, expreso también sobre una investigacion desde lo cientifico,
y socializar el documento del Plan de Sostenibilidad y el de Derechos Humanos.

Lic. Armando Enamorado manifesté que a nivel de todas las Universidades se deben
fortalecer los enfoques del Plan de Nacion con los objetivos educacionales, y que se debe
discutir como propuesta para contribuir al pais.

El Dr. Héctor Murcia, que se debe vincular y promover sobre los derechos humanos no solo
en la teoria sino que en la practica.

El Director del Consejo Superior Abogado Victor Molina manifestd su retiro en abril y
agradece el apoyo, y se compromete con Ingeniero Carlos Avila, Rector de la Universidad
José Cecilio del valle, sobre el centro regional de Comayagua y con la Universidad
Tecnoldgica Centroamericana, UNITEC; sobre el centro en San Pedro Sula, para tratar
sobre estos dos casos.

CIERRE DE LA SESION

Habiéndose cumplido con el desarrollo de la Agenda, el sefior Presidente MAE. Armando
Enamorado, dio por finalizada la sesion ordinaria N°. 233 del Consejo Técnico Consultivo, a
la 1:45 pasado meridiano del dia jueves treinta de septiembre del dos mil diez.

Firman esta Acta, el Mae. Armando Enamorado, Presidente del Consejo Técnico Consultivo y
el Abog. Victor Isaias Molina Sanchez, en su condicion de Secretario del Consejo Técnico
Consultivo, quien da fe.

MAE. ARMANDO ENAMORADO ABOG. VICTOR ISAIAS MOLINA
Presidente Secretario
Consejo Técnico Consultivo Consejo Técnico Consultivo
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